COMARCA DE JEQUERI! — MINAS GERAIS

EDITAL DF 022/2017

Portaria DF 043/2017
(Selecao publica para provimento de uma vaga de estagio remunerado
para estudantes de Graduacado em Dirgito)

A BExma Senhora Doutora DANIELLE RODIRUGES DA SILVA. MM?® Juiza de Direito &
Diretora go Foro da Comarca de Jequeri, na forma do artigo 65 da Ler Complementar
059/2001. bem como dos demais dispasitivos legais que regem a Direcso Forense e

TORNA PUBLICA a abertura de inscricdo para a selecdo publica e
stmplificada de provimento de uma vaga existente e/ou que vier a surgir no prazo
de validade deste certame seletivo de estagiario do curso de graduacao em Dieito
nesta Comarca, tudo na conformidade da Lei Federal 11788/2008 e da Portana

Conjunta 297/2013.

01 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Poderao participar da selecao publica estudantes dos cursos de Graduacao em
Direito, nos termos da Lei Federal n. 11788/2008 e da Portaria Conjunta n
297/2013

12 A selecdo publica sera executada e acompanhada pela Comissao indicada na
Portaria DF 043/2017 (Adauto Vieira Teixeira. Elianderson Marcal Viana e Rodrigo
Andre Camini)

1.3 A carga horaria para a reaﬁzagi;é do estagio € de 30 (trinta) horas semanais.
com jornada diana de 6 (seis) horas digrias

1.4 O estagiario fara jus ao recebimento de bolsa de estagio que, atualmente pos-
sut o valor de R$ 1.047.00 (mil quarenta e sete reais) e, também, de auxilio trans-
porte, em pecunia, em quantia equivalente a dez por cento do valor da bolsa de es-
tagio

1.5 A participacio na presente selegao pablica é aberta acs estudantes de Gradua-
¢aoc em Direito que cursam do terceiro ao sétimo periodo semestral ou equivalente.
sendo que a admissao do candidato aprovado esta condicionada ao cumprimento
de requisitos quanto a pericdo academico minimo e maximo para ingresso e a com-
provacgo dp regularidade documental do convocado
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02 - DAS VARGAS E DOS CURSOS

2.1 A vaga existente € para a Secretaria do Juizo do Forum da Comarca de Jeque-
ri. acrescentando que atuara no Gabinete do Juiz aguele gue estiver cursando. no
minimoe, ¢ quinto periodo semesiral ou equivalente.

2.2 A selecao publica @ destinada ao provimento de uma vaga de estagio & a for-
macao de cadastro de reserva para as vagas gue surgirem durante o periodo de
validade deste certame

03 —- DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigbes serao realizadas no periodo de 10 a 31 de maio de 2017, das 12
as 18 horas. Edificio do Forum, Administracde Forense, Avenida Santana n. 11
Centro, Jequeri-MG, Cep 35.390.000, tel 31 3877.1413, endereco eletrdnico joi-
adm@uymag jus br

3.2 O candidato recebera e preenchera a ficha de inscricdo &, no mesmo ato. the
sera entregue o respective comprovante, dita inscricao sera feita pessoalmente ou
por procuracao. devendo ser apresentade no mesmo instante o documento oficial
de identidade

3.3 Nao havera, sob gualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou extem-
poranea. assim comao por via postal, fax ou correio eletrdnico ou outro meio que nao
o estabelecido neste Edital

3 4 No ato da inscricao. o candidato devera indicar na respectiva ficha o turno em
que podera prestar o estagio

3.5 A indicagao do turno de interesse e/ou disponibilidade para estagio nao obriga o
Tribunal de Justica a convocar exclusivamente para vaga existente no turno indica-
do

3.6 Naoc havera cobrancga de taxa de inscricac

3 7 No periodo correspondente as inscrigdes, 0s candidatos gue possuirem certifi-
cado de tempo de atividade como conciliador voluntario nos Juizades Especiais,
nas Centrais de Conciliagdo, bem como no Quadro de Voluntariado (Conselho da
Comunidade e Comissario Voluntaric de Menores) do Tribunal de Justica deste Es-
tado devegréo apresenta-lo (periodo nao inferior a seis meses}
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3.8 A ficha de inscricao mencionada no subitem 3.2 devera ser corretamente preen-
chida pelo interessado, pois a Direcao Forense nao se responsabilizara por falha
causada no preenchimento incorreto dos dados

04 — DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E
DAS CONDICOES ESPECIAIS:

4.1 Os candidatos com deficiéncia, inscritos nesta modalidade, que pretendam fa-
zer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas pelo inciso Vi do artigo 37 da
Constituicao da Republica, de 1988, bem como pelo artigo 37 do Decreto Federal
n° 3 298. de 20 de dezembro de 1999 e alteragoes posteriores. que regulamenta a
Lei n® 7.853, 14 de outubro de 1989 e pela Lei Estadual n® 11 867, 28 de julho de
1995, e assegurado o direito de concorrer as vagas reservadas, conforme estabele-

cido neste Edital

4.2 Nos termos da Lei Estadual n. 11867 de julho de 19985 10% (dez por cento}
das vagas existentes e das gue vierem a surgir ou que forem criadas. dentro do
prazo de validade deste certame serao reservadas acs candidatos portadores de
deficiéncia aprovados na Selecao Publica regida por este Edital.

4 3 O percentual de vagas para os candidatos inscritos como portadores de defici-
encia sera sempre arredondado quando resultar de um nimero fracionario, sendo
que. se este for uma fragao igual ou superior a 0,5 (cinco decimos). o arredonda-
mento sera feito para o numero inteiro subsequente; e, se a fracao for inferiora 0.5
(cinco décimos). para o nimero inteiro anterior.

4.4 A quinta, a décima quinta, a vigeésima quinta vagas e assim sucessivamente. fi-
Cam destinadas aos candidatos inscritos como deficientes. no prazo de validade da
selecao publica.

4 5 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devers declarar-se com defici-
éncia. no momento da inscricéo.

4.6 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de condi-
coes com os demais candidatos. de acorde com a legislacao aplicavel e o previsto
neste edital

4.7 Para fins de identificacao da deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida no art.
4° do Decreto Federal n® 3.298. de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a
Lein® 7. 853, de 14 de outubro de 1989, com as alteragoes advindas do Decreto Fe-
deral n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004. bem como a Sumula 377 do STJ.
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4 8 Caso ndo existam candidatos com deficiéncia classificados em ntmero suficien-
te para preenchimento das vagas existentes e que vierem a surgir no prazo de vali-
dade da selecdo publica. serdo convocados estudantes da lista geral.

4.8 Os estudantes com deficiéncia que necessitam de condicdo especial para a
realizacao da prova deverao solicitar a referida condicao quando da inscricao.

410 O candidato que por alguma razao necessitar de condicdes especiais para a
realizacao das provas, devera apresentar no ato da inscrigao, requerimento por es-
cnto. datado e assinado, indicando as condigdes de que necessita para a realiza-
cao das provas e as razoes de sua solicitacao.

411 A concessao das condigbes diferenciadas fica condicionada a possibilidade
técnica de atendimento examinada pela Direcéo do Foro.

4.12 A nao solicitacdo de condigOes especiais para a realizacao da prova, conforme
disposto neste Edital, implicara a nac concessao destas ao candidato, nao lhe ca-
bendo qualquer reivindicag@o a esse respeito no dia da prova ou posteriormente.
seja qual for o motive alegado.

413 A relacdo dos candidatos que tiverem seus pedidos de condictes diferencia-
das indeferidos sera divulgada no atrio do Edificio do Forum, dia 01 de junho de
2016, endereco indicado no subitem 3.1

4.14 Os candidatos aprovados na selecao publica que se declararam deficientes
deverdo apresentar, guando da contratacdo, atestado meédico original que tenha
sido expedido em. no maximo. noventa dias a contar da data de entrega, no qual
conste a especie e o grau ou nivel de deficiéncia. com expressa referéncia ac CID

4.15 A critério do TIJMG, guando da admissado, o candidato deficiente podera ser
submetido a pericia medica oficial, a ser realizada pela Geréncia de Saude no Tra-
balhc ~ GERSAT.

416 A criterio da Diregao do Foro, poderao ser convocados outros Servidores de
Carreira, lotados no setor ou ¢rgdo que recebera o estagiario deficiente, para com-
por comissao multidisciplinar,

417 Cabera a Comissao Multidisciplinar a analise da compatibilidade da deficiéncia
com as atividades de estagiario

4.18 O candidato. que se deciarou deficiente quandc da inscricde. mas que apods a
analise do atestado medico efou da pericia médica nao foi considerado ﬁg{rcz’er&te




sera excluido da respectiva lista de classificacao. passando a figurar apenas na lis-
ta geral

4.18 O candidato com deficiéncia que for reprovado na pericia em virtude de incom-
patibilidade da deficiéncia com as atividades previstas para a vaga oferecida per-
manecera na lista até eventual surgimento de vaga compativel com sua deficiéncia,
observado o prazo de validade da selegao publica

4.20 Constatada a incompatibilidade da deficiéncia com qualquer vaga de estagio
oferecida pelo Tribunal de Justica. o candidato sera excluido das listas de classifi-

Cacao

05 — DAS DISPOSICOES FINAIS SOBRE A INSCRICAQ

5.1 Nao se exigira do candidato copia de nenhum documento no ato de preenchi-
mento da ficha de inscricdo, sendo de sua inteira responsabilidade a veracidade
das informacdes sobre os dados pessoais, além de todas as demais informacées
presiadas, '

5.2 O TJMG exime-se de responsabilidade sobre quaisquer atos ou fatos decorren-
tes de informagdes incorretas, inexatas ou incompletas fornecidas pelo candidato
na ficha de inscricao.

5.3 A ficha de inscricdo é intransferivel.
06 — DA SELECAO
8.1 A selecac publica para preenchimento de uma vaga de estagio remunerado na

Comarca de JEQUERI e as que vierem a surgir, durante o prazo de validade do
certame, sera composta pelas seguintes avaliacdes:

- uma prova objetiva com vinte questdes; valendo dois pontos cada total de
guarenta pontos: sera composta por dez quesites de portugués e dez questdes
especificas.

- uma prova subjetiva com seis questdes especificas; valendo dez pontes cada:
total de sessenta pontos.

6.2 As provas (objetiva/subjetiva) nao serdo identificadas de carater eliminatorio e

classificatorio. \ \/
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6.3 O Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa, implementado a partir de 1° de ja-
neirc de 2009, sera exigido para efeito de avaliacdo. uma vez que, nos termos do
Decreto n® 7.875, de 27 de dezembro de 2012, o uso dessa nova norma ortografica
e facultativo até 31 de dezembro de 2015, a partir dai. obrigatorio.

.4 As provas serac aplicadas na data de 02 de junho de 2017 no horario de 09 as
12 horas, na Edificacao Forense, conforme endereco do subitem 3.1

6.5 O tempo de duracdo das provas abrange também a assinatura e transcricac
das respostas para a Folha de Respostas

6.6 Em nenhuma hipotese havera prorrogacac do tempo de duracio das provas,
respeitando-se as condices previstas neste Edital

6.7 Em nenhuma hipotese sera permitido ao candidato prestar as provas fora da
data, do horario estabelecido ou do local determinado

6.8 Os candidatos deverso comparecer ao local designado para a realizacao das
provas com, no minimo, trinta minutos de antecedéncia do horario fixado para o seu
inicio

6.9 O candidatc devera comparecer munido de caneta esferografica de tinta azul ou
preta e do comprovante de inscricao

6.10 Sera obrigatoria a apresentacao de documento de identidade oficial com foto,
que permita a identificagac sequra do candidato e com prazo de validade vigente,
para a realizacao das provas

6.11 Serao considerados documentos de identidade’ carteiras expedidas pelos Co-
mandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica. pelos Institutos de iden-
tificacao. pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos orgados fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.): passaporte brasileiro; certificado de
reservista: carteiras funcionais expedidas por Orgao publico, que, por lei. valham
como identidade. carteira de trabalho: carteira nacional de habilitacao (somente o
modeio novo com foto)

6.12 Nao ser&o aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento;
CPF. titulos eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estu-
dante: carteiras funcionais sem valor de identidade: documerntos liegiveis, nao -
dentificaveis efou danificados. -~ :
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6.13 Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagio das provas
apos o horario fixado para seu inicio.

6.14 O candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio,
acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacao da equipe de aplicagéo de provas.

6.15 As provas ficarao no Edificio do Férum e serdo guardadas em sigilo até a pu-
blicagao do resultado, que ocorrera na data de 12 de junho de 2017; dita publicacao
ocorrera no Atrio do Prédio Forense de Jequeri, no enderego indicado no subitem

3.1

6 16 As provas serao realizadas sem consuita a qualguer material. nao sendo per-
mitida, durante sua realizacdo, a comunicacéo entre os candidatos ou a utilizacao
de aparelhos eletronicos (beep. telefone celular, walkman, agenda eletronica. paim-
top. notebook, receptor, maquina de calcular. maquina fotografica, controle de alar-
me de carro, relogio do tipo databank, gravador, pager, etc ), livros, anotacoes e si-
milares

6.17 Nao havera segunda chamada para a realizagéo das provas. O nao compare-
cimento implicara a elimina¢ao automatica do candidato.

6.18 Sera eliminado o candidato que:

a) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autorida-
des presentes;

b} estabelecer comunicacao com outros candidatos ou com pessoas estranhas a
esta Selecao Publica, por qualquer meio. durante a realizacao das prova;

c} usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros

d) pertar arma no local de realizagao das provas, ainda que de posse de documen-
to de licenca para o respectivo porte;

e) portar. mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizacao das
provas. de qualquer equipamento eletronico ou de instrumentos de comunicacao in-
terna ou externa;

f) fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos e anotagdes;

g) deixar de atender as normas contidas o Caderno de Prova, na Folha de Res-
postas e demais orientagdes expedidas, durante a sua realizacao;

n) deixar de entregar a Folha de Respostas, findo o prazo limite para realizacao das
provas.

) registrar a identificagao em quaisquer das provas, em local diverso do indicado
para tal finalidade

£.19 Njo haverd substituicao da folha de respostas por erro do candidato



6.20 Na correcao da folha de respostas serdo computadas como erros as gquestoes
nao assinaladas, as que contenham mais de uma resposta e as rasuradas, ainda
que inteligiveis.

6.21 O candidato ndo podera danificar a folha de resposias, sob pena de arcar com
0s prejuizos advindos da impossibilidade de sua correcao.

8.22 Sera considerada nula a folha de respostas gque estiver marcada ou escrita a
lapis. bem como a que possuir qualquer forma de identificacdo do candidato fora do
lugar especificamente indicado para tal finalidade.

07 - DA ATUACAOQ COMO VOLUNTARIO

7.1 A atuagdo como voluntario, pelo periodo minimo de seis meses, sera atribuido
um ponto, subitem 3.7

7.2 O candidato que atuou como voluntario devera entregar a declarag¢do no ato da
inscricao, impreterivelmente

08 — DA CLASSIFICAGAO FINAL

8.1 A nota final sera obtida pela soma da nota alcancada nas provas com a alcan-
¢ada em razao da atuacao de voluntario

8.2 Somente sera considerado aprovade o candidato que obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos

8.3 A classificacao sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos
pelos candidatos.

8.4 Caso haja empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

-tiver idade igual ou superior a sessenta anos, conforme artigo 27, paragrafo unico,
Lei Federal 10741/2003

-obtiver maior pontuacéo na prova dissertativa

-maior idade

-sorteio

8.5 Os classificados ser@o convocados, durante o prazo de validade da selecao. a
medida que surgirem vagas, seguindo-se a ordem de classificacao.

8.6 A classificaco final sera divulgada em duas listas, contendo a primeira a classi-
ficacag de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deﬁczenca e a se-




gunda somente a classificacao destes Ultimos.
09 - DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

9.1 - Cabera interposicao de recurso fundamentado dirigido & Direcao do Foro so-
mente em relagdo ao resultado indicado no subitem 6,15, trés dias corridos. conta-
dos de 13 a 15 de junho de 2017, de 12 as 18 horas; recurso contra as seguintes
decisdes;

-gabarito e questdes da prova objetiva

-resultado da prova dissertativa

-Classificagao. desde gue se refira a erro de célculo da pontuacao obtida

9.2 Os recursos mencionados no subitem 9.1 anterior deverao ser apresentados
pessoalmente a Diregao Forense em duas vias e deveréo ser entregues no Edificio
do Forum, conforme endereco do subitem 3.1

9.3 Os recursos deverdo ser entregues pessoalmente em um envelope. tamanho
oficio. fechado, identificado externamente em sua face frontal com os dizeres: SE-
LECAO PUBLICA PARA ESTAGIARIOS: recurso contra (citar o objeto do recurso).
nome completo e numero de inscricde do candidato

94 O recursc devera ser apresentado com argumentagao logica. consistente e
com referéncia & bibliografia pesquisada para fundamentar seus guestionamentos

9.5 Nao serdo conhecidos 0s recursos:

a) interpostos coletivamente:

b} sem a devida fundamentacgao;

c) intempestivos;

d) com a identificacao do candidato no corpo da peticac, ou seja, em local nao indi-
cado para tal finalidade.

9.6 A decisao sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a gue se refere
este Capitulo serd divulgada no 22 de junho de 2017, no atrio do Edificio do Férum,
conforme endereco do subitem 3.1

9.7 A decisao tera carater terminativo e nao sera objeto de reexame

9.8 A classificacao final sera publicada em 26 de junho de 2017, no endereco indi-
cado no subitem 3.1

9.9 Apos a divuigacao de gue trata o subitem 96, a fundamentacao da decisio
sobre os yecursos ficara disponivel para consulta individualizada do candidato ate a




homologagao, que ocarrera na data de 29 de junho de 2017,
10 - DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS

10.1 - O preenchimento das vagas existentes e das gque vierem a ocofrer até o
pericdo de validade da selegao publica sera realizado de acordoe com a ordem de
classificacao. observado o turno disponivel para estagio, registrado na ficha de ins-
cricao. considerada a conveniéncia administrativa: este certame publico tera valida-
de de um ano, contada de 29 de junho de 2017, podendo ser prorrogada, a critério
da Administracaoc Publica, por igual periodo e por Portaria deste Juizo

10.2 Os candidatos com deficiéncia serdo convocados de acordo com a3 respectiva
lista de classificacéo, abservado o disposto no Capitulo 4 deste Edital, ressalvada a
hipotese de melhor classificacao na lista geral de candidatos.

10.3 A convocacao, para o preenchimento da vaga de estagio na comarca de Je-
queri sera realizada mediante contato telefdnico ou por endereco eletrénico; que
devera manter atualizado seu banco de dados; todas as tentativas de contato tele-
fonico ou por e-mail serdo registradas pela Comarca

10.4 Caso a jornada de estagio seja incompativel com o horario de atividade esco-
lar ou a vaga de estagio exija periodo superior ao cursado pelo estudante, o candi-
dato permanecera na lista de classificacio até o surgimenio de vaga compativel,
observado o prazo de validade da selecao publica.

10.5 Sera remanejado para o final da lista de aprovados o candidato:
-GuUe Naoc se encontrar regularmente matriculado no periodo semestral correspon-

dente momento da admissdo
-que nao for localizado em razao de tentativas fracassadas de contato por telefon

ou endereco telefénico

-que requerer seu remanejamento para o final da lista de classificacao

-que, apos ser convocado, nao comparecer ao Edificio do Férum no prazo de dez
dias

-recusar a vaga oferecida g
-0 candidato sera remanejado para o final da lista de aprovados somente uma vez,

depois disso sera excluide do certame

10.6 O candidato que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de clas-
sificacao

10.7 Apos ser convocado, e aceitando a vaga. o estudante devera comparecer ac
Edificio do Férum no prazo de dez dias munido da documentagao indicada no subi-
tem 10.8. a convocacao se dara a partir de 03 de julho de 2017




10.8 O candidato providenciara e apresentar a documentacao necessaria para o in-
gresso nas atividades de estagio, a saber:

a) copia da carteira de identidade e do cadastro de pessoa fisica do estudante:;

b} declarac@o onginal da instituicao de ensino superior, contendo informacao scbre
a matlricula, a frequéncia regular e o periodo cursado;

¢) declaragae do estudante indicando agéncia e conta corrente. em estabelecimen-
to bancario definido pelo TIMG, para deposito dos valores relativos a bolsa de esta-
gio e ao auxilic-transporte;

d) declaracao do estudante informando se & parente, até o terceiro grau. inclusive,
de magistrade do Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais ou de servidor inves-
tido em cargo de direcao, chefia ou assessoramento.

e) em se tratando de estudante deficiente, atestado médico original de que conste a
especie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao CID. expedido
em até noventa dias antes da data de sua entrega.

10.9 O estagiario parente de Magistrado ou de Servidor ocupante de cargo de dire-
cao. chefia ou assessoramento nao podera ser lotado junto ao seu parente, confor-
me Enunciado Administrativo CNJ 07; todos os documentos apresentados serdo
encaminhados ao TIMG/COEST, conforme a Port Conj 287/2013

10.10 Sera eliminado da selegdo publica o candidato que se recusar a observar as
condicoes estipuladas pelo TIMG.

11 — DA CONDICAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

11.1 O candidato aprovado na selegéo plblica e convocado para preencher a vaga
ingressara no Programa de Estagic do TJMG por meio de celebracéio de Termo de
Compromisso de Estagio, no qual estar@o estabelecidas as condices para a reali-
zacao do estagio, nos termos da Portaria Conjunta TIMG n. 297/2013

12 — DA VALIDADE DA SELEGAO PUBLICA
121 A selegéo publica tera sua validade conforme indicada no subitem 10.1
13 — DA DISPOSIGOES GERAIS

131 Todas as divuigagtes e publicacées oficiais referentes ao concurso serao fei-
tas no atrio do Edificio do Férum, conforme endereco indicado no subitem 3.1

13.2 E vedada a realizagdo de estagio por estudante que possua vinculo profissional
ou de estagio com advogado ou sociedade de advogados. que seja policial civil ou
militar e que seja titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.




13.3 Aplica-se a contratacdo de estagiario no ambito do TIMG o gisposto no Enun-
clado Administrativo n°® 7. do Conselho Nacional de Justica, de 21 de junho de

2007.

13.4 A inscrico do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacao das re-
gras da Selegao Publica. tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas nar-
mas legais pertinentes, bem como em eventuais comunicados oy instrugcdes espe-
cificas para a realizacdo do certame, acerca dos quais nao podera alegar desco-
nhecimento.

13.5 A realizacdo do estagio ndc estabelece vinculo empregaticio do estudante
com o TIMG.

13.6 O acompanhamento da divulgacéo deste Edital e de comunicados relaciona-
dos & Selecao Publica é de responsabilidade exclusiva do candidato,

13 7 Nao sera@o aceitas apresentacao de documentos ou 3 interposicao de recursos
via fax, telex, telegrama, correio eletrénico, ou outro meio nao especificado neste
Edital.

13.8 Os prazos estabelecidos neste Edital sao preclusivos, cantinuos e comuns 2
todos os candidatos, nao havendo justificativa para o nao cumprimento e para a
apresentacao de quaisquer recursos ou documentos apds as datas e em desacordo
com as formas estabelecidas neste Edital.

13.9 Para contagem do prazo de apresentacao de documentos e interposicao de
recursos. excluir-se-a o dia da divulgacéo e incluir-se-2 o ultimo dia do prazo esta-
belecido neste Edital, desde que dia dtil na Comarca, sendo prorrogado, em casof
contrario. para o primeiro dia Util subsequente.

13.10 A comprovagac da tempestividade da apresentagdo de documentos e de re-
cursos sera feita pela data do protocolo da Administracao Forense

13.11 Os recursos deverdo ser apresentados de uma Unica vez, nao se admitindo
complementacao, suplementacao, inclusao efou substituicdo durante ou apds os
prazos estabelecidos neste Edital.

13.12 informagdes e orientagbes referentes & Selegéo Publica poderao ser obtidas
na Comarca, conforme subitem 3.1

13.13 O resultado final da seiecdo publica sera homologado pela Direcao Forense

em 29 de junho de 2017 (subitem 9.9) , U \\




13 14 A constatacao, a qualquer tempo, de irregularidade. inexatidac de dados ou
falsidade de qualguer declaragdo implicara, ainda que homologado o concurso, a
anulacao da inscricao do candidato, bem como de todos os atos dela decorrentes.
sem prejuizo das sangoes legais cabiveis.

13.15 Cronograma: subitem 3.1 inicio/término inscricées 10 a 31-05-2017° subi-
tem 4.13 publicacao do deferimento/indeferimento necessidades especiais 01-06-
2017 subitem 8.4 aplicacao das provas 02-06-2017, subitem 6.15 divulga o resuita-
do das provas 12-06-2017; subitem 9.1 apresentacdo dos recursos 13 a 15-06-
2017 subitem 9.6 da deciséo dos recursos 22-06-2017: subitem 9.8 publicacao da
listagem contendo a classificacao final 26-06-2017; subitem 9.9 homologacao da
classificacac final 29-06-2017; subitem 10.1 da validade do cerfame a partir de 29-
06-2017, um ano. podendo ser prorrogado por igual periodo; subitem 10 7 ato con-
vocatorio (dez dias) a partir de 03-07-2017

13.16 Integram este Edital trés anexos: o conteudo programatico: a ficha de inscri-
¢ao; 0 comprovante de inscricao.

13.17 As ocarréncias ngo previstas neste edital e os casos omissos serao resolvi-
dos pela Direcao do Foro da Comarca e, em Ultima analise, pelo Superintendente
da EJEF

13.18 Dado e passado nesta cidade e comarca de Jequeri. Estado de Minas Ge-
rais, em 05 de maio de 2017.

MM® Juiza

Flianderson

Rodrige
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Selecao Publica e Simplificada para Estagio de Graduacao

Fortaria DF 043/2017 ¢ Edital DF 022/2017

01 - Codigo de Processo Civil
- Normas Fundamentais

- Processo Comum

- Dos atos processuais e Sujeitos
- Da sentenca e Da coisa julgada
-~ Execucsdo de alimentos

- Tutela proviséria

- Peticao inicial

02 - Direito Civil
- Parte Gergl

03 - Cédigo de Processo Penal

- Inguérito policial

- Procedimentos ordinario e sumario
- Lei Maria da Penha

- Lei de Drogas

04 — Direito Penal
- Parte Geral

05 ~ Lei Federal 8.078/1990
- Codigo de Defesa do Consumidor

06 — Lei Federal 9.099/1995
- Juizados Especiais Civel e Criminal

07 — Direito Constitucional
- Principios fundamentais

- Dos direitos e garantias fundamentajs

- Poder udiciario
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