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INFORMAQC)ES PRELIMINARES

| - ENTIDADE MANTENEDORA
SESP — Sociedade Educacional Superior de Ponte Nova

CNPJ: 05.126.777/0001/10

Il - ENTIDADE MANTIDA E NOME DA IES

Faculdade Dinamica do Vale do Piranga — FADIP

Organizacdo Académica: Faculdade

Categoria Administrativa: Privada — Particular em Sentido Estrito
Diretor Geral: José Claudio Maciel de Oliveira

Direcdo Académica: Prof. Leilson Soares Viana

Procuradora e Pesquisadora Institucional: Maria das Gracgas Lopes

IIl — BASE LEGAL, ENDERECO E ATOS LEGAIS

BASE LEGAL

A Faculdade Dinamica do Vale do Piranga (FADIP) é mantida pela pessoa juridica
Sociedade Educacional Superior de Ponte Nova S/C Ltda (SESP), instituida aos 25 dias do
més de junho de 2002, conforme Contrato Social registrado no livro no A-11, fls. n° 081, n°®
de ordem 861, protocolado em 26 de junho de 2002, sob 0 n°® 9609, do Cartério Mauro Ribeiro
de Registro de Protestos, Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas da Comarca
de Ponte Nova, Estado de Minas Gerais. Atualmente, a SESP tem como objeto social a
exploracdo e a manutencdo de escolas de ensino superior, pos-graduacao, cursos de
extensdo e atividades de pesquisa e extenséo equivalentes; a exploracdo e a manutencao
da atividade de educacao profissional de nivel técnico e geral.

ENDERECO

Rua G, n° 205, Bairro Paraiso, Ponte Nova — MG, CEP: 35390-000
Telefone: (31) 3817-2010

ATOS LEGAIS

Credenciamento Institucional: Portaria MEC n° 1.363 de 18/07/2006.

Recredenciamento Institucional: Portaria SERES-MEC n° 279 de 18 de abril de 2016.
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IV — MiISSAO E PERFIL DA FACULDADE DINAMICA DO VALE DO PIRANGA

MiISSAO

Atuar de forma solidaria e efetiva para o desenvolvimento da pessoa humana e
do meio social em que se insere, por meio da disseminacgéo do saber, comprometida com a
causa da educacéo, da qualidade do ensino, da extensdo, da pesquisa e dos valores éticos.

PERFIL

A FADIP assume o perfil de uma Instituicdo de Educacao Superior moderna, cuja
producdo de conhecimento acompanhe criticamente as transformacdes da sociedade.
Busca representar uma Faculdade Referencial, cuja exceléncia no desenvolvimento
cientifico, tecnoldgico, artistico, cultural e da formacao profissional contribua para a solucéo
das questdes que a sociedade enfrenta. Procura, ainda, ser capaz de traduzir a constante
atualizacdo do conhecimento em prol da formacao dos egressos.

De uma forma geral, a Faculdade Dinamica visa promover o alto desempenho de
seus egressos, por meio da articulacdo ensino-pesquisa-extensdo, em seus mais diversos
niveis, tendo em vista 0 comprometimento com a realidade social do meio em que esta
inserida.

Especificamente, pretende-se:

v Preparar e formar profissionais de nivel superior para o exercicio de atividades
especializadas;

v/ Realizar pesquisas nos varios campos de conhecimento, estendendo seus
beneficios a comunidade;

v Estabelecer relac6es de parceria, em forma de convénios, em prol da
comunidade académica e da melhoria da qualidade de vida da comunidade local;

v Promover a divulgacao e a difusdo de conhecimentos culturais, cientificos e
técnicos que constituem patriménio da humanidade;

v' Ampliar e investir na expansao e melhoria da infraestrutura da instituicao.
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V — DADOS SOCIOECONOMICOS DA REGIAO

Como polo da microrregiao do Vale Piranga, a cidade de Ponte Nova esta no centro de
um grupo de mais de 20 municipios que abrangem uma area 4.874,814 Km2,

Area (km?)
Municipios da Microrregido Fonte Mova (Minas Gerais)

Histograma

Legenda

MUNICIPIO POPULAGAO

1| Acaiaca 4.065 L
2 | Alvindpolis 15.599
3 | Amparo do Serra 4.924
4 | Barra Longa 5624
Diogo de
S Vasconcelos 3.913
6 | Dom Silvério 5.351
T | Guaraciaba 10.542
8 | Jequeri 12.859
9 | Mariana 59 857
10| Oratdrios 4710
Piedade de Ponte
1 Nova 4213
12| Ponte Nova 60.361
13| Raul Soares 24368
14| Rio Casca 14.130
15| Rio Doce 2623
Santa Cruz do
16 Escalvado 4.960
Santo Antdnio do
17 Grama 4071
580 Pedro dos
18 Ferros 8.181
19| Sem Peixe 2776
Urucania

Fonte: IBGE, divulgado em 30/08/2017

A regiao de Ponte Nova concentra uma populacéo de mais de 250 mil habitantes,
segundo dados do ultimo Censo do IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. A
tabela a seguir apresenta os dados mais recentes fornecidos pelo IBGE, na ultima Estimativa
Anual da Populacéo Residente no Brasil e Unidades da Federagédo, com data de referéncia
de 1° de julho de 2017.


http://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/b/b1/MinasGerais_Micro_PonteNova.svg
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Comprometida com a qualidade da educacdo, a Faculdade Dinamica tem-se
constituido ao longo desses anos, atendendo uma demanda local e regional (alunos do
municipio sede e municipios limitrofes a uma distancia aproximada de 80 Km), com
importante participagdo no ambiente socioecondmico e cultural desses municipios. Para o
cumprimento de sua missao, a Faculdade Dinamica vem se empenhando na interacao
faculdade e sociedade.

Nesse sentido, a Faculdade estd integrada a realidade de uma cidade que
experimenta inédito incremento nos diversos setores sociais, econdmicos e culturais. Foi
concebida para perseguir as mais exigentes metas de exceléncia, para oferecer desde o
inicio, ao estudante, uma formacéo profissional coerente com os fundamentos educacionais
atualizados.

A instituicdo consolida as aspiracdes de uma equipe de educadores e de uma
comunidade que acreditam no disseminar da educagdo como recurso fundamental para a
promogé&o das pessoas, em sua formagéo integral e no desenvolvimento de uma sociedade
mais justa, fraterna e igualitaria, em evidente soma de esforgos nas vertentes da atividade
socioeconOmica e cultural.

Soma-se a isso, a preocupagao com um processo ensino-aprendizagem de
gualidade pelo oferecimento de cursos estruturados de forma autbnoma e criativa, visando
a formacdo de profissionais bem preparados intelectualmente e aptos ao exercicio, com
responsabilidade e compromisso social.

O Curso de Fisioterapia busca atingir areas distintas, estimulando uma viséo
inovadora e critica que capacite o exercicio das fun¢fes de forma humanizada, participativa,
integrada ao Sistema Unico de Saulde, capaz de desenvolver programas técnicos,
cientificos, culturais e de politicas de saude em Fisioterapia.

A FADIP vem fortalecendo a sua responsabilidade social, estimulando ao maximo
a questdo da acdo voluntaria e da cidadania na comunidade académica, por meio de
Projetos e Campanhas de mobilizagéo acerca de temas com relevancia social. Vale destacar
gue todos os estudantes da IES, por meio do Trabalho Interdisciplinar Extraclasse, estao
envolvidos com atividades de extenséo. A Instituicdo participa, desde 2014, da Campanha
de Responsabilidade Social promovida pela Associacdo Brasileira de Mantenedores de
Ensino Superior e, desde entédo, sempre foi agraciada com o Selo de Instituicdo Socialmente
Responsavel.

Ainda na vertente da extenséo, o curso de fisioterapia é responséavel pelo Projeto
Dinamica para Maturidade, que visa desenvolver e implementar praticas educativas para
ofertar a pessoa idosa, cuidado integral e holistico, prestando assisténcia a essa populacao
para que o processo de envelhecimento ndo seja sindbnimo de doencga e de dependéncia,
colocando o idoso numa situacédo de maior vulnerabilidade a problemas crénicos de saude,
gue podem limita-los na vida cotidiana.

O estagio do curso de fisioterapia tem finalidade didatica- assistencial. A vertente
didatica do servico busca atender as necessidades dos graduandos que estdo sob a
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supervisao direta de um fisioterapeuta, sendo este professor da instituicdo. O estagio € um
instrumento importante para o discente, pois possibilita ao mesmo, a aplicacéo pratica dos
conhecimentos recebidos em sala de aula. A experiéncia pratica permite aos discentes
assumir uma postura profissional e socialmente responsavel com as pessoas e comunidades
atendidas.

Com relagdo a questdo assistencial o servigo foi organizado para atender as
necessidades da populacgéo local, atuando nas medidas de promoc¢ao da saude, prevencao
de doencas, recuperacao e reabilitacdo da saude, visto que, existia uma grande demanda
reprimida de pacientes no Municipio de Ponte Nova, devido ao numero reduzido ou a
auséncia de fisioterapeutas nas Unidades Basicas de Saude e no Centro de especialidade,
e a inexisténcia de cobertura em algumas &reas especificas da fisioterapia como Saude da
Mulher e Respiratéria.

Somente no primeiro semestre de 2018, o Estagio Supervisionado | de
Fisioterapia, nas Unidades Basicas de Saude, possibilitou 518 atendimentos domiciliares,
69 triagens para encaminhamento de pacientes ao Servigo Especializado, 04 atividades de
educacédo continuada e 98 atividades em grupo, envolvendo pessoas idosas, gestantes,
portadores de dor crbnica e incontinéncia urinaria. Além do exposto acima, o estagio
forneceu a populacao tecnologias assistivas desenvolvidas durante o estagio e na disciplina
orteses, préteses e tecnologias assistivas, que contribuem para proporcionar autonomia, ou
ampliar habilidades funcionais das pessoas com deficiéncia, promovendo independéncia e
inclusdo social, em todo os ciclos de vida - velhice, fase adulta, adolescéncia e infancia -
sem distingéo de género.

No segundo semestre de 2018, o Estagio Supervisionado Il de Fisioterapia, nas
Unidades Béasicas de Saude, possibilitou 489 atendimentos domiciliares, 54 triagens para
encaminhamento de pacientes ao Servico Especializado e 24 atividades em grupo,
envolvendo pessoas idosas, gestantes, portadores de dor cronica e incontinéncia urinaria.
No campo da policlinica, possibilitou 724 atendimentos especializados nas areas de
ortopedia, neurologia, respiratdria e saude da mulher, em adultos e criancas.

Ganham destaque no estagio supervisionado Il o cicloergdmetro fabricado com
canos de PVC - adaptado de modelo disponivel na internet, e desenvolvido como proposta
do Trabalho Interdisciplinar 2018 — que foi utilizado nos atendimentos domiciliares e na
policlinica, e ofertado a alguns usuarios da atencdo basica do municipio; e a oferta de
atendimentos fisioterapicos especializados nas fisioterapia respiratoria pediatrica e na saude
da mulher, até entédo indisponiveis na rede de atencéo primaria e secundaria municipal. Os
Estagios Supervisionados possuem significante importancia assistencial para o municipio de
Ponte Nova — MG.

Com relacao as Politicas de Pesquisa, a Direcédo de Pesquisa e Pos-Graduacéao
(DPPG) da FADIP tem o objetivo de fomentar o processo de constru¢édo do conhecimento,
por meio da definicdo e implementacdo de politicas de incentivo a pesquisa, a pos-
graduacdo e a capacitagdo de recursos humanos, contribuindo para o desenvolvimento
local, regional e nacional.
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O Curso de Fisioterapia possui estudantes e professores participantes dos

projetos e atividades de pesquisa institucionais. Como acdes relativas a Politica de
Pesquisa, conduzida pela Coordenacéo de Pesquisa, vale mencionar:

- O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica (PIBIC) visa inserir 0s
graduandos na prética da pesquisa, por meio da orientacdo e acompanhamento de um
professor. Oferece apoio em forma de bolsa ao discente, proporcionando ampla formacéao
nas areas de estudo e estimulos a producéo e comunicacéo cientifica.

- O Programa Institucional de Voluntarios de Iniciagdo Cientifica (PIVIC) é destinado ao
desenvolvimento do pensamento cientifico e iniciacdo a pesquisa, a partir do
desenvolvimento de projetos de pesquisa por estudantes voluntarios dos cursos de
graduacéo da FADIP.

- O Programa de Apoio a Pesquisa (PROAPP) institucionaliza a politica de inducdo e de
financiamento & pesquisa, a inovacdo cientifica e tecnoldgica no ambito da IES, em
articulagdo com o tripé ensino-pesquisa-extensdo e com as diretrizes curriculares dos cursos

de graduacdo e de pés-graduacao por ela ofertados.

- A politica de incentivo para participacdo em eventos académicos oferece subsidios
financeiros a estudantes e professores.

- A Revista “Ciéncia Dinamica” € um espaco para a divulgagdo do conhecimento cientifico.
A IES possui ainda perfil editorial na Biblioteca Nacional.

- Realizacdo de eventos cientificos: oportunidades para socializacdo das producfes da
comunidade académica e dialogo sobre os conhecimentos produzidos.

- O convénio com o Grupo de Pesquisa Risco Social e Envelhecimento Humano (RISOEN)
da Universidade Federal de Vicosa — UFV, permite ao curso de Fisioterapia desenvolver
trabalhos em torno de linhas comuns de pesquisa e envolver-se profissionalmente com a
atividade de pesquisa. A participacdo dos discentes no RISOEN/UFV é uma oportunidade
de manter contato mais préximo com diversos professores e pesquisadores, estabelecendo
melhor conexao com a universidade. O convénio permitiu ao curso de fisioterapia promover,
juntamente com o Grupo de Pesquisa, o Il Encontro Mineiro sobre Envelhecimento e Risco
Social. O evento aconteceu na Universidade Federal de Vicosa, nos dias 28 e 29 de
setembro de 2018 e contou com a presenca de palestrantes renomados na tematica
envelhecimento populacional.

As Politicas Institucionais ndo podem ser consideradas um produto acabado, pois
sdo constantemente aprimoradas por novas ideias. Torna-se necessaria a revisdo e
atualizacdo periodicas, buscando alternativas viaveis que retratem 0 compromisso
institucional com a realidade vivenciada. Considerando o desejo constante e fundamental de
renovacao, ha de se contar com a criatividade, inovacéo e cooperacao de todos para superar
os grandes desafios que se apresentam e, assim, caminhar em direcdo a construcéo de uma
FADIP inovadora e sustentavel.

10
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VI — BREVE HISTORICO DOS CURSOS DA IES

A FADIP constréi sua histéria integrando a realidade de uma cidade reconhecida
como polo regional nas areas de saude, comércio, industria, agropecuaria, dentre outras,
com um projeto educacional voltado a formar profissionais de qualidade para essa regiao.

Seu credenciamento foi concedido pelo MEC no dia 18/07/2006, por intermédio
da Portaria n°® 1336, publicada no DOU do dia 19/07/2006, pagina 28, coluna 1, tendo
alcancado seu recredenciamento em 2016 por meio da Portaria SERES-MEC n° 279 de 18
de abril de 2016.

Instalada em sede prépria, a Faculdade Dinamica dispde de amplo espaco para 0s
alunos, professores e funcionarios e ainda conta com larga possibilidade de ampliacao, o que
de fato, ja vem ocorrendo nos ultimos anos.

Atualmente, possui em funcionamento nove cursos de graduacdo, em regime
semestral: Administracao, Ciéncias Contabeis, Direito, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia,
Medicina, Nutricdo e Psicologia. O funcionamento dos cursos ocorre no periodo noturno,
exceto para o Curso de Medicina, com funcionamento nos turnos matutino e vespertino.

O primeiro Curso de Graduacdo da Faculdade Dinamica, o Curso Bacharelado
em Direito, teve inicio de funcionamento em 06 de novembro de 2006, autorizado pela
Portaria n°. 1336, de 18 de julho de 2006, e reconhecido pela Portaria n°. 39, de 19 de abril
de 2012, publicada no Diario Oficial da Unido em 20 de abril de 2012. O processo de
renovacao de reconhecimento do Curso esta registrado no e-MEC sob o0 n°® 201402462. O
credenciamento da Instituicdo e a autorizagdo do curso de Direito ocorreram
simultaneamente.

Em 06 de fevereiro de 2009 foi autorizado o segundo curso da IES, Bacharelado
em Farmacia, pela Portaria n°. 174, publicada no Diéario Oficial da Unido em 10 de fevereiro
de 2009, cujo funcionamento teve inicio em 04 de marco de 2009 e reconhecimento pela
Portaria n°. 39, de 14 de fevereiro de 2013, publicada no Diario Oficial da Unido em 15 de
fevereiro de 2013. Encontra-se em processo de renovacdo de reconhecimento, sob o
namero 201504032.
Em 2011, o Curso Bacharelado em Enfermagem passou a integrar os cursos da Faculdade,
autorizado pela Portaria n°. 139, de 13 de janeiro de 2011, publicada no Diario Oficial da
Unido em 17 de janeiro de 2011, e com inicio de funcionamento em 07 de fevereiro de 2011.
Encontra-se em fase de reconhecimento de curso, inscrito no processo n° 201403492.

Em 2013, dois novos cursos passaram a integrar as atividades académicas da
Faculdade Dinamica: o Curso Bacharelado em Administragdo, autorizado pela Portaria n°.
169, de 13 de setembro de 2012, publicada no Diéario Oficial da Unido em 14 de setembro
de 2012, com inicio de funcionamento em 04 de fevereiro de 2013 e reconhecimento pela
Portaria n°. 250 de 30 de junho de 2016, publicada no DOU em 01 de julho de 2016. O Curso
de Ciéncias Contabeis, autorizado pela Portaria n° 246, de 31 de maio de 2013, publicada
no Diario Oficial da Unido em 03 de junho de 2013, com inicio das atividades em 30 de julho
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de 2013, encontra-se em processo de reconhecimento, protocolado no sistema e-MEC sob
0 nimero 201505815.

Em 2014, dois novos cursos passaram a integrar as opc¢des da Faculdade
Dinamica: o curso de Bacharelado em Fisioterapia, autorizado pela Portaria n® 602, de 29
de outubro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido em 30 de outubro de 2014, com 80
vagas anuais autorizadas. O curso de Fisioterapia teve seu funcionamento iniciado em 02
de fevereiro de 2015.

Em 2015 foi autorizado o curso de Bacharelado em Medicina pela Portaria n°.
302, de 15 de abril de 2015, publicada no Diario Oficial da Unido em 16 de abril de 2015,
com inicio de funcionamento em 03 de agosto de 2015.

Em 2018 o curso de Nutricdo também passou a ser oferecido na Faculdade
Dinamica do Vale do Piranga, tendo sido autorizado pela Portaria MEC n°® 1031, de 29 de
setembro de 2017, publicada no DOU de 03 de outubro de 2017.

A FADIP ainda oferece o Mestrado Profissional stricto sensu, em “Ensino de
Ciéncias da Saude e do Ambiente”, cujo inicio se deu em 2017 e dois cursos de pos-
graduacéo lato sensu, desde 2018, a saber, “Educagao: Teorias e Métodos de Ensino” e
“Preceptoria na area de Saude”.

Em 2019, o curso de Psicologia passa a ser oferecido pela Faculdade Dinamica
do Vale do Piranga, tendo sido autorizado pela Portaria MEC n° 570, de 22 de agosto de
2018, publicada no DOU de 23 de agosto de 2018.

Segundo dados de 07/12/2018, os cursos contam com 106 docentes, que
atendem um total de 1010 discentes, sendo destes, 971 graduandos, 20 pés-graduandos e
19 mestrandos.

Além das Unidades Curriculares tradicionais, os alunos contam com atividades
de pesquisa e extensao.

Em todos os nove cursos de graduacao, nas duas especializagdes e no mestrado
profissionalizante, os discentes participam ativamente de atividades de pesquisa, com temas
de interesse dos proprios alunos, orientados pelos docentes da Instituicdo. Como a grande
maioria dos cursos encontra-se na area da saude, pode-se dizer que a maioria das
atividades de pesquisa acontece, também, na area da saude.

As atividades de extensao da Faculdade Dinamica se estendem a todos 0s cursos
da instituicdo. Sao voltadas especialmente para os alunos da Graduacgao ao longo de todo
0 curso. Sao desenvolvidas a partir de projetos concebidos na faculdade pelos proprios
discentes e orientados pelos docentes, visando a interagdo com a comunidade, além da
promocéao de qualidade de vida, a informacéo sobre os mais diversos assuntos e 0 processo
de ensino e aprendizagem nas mais diversas areas do conhecimento. Como a grande
maioria dos cursos encontra-se na area da saude, pode-se dizer que a maioria das
atividades de extenséo acontece, também, na area da saude.

12
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VIl CONDICOES DE AUTORIZACAO E DADOS DE FUNCIONAMENTO DO CURSO

O curso de Bacharelado em Fisioterapia foi autorizado pela Portaria n°® 602, de 29
de outubro de 2014, publicada no Diério Oficial da Unido em 30 de outubro de 2014.

Apébs andlise documental, a avaliacdo externa in loco, no ato da autorizagéo do
curso, foi dispensada, uma vez que foram atendidos os critérios de exigéncia do MEC.

O Curso de Fisioterapia é ofertado na modalidade presencial, noturno, com 80
vagas anuais autorizadas, ministrado na Sede Prépria da FADIP, na Rua G, n° 205, Bairro
Paraiso, Ponte Nova — MG, CEP: 35390-000.

VIl PROCESSO DE CONSTRUCAO, IMPLANTACAO E CONSOLIDACAO DO PPC

A construcdo do Projeto Pedagdgico do Curso — PPC esta fundamentada na
Politica de Desenvolvimento Institucional — PDI, no Projeto Pedagadgico Institucional - PPl e
nas Politicas Gerais da Faculdade Dinamica (FADIP). O documento foi elaborado
conjuntamente pelo Nuacleo Docente Estruturante (NDE), tendo como referéncia o
planejamento participativo, deste modo, buscou-se considerar as especificidades da funcao,
papel e competéncia dos coordenadores, docentes e discentes do curso. O PPC envolve um
conjunto de agdes socio-politicas e técnico-pedagogicas relativas a formacao profissional
dos discentes, de modo a contribuir para a formacdo de um profissional generalista,
humanista, reflexivo e critico, apto a atuar em todos os niveis de aten¢do a saude (priméaria,
secundaria e terciaria), de modo a respeitar os principios éticos, morais e culturais do
individuo e da coletividade. Prevé ainda a interacao dos discentes do Curso de Fisioterapia
com os demais cursos da area da saude oferecidos pela FADIP, estando pautado nos
principios da interdisciplinaridade. O PPC prevé, também, a insercdo dos discentes em
atividades de monitoria, extensao e iniciacao cientifica. Prevé, ainda, o desenvolvimento de
estagios curriculares, sob superviséo.

Diante dessas premissas, o PPC encontra-se em permanente construcdo por
meio do NDE que se reane no minimo duas vezes a cada semestre discutindo ativamente
as propostas pedagogicas para 0 curso, assim como 0s processos de implantacéo, avaliacdo

e autoavaliacao.

IX DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS

Visando atender a Resolu¢cdo CNE/CP n° 01, de 17 de junho de 2004, o curso de

fisioterapia da Faculdade Dinamica do Vale do Piranga, incluiu na matriz curricular o
13
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tratamento das relagdes étnico-raciais, bem como questfes e tematicas relacionadas aos

afrodescendentes, por meio das disciplinas SOCIOANTROPOLOGIA e SAUDE,
SOCIEDADE, AMBIENTE E REL. ETNICO-RACIAIS.

O objetivo € promover uma reflexdo sobre o pensamento da sociedade brasileira
acerca das desigualdades; o que abrange conceitos de raca, etnia, cor, preconceito,
discriminacéao, igualdade, diferenca, equidade, dentre outros; buscando sempre os cuidados
com a minoria. Deste modo, promove a producéo de conhecimentos, bem como de atitudes,

posturas e valores que educam os discentes quanto a pluralidade étnico-racial.

X INTEGRALIZACAO DO CURSO

No Curso de Fisioterapia, o discente tem o prazo minimo de 10 semestres ou 5
anos e no maximo 15 (quinze) semestres, ou 7,5 anos.

A carga horaria total do curso é de 4.444 horas.

XI ENADE

Os alunos da primeira turma realizaréo a prova do Enade em 2019.

XI1 UNIDADE CURRICULAR DE LIBRAS

A unidade de ensino de libras sera cursada no 9° periodo como Topicos especiais,
visto que esta disciplina aborda temas emergentes de contetdo variavel, permitindo a
flexibilizacao curricular.

X1l CONVENIOS

v" Hospital Arnaldo Gavazza - instituicdo reconhecida, sendo um hospital de média e
alta complexidade, o sistema de referéncia e contrarreferéncia, assegura a
integralidade da atencéo e a resolubilidade dos problemas existentes, é pratica no
Hospital Arnaldo Gavazza, utilizado como campo hospitalar para as atividades do
estagio obrigatério para os alunos dos cursos da area de saude da FADIP,
possibilitando aos mesmos que participem do atendimento ambulatorial, bem como

acompanhem o doente que seja referido ao hospital de mais alta complexidade.
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v Prefeitura Municipal de Ponte Nova — os alunos sdo alocados nas Unidades Basicas
de Saude; Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF; Clinica Especializada em
Atendimento de Fisioterapia.

v"Asilo Municipal de Ponte Nova - o curso de Fisioterapia mantém parceria com o Asilo,
com estagios supervisionados no atendimento fisioterapéutico em geriatria, que
engloba ortopedia, neurologia e respiratoria, totalizando 10 horas de estagio
semanal.

v' Grupo de Pesquisa Risco Social e Envelhecimento (RISOEN) da Universidade
Federal de Vicosa — UFV — permite aos discentes do curso de fisioterapia participar
de acdes e projetos advindos do grupo de pesquisa, tal iniciativa ira fazer diferenca
na vida académica do discente, bem como em seu futuro profissional. J& no ano de
2018 uma académica do curso de fisioterapia iniciou o estagio junto ao grupo de
pesquisa, com uma carga horaria semanal de 5 horas.

v Hospitais Dolan Park (Londres) e Belprime Clinic (Servia) — viabiliza a participacéo

dos discentes em intercdmbio, oportunizando experiéncia a nivel internacional.

XIV COMPARTILHAMENTO DA REDE DO SUS

A articulacé@o entre teoria e pratica do Curso de Fisioterapia da FADIP permite
uma formacdo generalista do fisioterapeuta. Durante o estagio, os discentes tém a
oportunidade de compartilhar conhecimentos e vivéncias, deste modo, conseguem ofertar
cuidados integrais a saude da populacdo. Os estagiarios séo inseridos na rede de saude
local, em estabelecimentos conveniados com o SUS, que sdo as Unidades Basicas de
Saude do municipio e o Atendimento Especializado na Policlinica Milton Campos.

A insercdo do discente nos cenéarios da rede do SUS é orientada por um
supervisor (fisioterapeuta e docente da FADIP), que busca aplicar métodos pedagdgicos
capazes de trabalhar o discente de forma participativa, desenvolvendo metodologias
problematizadoras, que integram a comunidade no processo de ensino-aprendizagem, deste
modo, os estudantes produzem cuidados em saude nos servi¢os da rede publica municipal.

XV QUANTITATIVO ANUAL DO CORPO DISCENTE

CORPO DISCENTE Quantitativo
2015 2016 2017 2018 2019
Matriculados 36 59 84 102
Matriculados em Estagio - - 20 35
Supervisionado
Matriculados em TCC - -- 20 35
Participantes de Projeto - 01 01 01 01
de Pesquisa
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Participantes de 36 59 84 101 101
Projetos de extenséo
Programas de 4 14 32 42
Financiamento
Bolsa Monitoria e 1 2 2 3 2
Iniciacdo Cientifica

XV| ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

Os alunos da primeira turma irdo se formar em dezembro de 2019.

DIMENSAO 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

Nos termos do artigo 50 do Regimento Interno da Faculdade Dinamica do Vale
do Piranga a IES “pode manter cursos sequenciais, tecnologicos, de graduagao, de pds-
graduacao, de atualizacéo, extensdo e outros, na medida de suas possibilidades técnicas e
financeiras, e observadas as exigéncias legais relativas a autorizacdo de funcionamento e
reconhecimento baixadas pelos 6rgaos oficiais superiores atinentes.”

A estrutura da Faculdade Dinamica possibilita desempenhar e acompanhar as
atividades académicas pertinentes do curso em questao, propiciando construir um processo
global de ensino-aprendizagem, estimulando a autonomia necessaria a conducgdo de
atividades complementares ao ensino, por meio da pesquisa e extensao.

1.1 POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO

A educacdo superior tem enfrentado nos ultimos anos grandes desafios e
transformacdes. As dramaticas mudancas no mundo contemporaneo acabam por conferir
as IES proeminente papel como espaco estratégico de desenvolvimento na busca de

solugdes para os graves problemas engendrados pela complexidade da vida atual.

Neste contexto, as IES s&o instigadas a refletir sobre si mesmas e,
simultaneamente, a ter a clareza de seus objetivos, metas e agdes. O resultado desse
processo € a construgcdo e a permanente reconstrucdo de documentos nos quais se
encontram referenciados o perfil institucional, seu projeto pedagodgico, seu plano de

desenvolvimento e seus instrumentos de avaliagao permanente, dentre outros.

Revisadas durante o ano de 2017, em consondncia com o Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI - as Politicas Gerais da Faculdade Dinamica (FADIP)
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séo parte desse esforco das IES, configurando-se como textos norteadores, constituindo-se

em documentos de suporte da Instituicdo, necessitando ser conhecidos, discutidos,

reformulados constantemente e assumidos por todos.

O Plano de Desenvolvimento Institucional apresenta as politicas de ensino,
pesquisa e extensdo para o periodo de 2016-2020. Observa-se no referido documento que
o Nucleo de Estudo, Pesquisa e Extensdo (NEPE) era o responséavel pela operacionalizacdo
de tais politicas. No entanto, 0 aumento de iniciativas de atividades de praticas de ensino,
pesquisa e extensdo levaram a necessidade de desmembramento do 6rgdo e respectiva
criacdo de um Nucleo de Apoio aos Cursos, para dar suporte as atividades de ensino, uma
Coordenacédo de Pesquisa e uma Coordenacéo de Extensédo e Cultura. A revisdo da gestéao
das atividades ocorreu no ambito da revisdo do Plano de Gestéo Estratégica que vem sendo
discutido desde 2017, envolvendo diferentes segmentos da comunidade académica. Assim,
0s anseios de professores e estudantes sdo considerados na reorientacdo das praticas
académicas e sao percebidos por meio dos resultados da autoavaliacao institucional, dos
dialogos entre professores, estudantes e coordenadores de Curso.

As politicas de ensino, pesquisa e extensdo da FADIP estdo implantadas no
Curso de Fisioterapia, e, coordenacéo e NEPE, conduzem o desenvolvimento de projetos e
atividades, contemplando acfes educativas integradas e interdisciplinares, com vistas a

aprendizagem dos estudantes, em sintonia com o perfil do egresso.
1. Politica de Ensino da FADIP se pauta pelos seguintes fundamentos:

- Organizacao da educacdo: o componente curricular respeita a legislacdo pertinente se
adequando a realidade regional. H& constante atualizacdo dos programas das disciplinas,
além de forte atuacdo do Nucleo Docente Estruturante e Colegiado do Curso nos aspectos
relacionados ao Projeto Pedagogico de Curso, ao perfil do profissional e as demandas do

mercado de trabalho.

- Processo ensino-aprendizagem: o estudante é sujeito produtor de conhecimento e o

professor € mediador nesse processo.

- Articulag&o entre teoria e pratica: relacédo do saber e do fazer ao longo de todo o processo

educativo;

- Interdisciplinaridade: articulacdo dos conhecimentos oferecidos pelas disciplinas ao longo
do semestre e ao longo de todo o curso;
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- Avaliacdo da aprendizagem: entendida como processo continuo, portanto, processual,

caracterizado pela dimenséao formativa, pelo diagnéstico das dificuldades e potencialidades

dos alunos, oferecendo subsidios para a necesséria intervencao docente.

O Nucleo de Apoio aos Cursos — NAC — oferece suporte ao desenvolvimento das
atividades de ensino que englobam ainda as Politicas de Estégio; Trabalho de Conclusao
de Curso; Atividades Complementares, todas com regulamento préprio, disponivel na pagina

eletrbnica da Faculdade e de conhecimento da comunidade académica.

O Ensino no Curso de Fisioterapia é organizado a partir dos fundamentos da
politica de ensino da IES, considerando ainda as orienta¢des institucionais acerca das

atividades complementares, do estagio, do trabalho de conclusao de curso.

bY

2.Politica de Extensdo - A extensdo universitaria € aquela cujo retorno a sociedade é
imediato, e que traz visibilidade e reconhecimento da importancia da Faculdade ndo apenas
na regido em que esta inserida, mas também nacionalmente. A distribuicdo geografica da
FADIP, seu prestigio e sua experiéncia em extensdao podem contribuir para resolver

questdes sociais e, assim, destacar-se em inovagao social.

Os projetos de extensdo da IES vislumbram o atendimento a uma parcela
consideravel da sociedade da cidade de Ponte Nova e regifes circunvizinhas, promovendo

ao estudante a oportunidade de aprendizado voltada ao mercado de trabalho.

O Curso de Fisioterapia busca atingir areas distintas, estimulando uma viséo
inovadora e critica que capacite o exercicio das fun¢des de forma humanizada, participativa,
integrada ao Sistema Unico de Salde, capaz de desenvolver programas técnicos,
cientificos, culturais e de politicas de saude em Fisioterapia.

A FADIP vem fortalecendo a sua responsabilidade social, estimulando ao maximo
a questdo da acdo voluntaria e da cidadania na comunidade académica, por meio de
Projetos e Campanhas de mobilizacdo acerca de temas com relevancia social. Vale destacar
gue todos os estudantes da IES, por meio do Trabalho Interdisciplinar Extraclasse, estdo
envolvidos com atividades de extenséo. A Instituicdo participa, desde 2014, da Campanha
de Responsabilidade Social promovida pela Associacdo Brasileira de Mantenedores de
Ensino Superior e, desde entéo, sempre foi agraciada com o Selo de Instituicdo Socialmente

Responsavel.

3. Politicas de Pesquisa - A Direcao de Pesquisa e Pos-Graduacao (DPPG) da FADIP tem

0 objetivo de fomentar o processo de construgédo do conhecimento, por meio da definicéo e
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implementacédo de politicas de incentivo a pesquisa, a pés-graduacdo e a capacitacao de

recursos humanos, contribuindo para o desenvolvimento local, regional e nacional.

O Curso de Fisioterapia possui estudantes e professores participantes dos
projetos e atividades de pesquisa institucionais. Como acdes relativas a Politica de

Pesquisa, conduzida pela Coordenacéo de Pesquisa, vale mencionar:

- O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) visa inserir 0s
graduandos na pratica da pesquisa, por meio da orientacdo e acompanhamento de um
professor. Oferece apoio em forma de bolsa ao discente, proporcionando ampla formacgao
nas areas de estudo e estimulos a produgéo e comunicacéo cientifica. A aluna Luiza Barbara

ja contemplada anteriormente e, atualmente, o aluno Higor Augusto de Assis € o0 bolsista.

- O Programa Institucional de Voluntarios de Iniciacdo Cientifica (PIVIC) é destinado ao
desenvolvimento do pensamento cientifico e iniciacAo a pesquisa, a partir do
desenvolvimento de projetos de pesquisa por estudantes voluntarios dos cursos de

graduacéo da FADIP.

- O Programa de Apoio a Pesquisa (PROAPP) institucionaliza a politica de inducédo e de
financiamento a pesquisa, a inovacado cientifica e tecnoldgica no ambito da IES, em
articulacéo com o tripé ensino-pesquisa-extensado e com as diretrizes curriculares dos cursos

de graduacdo e de pés-graduacao por ela ofertados.

- A politica de incentivo para participacdo em eventos académicos oferece subsidios

financeiros a estudantes e professores.

- A Revista “Ciéncia Dindmica” € um espaco para a divulgacdo do conhecimento cientifico.

A IES possui ainda perfil editorial na Biblioteca Nacional.

- Realizacdo de eventos cientificos: oportunidades para socializacdo das producfes da

comunidade académica e didlogo sobre os conhecimentos produzidos.

As Politicas Institucionais ndo podem ser consideradas um produto acabado, pois
sdo constantemente aprimoradas por novas ideias. Torna-se necessaria a revisdo e
atualizacdo periddicas, buscando alternativas vidveis que retratem o0 compromisso
institucional com a realidade vivenciada. Considerando o desejo constante e fundamental de
renovacao, ha de se contar com a criatividade, inovacdo e cooperacdo de todos para se
superar os grandes desafios que se apresentam e, assim, caminhar rumo a construcéao de

uma FADIP inovadora e sustentavel.
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1.2 OBJETIVOS DO CURSO

A Faculdade Dindmica (FADIP) se situa em uma das mais vigorosas regides
brasileiras, a regido Sudeste. O Estado de Minas Gerais, um dos maiores estados quanto a
extensao territorial e quantidade de municipios, tem caracteristicas singulares, pelo seu
potencial econbmico, pelas suas tradi¢cdes, pela cultura regional, por sua importancia
politica, pela sua estrutura educacional e, sobretudo, por sua populacdo. Cerca de 30% da
populacdo mineira tem menos de 24 anos de idade, o que evidencia o potencial de demanda

por educacao nos proximos anos.

Na esfera municipal, Ponte Nova constitui polo da microrregido do Vale do
Piranga, integrada por 20 municipios e totaliza cerca de 200 mil habitantes. Neste contexto,
a IES busca proporcionar 0 acesso ao ensino superior como fator decisivo para o
desenvolvimento das capacidades econ6micas e sociais da regiao; propiciar a qualificacédo
profissional, promover a inclusdo social; desenvolver o ensino, a pesquisa e a extensao
como condicdo de existéncia de um ensino critico, investigativo, inovador, vislumbrando a

interacdo entre 0s municipios que compde a microrregido de Ponte Nova e 0 seu entorno.

Assim, a IES oferece oportunidade de continuagao dos estudos a um guantitativo
significativo de pessoas, o0 que reflete a sua importancia para a formacao de jovens e adultos
do municipio, bem como provenientes de cidades vizinhas que visualizam na IES a
concretizacdo do desejo do ensino superior, considerando o fato de que as instituicoes
publicas ndo atendem plenamente a demanda por este nivel de formacdo no contexto
brasileiro. Além do mais, as IFES (UFV e UFOP) proximas a cidade de Ponte de Nova nao
possuem Graduacéo em Fisioterapia e o Curso de Fisioterapia da FADIP é o unico da cidade

e da microrregido do Vale do Piranga.

Na area especifica da Saude, Ponte Nova enquadra-se na Gestdo Plena da
Atencdo & Saude, com oferta de servicos de Atencdo Béasica, Média e Alta Complexidade. E
municipio sede da Superintendéncia Regional de Saude, a qual executa servicos de
Auditoria, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemioldgica, além de prestar assessoria técnica
aos municipios da macrorregiao. Ponte Nova recebe fluxo de pacientes dos vinte municipios
da microrregido do Vale do Piranga, que, ainda que possuam servico médico hospitalar, ndo

possuem profissional da fisioterapia nesse nivel de atendimento.

No sudeste do Brasil, o setor privado absorve cerca de 60% da méo de obra do
Fisioterapeuta, ficando o restante disponivel para suprir a crescente demanda de profissional

no setor publico, tendo em vista a presenca deste profissional nos Nucleos de Apoio a Saude
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da Familia — NASF, que integram a Atencéo Basica. A Atencdo Primaria no servi¢o publico

vem se consolidando face a transicdo do modelo médico para o biopsicossocial, e nesse
sentido a FADIP também se destaca por primar por essa area na formagédo académica, o
que ir4 facilitar a insercao do egresso no mercado de trabalho.

Vale ressaltar que a Faculdade Dinamica, além da atencéo priméria e secundaria,
possui Convénio de Estigio em Fisioterapia com o0s hospitais de Ponte Nova e da
microrregido, para garantir aos alunos a experiéncia pratica nos diversos niveis de atencéo
a saude, preconizada pelas DCN do Curso de Fisioterapia. Esses hospitais, pelo carater
referencial que possuem na macrorregiao do Vale do Piranga, podem absorver grande parte

dos egressos da Instituigao.

Foi considerando o cenéario até agora exposto que se concebeu o Curso de
Graduacao em Fisioterapia da FADIP, cujo objetivo primordial é oferecer ao mercado de
trabalho dessa microrregido um profissional generalista, critico, inovador, capacitado ao
exercicio de suas funcées de forma humanizada, participativo e integrado ao Sistema Unico

de Saude local e regional.

A formagdo do egresso generalista, ou melhor, um profissional de talentos
expandidos que possui visdo ampliada daquilo que acontece a sua volta, esta diretamente
ligada ao contexto educacional do curso de Fisioterapia, 0 qual proporciona o conhecimento
tedrico e pratico em vérias areas no universo da Fisioterapia. O mercado microrregional
demanda cada vez mais por profissionais com visdo macro do mundo e capazes de
relacionar diversos elementos que envolvam pessoas, materiais, recursos disponiveis e
indisponiveis, onde se conheca cada area da Fisioterapia e que esteja sempre prestes a
atuar no que for necessario. E importante ter criatividade, flexibilidade, ser comunicativo,
despojado de preconceitos e habil negociador. Precisa também ter espirito critico, saber
ouvir, possuir raciocinio légico agucado, ter facilidade na iniciativa e na tomada de decisées

e ser dotado de elevado senso de justica.

O egresso do curso sera capaz de desenvolver programas técnicos, cientificos,
culturais e de politicas de saude em Fisioterapia voltadas ao meio social em que se insere,
oferecendo atendimentos fisioterapéuticos a comunidade, através de atividades
assistenciais, educacionais como palestras e cursos, atividades de ensino, extensdo e pos-
graduacédo lato sensu e stricto sensu que lhes sdo inerentes; bem como propor e
implementar inovadoras e novas praticas emergentes no campo de conhecimentos

relacionados a Fisioterapia.
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Como objetivos especificos, tem-se:

- Fornecer embasamento cientifico, humanistico, psicossocial e ético/bioético que envolve o

Fisioterapeuta como cidadéao e profissional de saude;

- Direcionar os conhecimentos obtidos na formacdo basica com vista a uma aplicacéo
especifica, nas diferentes areas de atuacdo da Fisioterapia, priorizando o senso inovador,

critico e racional na utilizacao de técnicas e recursos;

- Desenvolver o conhecimento das bases técnicas e dos recursos que compdem as praticas

utilizadas na Fisioterapia;

- Aplicar os recursos fisioterapéuticos, através da Pratica Clinica Supervisionada,

desenvolvendo uma viséo critica sobre sua futura atuacao profissional;

- Ampliar a visao técnica-cientifica, por meio de praticas em laboratorios, praticas assistidas

e estagios;

- Qualificar o profissional com temas que envolvam conceitos de resgate de cidadania e as
guestdes sociais e da saude de sua comunidade, utilizando-se dos recursos fisioterapéuticos

para uma melhor qualidade de vida, principalmente para os socialmente excluidos;

- Formar profissionais preparados para atuar na sociedade em constante transformacéo e
evolucdo, atendendo as mais variadas demandas sociais, éticas, cientificas, de

conhecimento e cidadania;

- Despertar no aluno o senso critico, a consciéncia da saude publica, a formacdo do
generalista em Fisioterapia, com uma visdo ampla e global, despertando o raciocinio

fisioterapéutico e o interesse pela pratica profissional correta e atualizada;

- Oferecer aos discentes conhecimento tedrico e pratico, cientificamente estabelecido,

garantindo o exercicio profissional adequado em todos o0s niveis de atencéo a saude;

- Capacitar o discente para identificar as capacidades e as limitagbes do
paciente/usuario/cliente envolvendo a saude e desenvolver um plano de tratamento centrado
no paciente norteado por uma abordagem biopsicossocial, incorporando os componentes de
saude nos niveis corporais e sociais utilizando a Classificacdo Internacional de

Funcionalidade;
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- Capacitar os egressos para insercdo na sociedade e no mercado de trabalho de forma

competente, transformadora e capaz de propor e acompanhar as inova¢gdes no campo dos

conhecimentos em Fisioterapia;

- Capacitar o discente a ser um profissional voltado ao desenvolvimento cientifico e apto a
identificar os problemas de salde, no ambito da Fisioterapia, a adquirir conhecimento por
iniciativa propria, bem como garantir educacdo continuada, permanente e solucdes
profissionais integradas aos conhecimentos multidisciplinares nas areas que constituem a

saulde;

- Realizar atividades de educagdo em saude e educacdo popular, instrumentalizando os
individuos/familias/comunidades, respeitando 0 contexto sociocultural para o

empoderamento e autocuidado de seus problemas de saude.

1.3 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

Tendo como base a Resolugdo CNE/CES n° 4, de 19 de fevereiro de 2002, que instituiu
as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacao em Fisioterapia, o Curso de Fisioterapia
da Faculdade Dindmica (FADIP) visa a formacdo de um egresso generalista, humanista, critico,
criativo, reflexivo e ético, para atuar nos diferentes niveis de atencéo a saude, com base na evidéncia
cientifica, no rigor intelectual e nas inovacdes e avancos tecnoldgicos, resultante da identidade
profissional construida ao longo do processo formativo. Detém visdo ampla e global, respeitando os
principios éticos/bioéticos e culturais do individuo e da coletividade. Capaz de ter como objeto de
movimento humano em todas as suas formas de expresséo e potencialidades, entendido como todas
as atividades realizadas pela pessoa na sua relagdo com o meio ambiente e com a sociedade, e a

funcionalidade humana como objeto de exercicio profissional.

Apresentam-se, a seguir, as competéncias no ambito geral da formacéo do profissional

de Fisioterapia a ser formado pela FADIP, conforme disposto no artigo 4° das DCN's:

- Atengdo a saude: os profissionais de saude devem estar aptos a desenvolver a¢cdes de promocao,
prevencdo, protecado e reabilitagdo, tanto no nivel individual como coletivo; a buscar assegurar que
sua prética seja realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do sistema de
saude local e regional; a realizar seus servicos dentro dos mais altos padrées de qualidade e dos
principios da ética da vida, tendo em conta que a responsabilidade da atencdo a saude nao se
encerra com o ato técnico, mas sim, com a resolucao do problema de saude, tanto em nivel individual

guanto coletivo;
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- Tomada de decisdes: o trabalho dos profissionais de salde deve estar fundamentado na

capacidade de tomar decisdes visando o uso apropriado, eficicia e custo-eficacia, da forca de
trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de praticas. Para este fim, tais
profissionais devem possuir habilidades para avaliar, sistematizar e decidir a conduta mais

apropriada.

- Comunicacao: os profissionais de salde devem ser acessiveis, capazes de ultrapassar as barreiras
culturais na interagdo com os diferentes pacientes, grupos e comunidades; estar capacitados a
interagir e se articular com outros profissionais de saude; manter a confidencialidade das informacdes
a eles confiadas; aprender e desenvolver formas de comunicacdo envolvendo comunicagéo verbal,

nao verbal e habilidades de escrita e leitura;

- Lideranga: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de salude deverdo estar aptos
a assumir posicdes de lideranga, sempre tendo em vista o bem-estar da comunidade. A lideranca
envolve compromisso, responsabilidade, empatia, habilidades para tomada de decises,

comunicacgéo e gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

- Administracdo e Gerenciamento: os profissionais devem estar preparados a fazer o gerenciamento
e administragdo tanto da forga de trabalho, recursos fisicos, materiais e de informacgéo; para serem

gestores, empregadores ou liderancas na equipe de saude;

- Educacgdo Permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender continuamente, tanto na
sua formacdo quanto na sua pratica profissional. Desta forma, devem aprender a aprender, ter
responsabilidade e compromisso com a sua educacgao e o treinamento/estagios das futuras geracées
de profissionais, ndo apenas transmitindo conhecimento, mas proporcionando condi¢cbes para que
haja beneficio mituo entre os futuros profissionais e os profissionais dos servigos, oportunizando,
assim, a insercao do profissional na realidade local e regional, bem como articulando-a com novas

demandas porventura impostas pelo mercado de trabalho.

Conforme as DCN's sdo habilidades e competéncias do Fisioterapeuta:
- Respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio profissional.

- Atuar em todos os niveis de atencéo a saude.

- Atuar multiprofissionalmente, interdisciplinarmente e transdisciplinarmente como extrema

produtividade na promocao da saude baseado na convic¢ao cientifica, de cidadania e de ética.

- Reconhecer a saude como direito e condi¢cbes dignas de vida, atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia entendida como conjunto articulado e continuo das acfes e servicos
preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de

complexidade do sistema.
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- Contribuir para a manutencdo da saude, bem-estar e qualidade de vida das pessoas, familia e

comunidade, considerando suas circunstancias éticas, politicas, sociais, econbmicas, ambientais e

bioldgicas.

- Realizar consultas, avaliagfes e reavaliagdes do paciente colhendo dados, solicitando, executando
e interpretando exames propedéuticos e complementares que permitam elaborar um diagnostico
cinético-funcional para eleger e quantificar as intervencdes e condutas fisioterapéuticas apropriadas,

estabelecendo prognostico e decidindo pela alta fisioterapéutica.

- Elaborar criticamente o diagndstico cinético funcional e a intervencdo fisioterapéutica, considerando
0 amplo espectro de questdes clinicas, cientificas, filosoficas, éticas, politicas, sociais e culturais
implicadas na atuacao profissional do fisioterapeuta, sendo capaz de intervir nas diversas areas onde

sua atuacao profissional seja necessaria.

- Exercer sua profissédo de forma articulada ao contexto social local e regional, entendendo-a como
uma forma de participagdo e contribuigdo social e relacionando-a com as novas demandas do

mercado de trabalho.

- Desempenhar atividades de planejamento, organizagéo e gestédo de servigos de saude publicos ou
privados, além de assessorar, prestar consultorias e auditorias no ambito de sua competéncia

profissional.
- Emitir laudos, pareceres, atestados e relatorios.

- Prestar esclarecimentos, dirimir davidas e orientar o individuo e os seus familiares sobre o processo

terapéutico.

- Manter a confidencialidade das informacdes, na interagdo com outros profissionais de salde e o

publico em geral.

- Encaminhar o paciente, quando necessario, a outros profissionais relacionando e estabelecendo

um nivel de coopera¢ao com os demais membros da equipe de saude.

- Manter controle sobre a eficacia dos recursos tecnolégicos pertinentes a atuacao fisioterapéutica

garantindo sua qualidade e seguranca.
- Conhecer métodos e técnicas de investigacao e elaboracao de trabalhos académicos e cientificos.

- Conhecer os fundamentos histdéricos, filoséficos e metodoldgicos da Fisioterapia e seus diferentes

modelos de intervencgéo.

Cabe, ainda, aos Fisioterapeutas dimensionar estas competéncias e habilidade em suas

especialidades, de modo a atender a demanda especifica de sua area de atuacédo, sem perder de

25



£D

Dinamica Autorizado pela Portaria- MEC n°. 602/2014, de 30 de outubro de 2014 (DOU)
vista a correlacdo de variaveis intervenientes a salde e contextos multiprofissionais,

interdisciplinares e transdisciplinares.

E responsabilidade do Fisioterapeuta, enquanto profissional da satde, a promog&o da
salde, a prevencado da doencga, o restabelecimento da saude e o alivio dos sofrimentos em respeito
a vida, a dignidade e aos direitos humanos, sem qualquer tipo de distingdo, huma dimensao ética
entre a técnica e politica, entendida como uma reflexdo critica sobre os valores presentes na

sociedade na qual estamos inseridos.

A FADIP propb6e um curso de Fisioterapia que desenvolve os conteidos de forma
integrada, considerando os eixos curriculares: promocao da saude, formacao generalista, gestao e
pesquisa. O curso possibilita a formacéo de fisioterapeutas com conhecimentos nas diversas areas,
criticos e criativos, competentes tecnicamente e comprometidos politicamente, capazes de
desenvolver uma prética assistencial de acordo com as necessidades da populacéo, adaptando se
a novas demandas do mercado de trabalho, bem como participar na definicdo de politicas coerentes
com os principios do Sistema Unico de Satde (SUS), com énfase na integralidade e participacéo
social, refletindo os objetivos preconizados nas DCNs, na legislacdo educacional e nos documentos

da Instituic&o.

1.4 ESTRUTURA CURRICULAR

Na elaboragéo da estrutura curricular (Anexo 1) do curso de bacharelado em Fisioterapia
da Faculdade Dinadmica (FADIP) preocupou-se em estabelecer a sintonia e coeréncia entre o
curriculo a ser praticado pelo curso com seus componentes curriculares organizados e dispostos
com base nos campos interligados de formacdo (Conhecimentos Sociais e Humanos,
Conhecimentos Biolégicos e da Saude, Conhecimentos Biotecnolégicos, Conhecimentos de
Fisioterapia, Estagio Supervisionado), e o perfil desejado do egresso, alinhados com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o curso. Todos os esforcos sdo despendidos para que, ao longo da
duragcdo do curso, o aluno vivencie e adquira habilidades e competéncias necessdarias para o
exercicio da profissao do Fisioterapeuta de forma ética, cidada, consciente, proativa e com espirito

empreendedor e inovador.

A estrutura curricular do curso de Fisioterapia possibilita ao egresso conhecer as suas
areas de atuacao, de forma que possa atuar como pleno promotor da saude integral do ser humano
e sociedade e, ainda, de compreender a necessidade de um continuo aperfeicoamento profissional

e do desenvolvimento pessoal.

Em relacao a flexibilidade, a estrutura curricular do curso de Fisioterapia apresenta as unidades FTP
425 e FTP 428, respectivamente no 9° e no 10° periodo, com cargas horarias de 36 horas/aula cada,
com o objetivo de preencher possiveis lacunas ou abordagem de temas emergentes que, por
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ventura, venham necessitar de maior atencdo e estudo por parte do corpo discente para o

desenvolvimento das competéncias e das habilidades necessérias, bem como atender as demandas
localizadas mais latentes. Tal organizacdo da matriz permite contextualizar novos conhecimentos
necessarios a complementacdo e a atualizacdo profissional, possibilitando uma flexibilizacdo
curricular, tornando-a mais dindmica e coerente com as mudancas, inovactes e demandas das areas
da Fisioterapia. A disciplina FTP 430 — Atividades Complementares, a ser desenvolvida ao longo do
curso, com carga horaria de 200 horas, também permite flexibilidade curricular e uma formacao

global do estudante.

Em atendimento ao disposto no Decreto no 5.626/2005, que “Regulamenta a Lei no
10.436, de 24 de abril de 2002, que dispbe sobre a Lingua Brasileira de Sinais, LIBRAS, e o art. 18
da Lei no 10.098, de 19 de dezembro de 2000” e como uma politica interna de incluséo social, a

unidade de ensino de Libras pode ser cursada no 9° ou 10° periodo como Topicos Especiais.

A organizacdo da matriz, a acessibilidade metodoldgica, a interdisciplinaridade, a
articulacdo da teoria com a préatica permite contextualizar novos conhecimentos necessarios a
complementacgéo e a atualizagdo profissional, possibilitando uma flexibilizag&o curricular, tornando-

a mais dindmica e coerente com as mudancas, inovagdes e suas demandas.

O ensino precisa se adaptar as novas necessidades e desafios e engloba, além de
transmitir conhecimento e habilidades, medir a habilidade e aplicagdo do conhecimento no contexto
clinico e inferir competéncias. E preciso preparar profissionais que além da ciéncia da Fisioterapia,
tenham capacitages baseadas na pratica, no sistema basico de saude, conhecimento das politicas
profissionais, principio de negécios, controle de custos e principalmente com boa relagdo
fisioterapeuta-paciente-familia-sociedade, ética e humanizagdo. A estrutura curricular do curso de
Fisioterapia da Faculdade Dinamica insere o aluno nessas vivéncias desde o 1° periodo, por meio
das visitas técnicas e inicia no 3° periodo as praticas assistidas (observacdes), onde o aluno tem a
oportunidade de vivenciar a interdisciplinaridade, a importancia do conhecimento teérico para a vida

profissional e, acima de tudo, a articulagdo dos conhecimentos em todo seu percurso de formagao.

O aprimoramento técnico e cientifico dos fisioterapeutas no Brasil e no mundo aumentou

a demanda por novas areas de atuacao e favoreceu o surgimento e reconhecimento pelo Conselho
Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (COFFITO) de novas especialidades. Sao 15
especialidades reconhecidas na Fisioterapia: a Acupuntura, Quiropraxia, Osteopatia, Fisioterapia
Respiratoria, Fisioterapia Neuro-Funcional, Fisioterapia Traumato-Ortopédica, Fisioterapia
Cardiovascular, Fisioterapia em Terapia Intensiva, Fisioterapia do Trabalho, Fisioterapia Oncoldgica,
Fisioterapia Aquética, Fisioterapia em Gerontologia, Fisioterapia Esportiva e Fisioterapia na Saude
da Mulher. Conhecer cada uma das &reas acima € fundamental para a formag¢éo de um profissional
generalista e que possa atender as demandas da regido. Para isso, a estrutura curricular do curso
de Fisioterapia da Faculdade Dindmica integra e articula os componentes curriculares, de forma
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inovadora para que o aluno vivencie todas as areas de atuacdo do Fisioterapeuta e que estas possam

ser implementadas dentro do contexto da saude publica durante dos estagios supervisionados.

Ainda na acdo de construgcdo de conhecimento, na unidade de Atividades
Complementares, o curso de Fisioterapia da FADIP proporciona aos seus alunos palestras gerais ou
especificas, seminérios, oficinas, féruns de discussdo, semanas académicas, apresentacdo de
trabalhos e temas desenvolvidos pelos discentes, visitas técnicas, bem como discusséo de casos e
eventos atuais e o impacto dos mesmos na sociedade. Também ocorrem outras atividades de
extensdo e de iniciagdo cientifica, a fim de atender as demandas latentes da sociedade e do mercado

de trabalho, para propiciar uma visdo sistémica da atuacao profissional.

BN

Visando a interdisciplinaridade, para maior integracdo de conhecimentos e
desenvolvimento das habilidades do profissional, o curso de Fisioterapia da FADIP tem como uma
de suas atividades académicas a elaboragdo semestral de um Trabalho Interdisciplinar Extraclasse.
Em cada periodo é proposto um tema transversal estabelecendo-se a metodologia para o
desenvolvimento desse trabalho. Dessa forma, os discentes poderao perceber de forma pratica a

relacéo entre as unidades de ensino.

Além disso, os docentes sdo orientados a sempre evidenciar em suas aulas a relagdo
entre as unidades de ensino especificas das disciplinas que lecionam e as demais disciplinas do
curso. Isso permitira ao aluno compreender, de forma global, a importancia de cada parte do
conhecimento produzido em diferentes disciplinas e sua relagdo com a integralidade da atuacéo da
Fisioterapia como ciéncia e profissdo. A experiéncia extra docéncia dos professores Fisioterapeutas
contribui ricamente para que o dia-a-dia profissional seja compartilhado no universo da sala de aula

promovendo discussdes reais da prética.

A estrutura curricular do curso de Fisioterapia da FADIP contempla as unidades de ensino
essenciais para atender as necessidades do mercado de trabalho. Existe o cuidado e atengdo em
oferecer ao aluno uma formacdo coerente com a realidade local e nacional, tendo em vista as
unidades de ensino e suas respectivas cargas horarias, permitindo ao aluno atuar em qualquer parte

do territorio nacional devido a formac&o generalista.

A Resolucdo CNE/CES n° 4/2009 que dispde sobre a carga horaria minima e
procedimentos relativos a integralizacdo e duragdo dos cursos de graduacdo na area da saude
estabelece que o curso de Fisioterapia tenha no minimo 4.000 (quatro mil) horas de duragao.
Atendendo plenamente a este dispositivo, o curso de Fisioterapia da FADIP esta estruturado com
4.444 (quatro mil quatrocentos e quarenta e quatro) horas, incluindo 144 (cento e quarenta e quatro)
horas de praticas assistidas integralizaveis do 3° ao 6° periodo, 896 (oitocentos e noventa e seis)
horas de Estagios Curriculares, integralizaveis do 7° ao 10° periodo, e 200 (duzentas) horas de

Atividades Complementares a serem integralizadas durante o curso.
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Assim, tanto a estrutura curricular quanto as atividades de pesquisa e extenséo,

implementadas no curso Fisioterapia, contemplam de forma excelente aspectos de flexibilidade,

interdisciplinaridade, compatibilidade de carga horaria total e articulagéo da teoria com a prética.

1.5 CoNTEUDOS CURRICULARES

Os conteudos essenciais para o Curso de Graduacdo em Fisioterapia devem estar
relacionados com todo o processo saude-doenca do cidaddo, da familia e da comunidade, integrado
a realidade epidemioldgica e profissional, proporcionando a integralidade das a¢des do cuidar em
Fisioterapia. Na organizacdo das unidades de ensino da estrutura curricular do curso de Fisioterapia
da Faculdade Dinamica, foram considerados cinco campos interligados de formac&o (componentes
curriculares). No sentido de identificar cada unidade de ensino atrelada a um eixo estruturante,
convencionou-se um cédigo: FTP 100 - Unidades de Ensino de Conhecimentos Sociais e Humanos,
FTP 200 - Unidades de Ensino de Conhecimentos Biolégicos e da Saude, FTP 300 - Unidades de
Ensino de Conhecimentos Biotecnoldgicos, FTP 400 - Unidades de Ensino de Conhecimentos de

Fisioterapia e FTP 500 - Estagio Curricular.

Tanto os eixos estruturantes quanto as matrizes curriculares, contendo nome da
disciplina, carga horéria e competéncia estao descritas e afixadas nos murais em sala de aula, de
maneira a permitir que o aluno tenha sempre presente o contato com a estrutura pedagogica

curricular, suas especificacdes e as competéncias que estdo sendo trabalhadas.

Os aspectos concernentes as relagbes étnico-raciais e a cultura afro-brasileira e
indigena, assim como orientacdo sexual sdo destacadas de forma objetiva nas unidades de ensino
FTP-101 Socioantropologia e FTP-104 — Saude, Sociedade, Ambiente e Rela¢des Etnico-Raciais.
Dessa forma, o curso de Fisioterapia da FADIP insere-se e atende plenamente a Lei no 11.645, de
10/3/2008, que altera a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996; modificada pela Lei no 10.639, de
9 de janeiro de 2003, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, para incluir no
curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena”; e a Resolugdo CNE/CP no 1, de 17 de junho de 2004, que Institui Diretrizes Curriculares
para a Educacéo das Relacbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira

e Indigena.

Considerando-se o que disp8e a Declaragcdo Universal dos Direitos Humanos de 1948; a
Declaracdo das NagbGes Unidas sobre a Educacdo e Formacdo em Direitos Humanos (Res.
A/66/137/2011); a Constituicdo Federal de 1988; a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional
(Lei no 9.394/1996); o Programa Mundial de Educag¢éo em Direitos Humanos (PMEDH 2005/2014),

o0 Programa Nacional de Direitos Humanos (PNDH-3/Decreto no 7.037/2009); o Plano Nacional de
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Educacéo em Direitos Humanos (PNEDH/2006); e as diretrizes nacionais emanadas pelo Conselho

Nacional de Educac¢do, bem como outros documentos nacionais e internacionais que visem
assegurar o direito a educacao a todos(as), o Conselho Nacional de Educacado estabeleceu a Res.
no 1, de 30 de maio de 2012, que “estabelece Diretrizes Nacionais para a Educacao em Direitos
Humanos, a serem observadas pelos sistemas de ensino e suas instituicdes”. No curso de
Fisioterapia da FADIP, os aspectos concernentes a educacao em Direitos Humanos, sao destacados
de forma objetiva nas unidades de ensino: FTP101- Socioantropologia, FTP 104 — Saude, Sociedade,
Ambiente e Relacdes Etnico-Raciais. A tematica também pode ser abordada nas disciplinas FTP 425
— Tépicos Especiais | e FTP 428 — Topicos Especiais Il, bem como no Trabalho Interdisciplinar
Extraclasse. Assim, o curso de Fisioterapia, relativamente a temética dos Direitos Humanos, atende
plenamente o Parecer CNE/CP no 8, de 6 de marc¢o de 2012, que originou a Resolu¢cdo CNE/CP no
1, de 30 de maio de 2012.

A Lei no 9.795, de 27 de abril de 1999, “dispbe sobre a educagdo ambiental, institui a
Politica Nacional de Educacdo Ambiental e da outras providéncias”, e o Dec. no 4.281, de 25 de
junho de 2002, “regulamenta a Lei no 9.795, de 27 de abril de 1999, que institui a Politica Nacional
de Educacao Ambiental e da outras providéncias” e o tema das politicas de educac¢do ambiental, no
tocante aos aspectos da globalizacéo, da sustentabilidade e do meio-ambiente esté integrado as
unidade de ensino FTP104 — Salde, Sociedade e Relagdes Etnico-Raciais e FTP 218 — Gest&o de

Risco e Seguranca do Paciente.

Contemplamos conhecimentos especificos da Fisioterapia, a histéria, a ética profissional
e a bioética, a deontologia e os aspectos filoséficos e procedimentais; conhecimentos da funcédo, da
atividade e participacdo, dos fatores ambientais e pessoais, da funcionalidade e da disfuncdo do
movimento humano; dos recursos, métodos, instrumentos e técnicas para a consulta, avaliagdo e
tratamento que instrumentalizam a atuacao fisioterapéutica nas diferentes areas e nos diferentes
niveis de atengdo, seja para atenuagdo, promocao da saude, prevencdo de agravos, recuperagao
ou reabilitacdo; conhecimentos que subsidiam a intervencao fisioterapéutica em todas as etapas do

ciclo da vida.

Com isso, o curso de Fisioterapia da FADIP possibilita ao aluno a vivéncia em todas as
areas de atuacédo do Fisioterapeuta e suas necessidades, diferenciando o curso dentro da sua area
profissional e induzindo o aluno a um contato constante com o conhecimento recente por meio das
seguintes unidades de ensino: FPT 401 — Fundamentos da Fisioterapia, FTP 402 — Movimento e
Desenvolvimento Humano, FTP 403 — Farmacologia aplicada a Fisioterapia, FTP 404 — Cinesiologia
e Biomecéanica, FTP 405 — Recursos Terapéuticos |, FTP 406 — Cinesioterapia, FTP 407 — Métodos
de Avaliacdo e Diagnoéstico Funcional, FTP 408 — Recursos Terapéuticos I, FTP 409 — Fisioterapia
Respiratoria, FTP 410 — Fisioterapia Traumato-Ortopédica, FTP 411 — Fisioterapia do Trabalho e
Ergonomia, FTP 412 — Fisioterapia na Atencao Bésica ( Saude Publica), FTP413 - Saude Funcional,
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FTP 414 — Fisioterapia Esportiva, FTP 415 - Fisioterapia NeuroFuncional, FTP 416 — Etica e

Deontologia, FTP 417 - Fisioterapia ha Saude da Mulher/Uroginecoldgica, FTP 419 — Fisioterapia em
Terapia Intensiva, FTP 420 — Fisioterapia Cardiovascular, FTP 421 — Fisioterapia em Gerontologia,
FTP 422 — Fisioterapia Dermato Funcional, FTP 423 — Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia, FTP
424 — Terapias Manuais, FTP 426 — Gestao e Planejamento em Fisioterapia, FTP 427 — Fisioterapia
Aquatica, FTP 428 — Tépicos Especiais Il (Fisioterapia em Oncologia), FTP 430 — Atividades
Complementares, FTP 301 — Exames Complementares, FTP 302 — Orteses, Préteses, Tecnologia
assistivas e Inovagédo em Fisioterapia, FTP 501 502 503 504 — Préticas assistidas, FTP 505 506 507
508 — Estégio.

Definidos a relevancia e a atualidade dos conteudos curriculares em concordancia e
coeréncia dos objetivos do curso com o perfil dos egressos e estabelecidas as inter-relacdes dos
contetdos das unidades de ensino, compés-se o plano curricular pleno, a matriz curricular do curso,
incluindo Atividades Complementares e Estagios Supervisionados, plenamente definidos e
articulados com o processo global de formag&o, expressando uma politica de acédo institucional,

claramente perceptivel para a comunidade interna e externa da FADIP.

A partir da matriz curricular do curso de bacharelado em Fisioterapia da FADIP, elaborou-
se o correspondente ementario que explicita, a cada periodo, as competéncias e habilidades relativas
ao conjunto de unidades de ensino a cada periodo, bem como os objetivos de cada unidade de
ensino, apresentados na mesma ordem adotada na matriz curricular, indicando as linhas mestras
dos contetdos que séo desenvolvidos em cada modulo, unidade de ensino ou atividade, além da

bibliografia basica, complementar e adicional.

Assim, os conteldos curriculares implantados possibilitam o desenvolvimento do perfil
profissional do egresso levando em consideracao as exigéncias normativas supracitadas, adequacéo

da bibliografia com material atualizado, adequacao de carga horaria e acessibilidade metodolégica.

1.6 METODOLOGIA

As metodologias envolvidas no curso de Fisioterapia da Faculdade Dinamica - FADIP

tém como principais objetivos:
- Estar em consonéancia com o PPC, PPl e PDI;
- Ser adequada ao desenvolvimento dos conteudos curriculares;

- Garantir a construgcdo da formacgdo profissional e do perfil do académico do profissional de

Fisioterapia de maneira reflexiva, analitica, processual e articulada;

- Facilitar o processo de construcdo das competéncias e habilidades preconizadas nas DCNs do

CUrso;
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- Sustentar a vivéncia interdisciplinar, o trabalho em equipe, compreendendo e valorizando os

beneficios dessa prética na atividade profissional;
- Facilitar a construcéo do trabalho de conclusao de curso do académico;
- Incentivar o cumprimento das atividades complementares;

- Valorizar a educacdo continuada, incorporando as contribuicdes cientificas e tecnoldgicas, com

competéncia para explorar parte do imenso potencial na democratiza¢gdo do conhecimento;

- Propiciar aos discentes a possibilidade de saber ler a realidade criticamente, mantendo-se sempre
informado, interpretando o mundo com autonomia, sendo capaz de produzir pensamentos e acdes

Nnovos para um mundo em constante mudanga;

- Atuar profissionalmente, com sélido e aprofundado conhecimento de sua area especifica de saber

e de acdao profissional, pautado nos ideais de justica, democracia e de solidariedade; e
- Favorecer a acessibilidade metodolégica e a autonomia do discente.

A metodologia de ensino adotada no curso de Fisioterapia da FADIP é dirigida para
atender a concepc¢éo e o desenvolvimento do contetdo do curso, fundamentada em uma formagéo
tedrica, respaldada por atividades aplicadas ou interativas, além de atividades de cunho pratico
desenvolvidas desde o primeiro periodo do curso, com continuo acompanhamento e com vistas a
permitir uma formacg&o generalista, capacitando o discente a atuar nos diversos espagos da

Fisioterapia em todo territorio nacional.

Os docentes sao estimulados a fazer uso da criatividade e a utilizar métodos e técnicas
participativas em suas atividades, visando a integracdo do aprender a aprender, a conhecer, a fazer,
a conviver e a ser. De um modo geral, a metodologia a ser utilizada pelos docentes, no sentido de
favorecer o processo de ensino-aprendizagem é focada no desenvolvimento cognitivo, afetivo, social

e moral dos alunos.

Quanto a sala de aula, os procedimentos didatico-metodologicos sao diversificados,
envolvendo, por exemplo, atividades expositivas, dialogadas, explicativas e avaliativas, bem como
debates, seminarios e trabalhos, dentre outros. A busca do aprender a aprender € sempre enfatizada
na utilizagcdo de diferentes metodologias ativas de ensino-aprendizagem, como a aprendizagem
baseada em projetos, aprendizagem baseada em problemas (PBL), elaboracéo de portfélio, sala de

aula invertida.

A metodologia do curso busca propiciar ao discente a possibilidade da construgéo do
conhecimento de forma participativa e colaborativa junto a equipe docente, nos diversos contextos

de sala de aula, favorecendo experiéncias e leituras criticas da realidade, mantendo-se sempre
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informado, interpretando o mundo com autonomia, sendo capaz de produzir pensamentos e acdes

novas para um mundo em constante mudanca.

O discente é sempre convidado a ter consciéncia de sua participacdo e colaboracgéo, de
maneira criativa e ativa, na construcdo de uma sociedade mais justa, com desenvolvimento
sustentavel, posicionando-se de forma critica em relacéo as demandas da sociedade na relagdo com
a Fisioterapia enquanto ciéncia e profissdo, trabalhando de modo coletivo, em equipe multidisciplinar,

compreendendo e valorizando os beneficios dessas préticas na atividade profissional.

No desenvolvimento do curso, o discente tem sido levado a investir, de forma sistematica,
na sua formacao, incorporando as contribuicdes cientificas e tecnoldgicas, com competéncia para
explorar parte desse imenso potencial na democratizacdo do conhecimento. Desta forma, a
metodologia ativa do curso objetiva levar o discente a respeitar e valorizar a diversidade das
experiéncias humanas, compreendendo, valorizando e trabalhando para a incluséo cidada, condi¢éo

essencial para a pratica da vida democratica.

Por meio da atuacdo dos professores concretiza-se 0 incentivo aos alunos para a
aquisicao de conceitos cientificos e de desenvolvimento de capacidades cognitivas e operativas, dois
elementos interligados e indissociaveis. Também fazem parte do processo metodolégico: estimulo a
atividade de pesquisa por meio de iniciacdo cientifica; a realizagdo de trabalhos interdisciplinares
extraclasse; as atividades de extensao; as praticas assistidas, atividades complementares; o trabalho

de concluséo de curso; e 0s estagios supervisionados.

O incentivo a leitura, a redacdo e ao raciocinio para a analise e interpretacdo das
guestdes sociais perpassam todos os periodos. Os alunos sédo sensibilizados, constantemente, para
desenvolver atividades na sala de aula, nos laboratérios, mantendo-se vinculos diretos com a pratica

em ambientes da area de conhecimento escolhida.

O processo de aprendizagem parte da premissa que o0 académico necessita desenvolver
uma visao holistica, critica e comprometida com os principios éticos; saber apresentar trabalhos e
discutir ideias em publico; ter capacidade de participar de debates contemporéneos; ser capaz de se

posicionar em contextos de controvérsias, de inovac¢des e de mudangas de paradigmas.

Dado o amplo espectro de possibilidades metodoldgicas, tornar-se necessario integrar,
cada vez mais, as diferentes areas do conhecimento em todas as etapas do curso de graduacao,
destacando-se como eixo articulador, a interdisciplinaridade e a transversalidade, sendo preciso
percebé-las enquanto processo de integracdo reciproca entre as varias unidades de ensino

oferecidas ao longo do curso e com os campos afins do conhecimento.

Para desenvolver seu trabalho, os docentes tém a disposicao recursos audiovisuais
diversificados, laboratérios de informatica, multidisciplinares e de habilidades, com acesso

disponibilizado aos discentes para incentiva-los a fazer uso das tecnologias de informacdo, de
33



£D

Dinamica Autorizado pela Portaria- MEC n°. 602/2014, de 30 de outubro de 2014 (DOU)
comunicacdo e pratica, como elementos imprescindiveis a eficiéncia e a dinamica, além dos

laborat6rios préprios do curso desde o primeiro periodo do curso.

Considerando a dinamica do processo de ensino e aprendizagem, ganha importancia a
estratégia de se tomar situagdes relacionadas com a prética profissional do fisioterapeuta em
diferentes contextos — num movimento de acao-reflexdo-a¢cdo — como estratégia do cotidiano do
ensinar e aprender em fisioterapia. Nessa perspectiva, esta pratica emerge como problematizadora
do processo de construgdo de conhecimento do futuro Fisioterapeuta. A estrutura curricular esta
organizada, de tal maneira que permite a inser¢do do aluno em contextos reais da préatica, em
complexidade crescente durante a graduagdo, utilizando véarios cenarios de aprendizagem, através

da integragéo ensino-servigco-comunidade.

Importante ressaltar que as atividades praticas ndo se reduzem a eventos empiricos ou ilustracdes
pontuais, e sim exige uma intencional e continua postura de problematiza¢éo do vivido, observado,
discutido. Possibilita que o estudante lide com a realidade e dela retire elementos que conferirdo
significado e dire¢do as aprendizagens. Os conhecimentos sé@o elaborados considerando a rede de
determinantes contextuais, as implicagdes pessoais e as interagdes entre os diferentes sujeitos que
aprendem e ensinam. Tomamos a pratica como objeto de reflexdo e producdo de conhecimento,
entendendo-a ndo como mero exemplo da aplicagdo tedrica, mas como nucleo da producéo e difusdo

das teorias cientificas.

As Praticas Assistidas sdo metodologias utilizadas no curso de Fisioterapia a partir do
terceiro semestre e tém como obijetivo introduzir o discente na realidade da sua futura area de
atuacdo, através do processo de visitas técnicas e periodos observacionais da atuagdo de
profissionais do mercado e/ou do Curso de Fisioterapia da FADIP, nos mais diversos ambientes e
nos diferentes niveis de atencdo a saude. As Praticas Assistidas do Curso de Fisioterapia,
obrigatérias para graduacgédo, tém carga horaria total de 144 horas, subdivididas em 36 horas/aula
para cada Pratica Assistida (I, II, Ill e IV) no 3°, 4°, 5° e 6° periodos do curso, respectivamente. O
cenario das praticas é constituido por areas abrangentes e conveniadas ao Estagio obrigatério, tendo
o discente a liberdade de realiza-las em areas de atuacdo nao conveniadas a FADIP, desde que
legalmente registradas no CREFITO e demais 6rgdos de fiscalizacdo. Além das praticas assistidas
0 estagio supervisiosado se constitui metodologia fundamental para o aprendizado na area da saude

e serd descrito a seguir.

Desta forma, a questao da metodologia definida para desenvolver as atividades do curso
de Fisioterapia da FADIP esta comprometida com a inovacado, interdisciplinaridade, com o
desenvolvimento do espirito cientifico, com a formacéo de pessoas autbnomas e cidadas, incluindo

0s aspectos referentes a acessibilidade pedagdégica e atitudinal durante o curso.
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1.7 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

O estagio supervisionado possibilita o desenvolvimento de habilidades, habitos e atitudes
pertinentes, necessarias a aquisicdo de novas competéncias profissionais, colaborando para o
exercicio do papel profissional e da cidadania plena, por criar um espaco de transicdo entre a vida

académica e a vida profissional.

O Regulamento de Estagio (ANEXO II) do Curso de Fisioterapia da Faculdade Dinamica
(FADIP) tem como fundamentos legais a Lei Federal n°® 11.788/2008, as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Fisioterapia e estdo em conformidade com a legislacdo vigente, com o Projeto
Pedagdgico Institucional (PPI), o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), o Projeto Pedagdgico
do Curso (PPC), Regimento e Resolucdes do Conselho de Ensino e com a Resolucao 431 de 27 de
setembro de 2013 do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional - COFFITO. Foi
aprovado pelo Conselho de Ensino da Faculdade e é de conhecimento de todos os envolvidos com

a atividade.

O objetivo geral da politica de estagio da FADIP é garantir a realizagdo das Praticas
Assistidas e dos Estagios Obrigatérios, qualificando os académicos profissionalmente para atender
as necessidades do mercado e da sociedade. A carga horaria do estagio supervisionado é distribuida
entre as atividades observacionais (Praticas Assistidas) e atividades reais (Estagios Obrigatérios),
totalizando 23,4% da carga horaria do Curso de Fisioterapia da FADIP, coerente com o preconizado

nas DCN para o curso de Fisioterapia.

As Praticas Assistidas tém como objetivo introduzir o discente na realidade da sua futura
area de atuacdo, através do processo de visitas técnicas e periodos observacionais da atuacéo de
profissionais do mercado, nos mais diversos ambientes e nos diferentes niveis de atencdo a saude.
Obrigatdrias para graduacao em Fisioterapia, tém carga horaria total de 144 horas, subdivididas em
36 horas/aula para cada Pratica Assistida (I, II, Il e IV) no 3° 4° 5° e 6° periodos do curso,
respectivamente. O cenario das praticas € constituido por areas abrangentes e conveniadas ao
Estagio obrigatério, tendo o discente a liberdade de realiza-las em areas de atuacao ndo conveniadas

a FADIP, desde que legalmente registradas no CREFITO e demais 6rgédos de fiscalizacao.

Os Estagios Supervisionados do Curso de Fisioterapia tém carga horaria de 896 horas,
subdivididas em 224 (duzentas e vinte e quatro) horas/aula para cada Estagio obrigatério (I, II, lll e
IV), no 7°(Unidades Basicas de Saude), 8° (Atencdo Secundaria — Servigo Especializado do SUS e
Unidades Basicas de Saude), 9°(Atencdo Secundaria — Servi¢co Especializado e Asilo Municipal de
Ponte Nova) e 10° (Unidades de Terapia Intensiva Adulto, Neonatal e Pediatrica) periodos do curso,

nos trés grandes cenarios de atuacao profissional da saude: atencéo primaria, secundaria e terciaria.

Os estagios séo considerados como 0 momento de grande relevancia académica, pois

garantem ao estudante atuar em diferentes espacos de saude, aprimorando o desenvolvimento das
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competéncias cognitivas, procedimentais e atitudinais, construidas no percurso académico. Frente a

sua importancia, precisam ser bem planejados, executados, acompanhados e avaliados em

conformidade com o curriculo, o programa e o calendario académico.

O objetivo geral do Estagio Supervisionado é formar profissionais cidadaos, envolvidos
com as necessidades das comunidades, voltados para uma assisténcia integral nos varios niveis de
atencao a saude e embasado nas tendéncias académico cientificas exigidas na contemporaneidade.

Os objetivos especificos sao:

- Oferecer um espaco de fortalecimento do respeito aos principios éticos inerentes ao exercicio

profissional;
- Favorecer a compreensdo acerca da importancia e do valor do trabalho em equipe;

- Desenvolver capacidade de trabalho com autonomia, reflexdo, analise, gestdo do tempo e

autodisciplina;

- Discutir e desenvolver a¢cbes de prevencado, promoc¢ao, protecao e recuperacdo da saude, tanto em

nivel individual quanto coletivo;

- Desenvolver habilidades em todos os niveis de atencao a saude, desde a elaboracao do diagndstico
cinético-funcional a intervengéo fisioterapéutica, considerando o amplo espectro de questbes

clinicas, cientificas, éticas;

- Promover a atuagdo multiprofissionalmente, interdisciplinarmente e transdisciplinarmente,
objetivando a promocédo de saude baseado na conviccdo cientifica, de cidadania, da ética e da
bioética;

- Aprofundar o conhecimento teérico-cientifico através da pesquisa e da aprendizagem continua;

- Favorecer o reconhecimento da salude como direito do individuo e da coletividade e da sua

corresponsabilidade neste contexto;
- Atuar com foco na integralidade da assisténcia.

A legislacdo estabelece obrigatoriedade de um instrumento juridico entre a escola e a
organizacao-alvo do estagio. Somente sera considerado como atividade regular do aluno o Estagio
previsto na matriz curricular e precedido de matricula académica. E ainda, que tenha sido firmado
um instrumento legal entre a Faculdade Dinamica e a Unidade Concedente, o Termo de Convénio
sem Onus para as partes, resguardada cobertura por seguro de acidentes pessoais e 0
preenchimento do Termo de Compromisso de Estagio. Sem a observancia desses quesitos, nenhum
Estagio Supervisionado pode ser iniciado. A Faculdade tem estabelecidos uma série de convénios

em diferentes campos de atuacédo do Fisioterapeuta, priorizando o SUS, em Ponte Nova e regido,
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visdo a oportunidade de aquisi¢cdo das competéncias relativas ao perfil do egresso preconizado nas

DCN e no PPC do Curso de Fisioterapia da FADIP.

A responsabilidade pelos estagios é de todos os atores envolvidos no processo, quais
sejam o Coordenador de Curso, o Coordenador de Estagio, o Supervisor de Estagio, 0s Supervisores
de Campo ou Preceptores e os Estagiarios, que em conjunto, zelam pela qualidade das atividades

desenvolvidas, inclusive com a verificacdo das condi¢cdes dos campos utilizados.

7

A Coordenacdo de Estagio é o 6rgdo encarregado de gerenciar e supervisionar as
atividades, sendo todas documentadas de modo a permitir insumo/avaliacdo, segundo parametros
da Instituicdo, do desenvolvimento das competéncias e habilidades, otimizando o processo de

melhoria continua institucional.

O Estagio ocorre sob supervisdo direta e presencial de supervisores docentes da FADIP.
Os alunos sao divididos em grupos de cinco alunos por professor-supervisor de estagio. O supervisor
de estagio elaborara os cronogramas de atividades diarias que serao utilizados em todos os campos

praticos.

Ao longo do estagio, o aluno apresentara estudos de casos, seminarios, discussdes de
casos individuais e em grupo, visitas domiciliares e relatérios parciais das atividades desenvolvidas
em cada componente curricular. O aluno seré avaliado pelo professor-supervisor através de critérios
especificos, previamente discutidos com todos os estagiarios. Além disso, o aluno tera feedback
constante para que, assim, possa desenvolver e melhorar as competéncias exigidas para a

conclusdo do curso de forma efetiva.

O processo avaliativo é fundamental para a melhoria continua do estagio e ocorre através
de questionarios, onde os alunos avaliam o estagio como todo, se autoavaliam e sdo avaliados pelo

supervisor e coordenador.

Quanto a avaliagdo de desempenho do estagiario, sdo considerados diversos
procedimentos (cumprimento de carga horaria, cumprimento de atividades, entrega de relatérios),
descritos no Regulamento, de conhecimento de todos os envolvidos. O resultado € atribuido por meio
de conceitos Satisfatério (S) e Insatisfatorio (l). Considerado Insatisfatério (1), sujeita-se o aluno a

repeticdo do estagio, até a obtengcdo da mencgdo Satisfatorio (S).

Em qualquer situacdo, todas as atividades de estagio supervisionado deverdo ser
documentadas de modo a permitir a avaliacdo e atualizacdo das praticas de estagio, segundo
parametros da Instituicdo, do desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas no PPC do

curso.

Relatério Estagio Supervisionado | (7° periodo) de Fisioterapia nas Unidades Béasicas de
Saude do Municipio de Ponte Nova
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O presente relatério tem como objetivo descrever as atividades desenvolvidas pelos
discentes, no Estagio Supervisionado | do curso de Fisioterapia da Faculdade Dinamica de Ponte
Nova, e retrata as percepcdes dos supervisores de estagio: Profa. Emilia Pio, Prof. Julio Bravo e
supervisora e coordenadora do estagio Profa. Junea Fontes.

O estagio foi desenvolvido no periodo de fevereiro ao dia 29 de junho de 2018 ao dia 29
de junho de 2018, no &mbito da Aten¢&o Priméria no Municipio de Ponte Nova — nas unidades e nos
horérios e frequéncia em acordo com a Chefe do Departamento de Atencdo Priméria da cidade de
Ponte Nova, Laura Barbosa Ribeiro. Importante enfatizar que n&o existiam atendimentos de
Fisioterapia nessas Unidades de Saude, e que no momento existem 2 fisioterapeutas contratados
do NASF para atenderem 13 ESF (para uma populacado de aproximadamente 60 mil habitantes). As
unidades contempladas foram:

Unidade de Saude Dia da semana e horério Supervisor
Programa da Saude (ESF) do Pontal = Terca feira - 7:00- 11:30 Profa. Junea
Fontes
ESF do Santo Anténio Quarta feira - 12:30-17:00 Profa. Emilia
Pio
Sexta feira - 7:00-11:30 Prof. Jalio
Bravo
ESF do Pacheco Terga feira - 12:30-17:00 Profa. Junea
Fontes
Posto de Atendimento Médico Quinta feira - 12:30-17:00 Prof. Julio
Bravo
(PAM) do Esplanada
Sexta feira - 7:00-11:30 Profa. Junea
Fontes
ESF do Ana Floréncia Quinta feira - 7:00-11:30 Profa. Emilia
Pio
ESF do Séo Pedro Sexta feira - 12:30-17:00 Profa. Junea
Fontes

Em todas as unidades, com excecdo do ESF do S&o Pedro - que ndo possuia na época,
enfermeira gerente designada - foi realizada uma reunido prévia ao inicio do estagio, para
reconhecimento do local e discussdo das demandas e necessidades. Participaram desta reunido: a
enfermeira gerente da unidade; a coordenadora de estagio: profa. Junea Fontes; a coordenadora do
curso de fisioterapia: profa. Jocimar Martins e a coordenadora da Atencao Basica da Secretaria
Municipal de Saude/Semsa: Laura Barbosa Ribeiro.

Logo apds o inicio do estagio, foram realizadas novas reunides em cada unidade de
salde, entre a enfermeira gerente, todos os agentes de salde, os discentes e o0 supervisor escalado
para a unidade em questdo. Nesta oportunidade, foram discutidas perspectivas de acdes da
fisioterapia, esclarecimento de duvidas, além da definicdo e organizacdo das regras para
agendamento e comunicacdo entre as equipes. A equipe de fisioterapia apresentou as seguintes
propostas e objetivos iniciais: (i) acompanhamento dos principios e processos operacionais de
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assisténcia ao usuario da Atencdo Primaria, e estruturacdo da Rede de Atencdo Priméria, (ii)
realizacdo de triagem dos pacientes encaminhados para Fisioterapia, (iii) realizacdo de visitas
domiciliares, prescrevendo as orientacdes necessarias ao usuario, (iv) elaboracéo, implementacéo e
desenvolvimento de projetos para atencdo primaria na gestacdo, dor crbnica, puericultura,
incontinéncia urinéria, terceira idade, mobilidade e funcionalidade e outros de acordo com a demanda
local e (v) educacdo continuada dos membros da equipe da rede basica de salde, através de
palestras e treinamentos préticos.

O inicio da assisténcia foi lenta e gradual, considerando a necessidade de
reconhecimento e adaptacéo dos supervisores e discentes, ja que se tratava da primeira experiéncia
para ambos neste cendrio. Por ser o primeiro estagio curricular, as atividades foram inicialmente
desenvolvidas em duplas ou trios de discentes, e de acordo com o desempenho individual de cada
um, os atendimentos passaram a ser realizados por apenas um aluno.

Os supervisores, sempre que possivel, fizeram com que todos os discentes
conhecessem todos os usuarios em acompanhamento na unidade assistida, permitindo uma maior
variabilidade de casos clinicos. Devido a grande demanda de acompanhamento domiciliar do ESF
do Pacheco e das caracteristicas clinicas complexas de alguns casos, foi oportunizada o
acompanhamento dos usudrios desta unidade por discentes de outras unidades, com o intuito de
maior conhecimento pratico.

Cada discente foi supervisionado por dois supervisores diferentes e acompanharam duas
unidades de saude diferentes. Eles foram avaliados duas vezes ao longo do semestre pela dupla de
supervisores, nos quesitos constantes da ficha de avaliacdo qualitativa do estagio obrigatorio,
conforme o regulamento do estagio do curso de fisioterapia (apéndice 1). A primeira avaliacdo
(abril/maio) permitiu a identificacéo e feedback das habilidades com deficiéncia e com consequente
maior necessidade de foco, objetivando aprimoramento do discente. Na segunda (julho) foi langado
0 conceito e aprovacgao/reprovacao dos discentes. O feedback desta Ultima avaliagédo foi dado antes
do inicio do Estagio Supervisionado Il em agosto de 2018, com o objetivo de direcionar aos discentes,
0s quesitos com maior necessidade de atencao e investimento.

Tendo em vista, a diferenca entre as demandas de cada unidade, bem como da
participacdo e envolvimento das equipes, as acdes desenvolvidas pela fisioterapia no Estagio
Supervisionado |, seréo descritas por unidade. O grafico 1 mostra a atuacgéo fisioterapica por ESF e
por tipo de assisténcia, e todos os dados discriminados por ESF e por supervisor estdo expostos na
tabela 1.

Gréficol. Atuacdo da fisioterapia distribuida por Estratégia de saude, discriminada por tipo de atividade
desenvolvida.

39



F A C u L D ADE

Dinamica Autorizado pela Portaria- MEC n°. 602/2014, de 30 de outubro de 2014 (DOU)

140
120
100

80

oI ‘ | II | I

Ana Floréncia Sao Pedro Santo Ant6nio Pacheco Pontal

6

o

4

o

2

o

W Atendimentos Domicilio M Grupos Triagem Ed. Continuada

Fonte: Censo do Estagio Supervisionado | do curso de Fisioterapia.

Tabela 1: Atuacao da Fisioterapia por ESF/supervisor e por tipo de atividade desenvolvida

ESF/SUPERVISOR ATENDIMEN TRIAGEM EDUCACAO GRUPOS

TO CONTINUADA
DOMICILIAR

Ana Floréncia/Emilia 59 1 0 15
PAM/Julio 49 1 0 17
PAM/Jinea 112 0 2 1
S30 Pedro/Junea 74 2 2 19
Santo Antdnio/Emilia 35 16 0 5
Santo Antdnio/Julio 27 34 0 28
Pacheco/Junea 86 0 0 1
Pontal/Jdnea 72 15 0 12
TOTAL 514 69 4 98

Fonte: Censo do Estagio Supervisionado | do curso de Fisioterapia.

ESF Santo Antonio

Devido a grande area de cobertura e populacdo envolvida, foi disponibilizada a
assisténcia duas vezes por semana, as quais ocorreram nas quartas a tarde, com supervisdo da
profa. Emilia Pio e as sextas pela manh@, pelo prof. Julio Bravo. Como evidenciado nos gréaficos 2 e
4, esta unidade apresentou uma grande demanda de grupos de praticas corporais e de triagens. Os
primeiros, composto por um ja existente no ginasio (16 encontros) e o outro criado pelo professor
Julio e discentes (12 encontros), utilizando os aparelhos de ginastica ao ar livre, disponibilizados pela
prefeitura.
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Em relacdo as visitas domiciliares foram observadas (grafico 3) um namero relativamente
pequeno (62 visitas) quando comparado com o PAM (161) - considerando a cobertura de 2x/semana
das duas unidades - além de inferior a outras unidades com cobertura de 1x/semana. Este resultado
pode ser explicado pelo maior interesse e demanda da unidade na resolucdo das triagens (gréafico
4), e do pouco envolvimento por parte dos agentes de saude na indica¢do dos usuarios. Reiteramos
gue foi percebida uma resisténcia por parte de alguns agentes em indicar o usuario e realizar a visita
domiciliar juntamente com o estagiario e supervisor. Os pacientes geralmente foram indicados pela
enfermeira. A falta de um veiculo também inviabilizou o atendimento de alguns pacientes que
residiam em locais mais distantes, contudo, em muitos momentos o deslocamento da equipe de
fisioterapia foi realizado com veiculo préprio.

Gréfico 2. Dias de atuacéo por tipo de grupo e por unidade de salde, desenvolvidos no Estagio Supervisionado | do
curso de Fisioterapia nas unidades de atencao priméaria da cidade de Ponte Nova.
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Fonte: Censo do Estagio Supervisionado | do curso de Fisioterapia.

Grafico.3. Namero de atendimentos/visitas domiciliares por unidade de saude, desenvolvidos no Estagio
Supervisionado | do curso de Fisioterapia nas unidades de atencéo priméria da cidade de Ponte Nova.
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Fonte: Censo do Estagio Supervisionado | do curso de Fisioterapia.

Gréfico.4. Numero de triagens por unidade de saude, realizadas no Estagio Supervisionado | do curso de
Fisioterapia nas unidades de aten¢do primaria da cidade de Ponte Nova.
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Fonte: Censo do Estagio Supervisionado | do curso de Fisioterapia.

ESF Séao Pedro

A assisténcia a esta unidade foi ofertada nas sextas a tarde, com supervisdo da profa
Junea Fontes. Foram desenvolvidos grupos de praticas corporais e de gestantes. Este primeiro
encontrava-se desativado na unidade, e sua reestruturagdo foi uma solicitagcdo dos agentes de
saude, e apresentou 6timo resultado (13 dias) e adeséo (15 participantes), como evidenciado no
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gréfico 2. Suas atividades envolveram a pratica de exercicios fisicos e de palestras com temas como
hipertenséo arterial, diabetes, entre outros. Algumas destas palestras foram ofertadas fora do Posto
de Saude, em locais agendados pelos agentes de salde, no intuito de atingir um maior nimero de
usuérios. Destaca-se nesta atividade a iniciativa e proatividade da agente de saude Valdirene.

Em relagdo ao grupo de gestantes, este foi o0 mais efetivo quando comparado ao das
outras unidades, com seis encontros contra 3 encontros das unidades do Pontal e do Santo Antonio
(grafico 2). Este resultado, deve-se ao grande envolvimento dos discentes e do apoio recebido pelos
enfermeiros gerentes da unidade, e a estratégia por eles sugeridas de sortear kits de enxovais.

Como diferencial da unidade, houve uma demanda de casos clinicos pés-cirdrgicos de
fraturas de membros, que por falta de vaga ou demora da mesma nos servicos especializados, foi
suprida no préprio domicilio.

A unidade ndo apresentou demanda significativa de triagens (gréfico 3), e ndo houve
interesse por parte dos agentes na educagéo continuada.

PAM

Devido a grande area de cobertura e populacdo envolvida, foi disponibilizada a
assisténcia duas vezes por semana, as quais ocorreram nas quintas pela tarde, com supervisédo do
prof. Julio Bravo, e as sextas pela manha, com supervisdo da profa. Junea Fontes. Destacou-se
nesta unidade o grande envolvimento dos agentes de saude, e do grande apoio da enfermeira
gerente lvani. Como consequéncia houve um grande numero de visitas/acompanhamentos
domiciliares, 161, como evidenciado no grafico 3, dado que nao foi superado, por tratar-se da
capacidade maxima, e pelas grandes distancias a serem percorridas.

Devido a indisponibilidade de transporte para a assisténcia as unidades rurais, foi
requisitada pelos préprios agentes de salde, um projeto de educacdo continuada da equipe. O
objetivo foi o treinamento da equipe de agentes, para que 0s mesmos pudessem transmitir algumas
orientagdes a populagéo rural. Foram realizados apenas dois encontros para educagao continuada
(grafico 1), tendo em vista a enorme demanda de visitas/acompanhamentos domiciliares.

Os discentes acompanharam por 16 dias o grupo de praticas corporais ja existente no
Planalto, e aconteceram tentativas frustradas de organizacdo de grupos de gestantes e de lavagem
de vias aéreas (gréfico 2). Acreditamos que o insucesso destas estratégias ocorreu pelo fato do PAM
nao ser um ESF, atendendo usuarios de areas muito distantes da unidade.

ESF do Pacheco

Grande area de cobertura e populacao envolvida, com cobertura as tercas a tarde, com
supervisdo da profa. Junea Fontes. Destacou-se nesta unidade o grande envolvimento dos agentes
de saude. Como consequéncia tivemos 86 visitas/acompanhamentos domiciliares (grafico 3), que
nao foi superior, devido a complexidade dos quadros clinicos encontrados, que demandavam maior
tempo no atendimento e a necessidade de dois discentes por paciente. Cabe destacar que a
cobertura so foi possivel pela disponibilidade dos carros dos discentes e da supervisora.

Diferencialmente as outras unidades, houve uma demanda de casos de incontinéncia
urinaria — incluindo os proprios agentes de saude - que foram tratadas com boa resposta, de forma
domiciliar ou no préprio posto de saude com acompanhamentos quinzenais. Estes atendimentos
foram computados como acompanhamento domiciliar.
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Apesar do grande interesse da unidade na continuidade do grupo de préticas corporais -
gue encontrava-se desativado devido a licenca maternidade da educadora fisica da unidade — esta
nao foi possivel, ja que o espaco fisico encontrava-se em reforma durante todo o semestre. A unidade
tentou sem sucesso a formacao de um grupo de gestantes (grafico 1).

ESF Pontal/ ESF Ana Floréncia

Ambas as unidade possuiam a mesma enfermeira gerente, apesar da grande distancia
entre elas. Este fato interferiu no desenvolvimento das atividades - ndo por falta de apoio da
enfermeira Fabiana - mas sim pela sua auséncia frequente, ja que sua carga horaria era dividida
entre as duas unidades.

Outra caracteristica da unidade que interferiu nas atividades foi a cobertura de areas
rurais com acesso por estrada de terra, e pouca disponibilidade do transporte da prefeitura. Este
dividia-se entre as duas unidades e priorizava o transporte médico.

Apesar destas dificuldades, e de poucos agentes de saude envolvidos, no ESF Pontal foi
possivel realizar 72 acompanhamentos domiciliares e 15 triagens (graficos 3 e 4). Em relacao aos
grupos, formou-se um grupo de préticas corporais com pouca adesdo — apenas 5 a 6 participantes —
com 9 encontros (grafico 2).

Foi possivel, também, formar um grupo de gestantes com abordagem apenas
fisioterapica, com o apoio da enfermeira Fabiana, e com sugestdo de ampliagdo da abordagem para
gestantes e puérperas, € 0 uso da mesma estratégia de sorteio de brindes sugerido pela enfermeira
Jamille do ESF S&o Pedro. Infelizmente, pelo final do semestre, foram realizados trés encontros
(gréfico 2). Cabe ressaltar, que o ultimo encontro foi na casa de uma das gestantes - e ndo no posto
de saulde — para otimizar a adeséo, e beneficiar as usuarias devido a distancia das residéncias até o
posto de salde.

Com relagdo a Unidade de Ana Floréncia apesar de uma baixa demanda, foram
realizados 59 atendimentos domiciliares (grafico 3). Alguns atendimentos eram em comunidades
distantes e nem sempre o veiculo da prefeitura estava disponivel, pois o mesmo priorizava 0s
atendimentos médicos. Apesar dessas dificuldades, conseguimos formar um grupo de idosos na
comunidade da Olaria. As atividades aconteciam na casa de um usuério. Os idosos eram bastante
frequentes, a média de frequéncia diaria estava em torno de 12 a 15 usuérios, durante os 14

encontros (grafico 2). Em muitos momentos a equipe se deslocou a pé até essa comunidade.
Ressalta-se nessa unidade o apoio constante das agentes de salde Patricia e Lucia.

Consideragdes Finais

Podemos dizer que as propostas e objetivos iniciais foram alcancados, nos chamando a
atencao a grande necessidade de acompanhamento domiciliar dos usuarios, totalizando 514
atendimentos no domicilio (tabela 1). Cabe ressaltar que a proposta inicial da visita domiciliar para
todas as unidades era de apenas orientacdo aos usuérios. Porém, foi observada a necessidade
ndo somente de uma visita, mas de um acompanhamento peridédico do usuério, tendo em vista: (i)
quadro clinico e (ii) impossibilidade de deslocamento do mesmo para unidades de atendimento
especializado em fisioterapia. O primeiro devido a ocorréncia de quadros clinicos com indicacao de
atendimento fisioterapico especializado ou de cuidados paliativos, além de adaptacdes funcionais
através das tecnologias assistivas e adaptagfes do ambiente.
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O segundo decorrente (i) da indisponibilidade de vagas nos servicos especializados, e/ou
(i) da indisponibilidade de transporte proprio ou fornecido pela prefeitura, (iii) dificil acesso do
domicilio como por exemplo - escadas ingremes e estreitas - associado a grande dependéncia
funcional do usuario, requerendo o suporte da corpo de bombeiros.

Percebe-se que este foi o foco principal da nossa contribuicdo, com feedback positivos
dos usuarios e equipes, acrescido do grande poder de aprendizado para os discentes. Merece
consideracdo a questdo da falta de um transporte efetivo que pudesse otimizar os acompanhamentos
domiciliares. As a¢Bes ocorreram gracgas ao transporte particular dos discentes e dos docentes. Estes
altimos receberam suporte financeiro da faculdade. Em relacdo ao dos discentes, este ndo pode ser
assegurado, ja que as turmas sao renovadas a cada semestre.

Nas unidades que possuem uma grande demanda de triagens, estas puderam ser
minimizadas. Destacou-se a grande demanda do ESF Santo Antbnio.

Percebeu-se que o desejo da maioria das equipes gira em torno da formacgéo de grupos
de préaticas corporais ou de dor crénica. Estes sdo conduzidos ou por educadores fisicos, arte
educador e/ou fisioterapeutas.

Acredita-se que as resisténcias pontuais encontradas em algumas equipes, ocorreram
devido a ndo crenga da manutencao da assisténcia, baseada em experiéncias anteriores de projetos
gue nao apresentaram continuidade. Cabe ressaltar que estas foram pontuais, e de uma forma geral
0Ss agentes mostraram-se sempre disponiveis e dispostos a nos acompanhar e auxiliar nas
atividades.

Apesar de nao ser um dos nossos objetivos iniciais no estagio supervisionado |, o contato
dos discentes com os problemas locais de saude, como (i) uma populacdo em vulnerabilidade social
- principalmente devido a fatores socioecondmicos — (ii) e a escassez de recursos disponiveis para
assisténcia fisioterapica, despertou e estimulou a criagdo e/ou adaptacdo de dispositivos
fisioterapicos de baixo custo.

Associado a estes dispositivos, foram desenvolvidos e ofertados a populacéo atendida,
tecnologias assistivas adaptadas e desenvolvidas durante o semestre na disciplina érteses, préteses
e tecnologias assistivas - sob responsabilidade da professora Emilia Pio - que contribuem para
proporcionar autonomia, ou ampliar habilidades funcionais das pessoas com deficiéncia,
promovendo independéncia e inclusdo social, em todo os ciclos de vida - velhice, fase adulta,
adolescéncia e infancia - sem distingdo de género. Estes dispositivos e recursos foram expostos no
atrio da FADIP no inicio do segundo semestre e também foram tema de uma reportagem da TV
educar.

Finalizando, percebeu-se que o0 sucesso das acdes teve como base o suporte e
envolvimento dos agentes de salude e enfermeiros. Por conhecerem a comunidade, nos orientaram
em relacdo a melhor estratégia a ser adotada, a qual deve ser adaptada de acordo com as
particularidades de cada populagéo. Esta percepcéo reforca a importancia e necessidade de grande
interacdo entre as equipes.

Relatério sobre o Estagio Supervisionado Il de Fisioterapia nas Unidades Basicas de Saude
e na Policlinica do Municipio de Ponte Nova

O presente relatorio tem como objetivo descrever as atividades desenvolvidas pelos
discentes, no Estagio Supervisionado Il do curso de Fisioterapia da Faculdade Dinamica de Ponte
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Nova, e retrata as percepcdes dos supervisores de estagio: Profa. Emilia Pio, Prof. Julio Bravo e
supervisora e coordenadora do estagio Profa. Junea Fontes.

O estagio foi desenvolvido no periodo de 13 de agosto de 2018 ao dia 30 de novembro
de 2018, contemplando 40 horas semanais divididas igualmente entre a atencao primaria (postos de
saude) e a atencdo secundaria na policlinica (conforme distribuicdo abaixo), além de atividades
extras - como a participacado dos eventos da salde- como forma complementar de aprendizado.

Unidade de Saude Dia da semana e horério Supervisor
ESF do Santo Antonio Segunda feira - 7:00- 11:30 Profa.
Junea
Fontes
Posto de Atendimento Médico Segunda feira — 12:30-17:00 Profa.
Emilia Pio
(PAM) do Esplanada e ESF do Pacheco
ESF do Pacheco Sexta feira — 07:00-11:30 Profa.
Junea
Fontes
Posto de Atendimento Médico Segunda feira - 7:00-11:30 Profa.
. Emilia Pios
(PAM) do Esplanada e ESF Ana Floréncia
Policlinica Segunda e sexta feira Profa.
12:30-17:00 Junea
e Fontes
Policlinica Terca e quinta feira Prof. Julio
Bravo
12:30 - 17:00

Como o estagio supervisionado Il teve como campo de atuacdo dois cenarios diferentes, eles seréo
abordados separadamente.

UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA

Foram mantidos a maioria dos postos de salde atendidos no primeiro semestre, PARA
NAO DEIXAR OS PACIENTES SEM ATENDIMENTO. Porém devido a carga horéaria de cobertura
de 20 horas/semanais - no lugar das 40 horas/semanais do estagio supervisionado |-, 0s postos do
PAM e do Santo Antdnio tiveram sua assisténcia reduzida para um dia por semana, e 0 posto do
Pontal foi excluido. Cabe mencionar que o estagio no Posto de Salde do Sao Pedro foi interrompido
logo no inicio do setembro, por questbes de falta de seguranca para 0os nossos discentes e
supervisora, tendo em vista 0s constantes tiroteios que estavam ocorrendo na area. Desta forma,
seus dados serdo considerados na produtividade total, mas ndo serdo comparados com os do
primeiro semestre.

Baseados na experiéncia do semestre anterior na atencéo basica, foram mantidas as
propostas e objetivos anteriores, com enfoque nos acompanhamentos domiciliares ja que foi
observada grande necessidade dos mesmos no estagio supervisionado |. Relembrando as propostas
para o estagio na atencédo primaria: (i) acompanhamento dos principios e processos operacionais de
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assisténcia ao usuario da Atencdo Primaria, e estruturacdo da Rede de Atencdo Primaria, (ii)
realizacdo de triagem dos pacientes encaminhados para Fisioterapia, (iii) realizacdo de visitas
domiciliares, prescrevendo as orientacdes necessarias ao usuario e realizando acompanhamentos
semanais ou quinzenais conforme a indicacao, (iv) elaboracéo, implementacédo e desenvolvimento
de projetos para atencdo primaria na gestacdo, dor crbnica, puericultura, incontinéncia urinéria,
terceira idade, mobilidade e funcionalidade e outros de acordo com a demanda local e (v) educacédo
continuada dos membros da equipe da rede bésica de salde, através de palestras e treinamentos
praticos.

Cada discente acompanhou semanalmente um dia em uma unidade de salde béasica e
um dia na policlinica, sendo supervisionado pelo mesmo supervisor em ambos os dias, ou por
supervisores diferentes. Eles foram avaliados duas vezes ao longo do semestre pela dupla de
supervisores, nos quesitos constantes da ficha de avaliacdo qualitativa do estagio obrigatorio,
conforme o regulamento do estagio do curso de fisioterapia (apéndice 1). A primeira avaliagdo
(setembro) permitiu a identificacdo e feedback das habilidades com deficiéncia e com consequente
maior necessidade de foco, objetivando aprimoramento do discente. Na segunda (novembro) foram
lancados os conceitos de aprovacgao/reprovacdo dos discentes. O feedback desta ultima avaliacéo
sera dado antes do inicio do Estagio Supervisionado Il em fevereiro de 2018, com o objetivo de
direcionar aos discentes, nos quesitos com maior necessidade de atengéo e investimento.

Por atuarmos em unidades e equipes ja previamente conhecidas pela maioria dos
supervisores e dos alunos, o inicio da assisténcia foi rapido. As supervisoras de estagio da atengéo
basica foram a profa. Junea Fontes e a profa. Emilia Pio, que mantiveram a estratégia de rodizio dos
alunos/pacientes, permitindo uma maior variabilidade de casos clinicos.

O grafico 1 mostra a atuacao fisioterapica por ESF e por tipo de assisténcia no estagio
supervisionado I, comparados com os dados do estagio supervisionado |. Todos os dados
discriminados por ESF e supervisor do estagio supervisionado Il, estdo expostos na tabela 1.

Graficol. Atuacdo da fisioterapia distribuida por unidade de salde, discriminada por tipo de atividade
Desenvolvida, e por semestre de 2018

Assisténcia Fisioterapica na Atenc¢ao Primaria
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Fonte: Censo do Estagio Supervisionado | e Il do curso de Fisioterapia, 1° e 2° semestre/2018.
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No 2° semestre de 2018 o Estagio Supervisionado Il de Fisioterapia nas Unidades
Basicas de Saude possibilitou 489 atendimentos domiciliares, 54 triagens para encaminhamento de
pacientes ao Servico Especializado e 24 atividades em grupo envolvendo pessoas idosas, gestantes,
portadores de dor cronica e incontinéncia urinaria (tabela 1). Quando comparados estes nimeros
com os do Estagio Supervisionado | - 518 atendimentos domiciliares, 69 triagens para
encaminhamento de pacientes ao Servico Especializado, 04 atividades de educagéo continuada e
98 atividades em grupo envolvendo pessoas idosas, gestantes, portadores de dor crbnica e
incontinéncia urinaria - e considerando que o estagio Il possui metade da carga horaria de cobertura
na atencao primaria em relacao ao estagio I, € possivel observar que ndo houve grande diferenca
na produtividade nos atendimentos domiciliares e triagens.

Estes resultados foram possiveis a partir do amadurecimento e maior preparo técnico
dos discentes, permitindo a distribuicdo dos alunos de forma individual para os atendimentos e
triagens, mantendo a necessidade da dupla, somente nos casos de pacientes acamados e/ou com
pouca mobilidade. Observa-se um maior impacto no numero de grupos realizados, com reducgéo
significativa — de 98 do estagio | para 24 no estagio Il, e que pode ser explicado parcialmente pela
suspensdo do estdgio do ESF S&o Pedro e Pontal, onde as atividades em grupos no estagio
supervisionado |, foram significativas. Discussfes para novas estratégias que minimizam este
impacto negativo nas atividades em grupo durante os estagios supervisionados Il, deverdo ser
incluidas nas pautas das reunifes de estagio.

Tabela 1: Atuacgdo da Fisioterapia por ESF/supervisor e por tipo de atividade desenvolvida

Ana Floréncia/Emilia 53 0 7
PAM manh3/Emilia 78 0 0
PAM tarde/Emilia 71 0 0
S30 Pedro/Emilia 10 0 2
Pacheco/Emilia 19 0 0
Santo Antdnio/Junea 128 54 15
Pacheco/Junea 130 0 0
TOTAL 489 54 24

Fonte: Censo do Estagio Supervisionado Il do curso de Fisioterapia, 2° semestre/2018.

Em relagdo aos campos de atuacgdo as unidades mantiveram de uma forma geral as caracteristicas
observadas no estégio supervisionado |. Vale destacar:

ESF Santo Antdnio

A assisténcia foi reduzida para uma vez por semana, as segundas feiras pela manha,
com supervisdo da profa. Junea Fontes. Foram realizadas 128 visitas/acompanhamentos
domiciliares, contra 62 do estagio supervisionado |, apesar da reducdo da assisténcia de 2x/semana
para 1x/semana. Esta diferenca pode ser explicada por um envolvimento maior por parte dos agentes
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de saude - que associado ao maior preparo técnico dos académicos - possibilitou o dobro de
acompanhamentos domiciliares realizados no estagio |, apesar da metade da carga horaria.

Foram mantidas as atividades do grupo criado pelo professor Julio e discentes no estagio
supervisionado |, sendo realizados 15 encontros contra 12 do 1° semestre. As triagens também foram
mantidas, com grande demanda (54), como ja observada no estagio supervisionado | (50).

PAM

Considerando a grande é&rea de cobertura e populacdo envolvida, foi mantida a
assisténcia duas vezes por semana, porem com a carga horaria dividida com o Posto de Saude do
Pacheco e do Ana Floréncia conforme quadro exposto no inicio do relatério. A cobertura ocorreu nas
segundas pela manha e tarde, com supervisédo da profa. Emilia Pio. A assisténcia a unidade ficou
parcialmente comprometida pela auséncia de enfermeira coordenadora, dificultando o
desenvolvimento de outras agfes, além dos acompanhamentos domiciliares. Como observado no
primeiro semestre, houve grande envolvimento dos agentes de salde da area do
Guarapiranga/Palmeiras, possibilitando 149 visitas/acompanhamentos domiciliares. Porém nao
foram realizadas atividades em grupos e/ou a¢des educativas.

ESF do Pacheco

A assisténcia a populacdo ocorreu nas sextas feiras pela manha, com supervisdo da
profa. Junea Fontes, e em algumas segundas feiras a tarde, com supervisdo da profa. Emilia Pio. O
grande envolvimento dos agentes de saude foi novamente observado. Foram realizadas 130
visitas/acompanhamentos domiciliares, contra 86 do estagio supervisionado |, tendo em vista o ja
mencionado amadurecimento e preparo técnico dos estagiarios. Cabe destacar que novamente a
cobertura so6 foi possivel pela disponibilidade dos carros dos discentes e da supervisora.

Nao houve necessidade da realizagdo das triagens, jA que o fisioterapeuta Danilo
assumiu esta demanda.

Em relacdo aos grupos, foi desenvolvido um de gestantes, gracas ao grande apoio
recebido da agente de saude Amara. O grupo de dor crdénica foi reativado com o fim da reforma da
casa paroquial e com o retorno da educadora fisica Bruna, Os alunos puderam auxilid-la
pontualmente, tendo em vista a grande demanda de atendimentos domiciliares.

ESF Ana Floréncia

A assisténcia a populacdo ocorreu nas segundas feiras pela manh&, com supervisdo da
profa. Emilia Pio. Devido a baixa demanda observada no estagio supervisionado |, a carga horaria
semanal disponibilizada para a unidade foi de apenas duas horas e meia. Apesar disto, foram
realizados 53 atendimentos domiciliares contra 59 atendimentos domiciliares, gragas a maior
capacidade técnica dos estagiarios.

O grupo de idosos formado no estagio supervisionado | e que possuia grande adeséo
(12 a 15 usuérios), teve metade da quantidade de encontros (7) no estagio supervisionado I, que
pode ser explicado pela ndo adaptagcédo dos usuarios ao novo horario — 7:30 da manha — associado
ao periodo de inverno.
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POLICLINICA

O estagio supervisionado na policlinica teve como supervisores a profa. Junea Fontes e
o prof. Julio Bravo. A equipe de fisioterapia apresentou as seguintes propostas e objetivos iniciais: (i)
acompanhar os principios e processos operacionais de assisténcia ao usuario, e a estrutura da Rede
de Atencdo Secundéria, e (ii) realizar consultas e atendimentos individuais e ambulatoriais
especializados nas areas de ortopedia e traumatismo, neurologia adulto e infantil, geriatria,
respiratério, saude da mulher e uroginecologia.

A equipe da policlinica foi muito receptiva e solicita as nossas necessidades. Os
pacientes atendidos foram agendados pela funcionaria responsavel, permitindo o0 acesso a pacientes
com diferentes diagndsticos e de diferentes areas de atuacdo — traumato-ortopédica, salude da
mulher, neurofuncional, respiratéria e gerontologia, tanto adulto como infantil, agregando um grande
aprendizado para os alunos.

O estagio foi muito produtivo, com 724 atendimentos especializados, com um total de 56
novos pacientes (tabela Il), colaborando para a reducdo do tempo de espera para o tratamento
fisioterapico darede publica.

Para os alunos interessados e com disponibilidade foi ofertada pela fisioterapeuta Moénica
- fisioterapeuta concursada da policlinica e especialista em neuropediatria - a oportunidade de
acompanhamento dos seus atendimentos, como atividade complementar.

A falta de espaco fisico adequado nas segundas feiras a tarde que comportasse todos
os profissionais limitou um pouco nossa atuacao, porém isto ja foi solucionado com modificacdes dos
dias do estagio de forma a adapta-los a disponibilidade fisica na policlinica.

Tabela 2: Atuagdo da Fisioterapia na Policlinica/supervisor e por tipo de atividade desenvolvida

32 e 52 - Jylio 383 31
22 e 62 - JUnea 341 25
TOTAL 724 56

Fonte: Censo do Estagio Supervisionado Il do curso de Fisioterapia, 2° semestre/2018.

Consideracdes Finais

Podemos dizer que o estagio supervisionado Il proporcionou grande oportunidade de
aprendizado aos alunos e grande retorno social a populagdo, comprovada pelo nimero de
atendimentos tanto na atencdo primaria, como na secundéria, totalizando 1213 atendimentos

individuais, 24 atividades em grupo e 54 triagens.
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O amadurecimento e maior preparo técnico dos estagiarios, permitiu 0 aprimoramento e
a manutencdo do trabalho e assisténcia a populacdo, iniciados no estagio supervisionado | na
atencao primaria, apesar da menor carga horaria.

Na atencdo secundaria — policlinica - foi um campo de grande poder de aprendizado
para os discentes, que puderam atuar na avaliacdo, diagnéstico e no tratamento fisioterapico
especializado até o momento da alta, com uso de varios recursos fisioterapicos.

Ganham destaque no estagio supervisionado Il (i) o cicloergbmetro fabricado com canos
de PVC - adaptado de modelo disponivel na internet, e desenvolvido como proposta do Trabalho
Interdisciplinar 2018 — que foi utilizado nos atendimentos domiciliares e na policlinica, e ofertado a
alguns usuarios da atencdo béasica do municipio; (i) a oferta de atendimentos fisioterdpicos
especializados nas fisioterapia respiratéria adulto e pediatrica e na saude da mulher, até entdo
indisponiveis na rede de atencdo primaria e secundaria municipal a saude.

Foram realizadas, no final do semestre, reunides com as equipes do programa de salde
da familia (ESF), fisioterapeutas do nucleo de apoio a saude da familia (NASF) e da policlinica para
discussédo de novas estratégias para os estagios supervisionados | e Il que acontecerao no préximo
semestre.

Finalizando, pdde-se perceber que o sucesso das agdes teve como base a interacdo
positiva entre 0s estagiarios e supervisores com 0s agentes de saude, enfermeiros, fisioterapeutas
do NASF e da policlinica. Todos, sem excecdo, sempre ofertaram suporte técnico-logistico,
mostraram-se solicitos as necessidades e flexiveis aos horarios.

1.8 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO - RELACAO CoM A REDE DE EscoOLAS DA EDUCACAO
BAsIcA

Por se tratar de indicador obrigatério para cursos de licenciatura, o mesmo NAO SE
APLICA ao presente processo.

1.9 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO - RELACAO TEORIA E PRATICA

Por se tratar de indicador obrigatério para cursos de licenciaturas, o mesmo NAO SE
APLICA ao presente processo.

1.10 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Previstas na orientacéo para as diretrizes curriculares e nas diretrizes curriculares dos
cursos de graduacdo nas modalidades bacharelado ou licenciatura, as Atividades Complementares
possibilitam ao aluno adquirir conhecimentos por meio de estudos e praticas independentes, como
programas de extensdo, programas de iniciacdo cientifica, estudos complementares, participacao
em congressos, simpasios e semindarios, cursos realizados em outras areas afins do seu curso e
disciplinas de dominio conexo, para as quais a Instituicdo ja possui a Politica de Atividades

Complementares da Faculdade Dinadmica (FADIP).
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A unidade de ensino Atividades Curriculares € componente curricular obrigatério de todos

0s cursos de graduacdo da Faculdade Dindmica, que deve permear as matrizes curriculares
correspondentes e que, no caso dos cursos da IES, tém uma carga horaria total padronizada de 200

(duzentas) horas, independentemente do curso.

Conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Fisioterapia e em
coeréncia com a Politica Institucional da FADIP e o Projeto Pedagdgico do Curso, as atividades
complementares constituem componente curricular que possibilita o reconhecimento, por avaliacéo,
de habilidades, conhecimentos e competéncias do aluno, relativas a formacao geral e especifica,
inclusive adquiridas fora do ambiente escolar, abrangendo a prética de estudos e atividades
independentes, gerais e especificos, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade.

Para realizacdo das Atividades Complementares, a FADIP conta com uma politica
institucional representada por Regulamento Proprio e um Formulario de Registro de Atividades,
véalidos para todos os cursos de graduacdo e de conhecimento de todos os atores envolvidos no

pProcesso.

Vale dizer que a referida Politica foi revisada no ano de 2015, a partir dos resultados
externos da avaliagdo relativos ao Reconhecimento do Curso de Enfermagem. Neste sentido, o atual
Regulamento das Atividades complementares demonstra uma reorganizagdo das atividades e

formas de aproveitamento, primando pela diversidade destas, na formagéo do estudante.

As informac0es relativas as atividades complementares, inclusive o Regulamento de
Atividades Complementares da FADIP, estdo disponiveis no site da Instituicdo, sendo que
semestralmente é divulgado o calendario de atividades que serdo executadas, bem como a
diversidade de atividades e as formas de aproveitamento e de avaliagdo. Com base nessas
informagdes, 0 aluno pode escolher, realizar e registrar as variadas Atividades Complementares
exigidas para a integralizacdo do seu curso de graduacdo, de maneira online, pelo Sistema
Académico. Os alunos séo orientados no sentido de fazer um planejamento para o0 seu cumprimento,

perfazendo atividades com limites de carga horaria estabelecidos, nas diversas areas:
a) Ensino;
- Iniciag&o a docéncia (monitoria)

- Participagdo em eventos e, ou atividades relacionadas aos contetdos disciplinares, tais como:
semindrios, palestras assistidas ou proferidas, congressos, simp0sios, cursos presenciais e a

distancia, jornada, aula magna, encontro, semana académica, conferéncia, foruns, dentre outros.
- Aprovacéo e conclusdo em disciplinas de dominios conexos, com duragdo minima de 36 horas.

b) Pesquisa;
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- Publicag&o de resumo em eventos técnicos e, ou cientificos;

- Publicacdo de artigo em anais de congresso técnico e, ou cientificos;

- Publicacao de artigo em periédicos técnicos e, ou cientificos;

- Apresentacado de Trabalho de Pesquisa na Jornada de Iniciacao Cientifica;
- Projeto de pesquisa;

- Participacdo em grupo de pesquisa,

- Assistir a defesas de Monografias, de Dissertacdes ou Teses, do curso ou na area correlata ao

Ccurso.
c) Extensao

- Organizacao de eventos técnicos e, ou cientificos;
- Participacao voluntaria em agdes sociais;

- Participacao em visita técnica,

- Doagéo de sangue;

- Participagdo em eventos de extensdo, tais como: Dia da Cidadania, Campanha

Responsabilidade Social, dentre outros.

d) Administrativas e profissionalizantes

- Participacdo em Diretério Académico ou Diretério Central do Estudante;

- Representacgdo de turma ou em colegiados/periodo;

- Mesario ou presidente de sessao eleitoral;

- Participacdo em cursos na area da computacao e da informatica;

- Participacdo em cursos de idiomas;

- Matéria publicada em jornal ou revista com conteudo relacionado a area de habilitag&o;
- Matéria publicada em jornal ou revista com contetddo de outra natureza;

- Estagio néo obrigatorio.

de

As Atividades Complementares somam 200 (duzentas) horas a serem integralizadas ao

longo do curso. Todas as atividades possuem limite de carga horaria, o que exige que o estudante

transite em mais de um grupo para contempla-las.
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As atividades complementares tém por objetivo flexibilizar o curriculo pleno de cada curso

e contribuir para uma formacéo ética, humanista, intelectual e profissional do aluno da graduacdo,
obedecendo aos limites do regulamento. Ao cumprir as Atividades Complementares, como uma
exigéncia legal, o académico forma, também, as bases para um sélido curriculo pessoal e um forte

diferencial no competitivo mercado de trabalho.

No plano didatico-pedagdgico a escolha e a validagdo das atividades complementares
devem objetivar a flexibilizacdo do curriculo pleno e a contextualizagdo do ensino e aprendizagem,
propiciando ao aluno a ampliagdo epistemoldgica, a diversificagcdo temética e o aprofundamento

interdisciplinar como parte do processo de individualizacdo da sua formacdo académica.

O controle, regulacao e gestdo das Atividades Complementares € de responsabilidade
do Nucleo de Apoio aos Cursos (NAC) da FADIP, que tem como atribuicdo avaliar certificados,
atestados e declaragdes apresentados pelos alunos, utilizando-se de estratégias inovadoras e que
fornecem resultados positivos. Apés o reconhecimento/aproveitamento formal das atividades, o NAC
emite a Certiddo de Conclusédo das Atividades Complementares, que € encaminhada a Secretaria

Académica para registro no histérico do aluno.

1.11 TRABALHOS DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

O Trabalho de Conclusdo de Curso na Faculdade Dinamica (FADIP) é componente
curricular obrigatorio de todos os cursos de graduagéo, inclusive, as Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN's) do curso de Fisioterapia, estabelecem a obrigatoriedade de realizacdo de um Trabalho de
Concluséo de Curso (TCC) pelo estudante, sob orientacdo docente.

A Politica de TCC esta institucionalizada por meio de Regulamento préprio atualizado
(Anexo lII), disponivel na péagina eletrbnica da Faculdade, de conhecimento de todos os envolvidos
nas atividades académicas da Instituicdo. Além disso, todo inicio de periodo letivo, nas turmas de
seus cursos de graduacdo que deverdo desenvolver seus TCCs, séo realizadas reunibes dos
professores responsaveis pelas orientacdes dos TCCs com os alunos que deverdo desenvolvé-los,
visando o esclarecimento e a visibilidade desta politica. No curso de Fisioterapia o TCC, considera
carga horéria de 72 horas do curso.

A elaboracao do TCC, pré-requisito para a conclusao do curso, s6 ocorre sob orientacao
de um docente do Curso. A coordenacéo é feita pela Coordenacao de Curso, com o apoio do Nucleo
de Estudo, Pesquisa e Extensao (NEPE).

Na FADIP, o TCC, que consiste em pesquisa individual orientada na area de
conhecimento escolhida entre o aluno e seu orientador, tem como objetivos:

- desenvolver a capacidade de aplicacdo dos conceitos e teorias adquiridas durante o
curso de forma integrada, por meio da execucdo de um projeto de pesquisa;

- desenvolver a capacidade de planejamento e disciplina para resolver problemas dentro
das diversas areas de formacao;

- despertar o interesse pela pesquisa como meio para a resolucédo de problemas;
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- suscitar a discussdo em torno das questdes éticas atinentes ao desenvolvimento das
pesquisas académicas;

- estimular o didlogo com a sociedade, por intermédio da resolu¢cdo de problemas
existentes em seus diversos setores;

- estimular a construcéo do conhecimento coletivo;
- estimular a interdisciplinaridade; e
- estimular o espirito critico e reflexivo no meio social onde esta inserido.

No curso de Fisioterapia da Faculdade Dindmica, em atencdo ao Regulamento do
Trabalho de Conclusao de Curso da FADIP, ha duas unidades de ensino (36 horas cada) — FTP-
418 — TCC | e FTP-429 — TCC Il, como momentos especificos para a construcdo apresentacéo do
projeto, no 7° periodo do curso e para finalizacdo e nova apresentacado no 9° periodo do curso. Com
objetivo de agregar olhares distintos que possam contribuir com o TCC, o aluno apresenta o projeto
no 7° periodo para avaliacdo de uma banca de dois professores. Nos 8° e 9° periodos os alunos
desenvolvem o projeto, submetendo ao CEP quando necessario, para a apresentacéo final no 10°
periodo.

Na FADIP, no sentido de ampliar as possibilidades de elaboracéo e apresentagcéo, o TCC
€ apresentado em forma escrita e oral, admitindo-se diferentes modalidades de construcdo do
documento:

Algumas modalidades de apresentacdo escrita sdo as seguintes:

I. Trabalho redigido em formato de artigo cientifico, seguindo normas suscitadas pelas
normas da ABNT, podendo se enquadrar como original (que apresenta temas ou abordagens
originais) ou de revisao da literatura (que analisa e discute trabalhos j& publicados), contendo,
obrigatoriamente, o minimo de 15 e o maximo de 25 paginas.

Il. Trabalho redigido em formato de monografia, seguindo as normas suscitadas pelas
normas da ABNT, sendo que devera conter, obrigatoriamente, o minimo de 25 paginas.

lll. Artigo original, fruto de pesquisa desenvolvida ao longo do curso, publicado em
periédico académico com registro de ISSN e classificado pela CAPES, cuja aceitacdo sera avaliada
por uma comissao indicada pela coordenacéo de cada curso de graduacao.

IV. Trabalho redigido em formato diferente daqueles anteriormente previstos, cuja
aceitacdo sera avaliada por uma comisséo indicada pela coordenagéo de cada curso de graduacao.

As sessoes de apresentagao dos TCC’s sdo publicas, havendo lista de participagao para
confirmacao de presenca. Todos os participantes, incluindo candidato, membros da banca e publico
presente, deverdo se atentar as formalidades atinentes a sesséo de apresentacdo.N&o é permitido
aos membros das bancas examinadoras tornarem publicos os contelddos dos trabalhos antes de
suas apresentacfes. O orientador, presidente da banca, ndo podera intervir na apresentacdo do
aluno, nem auxilid-lo durante a arguigao.

Os Trabalhos de Conclusdo de Curso aprovados sdo disponibilizados no repositorio
institucional da Biblioteca da Faculdade Dinamica, acessiveis pela internet.
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1.12 APOIO AO DISCENTE

Na Faculdade Dindmica do Vale do Piranga - FADIP -, a assisténcia ao estudante se
desenvolve de forma ampla e sob véarios aspectos, tendo em vista o0 processo de ensino e de
aprendizagem e a formacéo do estudante como pessoa. De forma geral, a IES desenvolve atividades

de apoio ao discente, tais como relacionadas a seguir:
a) Programa de Apoio ao Desenvolvimento Académico do Discente:

A FADIP dispde de um Programa de Atendimento Extraclasse ao estudante, que oferece
orientacdo aos discentes, por intermédio da Dire¢do Académica, da Coordenacgédo Pedagdgica, das
Coordenacdes de Curso, dos Coordenadores de Estagio, do Nucleo de Estudo, Pesquisa e
Extenséo, do Corpo Docente, da Secretaria Académica, do Corpo Técnico-Administrativo e demais
orgdos institucionais, em horarios agendados e preestabelecidos, sempre que haja interesse dos

alunos.

O programa inclui a discussédo das politicas institucionais, efetivadas e consolidadas,
priorizando colaborar com o desenvolvimento académico dos alunos. O tema é contemplado no
Regimento Interno da Instituicdo, o qual dispde, de forma clara, que é assegurado o

acompanhamento académico ao aluno.
b) Estimulo ao Envolvimento Discente nas Questdes Institucionais:

Os encontros com a comunidade académica acontecem pelas reunides periodicas das
Coordenacgdes de Curso com os estudantes, bem como nos 6rgaos colegiados da IES e do Curso,
gue contemplam em sua composi¢do representacdo discente, que também se envolvem nas
guestdes institucionais, por meio da avaliagdo conduzida semestralmente pela Comissao Propria de
Avaliagéo da FADIP.

c¢) Facilidade de Acesso aos Dados e Registros Académicos:

A Faculdade oferece sistemas de informacdo e mecanismos de comunicagdo. Pelo
sistema de registro académico, disponivel no site da IES, os estudantes podem acessar informacdes
organizacionais que permitem visualizar o histérico escolar, situagdo de notas e faltas, documentos

institucionais, entre outros.
d) Suporte Técnico para FIES e PROUNI:

Além de orientacdes fornecidas pelo Setor Financeiro da IES, a FADIP conta com
comissdes proprias de controle e acompanhamento do FIES e PROUNI, dispostas a informar

interessados e usuarios sobre os beneficios.

e) Coordenacgéo do Curso
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O aluno também conta com a Coordenacdo do Curso para o atendimento ao discente,

principalmente para responder as duvidas e orientar sobre as questbes metodoldgicas adotadas pelo
curso. No curso de Fisioterapia, além da coordenadora do curso, Professora Jocimar Avelar Martins,

a Professora Francely de Castro e Sousa atua como Professora Assistente da Coordenagao.
f) Coordenacdes de Estagio

Todos os cursos de graduacdo da FADIP contam com a Coordenacdo de Estagio,
representada pela Professora Junea, além dos professores supervisores Emilia Pio e Julio Bravo,
responsaveis pela intermediacdo, acompanhamento, registro, avaliacdo dos estagios obrigatérios e

nao-obrigatérios (remunerados).
g) Nucleo de Apoio Psicopedagdgico ao Estudante (NAP):

Tem por finalidade oferecer apoio psicopedagdgico e social aos discentes e docentes,
tendo em vista o processo de ensino e aprendizagem, atuando tanto em questdes pedagdgicas como
em questdes psicologicas, consistindo em um espaco especializado na area de intersegéo entre a

Psicologia e a Pedagogia. Neste sentido, 0 NAP:

- Desenvolve projetos de acolhimento de novos alunos, contribuindo para a sua integracéo e

participacdo no contexto académico, através da realizacao da recepgéo dos calouros.

- Realiza atendimento emergencial envolvendo: a escuta da situag@o-problema; a identificagdo da

area de dificuldade e a busca de respostas para a situacdo-problema.

- Realiza diagnéstico psicopedagdgico, com o objetivo de definir estratégias de acompanhamento
especial e intervengdes que minimizem problema(s) ou dificuldade(s) constadas, bem como realizar

o encaminhamento da pessoa atendida para profissionais e servigos especializados, se necessario.

- Orienta os estudantes e professores, utilizando técnicas psicopedagogicas, com foco na melhoria

dos resultados de desempenho e rendimento académicos;

- Orienta estudantes e docentes em questfes psicolégicas e educacionais, por intermédio de

acompanhamento psicoldgico preventivo;

- Realiza treinamento programado para desenvolvimento das funcfes cognitivas como: percepc¢ao,

concentracao, atencgéo, habilidades de comunicagéo, leitura, compreenséo de textos e criatividade;
- Gerencia, acompanha, monitora e controla os processos de monitoria e nivelamento;

- Oferece atividades que auxiliam os alunos na concentracdo, na atencao e no bem estar fisico,

psicolégico e emocional, como as praticas de Yoga.

- Orienta e acompanha os professores sobre questdes de carater didatico pedagogico.
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Para tanto, o NAP desenvolve um trabalho articulado entre os profissionais

especializados para assisténcia psicopedagogica (Psicélogo e Pedagogo), contratados com esta
finalidade, equipe pedagdgica institucional e coordenadores dos cursos de graduacdo e pos-

graduacéo.
h) Mecanismos de Nivelamento e Monitoria:

Como mencionado anteriormente, sob coordenacdo do NAP, a FADIP oferece atividades
de Monitoria e Nivelamento aos discentes dos diversos cursos de Graduacdo, com o objetivo de
oferecer suporte aos académicos nas areas do conhecimento que apresentam maior demanda,
propiciando condi¢Bes institucionais para o atendimento a melhoria do processo ensino-
aprendizagem. Além disso, o programa de monitoria contribui para qualificar alunos para o exercicio
da atividade de monitoria, estimulando os discentes com maior desempenho académico. O Programa

oferece bolsas aos estudantes responsaveis pela conducao das atividades.
i) Apoio e Incentivo & Organizagéo dos Estudantes:

A participagdo e organizagdo dos estudantes em centros académicos situam-se no
campo da autonomia dos discentes. A Faculdade reconhece a importancia e necessidade de uma

organizacao dos estudantes engajada, participativa, responséavel e atuante.

Os desafios da qualidade e da equidade na educacdo serdo superados, com a
sensibilidade e o compromisso de participacdo da comunidade académica nas atividades
educacionais, constituindo um ambiente acolhedor, que reconheca e valorize as diferengas e garanta
o direito de aprender, fazendo da Faculdade um lugar em que todas as pessoas se sintam

valorizadas e reconhecidas como sujeitos de direito em sua singularidade e identidade.
j) Ouvidoria:

A Ouvidoria foi criada para estabelecer ligacdo entre a comunidade académica,
comunidade externa, docentes e instancias administrativas, visando aperfeicoar o processo
democrético de gestao; abrir canais de comunicacéo facilitando trocas de informacdes e exercicio

da participacao responsavel dos membros da Instituicdo.
k) Nucleo de Acessibilidade e Inclusao:

O Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI) é responsavel pelo desenvolvimento do

Atendimento Educacional Especializado — AEE. Neste sentido, o NAI:

- busca minimizar barreiras arquitetdnicas, de acordo com as normas técnicas de acessibilidade,
comunicacionais, metodoldgicas, instrumentais, programaticas e atitudinais, enfrentadas pelos

estudantes publico-alvo da Educacao Inclusiva,;
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- acompanha e orienta, em grupo e individualmente, os estudantes publico-alvo da Educacéo

Inclusiva nas atividades académicas, provendo, em articulacdo com a comunidade escolar,
condicbes de acesso, participacdo e aprendizagem, buscando assegurar condi¢cdes de permanéncia
e conclusédo do curso, bem como a continuidade dos estudos, tendo o AEE como parte integrante do

processo educacional.

- orienta os docentes quanto as adaptacdes de materiais didatico-pedagdgicos para as disciplinas,
bem como a reestruturacédo de suas praticas didaticas, acompanhando o processo de elaboracdo do

planejamento e das avaliacGes para os estudantes em AEE.
[) Convénios internacionais:

A FADIP tem estabelecido convénios internacionais que viabilizam a participacdo de
estudantes em intercambios, tais como os convénios com o0s hospitais Dolan Park (Londres) e

Belprime Clinic (Servia).

1.13 GESTAO DO CURSO E OS PROCESSOS DE AVALIAGCAO INTERNA E EXTERNA

O Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacgéo Superior - SINAES - instituido pela Lei
no 10.681, de 14 de abril de 2004, foi fundamentado na necessidade de avaliar as Instituicbes de
Educacado Superior brasileiras, com o objetivo de promover a melhoria da qualidade deste nivel da
educacdo, a orientacdo da expansdo da sua oferta, o aumento permanente da sua eficacia
institucional, da sua efetividade académica e social e, especialmente, do aprofundamento dos seus

compromissos e responsabilidades sociais.

O SINAES previu a realizagdo de avaliagdes institucionais em dois niveis: a avaliacdo
interna ou autoavaliacdo, que é realizada pela Comisséo Propria de Avaliagdo da Instituicdo, no caso,
a CPA/FADIP; e a avaliagdo externa, que envolve processos de avaliacdo para credenciamento,
recredenciamento e renovacao de recredenciamento institucional e autoriza¢do, reconhecimento e
renovagao de reconhecimento de cursos de graduagéo, tanto na modalidade de educacao presencial

ou de educacao a distancia.

A Faculdade Dinamica - FADIP - considera a autoavaliacdo institucional e as avaliacbes
externas como importantes instrumentos para a permanente reorientacdo, reorganizacdo e
consolidacao da qualidade de seus projetos pedagégicos. No que se refere ao Curso de Fisioterapia,
o relatorio de avaliacdo externa relativo ao processo de autorizagéo do Curso levou o Nucleo Docente
Estruturante — NDE e o Colegiado de Curso a darem atencdo especial aos seguintes elementos:
atividades complementares, estagio supervisionado, avaliacdo da aprendizagem. Além disso, 0s

relatérios advindos do processo de autoavaliacdo institucional fornecem subsidios para elaboragéo
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do relatério de autoavaliacdo do Curso que serve como instrumento de gestéo e continua busca de

melhoria do Curso.

A Comissao Propria de Avaliagdo da FADIP, ao realizar a autoavaliagcdo institucional,
identifica as potencialidades e as fragilidades da Instituicdo, que constituem subsidios que permitem
a consolidacéo das potencialidades e a corre¢cao das fragilidades apontadas e as eventuais causas
dos problemas, possibilitando a¢cfes especificas para manutengédo dos procedimentos satisfatérios

e a correcdo dos equivocados.

Assim, os dados coletados, organizados e analisados, advindos de resultados das
avaliacBGes dos cinco eixos previstos pela CONAES, geram informacg6es que favorecem a tomada de
decisBes para a melhoria interna, tanto do ponto de vista de infraestrutura e servigos, quanto do
ponto de vista didatico-pedagoégico. A avaliagdo sensibiliza e incentiva uma significativa participagédo
do Corpo Docente, Discente, Técnico-Administrativo e representantes da comunidade, fortalecendo

a vinculacado da Instituicdo com a Sociedade.

Os relatérios gerados por ocasido das avaliacdes vém sendo utilizados pela FADIP como
um dos instrumentos diagnosticos, criticos e norteadores de decisbes e acgbes, provendo de
informag0des os diversos segmentos envolvidos nas agfes destinadas a superacgéo das dificuldades
e a busca constante do aprimoramento institucional. Dessa forma, anualmente, as a¢cdes apontadas

nos Relatérios da CPA-FADIP séo incorporadas ao Plano de Gestéo Institucional.

Nesta perspectiva, para sucesso do processo, a continuidade sisteméatica dos processos
da Autoavaliacdo Institucional é essencial, uma vez que disponibilizam ferramentas para a tarefa de

tomada de decisao.

Além dos relatérios institucionais, elaborados pela CPA-FADIP, os préprios cursos de
graduacéo da Instituicdo, através de seus Colegiados de Curso e de seus Coordenadores, a partir
de discuss0es entre os atores envolvidos no processo, coordenagado-docentes-discentes, elaboraram
Relatorio de Avaliagdo especifico do curso, analisando e avaliando as caracteristicas do cenério
educacional no @mbito de cada Curso da FADIP. O Relatério de Avaliagéo Interna do Curso constitui
subsidio para a constante aten¢éo aos aspectos de qualidade do mesmo, os quais devem ser sempre

crescentes na Instituig&o.

Dessa forma, os resultados de autoavaliagbes e de avaliacbes externas na FADIP
sempre estao presentes em todos 0s seus processos e, em decorréncia, agdes sao implementadas
nos ambito académico-administrativo, destacando-se que as conquistas advindas dos processos de
avaliacdo interna estdo demarcadas no ambiente institucional por meio do "Selo da CPA", o que

permite o conhecimento da ac&o por todos os membros da comunidade académica da FADIP.
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A FADIP, por meio de sua Direcdo Académica e em conjunto com as Coordenacgdes de

Cursos, discute amplamente os resultados das avaliagdes externas e os indicadores de qualidade,

bem como estratégias de melhoria dos mesmos.

Observa-se, dessa maneira, que acbes académico-administrativas, em decorréncia das
autoavaliagbes, das avaliacOes externas, sdo sistematicamente implantadas na IES e nos seus

cursos de graduacao.

A condicdo indispensavel para uma organizacdo decidir mudar ou incorporar novos
elementos a sua pratica e aos seus conceitos é o desconforto, a percepcéo de que a maneira vigente
de fazer ou de pensar € insuficiente ou insatisfatoria para dar conta dos desafios do trabalho. Esse
desconforto ou percepcdo de insuficiéncia tem que ser intenso, vivido, percebido. Ndo se produz
mediante aproximagdes discursivas externas. A vivéncia e/ou a reflexdo sobre as praticas vividas &
gue podem produzir o desconforto e depois a disposi¢ao para produzir alternativas de praticas e de

conceitos, para enfrentar o desafio de produzir transformagoes.

1.14 ATIVIDADES DE TUTORIA

Por se tratar de indicador obrigatério para cursos ofertados na modalidade a
distancia e para cursos que ofertam disciplinas na modalidade a distancia, nos termos da
Port. MEC ne 1.134, de 10/10/2016, o indicador NAO SE APLICA ao presente processo.

1.15 CONHECIMENTOS, HABILIDADES E ATITUDES NECESSARIAS AS ATIVIDADES DE TUTORIA

Por se tratar de indicador obrigatério para cursos ofertados na modalidade a
distancia e para cursos que ofertam disciplinas na modalidade a distancia, nos termos da
Port. MEC n¢ 1.134, de 10/10/2016, o indicador NAO SE APLICA ao presente processo.

1.16 TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC) NO PROCESSO ENSINO-
APRENDIZAGEM

A Faculdade Dinamica, por meio do seu Departamento de Tecnologia da Informacéo -

DTI - disponibiliza diversas ferramentas e recursos tecnoldgicos que possibilitam o pleno

desenvolvimento dos Projetos Pedagdgicos dos seus cursos de graduacao.

Para a execucédo de suas atividades, o DTI conta com profissionais especializados e
capacitados que oferecem suporte tecnoldgico na area de tecnologia da informacao a professores,
aos funcionérios técnico-administrativo e aos estudantes, no que se refere ao dominio e manuseio
das TICs.
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Os alunos tém acesso direto a equipamentos de informética da Faculdade, por meio do

Laboratério de Informatica, da Biblioteca e de espacos de pratica especificos do Curso, com
computadores conectados - a internet. Os aparelhos méveis, de propriedade dos estudantes,

também podem ser conectados a rede wireless da Institui¢&o.

Todas as salas da Faculdade s&o equipadas Datashow, sistema de som e acesso a

internet.

Alunos e professores tém acesso ao Sistema Académico online Web Giz para
acompanhamento de sua vida académica, para consultas e alimentacdo de notas, faltas, histérico
escolar, plano de curso, solicitacdes e requerimentos diversos, comunicacao via mensagem entre 0s
operadores do sistema, permitindo uma interacao rapida, eficaz e moderna em ambiente web, por
meio do portal da FADIP. O ambiente de aprendizagem contempla recursos multimidia, lousa
interativa, além de outras ferramentas que permitem a efetiva interagdo entre todos os atores
envolvidos no processo. Vale dizer que o processo coleta de dados da autoavaliagéo institucional é

realizado neste ambiente.

s

A Biblioteca é organizada e informatizada com o Sistema ilObibliotecas, software
gerenciador do seu acervo, que permite o registro, empréstimo, catalogacdo e classificacdo das
obras em ambiente web. O usuario da Biblioteca tem a possibilidade de acessar, reservar ou renovar
empréstimos pelo Portal da FADIP. Além disso, o0 empréstimo no balcédo de atendimento dispbe de

leitora biométrica e de codigo de barras para agilizar o atendimento.

O usuério da Biblioteca FADIP disp6e, ainda, de uma Biblioteca Virtual no portal da
Faculdade com acesso direto a diversas cole¢des de acervo eletrdnico, disponiveis na internet. A
Biblioteca online disponibiliza ferramentas como o Férum de Discussao que possibilita a interagcéo
entre professores e estudantes, bem como um Repositério Institucional com que permite armazenar,

preservar, organizar e disseminar amplamente os resultados de pesquisa da instituicao.

A FADIP mantém investimentos periddicos para acesso a internet (banda larga e
wireless), com assisténcia técnica (contratacdo de pessoal) e atualizagdo de servicos online da
Secretaria (atestados, verificacdo de notas e faltas) e Biblioteca (consulta a acervo, reserva e

renovacdo de empréstimos), agilizando os processos de informacao e comunicacao.

O Portal da FADIP disponibiliza, também, noticias sobre 0 meio académico, com links
para o FIES e PROUNI, editais de concursos internos, editais de atividades académicas, dentre

outras, promovendo ampla comunicagdo com a comunidade académica.

Com intuito de dirimir eventuais davidas dos alunos e usuarios, a FADIP disponibiliza

atendimento por telefone, e-mail e sitio de Ouvidoria, no horario de 8:00 as 22:00 horas.
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Atualmente, a IES estad desenvolvendo um Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA

DINAMICA) para disponibilizar recursos multimeios que possibilitem a oferta de contetdos com
gualidade a partir da integracdo de tecnologias e propostas pedagdgicas com o foco na
aprendizagem e com um mix de tecnologias que se adaptam ao ritmo de estudo do aluno, garantindo
ainda, sua acessibilidade. Serdo disponibilizados como parte desses recursos tecnolégicos: videos,
material didatico multimidia, ferramentas que permitem efetiva interacédo entre todos os envolvidos
no processo (féruns, chats, atividades avaliativas, diarios de bordo, glossérios, pesquisas e

guestionarios).

A Faculdade pretende, ainda, dispor de middleware préprio SFI (Sistema FADIP de
Informacéo), o qual sera o responsavel pela inscricAo em cursos e eventos na Instituicdo, assim
como visaré a integragdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle (AVA Moodle) ao Web Giz
e ao Sistema i10 bibliotecas, promovendo o controle de todos os processos na Instituicdo. Com este
sistema integrador, os dados serdo obtidos automaticamente, proporcionando ganho de tempo,

desempenho e confiabilidade.

O uso das tecnologias no processo educativo € uma realidade irreversivel, que nos obriga
a repensar o método de ensino-aprendizagem tradicional, ampliando as possibilidades de
comunicacdo e aquisi¢cdo de informacdes. Atualmente, existem inUmeros softwares e tecnologias
gue auxiliam e aumentam a qualidade das atividades desenvolvidas por profissionais da saude,
equipamentos para exames e avaliagBes, prontuario eletrénico, software para pesquisas, etc. A
inclusdo dessas tecnologias de informagdo e comunicacdo agrega mais competéncias ao
profissional, promovendo a constru¢do do conhecimento de forma mais dindmica e interativa,

envolvendo o aluno no processo de ensino-aprendizagem.

A utilizag&o das midias na Fisioterapia € uma grande inovacao, desde que seus recursos
sirvam para desenvolver uma melhor compreenséo e constru¢do de conhecimento, caso contrario,
refletira apenas seu uso como facilitador de tarefas e nao ird contribuir para o processo de
transformacao da realidade, para a formacao do homem social e a renovacgao da pratica pedagdégica
e docente, deve-se criar um ambiente interativo que proporcione ao aluno a investigagao,
levantamento de hipoteses, questionamentos e respostas para ideias com intuito principal de

construir seu préprio conhecimento através de aprendizado construtivo.

No ambito do curso de Fisioterapia da FADIP, os alunos séo estimulados a utilizarem
aplicativos de avaliacao diversas, como é o caso do PHAST para avaliagdo pré-temporada de atletas
e a predi¢céo de risco de lesdo. Foram também adquiridos softwares de avaliagdo de eletromiografia

(Miotec Suite) e de forca e endurance respiratoria (Power Breath K5).

Um conjunto de aplicativos de realidade virtual (RV) que permite a interacdo por meio de

gestos utilizando o conhecido dispositivo Kinect ganhou notoriedade na area de entretenimento
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digital com o videogame Xbox da Microsoft, e tem sido amplamente adotado por entusiastas da

interacdo humano-computador (IHC) hands free, ou seja, atividades que possam ser realizadas para
controlar maguinas ou computadores sem a necessidade de utilizar periféricos convencionais como
um mouse e um teclado. Além de ser utilizada no entretenimento, hoje, a RV atua na area de ensino-
aprendizagem, treinamento técnico e reabilitacdo. No campo da reabilitacdo, a RV apresenta uma
real oportunidade de complementar a terapia convencional em pessoas que convivem com variadas
limitacdes fisicas e cognitivas. RV, que consiste em um sistema imersivo e interativo, facilita a
entrada e saida de informacbes ao cérebro, podendo ser utilizada em conjunto com outras
intervencdes terapéuticas para aumentar a complexidade das tarefas. Dessa forma, é possivel
melhorar a capacidade funcional do sujeito, ou seja, deixa-lo apto a realizar suas atividades diérias,
como tomar banho sozinho, trocar de roupa e se alimentar. Essa metodologia também sera adotada

no curso de Fisioterapia da Faculdade Dinamica.

Dessa forma, no curso de Fisioterapia da FADIP, as TIC exercem um papel cada vez
mais importante na comunicagdo e no aprendizado, favorecendo o desenvolvimento do Projeto
Pedagdgico do Curso. A utilizacao efetiva das TIC visa atender aos interesses dos aprendizes e da
grande comunidade de ensino e aprendizagem, por meio da interagdo entre professores e
estudantes, do acesso e utilizagdo de recursos didaticos de maneira remota e com acessibilidade
plena.

1.17 AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM (AVA)

Por se tratar de indicador obrigatério para cursos ofertados na modalidade a
distancia e para cursos que ofertam disciplinas na modalidade a distancia, nos termos da
Port. MEC ne 1.134, de 10/10/2016, o indicador NAO SE APLICA ao presente processo.

1.18 MATERIAL DIDATICO

Por se tratar de indicador obrigatério para cursos ofertados na modalidade a
distancia e para cursos que ofertam disciplinas na modalidade a distancia, nos termos da
Port. MEC n¢ 1.134, de 10/10/2016, o indicador NAO SE APLICA ao presente processo.

1.19 PROCEDIMENTOS DE ACOMPANHAMENTO E DE AVALIACAO DOS PROCESSOS DE ENSINO-
APRENDIZAGEM

Na Faculdade Dindmica, a avaliacdo constitui parte integrante do processo ensino-

aprendizagem, de forma articulada ao Projeto Pedagdgico de Curso e tem papel expressivo nas

atividades educacionais, como um momento de conhecer a extensdo das capacidades aprendidas

em relacdo aos objetivos estabelecidos no planejamento. Assim, 0s procedimentos de
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acompanhamento e de avaliacdo utilizados nos processos de ensino-aprendizagem atendem a

concepcéo do curso definida no PPC.

Na FADIP, os resultados das avaliagbes sao considerados para a reflexdo de todos os
atores envolvidos no processo, no sentido de averiguar a qualidade da aprendizagem, intervir, se
necessario, para redimensionar a acao pedagogica, reformular procedimentos avaliativos adotados,
e ajustar politicas e préticas curriculares, em relacdo ao todo (o grupo) e/ou em relacdo a um
determinado aluno em particular e, para tal, a avaliacao € realizada de forma dindmica, continua e

cumulativa.

Ha que se ressaltar a avaliagdo formativa, com funcdo diagndéstica, tendo como
propédsitos o aprimoramento do processo de aprendizagem, o desempenho dos discentes nas
atividades académicas, e a identificacdo das deficiéncias, de modo a assegurar o alcance dos
objetivos. Para cumprir a funcdo integrativa da avaliacdo, valorizam-se os aspectos qualitativos,
tendo como objetos de medida comportamentos cognitivos, afetivos e psicomotores e, ao final das
etapas e semestre, 0s resultados sdo expressos de forma quantitativa. As avaliacbes estabelecidas

visam o desenvolvimento e a autonomia do discente, de forma continua e efetiva.

O Regimento Interno da FADIP, em seu capitulo IV - Da Avaliagdo do Rendimento
Académico - artigos 111 a 115 dispde dos procedimentos de avaliacdo na IES, destacando os
instrumentos, a distribuicdo das notas, o dispositivo de exame final e os resultados das avaliacdes

das disciplinas.

Conforme Resolucao do Conselho de Ensino, o sistema de avaliacdo na FADIP esta
organizado em trés etapas, em cada semestre. Na primeira e segunda etapa sao distribuidos 30
(trinta) pontos em cada e, na terceira etapa, sao distribuidos 40 (quarenta) pontos, totalizando 100

(cem) pontos para cada unidade de ensino ao longo de um periodo letivo.

Assim, a avaliacdo do rendimento académico, em cada unidade de ensino, é realizada
por meio de seminarios, estudos dirigidos, autoavaliagdes, trabalhos, provas/testes. Sdo utilizadas
ainda, diferentes metodologias ativas de ensino-aprendizagem, como aprendizagem baseada em
projetos, aprendizagem baseada em problemas (PBL), elaborag&o de portfolio, sala de aula invertida,
dentre outras, aos quais se atribuem notas. Tais estratégias avaliativas sdo definidas no ambito da
autonomia dos professores, sendo necesséria, pelo menos, a utilizacdo de duas avaliagcdes para

cada etapa de avaliacéo.

Salienta-se no processo de avaliacdo, a elaboracdo de um trabalho interdisciplinar
extraclasse e a realizacdo da prova multidisciplinar, como atividades institucionais. O Trabalho
Interdisciplinar Extraclasse possui valor de 10 pontos e compde as notas da segunda etapa e a Prova

Multidisciplinar possui valor de 30 pontos e compde as notas da terceira etapa de avaliacao.
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O Trabalho Interdisciplinar € elaborado por todas as turmas dos cursos de graduacéao da

FADIP, sob orientacdo de professor da Instituicdo e consiste no planejamento e execucdo de uma
atividade de extensdo. A Prova Multidisciplinar reine em uma Unica avaliacdo os contetdos de todas

as disciplinas ministradas ao longo do semestre.

A cada periodo, a nota final de uma unidade de ensino é representada por um nimero
inteiro, compreendido entre O (zero) e 100 (cem) e a distribuicdo dos pontos dessa nota € feita de
acordo com normas estabelecidas pelo Conselho de Ensino, ficando assegurada ao aluno a
informacdo do resultado e vista de cada prova escrita, antes da realizacdo da seguinte. As
informacdes sistematizadas séo disponibilizadas aos estudantes, com mecanismos que garantam

sua natureza formativa, dentre eles, a discussao em sala de aula das avaliagdes realizadas.

Para a aprovacao na unidade de ensino o aluno deve atender as exigéncias de frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento), obtendo, no conjunto das avaliagbes ao longo do
semestre letivo, nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos, sendo obrigatéria sua presenca as

atividades académicas para o cumprimento do plano curricular.

Ao encerrar o semestre letivo, o aluno com nota igual ou superior a 40 (quarenta) e inferior
a 60 (sessenta) numa unidade de ensino, tem direito a um exame final com valor 100 (cem) pontos.
Sera considerado aprovado na unidade de ensino, apds o exame final, o estudante que obtiver média
(entre a nota obtida no semestre e a obtida no exame final) igual ou superior a 60 (sessenta), e sera
considerado reprovado na disciplina o aluno que no conjunto das avaliagdes, ao longo do semestre
letivo, obtiver média inferior a 60 (sessenta) e/ou comparecer a menos de 75% (setenta e cinco por

cento) das aulas ministradas.

Importa salientar que, acdes concretas sado adotadas para a melhoria da aprendizagem
em fungdo das avaliagOes realizadas durante o semestre. Ao longo do periodo letivo, estudantes e
professores contam com o0s servicos prestados pelo Nucleo de Apoio Psicopedagdégico que auxilia
tanto os estudantes no planejamento da rotina de estudos, oferece atividades de nivelamento e
monitoria, como auxilia os professores no planejamento didatico, na elaboracdo das avaliacdes,
dentre outros, visando a melhoria da aprendizagem. O NAP identifica a partir do Sistema Académico
0s estudantes que vem demonstrando rendimento aqguém do esperado e estabelece didlogo com as

Coordenacdes de Curso para tracar estratégias, a fim de suprir as deficiéncias identificadas.

No sentido de verificar a coeréncia entre os procedimentos de avaliacdo das unidades
de ensino com a aprendizagem e a concepcao do curso oferecido pela FADIP, a Coordenacado de
Curso orienta os professores quanto aos tipos de avaliacéo e tipos de questdes a serem utilizados,
sem com isto diminuir a liberdade e autoridade de decisé@o e julgamento do docente. A Faculdade
esta atenta a avaliacdo das provas elaboradas pelos docentes de seus cursos, no sentido de

aperfeicoar o processo pedagoégico de elaboracdo desses instrumentos. Na FADIP ha valorizacéo
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da autonomia do professor no processo de avaliacdo. No entanto, valoriza-se também os

conhecimentos acerca da avaliacdo como instrumento pedagdgico, por isso, este € um tema

recorrente nas acdes do Programa de Formacao Continuada de Professores.

1.20 NUMERO DE VAGAS

Como polo da microrregido do Vale Piranga, a cidade de Ponte Nova esta no centro de
um grupo de mais de 20 municipios que abrangem uma é&rea de 4.874,814 Km2. Os municipios
pertencentes a microrregido sdo: Acaiaca, Alvindpolis, Amparo do Serra, Barra Longa, Diogo de
Vasconcelos, Dom Silvério, Guaraciaba, Jequeri, Mariana, Oratorios, Piedade de Ponte Nova, Ponte
Nova*, Raul Soares, Rio Casca, Rio Doce, Santa Cruz do Escalvado, Santo Anténio do Grama, Sao
Pedro dos Ferros, Sem Peixe e Urucénia. Assim, a regido de Ponte Nova concentra uma populagéo
de mais de 250 mil habitantes, segundo dados do ultimo Censo do IBGE - Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica.

Comprometida com a qualidade da educacéo, a Faculdade Dindmica tem se consolidado
ao longo dos anos, atendendo uma demanda local e regional (alunos do municipio sede e municipios
limitrofes a uma distancia aproximada de 80 Km), com importante participacdo no ambiente

socioecondmico e cultural desses municipios.

No que se refere ao cenario do ensino superior, Ponte Nova situa-se proximo e entre dois
centros universitarios de grande importancia em Minas Gerais: a Universidade Federal de Vigosa
(distante 45 km) e a Universidade Federal de Ouro Preto (distante 81 km). No entanto, neste cenario,
0 municipio conta com duas instituicbes de educacdo superior presencial: a Fundagédo Presidente
Antbnio Carlos (FUPAC) que oferece os cursos de Administracdo, Educacéo Fisica, Matematica e
Pedagogia, e a FADIP, que oferece os cursos de Administracdo, Ciéncias Contébeis, Direito,

Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia, Psicologia, Medicina e Nutric&o.

Dados da Superintendéncia Regional de Ensino de Ponte Nova apontam que os 29
municipios sob sua jurisdicdo possuem 69 escolas de ensino médio, sendo 1 escola federal, 53
estaduais, 2 municipais e 13 particulares, que geram uma demanda continua estudantes para
ingresso no ensino superior. Somente no municipio de Ponte Nova, o nUmero de matriculas no
ensino médio é de 1.685, sendo 1.324 matriculas na rede publica de ensino e 361 matriculas na rede

particular.

Em 2014, o curso de Bacharelado em Fisioterapia da FADIP foi autorizado pela Portaria
n° 602, de 29 de outubro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido em 30 de outubro de 2014,
com 80 vagas anuais autorizadas. O curso de Fisioterapia teve seu funcionamento iniciado em 02
de fevereiro de 2015.
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A opcao pelo Curso de Fisioterapia se deu no ambito dos estudos e discussbes da

Sociedade Educacional Superior de Ponte Nova — SESP, entidade mantenedora da Faculdade
Dindmica. A SESP considerou o fato de que Ponte Nova é polo macrorregional na area de Saude e
gue o municipio também é sede da Superintendéncia Regional de Salde, a qual executa servicos
de Auditoria, Vigilancia Sanitaria e Vigilancia Epidemiol6gica, além prestar assessoria técnica aos
municipios da Macrorregido. Soma-se a isso, a existéncia de outros cursos na area de salde na
Instituicdo e a inexisténcia de Instituicbes que oferecem curso de graduagdo em Fisioterapia na

microrregido do Vale do Piranga.

As condigdes de oferecimento do Curso na FADIP sinalizam sua exceléncia em relacao
a proporcdo numero de vagas (80) por docentes (19), assim, observa-se a adequacao do corpo
docente no que se refere ao atendimento discente, bem como sao avaliadas de maneira positiva as
condi¢cBes de infraestrutura fisica e tecnoldgica para o ensino e a pesquisa, conforme resultados
apontados pela Comissao Propria de Avaliacao.

1.21 INTEGRAGAO COM AS REDES PUBLICAS DE ENSINO

Por se tratar de indicador obrigatério para cursos de licenciaturas, o mesmo NAO
SE APLICA ao presente processo.

1.22 INTEGRAGAO DO CURSO COM O SISTEMA LOCAL E REGIONAL DE SAUDE (SUS)

Pela existéncia de oferta de seis cursos na area da saude, a Faculdade Dindmica - FADIP
- jJ& possui um numero significativo de convénios estabelecidos com diferentes instituicbes de direito

publico e privado, destacando-se a parceria com o Sistema Publico Local e Regional de Saude.

Ponte Nova esta localizada na Macrorregiao Leste do Sul composta por 53 municipios e
uma populacdo de 680 mil habitantes, esta macrorregido € subdividida em trés microrregides:
Manhuacu, Ponte Nova e Vigosa. Como polo da microrregido, 0 municipio estd no centro de um
grupo de cerca de 20 municipios que concentram uma populacdo de mais de 200 mil habitantes

(CENSO, 2014). Destaca-se, ainda, que o municipio é sede da Superintendéncia Regional de Saude.

Os alunos sao alocados em Unidades Basicas de Saude, Unidades de atendimento
especializado, Nucleo de Apoio de Saude da Familia (NASF), APAE, Asilo Municipal e Hospitais. A
rede municipal de saude local possui treze unidades basicas de saude, duas equipes de NASF e
uma clinica de atendimento especializado em Fisioterapia. Nesse cenario, os alunos realizam
consultas compartilhadas, avaliacdo, planejamento e tratamento fisioterapico, encaminhamentos
para outros profissionais e interconsultas, contextualizando nesse processo a multidisciplinaridade e

multiprofissionalidade. Os estagios acontecem em niveis crescentes de complexidade.

68



£D

Dinamica Autorizado pela Portaria- MEC n°. 602/2014, de 30 de outubro de 2014 (DOU)
Um dos principais hospitais do municipio de Ponte Nova é o Hospital Arnaldo Gavazza

(HAG) que tem, hoje, véarias instancias internas para dinamizar setores e equacionar projetos.
Existem as seguintes ComissGes Hospitalares onde os discentes da Faculdade Dinamica podem
atuar de forma multidisciplinar e multiprofissional: Etica Médica; Etica de Enfermagem; Projetos 100%
Saude e Viva Sem Cigarro; Controle de Infeccdo Hospitalar; Nucleo de Seguranca do Paciente; de
Prontuarios; Obitos; Gerenciamento de Risco; Comité Transfusional: Curativos:; Controle de Eventos
Adversos; Padronizacdo de Medicamentos; Humanizacdo; Controle da Mortalidade Materna e
Infantil, Doacdo de Orgdos e Tecidos para Transplante, Comiss&o Interna de Prevencdo de

Acidentes.

O Hospital Arnaldo Gavazza é referéncia hospitalar do SUS em Atendimento de Urgéncia
e Emergéncia; tem a referéncia publica como hospital captador de 6rgéos e oferece servigos de alta
complexidade em cirurgias cardiacas, em neurocirurgias, no tratamento oftalmolégico, oncoldgico,

da Aids e na Nutricdo Enteral e Parenteral. O complexo hospitalar atende a populagcdo de 54

municipios que compde a regido Macro Leste do Sul, num total de 697 mil habitantes.

Como Instituicao reconhecida como de hospital de média e alta complexidade, o sistema
de referéncia e contrarreferéncia, que assegure a integralidade da atencdo e a resolubilidade dos
problemas existentes, é pratica no Hospital Arnaldo Gavazza, utilizado como campo hospitalar para
as atividades do estagio obrigatério para os alunos dos cursos da area de saude da FADIP,
possibilitando aos mesmos que participem do atendimento ambulatorial, bem como acompanhem o

doente que seja referido ao hospital de mais alta complexidade.

O HAG possui 118 leitos distribuidos da seguinte forma: Sistema Unico de Saude/SUS
(70), particular/convénio (36), Centro de Terapia Intensiva - SUS (10) e Particular/Convénios (2). Os
discentes do curso de Fisioterapia 10° periodo tera como cenario de estagio as enfermarias,
apartamentos e unidade de terapia intensiva do HAG, comprovando a formag&o em niveis crescentes
de complexidade. Vale ressaltar também o cenario multidisciplinar e multiprofissional desse ambiente

de prética.

Tal situacao privilegiada possibilita colocar o estudante do curso de Fisioterapia da FADIP
em contato direto com os usuarios do Sistema Unico de Salde (SUS), de forma multidisciplinar e
multiprofissional, em diferentes cenéarios da atencdo primaria, secundaria e terciaria, onde poderéo

vivenciar de forma intensa as atividades da pratica profissional com nivel de complexidade crescente.

A atividade de coordenacédo/supervisao/preceptoria € exigéncia da composi¢do docente
do curso de Fisioterapia, dessa forma, as atividades praticas séo realizadas em conformidade com
as normativas estipuladas sobre a obrigatoriedade de profissional habilitado ao acompanhamento e

supervisdo das atividades académicas.
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Quanto a relacdo alunos/docente, no processo de integracdo com o sistema local e

regional de salde e 0 SUS, esta é de no maximo 5 alunos por docente, em alinhamento aos principios
éticos da formacao e atuacao profissional, como ja acontece nos outros cursos da area da salde da
FADIP.

A Faculdade Dinadmica, consciente da importancia da construgdo conjunta de um SUS
cada dia melhor, disponibiliza gratuitamente a formacao para os profissionais da rede de atengéo a
salde, por meio do Curso de Especializacdo em Preceptoria na Area da Saude. A criacdo desse
curso de poés-graduacdo lato sensu surgiu da percepcao das necessidades de formacdo de
profissionais que estejam envolvidos no processo de formacao de estudantes do SUS, nos trés niveis

de atencdo: primaria, secundaria e/ou terciéria.

O Mestrado Profissional em Ensino de Ciéncia da Saude e do Ambiente da FADIP
oferece nos processos seletivos para ingresso de estudantes, duas bolsas para servidores publicos,
sendo uma bolsa integral para servidor publico municipal da saude e outra parcial para servidor

publico municipal ou estadual.

Além disso, o curso de Fisioterapia disponibiliza aos fisioterapeutas da rede publica e
privada conveniadas, gratuidade em todos os cursos de extensdo sob sua organizagao.

Caracterizando uma forma de integracdo com o sistema local e regional de saude, o
trabalho interdisciplinar contribui continuamente com a educacdo em saude e mais recentemente
desenvolvendo tecnologias assistivas de baixo custo que seréo disponibilizadas para a populacao

pela Prefeitura Municipal de Ponte Nova.

Dessa forma, a integragcédo da Faculdade Dinamica, assim como do curso de Fisioterapia
com o sistema de salude local e regional esta formalizada por meio de convénios, conforme
preconizados pelas DCN's para cursos de graduacdo de Fisioterapia e pelo PPC, viabilizando a
formacdo discente em servico e permitindo sua inser¢do em equipes multidisciplinares e
multiprofissionais, considerando diferentes cenarios do sistema, com nivel de complexidade
crescente, promovendo o desenvolvimento de profissionais capazes de atuar integralmente e
familiarizados com todos o0s processos logisticos, referencia, contrarreferéncia e principais

problemas de saude local e regional.

1.23 ATIVIDADES PRATICAS DE ENSINO PARA AREAS DE SAUDE

As atividades praticas de ensino e a integracédo teoria/pratica se estabelecem para todos
0s cursos de saude na articulacdo entre o mundo da aprendizagem e o mundo do trabalho. Os
elementos da aprendizagem sdo as situagbes-problema de salde-doenga que devem ser

enfrentadas na pratica profissional. Essas situagfes, reais ou simuladas, visam garantir o
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desenvolvimento de uma aprendizagem significativa, uma vez que da sentido as capacidades

requeridas.

As capacidades relacionadas as dimensdes ético-social, técnico-politica e das relagbes
intersubjetivas sdo abordadas de maneira articulada, visando o desenvolvimento integrado dos

dominios cognitivo, psicomotor e afetivo, sempre frente as situacdes-problema.

O Regulamento de Estagio Supervisionado do Curso de Fisioterapia da Faculdade
Dindmica do Vale do Piranga (FADIP) tem como fundamentos legais a Lei Federal n® 11.788/2008,
as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Fisioterapia e estdo em conformidade com a
legislacdo vigente, com o Projeto Pedagégico Institucional (PPI), o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), o Projeto Pedagogico do Curso (PPC), Regimento e Resolucbes do Conselho de
Ensino e com a Resolugéo n° 431 de 27 de setembro de 2013 do Conselho Federal de Fisioterapia
e Terapia Ocupacional - COFFITO. O Regulamento foi aprovado pelo Conselho de Ensino da

Faculdade Dinamica e é de conhecimento de todos os envolvidos com a atividade.

E fundamental que os alunos, sempre sob supervisdo direta e presencial docente,
estabelecam efetivo didlogo com as situacdes reais e simuladas da pratica, explicitando suas
concepcgdes e compreensdes, formulando questdes, que contribuirdo para a construgéo das pontes
entre 0s conhecimentos e demais capacidades prévias e as novas capacidades requeridas para
compreender e atuar frente a determinada situacao-problema, imprescindiveis para sua formagéo
profissional contemporanea. Com isso, € de responsabilidade docente adotar uma metodologia
inovadora, levando em conta: os saberes prévios dos estudantes, sua realidade social, politica,
profissional e cultural, sendo essencial a proposi¢cao de novos modelos educativos que estudem os
fenbmenos complexos que predominam hoje, e atendam as necessidades humanas de forma

dialégica e colaborativa.

As atividades praticas de ensino para a area da saude e para o curso de Fisioterapia
podem ser vivenciadas por meio de atividades realizadas nos laboratérios multiprofissionais, de
habilidades e os especificos da Fisioterapia, nas visitas técnicas, nas praticas assistidas e nas
préaticas reais ou no estagio supervisionado, onde o0s estudantes estardo sob acompanhamento e
avaliacdo, segundo o dominio e autonomia que apresentam na realizacdo e fundamentacdo das

acOes, em contextos especificos da profissdo do Fisioterapeuta.

Vale destacar que parte das atividades praticas dos alunos do Curso de Fisioterapia é
feita junto ao Sistema Unico de Satde (SUS) a partir de convénio firmado com a Prefeitura Municipal
de Ponte Nova, junto aos diversos Programa Saude da Familia (ESF) - Nucleo de Apoio a Saude da
Familia (NASF) da cidade.

Os alunos do curso de Fisioterapia da Faculdade Dindmica, desde 0s seus primeiros

periodos, sdo estimulados a pensar e planejar agdes que visam o bem estar social nas comunidades
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em que se inserem, por meio de atividades de extensdo, as quais sdo objetivos de trabalhos

interdisciplinares, institucionalizados como formas de avaliacdo. A cada ano letivo, 0os estudantes,
orientados por docentes do curso, desenvolverdo um projeto de cunho social, com énfase na
promocdo, prevencdo e recuperacdo da saude, com o desenvolvimento de acbes de
responsabilidade social. Esse trabalho possibilita também a insercéo e a integra¢do do aluno com o
Sistema Unico de Saude por meio de desenvolvimento de programas de educacdo a saude,
desenvolvimento de inovagdes e tecnologias assistivas de baixo custo, o exercicio da

interdisciplinaridade, contribuindo acima de tudo para sua educacéao para a vida.

Por outro lado, através das atividades ja descritas em relagdo aos campos de pratica e
de estagio supervisionado, os alunos poderao vivenciar a pratica do cuidado em saude, de acordo
com as premissas das DCN's para o curso de Fisioterapia da FADIP, desenvolvendo uma viséo
multidisciplinar da profisséo de Fisioterapeuta que compreende a relacdo existente entre a pratica
profissional, a estrutura das instituicbes de saude publica e o processo social saude/doenca. Além
disso, tendo o movimento humano em todas as suas formas de expressédo e potencialidades como
objeto de estudo, entendido como todas as atividades realizadas pela pessoa na sua relacdo com o

meio ambiente e com a sociedade, e a funcionalidade humana como objeto de exercicio profissional.

Os alunos séo inseridos nas atividades praticas em diferentes servigcos e cenarios da
atencdo a salude, no Sistema Unico de Saude (SUS) e nas instituicdes privadas, experimentando
diferentes aspectos possiveis da atuacdo no contexto de saude local e regional, promovendo sempre
a interacdo ativa do aluno com usuérios e profissionais de salde, numa visdo multidisciplinar da

saulde.

1.24 ATIVIDADES PRATICAS DE ENSINO PARA LICENCIATURAS

Por se tratar de indicador obrigatério para curso de Licenciatura, o mesmo NAQO
SE APLICA ao presente processo.

DIMENSAO 2: CorPO DOCENTE E TUTORIAL

O Corpo Docente de uma Instituicdo de Ensino Superior constitui-se nos
elementos humanos imprescindiveis nos processos de ensino e de aprendizagem, como
atores internos da Instituicdo que devem ter motivacao grupal visando o aperfeicoamento da
cidadania consciente.

Os docentes da Faculdade Dinamica sé&o contratados por meio de processo
seletivo, que leva em consideracao a formagéo do profissional e o perfil didatico-pedagdgico,
possibilitando o acesso aos quadros docentes da Instituicdo de profissionais qualificados e
com perfil adequado as Unidades Curriculares as quais o docente estara vinculado.
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2.1 NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE — NDE

O Nucleo Docente Estruturante (NDE), um termo criado pela Portaria n° 147, de 2 de
fevereiro de 2007, objetiva a qualificacdo do envolvimento dos docentes no processo de concepgao
e consolidagcdo de um curso de graduacéo. Esta Portaria estabeleceu que o NDE é caracterizado por
ser responsavel pela formulacdo do Projeto Pedagogico do Curso - PPC, sua implementagéo e

desenvolvimento e deve ser composto por docentes:

a) com titulacdo em nivel de pds-graduagao “stricto sensu”;

b) contratados em regime de trabalho que assegure preferencialmente dedicacéo plena ao curso; e
c) com experiéncia docente.

Posteriormente, no Parecer CONAES n° 4, de 17 de junho de 2010, sobre o NDE, este
Conselho manifestou-se que “do ponto de vista da avaliacéo, objeto desta CONAES, trata-se de um
conceito que realmente podera contribuir ndo sé para a melhora do processo de concepcao e
implementacao do projeto pedagdgico de um curso de graduacédo, mas também no desenvolvimento

permanente dele, com vista a sua consolidagao”.

Ainda no Parecer n° 4, a CONAES manifesta-se “que todo curso que tem qualidade
possui (ainda que informalmente) um grupo de docentes que, poder-se-ia dizer, é a alma do curso.
Em outras palavras, trata-se de um nucleo docente estruturante”. Também define o NDE como
constituido por um grupo permanente de docentes, com atribuicbes de formulacdo de
acompanhamento do curso. Para isso é necessario que o nlcleo seja atuante no processo de
concepgdo, consolidacdo e continua atualizacdo do PPC, que esteja formalmente indicado pela
instituicao e ser constituido por pelo menos 5 docentes pertencentes ao corpo docente do curso, com
lideranca académica e presenca efetiva no seu desenvolvimento, percebidas na producdo de
conhecimentos na &rea, no desenvolvimento do ensino, e em outras dimensdes entendidas como
importantes pela instituicio”. Estes aspectos e caracteristicas sempre estiveram presentes no NDE

do curso de Fisioterapia da FADIP.

Quanto a composicdo, a Res. CONAES n° 1/2010 estabelece que o NDE deve:
| - ser constituido por um minimo de 5 docentes do curso;
Il - ter pelo menos 60% de seus membros com titulagdo de mestre ou de doutor;

lll - ter todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral, sendo pelo menos

20% em tempo integral; e

IV - assegurar estratégia de renovacdo parcial dos integrantes do NDE de modo a assegurar

continuidade no processo de acompanhamento do curso.
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O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Fisioterapia da Faculdade Dinamica

€ composto pelos seguintes professores:

Jocimar Avelar Martins — Presidente — Mestre — Parcial;
Francely de Castro Souza — Membro — Doutora — Parcial;
Emilia Pio da Silva — Membro — Doutora — Integral
Juliana Hipdlito Pessotti — Membro — Doutora — Parcial,

Marcela Aparecida Toledo Milagres Duarte — Membro — Mestre — Integral.

Observa-se que o NDE é constituido por um grupo de cinco docentes, 40% em regime
de trabalho de tempo integral e 100% com titulacdo strictu sensu, o que atende plenamente a
Resolug¢do n°1/2010. O coordenador do curso integra e preside o NDE que acompanha, desde a
implementacdo da graduagéo em Fisioterapia, o processo de concepcao, consolidagdo e atualizagédo
do Projeto Pedagdgico do Curso. O grupo atua de maneira sistematica e trés de seus membros,
Jocimar Avelar Martins, Juliana Hipdlito Pessotti e Marcela Aparecida Toledo Milagres Duarte
integram-no desde a autorizagdo do curso, mantendo a memoria e 0 continuo registro das acdes
desenvolvidas nas atas do 6rgéo.

O NDE verifica o impacto do sistema de avaliacdo de aprendizagem na formacéao do
estudante e suas preocupacdes se voltam para o conteudo das disciplinas, a didatica adotada para
0 ensino, as formas de avaliacdo da aprendizagem, a relagéo entre professores e alunos, a estrutura
institucional de apoio a sua realizacdo, dentre outras. Também constitui objeto de trabalho do NDE
a verificacdo da adequacao do perfil do egresso as exigéncias do mercado de trabalho e as Diretrizes
Curriculares Nacionais, para tanto, ha constante revisdo dos programas das disciplinas e atuagéo
nos aspectos relacionados ao Projeto Pedagdgico de Curso, ao perfil do profissional e as demandas
do mercado de trabalho. As atividades do NDE s&o registradas em relatorios de analise/avaliacdo e

em atas de reunides.

O grupo retne-se ao menos duas vezes por semestre e, além disso, participa da Politica
de Formacéao Continuada de Professores da Instituicdo que acontece cerca de quatro vezes ao ano.
Ademais, a Coordenacéo participou da atualizacdo do Conselho Regional de Fisioterapia, em 25 de
agosto de 2017, voltada para capacitagdo dos NDE’s e repassou os conteudos discutidos em cinco

palestras ao grupo.
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2.2 EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

Por se tratar de indicador obrigatério para cursos ofertados na modalidade a
distancia e para cursos que ofertam disciplinas na modalidade a distancia, nos termos da
Port. MEC ne 1.134, de 10/10/2016, o indicador NAO SE APLICA ao presente processo.

2.3 ATUACAO DO COORDENADOR

Nos termos do artigo 34 do Regimento Interno da FADIP, cada Coordenadoria de Curso
constitui-se pelo agrupamento de unidades de ensino de um mesmo curso, e tem por finalidade a
execucdo das atividades de ensino e extensdo; e, a promocdo da pesquisa, nas diferentes
especialidades culturais, técnicas e cientificas, sendo dirigida por uma Coordenacédo, responsavel
pela gestdo do seu curso, que é assistida por um Colegiado, cuja presidéncia fica a cargo do
Coordenador de Curso. De acordo com o artigo 41 do Regimento, compete aos Coordenadores de

Curso:

- participar, com direito de voz e voto, das reunibes do Conselho de Ensino da FADIP;

- representar a Coordenadoria de Curso e o Colegiado de Curso junto a Diretoria da FADIP;
- superintender todo o servico administrativo da Coordenadoria de Curso;

- executar e fazer executar as decisdes da Congregacgéo, do Conselho de Ensino e da Diretoria da

FADIP, aplicaveis a Coordenadoria;

- orientar, coordenar e fiscalizar todas as atividades de ensino, pesquisa e extensao, no ambito da

Coordenadoria;

- cooperar com as demais coordenadorias de cursos da FADIP na organizacdo, orientacédo e

fiscalizacdo das atividades de ensino e pesquisa de interesse comum;
- coordenar, no ambito da Coordenadoria de Curso, a a¢ao disciplinar;
- coordenar, no ambito da Coordenadoria de Curso, a publicacéo de trabalhos didaticos e cientificos;

- pronunciar-se sobre questdes suscitadas pelos corpos docente e discente da Coordenadoria de
Curso e do Colegiado de Curso, encaminhando ao Diretor Geral da FADIP as informacdes e

pareceres relativos aos assuntos atinentes e cuja solucdo transcenda sua competéncia;

- apresentar relatério anual das atividades da Coordenadoria de Curso ao Diretor Geral da FADIP

com as consideracdes que, a respeito, julgar procedentes.

Nas discussdes empreendidas pelos Coordenadores de Curso da Faculdade Dinamica,

no ambito do Plano de Gestdo Estratégica da IES, considerando a coordenag¢édo de curso como um
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orgao executivo responsavel pelo gerenciamento técnico-pedagdgico do curso perante aos 0rgaos

superiores, definiu-se também que cabe & Coordenacao as seguintes atribuicdes:
a. Participar de reunides dos 6rgaos colegiados;
b. Representar o curso sob sua responsabilidade nos 6rgéos de que participe;

c. Acompanhar e avaliar diretamente a execucao do projeto politico-pedagdgico do curso sob sua

responsabilidade;

d. Acompanhar diretamente a pontualidade e assiduidade dos professores sob sua coordenacéo,

emitindo relatério anual a administracéo, baseado na CPA,;

e. Elaborar, articuladamente com os demais coordenadores de cursos, a oferta de componentes
curriculares para cada semestre letivo, definindo o nimero de turmas, submetendo a oferta a decisao

final da instancia superior;

f. Participar do processo de matricula, prosseguimentos e transferéncia de alunos, no ambito do

curso que coordena em direta articulagdo com a secretaria de cursos;

g. Informar a necessidade e solicitar a instancia superior a contratagédo e a dispensa de professores

gue ministrem disciplinas no curso sob sua responsabilidade;

h. Indicar, a instancia superior, a necessidade de realizacdo de programas de aperfeicoamento, de

complementacdo curricular, de extensdo, visando a qualificacdo do curso e a capacitacdo

permanente do corpo docente sob sua coordenagao;

i. Promover o atendimento direto ao alunado, favorecendo a sua informacéo, especialmente, com os

representantes de turma;

j. Zelar pela ordem e disciplina no @mbito do curso sob sua responsabilidade, devendo representar,
por escrito, a instancia superior, sempre que as normas disciplinares previstas nos regimentos forem

descumpridas;
k. Cumoprir e fazer cumprir o disposto na legislacdo de ensino vigente, no regimento FADIP;

|. Exercer as demais atribui¢cdes previstas nos regimentos e que |Ihe forem atribuidas pelos érgaos

superiores da Instituicdo.

A coordenacdo do curso de Fisioterapia da FADIP, exercida pela professora Jocimar
Avelar Martins, é o setor responsavel pela gestdo e pela qualidade intrinseca do curso, no mais
amplo sentido. Dessa forma, além do comprometimento com a gestdo do curso, com o
relacionamento com o corpo discente e docente, a coordenacdo esta presente nos colegiados
superiores. A coordenacgdo tem seu desempenho avaliado pela Comisséo Prépria de Avaliagéo, e

apos a tabulagéo dos indicadores, desenvolve um plano de acdo documentado e compartilhado. O
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corpo docente é também avaliado pela CPA, o que favorece a administracdo pela coordenacéo das

suas potencialidades, e a sua integracao e melhoria continua.

A busca pela continua melhoria e qualidade da educacdo precisa estar vinculada a
definicdo de padrées de desempenho e competéncias dos protagonistas da acdo educativa, com
vistas a orientar o seu desenvolvimento e contribuir para o sucesso dos seus alunos. Para tanto, faz-

se necessario desenvolver continuamente a competéncia profissional.

A avaliacdo do desempenho docente, de forma similar a avaliagdo do desempenho de
gualquer profissional nos diversos campos de atuacdo e nos diversos sistemas e processos
produtivos, € de fundamental importancia para o desenvolvimento profissional dos docentes e para
0 crescimento institucional, ajudando a garantir que as metas qualitativas e quantitativas esperadas
pela sociedade académica possam ser alcangadas. Estes processos de avaliagdo sdo importantes
para avaliar o desempenho do docente a fim de contribuir na avaliacdo global da qualidade dos
cursos oferecidos, e de sua eficacia na utilizacéo de recursos, fundamentar regimes de trabalho e de
progressodes individuais na carreira dos docentes. Além disso, a avaliacdo de desempenho visa
acompanhar o trabalho e os objetivos propostos aos individuos e proporcionar feedback para que

essas pessoas se tornem motivadas e produtivas.

Na Faculdade Dinadmica, o processo de autoavaliacdo institucional fornece indicadores
de desempenho relativos as Coordenacgfes e aos Professores. A partir dos resultados, a gestéo
poderad pontuar os problemas e definir acdes a serem implementadas. Considera-se assim a
avaliacdo de desempenho importante tendo em vista a oportunidade de nortear a gestdo da
coordenagdo para que, a partir de entdo, essa possa criar mecanismos para monitorar e diagnosticar
os problemas, a fim de que seja possivel indicar a¢cdes que possam melhorar o desempenho dos
alunos. Entretanto, além de avaliar, faz-se necessario analisar, interpretar e se apropriar dos
resultados para as mudancgas necessarias. Ressalta ainda que os resultados alcancados possibilitam
0 desenvolvimento de ac¢des que contribuem para o aprimoramento dos profissionais e para o

aperfeicoamento do modelo de gestao adotado.

Um ponto relevante no curso de Fisioterapia € a profissionaliza¢éo e a gestdo académica,
gue possibilitam & Coordenagéo do Curso e aos 0rgdos colegiados de gestédo plena liberdade de
trabalho, o que faz com que o curso tenha uma politica pedagégica pautada nas necessidades dos
atores envolvidos (alunos, professores, equipe técnico-administrativa etc.). O professor € valorizado,
tem plena condicdo para exercer seu papel de educador e mediador de conhecimento, em um

ambiente de trabalho que o torna parte integrante da Instituicao.

O modelo de gestdo desenvolvido no curso efetiva-se por uma agao que relaciona a
dimensao politica e técnica, baseada na lideranca académica, que afirma os principios da gestao

horizontal que confere voz e escuta aos membros da comunidade académica. Os espacos
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colegiados correspondem aos campos centrais para efetividade de uma gestao participativa que

distribui poder, criando um ambiente propicio a corresponsabilidade.

A Coordenacao esta sempre atenta, também, as informacdes apresentadas e solicitadas
pelos seus discentes e funcionérios, seja por intermédio dos seus representantes, por eventuais
requerimentos dos discentes ou, até mesmo, a partir de solicitacdes e comentérios enviados a

Instituicdo ou ao seu curso através da Ouvidoria.

2.4 REGIME DE TRABALHO DO(A) COORDENADOR(A) DE CURSO

A profissional responsavel pela Coordenacdo do Curso de Fisioterapia da Faculdade
Dinamica - FADIP - é a Profa. Jocimar Avelar Martins que possui regime de trabalho parcial, com
dedicacgdo de 15 horas semanais para a gestao do curso. A professora Jocimar conta com o auxilio
da professora Francely de Castro e Sousa que atua como Assistente de Coordenagéo, perfazendo

carga horaria de 12 horas semanais.

A Profa. Jocimar graduou-se em Fisioterapia, em 1994, pela Universidade Federal de
Minas Gerais — UFMG. Em 2000, obteve seu titulo de especializagcdo em “Fisioterapia Respiratéria
pela UFMG”. Em 2006, obteve seu titulo de “Mestre em Ciéncia da Reabilitagao” também pela UFMG,
apresentando a dissertacao “O efeito da ELTGOL sobre a depuracdo mucociliar em pacientes com
Doenca Pulmonar Obstrutiva Crénica (DPOC)”. Sua dissertagdo de mestrado foi premiada dentre os
15 melhores abstracts sobre DPOC, em universo de mais de 6000 recebidos, no European Annual
Respiratory Congress — Munich 2006. Em 2009, a Profa. Jocimar recebeu o titulo de especialista em
Fisioterapia em Terapia Intensiva outorgado pela Associacdo Brasileira de Fisioterapia
Cardiorrespiratéria e Fisioterapia em Terapia Intensiva, que posteriormente em 2014 foi convalidado

pelo Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (COFFITO).

No ambito da participagdo politica e associativa, em 2005 a Profa. Jocimar foi eleita
Conselheira Fiscal da ASSOBRAFIR, em 2006 eleita Coordenadora Cientifica da Regional Minas
Gerais da ASSOBRAFIR, em 2008 eleita a Diretora da Regional Minas Gerais da ASSOBRAFIR, em
2009 Diretora Secretaria Geral Nacional da ASSOBRAFIR, em 2013 eleita Presidente da
ASSOBRAFIR e 2017 a Diretora Financeira Geral ASSOBRAFIR. Durante todos esses anos houve
intensa participacdo no desenvolvimento cientifico e nas politicas profissionais que contribuiram para
o desenvolvimento e valorizacdo das especialidades que a ASSOBRAFIR representa no Brasil. Esse
periodo possibilitou uma densa rede de contatos com representantes de todas as especialidades da
Fisioterapia reconhecidas pelo COFFITO, contribuindo para o conhecimento das politicas

profissionais de especialidades que ndo a sua area de atuacao.
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Ainda no ambito da politica profissional foi eleita Conselheira Efetiva do Conselho

Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional — 42Regido — Minas Gerais, em 2014, ocupando esse

cargo até abril de 2018.

Quanto a experiéncia profissional, a Profa.Jocimar atua na assisténcia ao paciente desde
janeiro de 1995, realizando atendimentos em clinicas de fisioterapia geral e especializada. Em 1995
também ingressou no Hospital Arnaldo Gavazza onde foi responsavel pela implantacéo do servigo
de Fisioterapia Respiratdria e participou da implantacéo do Centro de Terapia Intensiva. Desde entéo
€ responsavel pela coordenacdo do servigo de Fisioterapia Respiratéria em emergéncia, unidades
de internacéo, apartamentos e centro de terapia intensiva. Além disso, atua como plantonista do
centro de terapia do Hospital Arnaldo Gavazza, desde sua implantacgéo.

A Profa. Jocimar possui experiéncia em testes de funcdo pulmonar e atuacdo da

Fisioterapia nos disturbios respiratérios do sono, onde realiza atendimentos no seu consultério

Como docente da educacédo superior, a Profa. Jocimar foi professora do curso de PG4s-
Graduacgéo em Fisioterapia da Universidade Federal de Minas Gerais, de 2001 a 2013, em 2007 da
Fundacdo Educacional Divinopolis e em 2017 da Universidade de Brasilia. Desde 2015, é docente
da Faculdade Dindmica - FADIP -, onde atua também como Coordenadora do Curso de Fisioterapia

e Coordenadora do seu respectivo NDE.

Sintetizando, a Professora Jocimar Avelar Martins, Coordenadora do curso Fisioterapia
da FADIP, possui experiéncia de magistério superior, experiéncia profissional extra docéncia com
habilidades em gestéo e lideranca o que representa uma excelente qualificacdo para ocupar o cargo

de coordenacgéo.

A professora Francely de Castro e Sousa é doutora em Ciéncias Biomédicas pelo Instituto
Universitario Italiano de Roséario - IUNIR-Ar (2014), convalidado pela Universidade Federal de
Uberlandia; Pés-Graduada em Portugués: Lingua e Literatura pelas Faculdades Integradas de
Jacarepagua - FIJ (2004); Graduada em Letras - Licenciatura Plena pela Faculdade de Ciéncias
Humanas do Vale do Piranga - (2001) e em Fisioterapia pelo Centro Universitario Estacio de BH
(2009). Possui experiéncia na docéncia do ensino superior desde o ano de 2008, atuando tanto na
graduacdo quanto na pos-graduacao. Atuou como coordenadora de curso de Fisioterapia em 2015
e 2016. Atualmente, é Secretaria Municipal de Educacao de Guaraciaba e Professora Assistente de

Coordenacéo do Curso de Fisioterapia da FADIP.

O regime de trabalho da Coordenadora de Fisioterapia, professora Jocimar, é parcial e
permite o atendimento da demanda existente, ou seja, as atividades relativas a gestdo do curso, a
relacdo com docentes e discentes, a participacdo como representante nos 6rgaos colegiados da IES
(Congregacéo, Conselho de Ensino). As suas atribuicbes cobrem todo o espectro administrativo, por

ser responséavel tanto pelo acompanhamento das atividades especificas do corpo docente quanto

79



£D

Dinamica Autorizado pela Portaria- MEC n°. 602/2014, de 30 de outubro de 2014 (DOU)
aguelas do corpo discente. A experiéncia cotidiana recente de criacdo do cargo de Assistente de

Coordenacao, assumido pela professora Francely de Castro e Sousa, demonstra que o atendimento
aos alunos se tornou mais agil, as demandas do corpo discente tém sido estudadas e atendidas com
mais rapidez, o suporte aos docentes tem sido mais efetivo e a organizacdo se tornou mais eficiente

e eficaz, alcangando 6timos resultados a curto prazo.

A Coordenacéo de Curso, desenvolvida pelas professoras Jocimar e Francely, se orienta
por um plano de gestéo, elaborado a partir dos relatérios de autoavaliacdo conduzidos pela Comisséo
Propria de Avaliacao — CPA e pelas avaliagcdes externas realizadas pelo INEP/MEC. Tanto o plano
de gestdo quanto os relatérios de avaliacdo sdo divulgados na IES para toda a comunidade
académica e permitem trabalhar as potencialidades do corpo docente, favorecendo a integracdo e a
melhoria continua. Neste sentido, vale apontar que os docentes que tem resultados de avaliacdes
de desempenho igual ou inferior a 3 (huma escala de 1 a 5) séo orientados a procurar o Nlcleo de
Apoio Psicopedagdgico com vistas ao desenvolvimento/aprimoramento dos saberes didatico-

pedagdgicos, essenciais ao exercicio da profissao.

A implementacé@o de modelos de gestdo democrética, profissionalizada e inovadora, bem
como a modernizacdo e qualificacdo institucional sdo amplamente reconhecidas, como condicbes
para superar as praticas tradicionais e para promover um desenvolvimento qualitativo do ensino

superior.

2.5 CoRPO DOCENTE: TITULACAO

7

O Corpo Docente do Curso de Fisioterapia € composto por 19 professores, abaixo

nominados, com a respectiva titulagao:

- Doutores:

1. Barbara Lima Giardini

2. Bruna Soares de Souza Lima Rodrigues
3. Emilia Pio da Silva

4. Francely de Castro e Sousa

5. Juliana Hipdlito Pessotti

6. Lindisley Ferreira Gomides

7. Luiz Gustavo Santos Cota
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8. Marli do Carmo Cupertino

Mestres:

1. Jocimar Avelar Martins

2. Kemile Albuquerque Leédo

3. Marcela Aparecida Toledo Milagres Duarte
4. Marcelo de Paula Lima

5. Ruth Maria Alves Garcia

6. Viviane Gomes Lelis

Especialistas:

1. Ana Claudia Fontes Rodrigues

2. Julio Ribeiro Bravo Gongalves

3. Junea Pinto Fontes

4. Ramon Repolés Soares

5. Sheila Augusta Ferreira Fernandes Salomé

Dos dezenove professores que integram o corpo docente do curso de Fisioterapia 42,1%
sao doutores, 31,6% sao mestres e 26,3% sao especialistas; o que garante 73,7% dos docentes do

curso com titulag&o strictu sensu.

Neste aspecto e considerando as diretrizes institucionais, tem-se profissionais
atualizados nas areas que lecionam, engajados na pesquisa, € que estabelecem continuamente
relacdo com a extensdo. Isso reflete o fato de haver, para ingresso na docéncia da Faculdade
Dinamica, processo seletivo que considera critérios relacionados a titulacdo, as publicacdes e a

atuacado no mercado de trabalho.

Os docentes do curso possuem experiéncia profissional para além da docéncia e, desta
forma, contribuem para uma adequada analise do conteddo dos componentes curriculares,

permitindo-os abordar a relevancia para atuacéo profissional e académica do discente.

O profissional docente, das diversas areas, fomenta o raciocinio critico com base em

literatura atualizada para além da bibliografia proposta, proporcionando acesso a conteudo de
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pesquisa de ponta e relacionando-os aos objetivos da disciplina e ao perfil do egresso. Um exemplo

dessas praticas é o fato de, semestralmente, 0s planos de ensino serem revisados pelos professores,
gue propdem e disponibilizam artigos cientificos recentes, além das atualizacbes ndo s6 em

conteudos curriculares, como também em referéncias bibliogréficas.

Assim, o Colegiado do Curso se relne duas vezes por semestre e, dentre suas
atividades, analisa os conteudos das unidades de ensino, visando possibilitar uma formacao
académica coerente com o perfil do egresso e do profissional que sera inserido no mercado de
trabalho. Durante tais discussdes, h& preocupacdo em utilizar bibliografia atualizada e condizente
com o contetdo do ensino, sendo que ha espaco para os professores indicarem referéncias a ser

adquiridas pela IES, a fim de fomentar o pleno desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem.

Vale dizer ainda, que o curso conta com sete profissionais Fisioterapeutas, atuantes em

variados segmentos de mercado o que corrobora com a adequada formacao do perfil do egresso.

A Faculdade Dindmica conta ainda com projetos de ensino, pesquisa e extensao
conduzidos pelos professores do curso, como por exemplo, as apresentacdes das especialidades da
profissio em Fundamentos de Fisioterapia, 0s projetos de pesquisa em Equoterapia e
Eletromiografia, que refletiram, inclusive em apresentagcdo em Congresso; a extensdo universitaria
do Trabalho Interdisciplinar, do qual pode-se mencionar o Dindmica Kids, o Dinamica para
Maturidade e a confeccdo de dispositivos de auxilio de baixo custo; a participacdo na ONG Animal
Amigo, a participagéo com oferta de informacdes e servigos no evento Dia da Cidadania de Ponte

Nova e de diversas cidades da regido, dentre outros.

Diante do exposto, pode-se dizer que o corpo docente é qualificado em termos de
titulagdo para a docéncia e desenvolve um processo de ensino de qualidade, haja vista que as
avaliacdes dos professores do Curso pelos estudantes, realizadas no ambito da Comissdo Propria

de Avaliacéo, tém demonstrado a competéncia do corpo docente no processo didatico-pedagodgico.

A FADIP, considerando o fato de que a continuidade do processo formativo possibilita o
desenvolvimento profissional docente bem como a melhoria do processo educativo, desenvolve,
desde 2014, o Programa de Formagdo Continuada de Professores que tem por objetivos incentivar
a participagdo docente em acdes de formagdo desenvolvidas interna ou externamente; promover
acOes de formacao continuada in loco, contribuir para processos de formacéao coletiva e colaborativa;

incentivar a participacdo docente em atividades de pesquisa e extenséo.

Tendo em vista que o ensino universitario se sustenta no tripé ensino-pesquisa-extensao,
a Faculdade Dindmica incentiva os professores e estudantes da IES a vivenciarem tais praticas, por
meio de grupos de estudo, pesquisa e publicacdo. Nesta perspectiva € desenvolvido o Simpdsio de
Integracdo Académica-SIAD que conta com anais impressos e eletrbnicos que consolidam e

divulgam os trabalhos de pesquisa/extensao da comunidade académica da FADIP.

82



Dinamica Autorizado pela Portaria- MEC n°. 602/2014, de 30 de outubro de 2014 (DOU)
2.6 REGIME DE TRABALHO DO CORPO DOCENTE DO CURSO

Dos atuais dezenove professores do Curso de Fisioterapia, 42,1% atuam em regime
integral, 31,6% em regime parcial; 26,3% em regime horista, portanto, 73,7% dos professores

possuem regime integral ou parcial, como se observa na relacdo a seguir.

Integral:

1. Barbara Lima Giardini

2. Bruna Soares de Souza Lima Rodrigues
3. Emilia Pio da Silva

4. Janea Pinto Fontes

5. Kemile Albuquerque Leédo

6. Lindisley Ferreira Gomides

7. Marcela Aparecida Toledo Milagres Duarte

8. Marli do Carmo Cupertino

Parcial:

1. Francely de Castro e Sousa
2. Jocimar Avelar Martins

3. Juliana Hipdlito Pessaotti

4. Julio Ribeiro Bravo Gongalves
5. Luiz Gustavo Santos Cota

6. Sheila Augusta Ferreira Fernandes Salomé

Horista:
1. Ana Claudia Fontes Rodrigues
2. Marcelo de Paula Lima

3. Ramon Repolés Soares
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4. Ruth Maria Alves Garcia

5. Viviane Gomes Lelis

O regime de trabalho do corpo docente do Curso de Fisioterapia permite que seja pleno
e integral o atendimento a demanda existente, considerando a dedicacdo a docéncia, o atendimento
aos alunos, a participacdo no Colegiado, o planejamento didatico, bem como a preparacéo e
correcdo das avaliacdes. Os registros das atividades docentes sdo individuais e constam nho

departamento pessoal da IES e sédo considerados no planejamento e gestdo dos cursos da IES.

2.7 EXPERIENCIA PROFISSIONAL DO DOCENTE

Na contemporaneidade, o professor ndo pode ser mais compreendido como um mero
transmissor de conhecimentos, que exerce sua pratica pedagogica de modo repetitivo, que traduz a
partir do discurso cientifico, conhecimentos especificos e fragmentados. Pode-se sim concebé-lo
como produtor de saberes, dado que os saberes provenientes da sua experiéncia devem ser
considerados, quando analisada a sua competéncia profissional. O saber docente € mudltiplo e
pluriorientado por diversos saberes, originados dos saberes curriculares, das disciplinas, do exercicio
profissional e da experiéncia pessoal. Assim, a pratica, o exercicio profissional é fundamental para

significar o processo de formagao.

No Curso de Fisioterapia da Faculdade Dinamica, vislumbra-se um ensino que articule
teoria e pratica, dessa maneira, docentes com experiéncia em campo de atuacdo relativo a
Fisioterapia contribuem para um ensino mais contextualizado. Portanto, na organizacdo do corpo
docente, ha uma atencao especial em possuir um grupo de professores com experiéncia ampla e
diversificada.

Nesse sentido, pode-se afirmar que o corpo docente possui experiéncia profissional no
mundo do trabalho, como pode ser observado no curriculo lattes, o que permite apresentar os alunos
exemplos contextualizados com relagdo a problemas praticos da teoria ministrada em diferentes
unidades curriculares em relacéo ao fazer profissional, essa experiéncia também permite que o corpo
docente atualize em relagdo a interacdo conteudo e pratica, promovendo a compreensdo da

implicacdo da interdisciplinaridade no contexto laboral.

Os docentes do curso de Fisioterapia sdo orientados a sempre evidenciar em suas aulas
a relacdo entre as unidades de ensino especificas das disciplinas que lecionam e as demais
disciplinas do curso, e também com sua experiéncia profissional. Isso permitira ao aluno
compreender, de forma global, a importancia de cada parte do conhecimento produzido em diferentes
disciplinas e sua relagdo com a integralidade da atuacao da Fisioterapia como ciéncia e profissao. A

experiéncia extra docéncia dos professores Fisioterapeutas contribui ricamente para que o dia-a-dia
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profissional seja compartilhado no universo da sala de aula promovendo discussdes reais da pratica

diaria.

Num contexto geral, a experiéncia profissional do corpo docente do curso de Fisioterapia
da FADIP, quando cotejada com o perfil do egresso do curso, os objetivos, as competéncias e as
habilidades esperadas para seus discentes, relacionado, ainda a experiéncia de docéncia superior

dos mesmos, permite indicar que os tém ampla capacidade para contextualizar as questdes tedricas

com as praticas.

Pode-se afirmar, ainda, que o corpo docente apresentado tem elevado grau de cultura e
conhecimento, para além da correlacdo teoria e pratica, favorecendo a interdisciplinaridade,

considerando os contelildos curriculares do curso.

Os profissionais Fisioterapeutas estdo inseridos nas mais diversas areas do mercado de
trabalho, o que lhes permite, dessa forma, agregar sua experiéncia profissional a formacao/titulacao
com foco no pleno desenvolvimento do egresso. A seguir, apresenta-se a experiéncia profissional

nao docente dos professores Fisioterapeutas, bem como a(s) disciplina(s) ministrada(s):

Ana Claudia Fontes Rodrigues - Atendimento pilates na Academia Via Campus e
avaliacdo fisioterapéutica; Hidroterapia na clinica em anexo ao Hospital Sdo Sebastido;
Atendimentos pilates, atendimento consultério e sécia proprietaria (HARMOS centro fisioterapéutico
especializado); Consultério fisioterapéutico; Monitoria pela Escuela de Osteopatia Madrid;

Atendimentos domiciliares.

Disciplinas: Cinesiologia e Biomecanica, Cinesioterpia, Ortopedia e traumatologia,

Terapia Manual.

Emilia Pio da Silva - Nucleus Sustentabilidade e Mudancas Climéticas — Consultoria;
Nohall Solu¢cdes Educacionais e Projetos. Pesquisadora Visitante na Universidade Federal de

Vigosa.

Disciplinas: Ortese e Prétese e Tecnologia Assistiva, Exames Complementares,

Ergonomia, Fisioterapia Neurofuncional, Fisioterapia em Gerontologia, Supervisao de Estagios.

Francely de Castro e Sousa - Secretaria Municipal de Educacdo de Guaraciaba;
Professora Assistente de Coordenacdo; Coordenadora do Curso de Fisioterapia Estacio BH;
Professora de Ensino Fundamental e Médio em Rede Publica e em Cursinhos Preparatorios para

concursos em Rede Particular, Assistente Administrativo Estacio BH.
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Disciplinas: Fundamentos de Clinica e Cirurgia I, Saude da Mulher, Saude Funcional,

Etica e Deontologia, Tépicos Especiais, Gest&o e Planejamento em Fisioterapia.

Jocimar Avelar Martins - Hospital Arnaldo Gavazza; Conselheira Crefito 4; ASSOBRAFIR
— Consultério/Clinica.

Disciplinas: Fundamentos de Fisioterapia, Métodos de Avaliacdo e Diagnostico em

Fisioterapia, Pratica Assistida, Fisioterapia em Terapia Intensiva.

Julio Ribeiro Bravo Goncalves - Proprietario e responséavel técnico da Clinica de
Fisioterapia Oriente LTDA -ME; Secretéario Geral do Centro de Equoterapia Animal Amigo; Delegado
do CREFITO na Microrregido de Ponte Nova; Proprietario da Clinica de Fisioterapia Evoluir; Membro
do Colegiado do Comité de Etica e Pesquisa da Faculdade Dinamica; Presidente da Associac&o de

Fisioterapeutas e Terapeutas Ocupacionais de Ponte Nova.

Disciplinas: Anatomia Palpatodria, Fisiologia do Exercicio, Recursos Terapéuticos,

Fisioterapia Esportiva, Supervisédo de Estagios.

Junea Pinto Fontes - Fisioterapeuta e Supervisora no CTI Adulto e apartamentos do
Hospital Vera Cruz de Belo horizonte — MG; Atendimentos consultério de Fisioterapia Respiratoria e
Reabilitacdo Cardiaca na empresa Fisio&Med; Coordenadora e Fisioterapeuta na UTI Neonatal da
Fundacao Janauba - MG; Coordenadora e Fisioterapeuta na UTI Neonatal Irmandade Hospital Nossa

Senhora das Dores Ponte Nova - MG.

Disciplinas: Fisioterapia Respiratéria, Fisioterapia Cardiovascular, Fisioterapia em
Pediatria e Neonatologia, Fisioterapia em Terapia Intensiva, Recursos Terapéuticos Il, Praticas
Assistidas |, Estagio Supervisionado |, 1l e lll, Coordenacdo e Supervisdo de Estagios

Supervisionados.

Ramon Repolés Soares - Fisioterapeuta do SUS na clinica de fisioterapia de Guaraciaba;

Fisioterapeuta domiciliar; Fisioterapeuta com abordagem da terapia manual.

Disciplinas: Anatomia, Fisioterapia na Atencao Bésica.

Nota-se a insercao em servicos publicos e privados, bem como nos diversos niveis de

atencado a saude, o que agrega a formacéo, a experiéncia e beneficia o discente.
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2.8 EXPERIENCIA NO EXERCIiCIO DA DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA

Por se tratar de indicador obrigatorio para cursos de licenciatura e para CST da
Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnolégica, o mesmo NAO SE
APLICA ao presente processo.

2.9 EXPERIENCIA NO EXERCIiCIO DA DOCENCIA SUPERIOR

Os professores do Curso de Fisioterapia da Faculdade Dindmica do Vale do Piranga
possuem experiéncia na docéncia superior que os permitem identificar as dificuldades dos discentes
e expor os contetdos em linguagem adequada a turma, com exemplos contextualizados com os
contetidos dos componentes curriculares. Ademais, nesse aspecto, participaram, em 19 de maio de
2018, de mais uma etapa do Programa de Formacdo Continuada da Instituicdo cuja tematica
abordava as diversas formas de aprendizagem e estratégias diversificadas para se alcancar éxito no

ensino.

Os docentes elaboram atividades especificas para promog¢do dos discentes com
dificuldades, utilizando avalia¢cdes diagnosticas, formativas e somativas, bem como utilizam seus
resultados para redefinicdo de sua pratica docente. Em todas as situa¢des contam com o Nucleo de
Apoio Psicopedagodgico (NAP) para tratar das situagbes mais complexas, sempre mantendo a

parceira Instituicdo, coordenador, docente, aluno.

O profissional é sempre estimulado ao exercicio da lideranca, o que se pode perceber
nas orientac6es dos Trabalhos Interdisciplinares e nos Projetos de Pesquisa, e sua producao &
reconhecida na medida que recebe apoio institucional para desenvolvimento, publicacdo e
apresentacdo desses projetos dentro e fora da Instituicdo, conforme reafirmam os dados da

Comisséao Prépria de Avaliacao (CPA).

A seguir, apresenta-se o0 tempo de experiéncia na docéncia superior dos professores do

Curso de Fisioterapia da FADIP.

1. Ana Claudia Fontes Rodrigues — 1,5 anos
2. Barbara Lima Giardini — 7,5 anos
3. Bruna Soares de Souza Lima Rodrigues — 2 anos

4. Emilia Pio da Silva — 13,5 anos

87



£D

Dinamica Autorizado pela Portaria- MEC n°. 602/2014, de 30 de outubro de 2014 (DOU)
5. Francely de Castro e Sousa — 10 anos e 7 meses

6. Jocimar Avelar Martins — 15,5 anos

7. Juliana Hipdlito Pessoti — 11,5 anos

8. Julio Ribeiro Bravo Gongalves — 13,5 anos

9. Junea Pinto Fontes — 10,5 anos

10. Kemile Albuquerque Leéo - 2 anos

11. Lindisley Ferreira Gomides — 5,5 anos

12. Luiz Gustavo Santos Cota — 13,5 anos

13. Marcela Aparecida Toledo Milagres Duarte — 8,5 anos
14. Marcelo de Paula Lima — 8 anos

15. Marli do Carmo Cupertino — 5,5 anos

16. Ramon Repolés Soares — 8,5 anos

17. Ruth Maria Alves Garcia — 9 anos

18. Sheila Augusta Ferreira Fernandes Salomé — 12,5 anos
19. Viviane Gomes Lelis — 12,5 anos

Observa-se, portanto, que de maneira geral, os docentes do Curso de Fisioterapia da
FADIP possuem um tempo significativo de docéncia no ensino superior. Os saberes advindos da

experiéncia corroboram para um ensino de qualidade.

2.10 EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA DOCENCIA NA EDUCACAO A DISTANCIA

Por se tratar de indicador obrigatério para cursos ofertados na modalidade de
educacio a distancia, o mesmo NAO SE APLICA ao presente processo.

2.11 EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA TUTORIA NA EDUCACAO A DISTANCIA

Por se tratar de indicador obrigatério para cursos ofertados na modalidade de
educacéo a distancia, o mesmo NAO SE APLICA ao presente processo.
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2.12 ATUACAO DO COLEGIADO DE CURSO OU EQUIVALENTE

O Colegiado do Curso é 6rgéo consultivo nas questdes administrativas e disciplinares da
Faculdade Dinadmica- FADIP e deliberativo em matéria didatico-pedagodgica; é presidido pelo
Coordenador do Curso e o integram todos os docentes e um representante discente escolhido por

seus pares, de acordo com os artigos 7 e 21 do Regimento Interno da FADIP.

Compete ao Colegiado do Curso de Fisioterapia, de acordo com o artigo 26 do Regimento
Interno da Instituicdo: elaborar o programa de Graduacao, avaliar o seu desenvolvimento e propor
alteracBes e medidas quando considerar necessario; elaborar o calendario escolar e submeté-lo a
aprovacdo das instancias superiores; elaborar relatérios de atividades da Graduacdo; solicitar
recursos materiais e humanos necessarios ao desenvolvimento do curso ao Diretor Geral; dentre

outras fungdes que Ihe forem atribuidas.

O grupo reune-se com periodicidade minima de duas vezes por semestre, e
extraordinariamente, mediante convocacdo do Coordenador. As reunides sdo registradas em ata,
elaborada por um secretario designado pelo coordenador, devendo a mesma ser lida e aprovada

pelos membros presentes.

O resultado das deliberagdes do Colegiado segue para o Nucleo Docente Estruturante

(NDE) do Curso e, a depender do caso, para o Conselho de Ensino e Congregacao.

A Direcao Académica oferece suporte as Coordenacdes de Curso no que se refere as
orientacdes relativas ao registro, acompanhamento e execucao dos processos e decisdes, além de
avaliar periodicamente o desempenho do 6rgéo, visando implementar ou ajustar as praticas de

gestao necessarias.

2.13 TITULACAO E FORMACAO DO CORPO DE TUTORES DO CURSO

Por se tratar de indicador obrigatério para cursos ofertados na modalidade de
educacéo a distancia, 0 mesmo NAO SE APLICA ao presente processo.

2.14 EXPERIENCIA DO CORPO DE TUTORES EM EDUCACAO A DISTANCIA

Por se tratar de indicador obrigatério para cursos ofertados na modalidade de
educacédo a distancia e para cursos que ofertam disciplinas na modalidade a distancia, o
mesmo NAO SE APLICA ao presente processo.
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2.15 INTERACAO ENTRE TUTORES, DOCENTES E COORDENADORES DE CURSO A DISTANCIA

Por se tratar de indicador obrigatério para cursos ofertados na modalidade de
educacédo a distancia e para cursos que ofertam disciplinas na modalidade a distancia, o
mesmo NAO SE APLICA ao presente processo.

2.16 PRODUCAO CIENTIFICA, CULTURAL, ARTISTICA OU TECNOLOGICA

Dos dezenove docentes do curso de Fisioterapia da Faculdade Dinamica, considerando
0s anos de 2016, 2017 e 2018, pode-se observar no curriculo lattes e respectiva documentacao

comprobatoria que mais de 50%, deles, possuem mais de nove produgdes no periodo.

Os docentes do curso de Fisioterapia possuem variedade de tipos de publicacbes que
perpassam artigos publicados em periddicos, livros ou capitulos, traducdes, projetos e outras

producgdes técnicas, artisticas e culturais, bem como produc¢des didatico-pedagodgicas relevantes.
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DIMENSAO 3: INFRAESTRUTURA

As instalacOes fisicas da Faculdade Dindmica do Vale do Piranga estéo construidas, em
sede prépria, localizada na Rua G, n° 205, do Bairro Paraiso, em Ponte Nova, em area privilegiada
na entrada da cidade, de facil acesso tanto para de quem vem do centro da cidade, como para quem
vem de cidades circunvizinhas, de modo a garantir o maximo de funcionalidade aos alunos,
professores e demais colaboradores da instituicao.

A FADIP encontra-se em franco processo de melhoria e expanséo de sua infraestrutura,
acompanhando o crescimento e desenvolvimento da InstituicAo de Ensino, que tem ampliado
gradualmente a quantidade de cursos ofertados.

3.1 ESPACO DE TRABALHO PARA DOCENTES EM TEMPO INTEGRAL

Uma vez que o trabalho docente se da, em alguns momentos, de maneira individual e,
em outros, em equipe, 0s espacos de trabalho para docentes em tempo integral na FADIP séo
diversos e podem ser divididos em duas categorias: individuais e coletivos/compartilhados.

Os espagos de trabalho individuais sédo encontrados em trés locais distintos ao longo das
dependéncias da faculdade. No mesmo corredor que se encontra a biblioteca, a sala do diretor
administrativo e as diversas secretarias, existe uma sala com gabinetes individuais destinada ao
trabalho individual dos docentes. No mesmo corredor, a sala coletiva de professores também da
acesso a um gabinete de trabalho individual para docentes. Mas € no corredor das coordenagfes
gue se encontra o principal movimento de Professores em Tempo Integral. Ali, encontram-se diversas
salas, identificadas por funcdo, onde estdo alocados a maioria dos professores em tempo integral e,
também, alguns professores contratados em tempo parcial.

As salas de trabalho destinadas aos professores em tempo integral possuem espaco e
mobiliario adequado ao trabalho académico e planejamento didatico-pedagdgico, com mesas e
cadeiras individuais de trabalho, armario para guardar o material didatico e recursos de tecnologia
da informacédo adequados, como cabeamento de internet e telefone com rede interna de ramais.
Além disso, as salas garantem privacidade - uma vez que sdo bem divididas por paredes em
alvenaria — tanto para o trabalho individual como para o atendimento de discentes e orientandos, que
podem procurar os professores diretamente ou agendar um horario através da recep¢do. Ressalta-
se ainda que as salas possuem armario com chave, permitindo aos docentes guardar os materiais
didaticos e/ou pessoais com privacidade e seguranca.

Os docentes em Tempo Integral da Faculdade Dindmica podem ainda contar com dois
principais espacos de trabalho coletivos/compartilhados.

O principal espaco de Trabalho coletivo é a sala de reunifes. No que diz respeito a
infraestrutura, ela € ampla e bem ventilada, conta com banheiros masculino e feminino bem
conservados e mobiliario proprio para as reunides as quais se destina. Possui ampla mesa retangular
com cadeiras, conta ainda com uma mesa de apoio, um quadro branco, data-show instalado e fixo,
um computador de mesa lateral para suporte, telefone integrado ao sistema de ramais e cabo de
internet. Nesse local, os docentes podem se reunir para 0os mais diversos fins.

Um segundo local de trabalho coletivo é a propria sala dos professores. Muito ampla, ela
conta com mesas grandes e muitas cadeiras, as quais podem ser usadas ndo apenas nos intervalos
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das aulas, mas também ao longo do dia para o trabalho didatico-pedagdgico dos professores em
tempo integral. A sala conta também com ambiente com amplos sofas, banheiros masculino e
feminino, sala individual vinculada, espagco com &gua, café e biscoitos. Possui também telefone
vinculado a rede de ramais, internet wifi e escaninhos para guarda de material pessoal, conferindo
um ambiente adequado e agradavel para o trabalho didatico-pedagdgico fora de sala.

3.2. ESPACO DE TRABALHO PARA COORDENACAO DO CURSO E SERVICOS ACADEMICOS

A Faculdade Dinamica - FADIP possui um espaco préprio para as Coordenac¢des de seus
Cursos, que conta com uma recepcionista, responsavel pelo primeiro acolhimento de alunos e
professores que desejam ser atendidos pelos Coordenadores de Curso, fazendo o agendamento de
reunides, informando horéarios, pegando recados ou encaminhando-os diretamente aos
Coordenadores, de acordo com a demanda e disponibilidade.

A Coordenagdo do Curso de Fisioterapia da Faculdade Dinamica, como todas as
coordenacg0Oes, pode contar com dois espacos principais de trabalho, a sala da coordenacao e a sala
de reunides.

A sala individual é especifica para as atividades da coordenadoria. Nessa sala, o espaco,
0 mobiliario e os equipamentos sdo adequados as atividades académico-administrativas, com mesas
e cadeiras individuais de trabalho, armario com chave para guardar o material académico-
administrativo, cabeamento de internet, telefone com rede interna de ramais (com acesso direto as
recepcOes e secretarias, direcdes, auxiliar de tecnologia, entre outros), impressora com tecnologia
wifi, entre outros recursos. Além disso, as salas garantem privacidade - uma vez que sdo bem
divididas, por paredes em alvenaria — tanto para o trabalho individual como para o atendimento de
discentes e docentes, que podem procurar os professores diretamente ou agendar um horéario
através da recepc¢do. Ressalta-se ainda que a coordenacédo pode contar com uma sala de Reunides,
prépria para receber grupos maiores ou mesmo para trabalhar com sua equipe docente.

A referida sala de reunibes é ampla e bem ventilada, conta com banheiros masculino e
feminino bem conservados e mobiliario préprio para as reunides as quais se destina. Possui ampla
mesa retangular com cadeiras, conta ainda com uma mesa de apoio, um quadro branco, datashow
instalado e fixo, um computador de mesa lateral para suporte, telefone e cabo de internet. Nesse
local, o coordenador pode fazer reunibes ou receber grupos para os mais diversos fins.

No que diz respeito a infraestrutura tecnoldgica diferenciada, podemos citar tanto a
telefonia com ramais, a impressora wi-fi, a rede de internet a cabo e o data-show na sala de reunides.
Ressalta-se ainda que todos os recursos contam com equipe de suporte tecnoldgico.

3.3. SALA COLETIVA DE PROFESSORES

No sentido de viabilizar o trabalho docente, a Sala Coletiva de Professores é bastante
ampla, conta com uma mesa principal retangular grande e mais duas mesas acessorias redondas,
todas com cadeiras. A sala conta com banheiros masculino e feminino em suas dependéncias, sala
individual vinculada, e bancadas de apoio com agua natural e gelada, copos descartaveis, café e
biscoitos.

A sala coletiva de professores conta ainda com total acessibilidade. Como todas as outras

dependéncias da Faculdade Dinadmica, nenhum dos espacos da Sala de Professores possui degraus
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ou outras barreiras fisicas que possam dificultar a entrada de um cadeirante ou pessoa com pouca
mobilidade. O acesso a sala dos professores, como 0 acesso as mais diversas dependéncias da
Faculdade, é ainda equipado com piso tatil.

7

A Sala de Professores € equipada com recursos de tecnologia da informacéo e
comunicacao apropriados, a saber, possui telefone com sistema de ramais instalado, rede de internet
wifi especifica para uso dos docentes, cabo de internet e tomadas adequadas para utilizacdo de
notebooks. As impressbes de avaliacbes e atividades podem ser solicitadas por e-mail, telefone ou
mesmo pessoalmente, através do Servico de Copiadora da Faculdade, localizado no mesmo
corredor. Todos 0s recursos contam com equipe de suporte tecnoldgico.

A sala de professores, muito ampla, é composta de dois ambientes. Um com as mesas
ja citadas e, outro, com um amplo sofa em alvenaria, em formato “u”, compondo uma sala de estar.
Este ambiente foi sugerido pelos professores no ambito da avaliacdo interna conduzida pela CPA.
Os sofas sdo bem conservados e confortaveis e compfem um ambiente de lazer, descanso,
descontracéo e integracédo entre os docentes da FADIP. Além disso, a Faculdade Dinamica conta
com uma ampla cozinha/copa equipada com geladeira, fogdo, pia, uma mesa redonda e uma ampla
mesa retangular com cadeiras. Ali séo oferecidos lanches (pao, manteiga, suco, café, entre outros)
para os colaboradores, incluindo os docentes. Os colaboradores também podem guardar seus
préprios lanches ou prepara-los, caso assim desejem.

A sala de professores ainda conta com escaninhos com chave para guarda de
equipamentos e material pessoal.

O Curso de Fisioterapia desenvolve um projeto de extensao na sala dos professores, de
segunda a sexta-feira no horario de 18:00 &s 19:00 horas, com aplicagéo de técnicas de relaxamento
e de liberagdo miofacial nos professores.

3.4. SALAS DE AULA

A Faculdade Dindmica — FADIP possui salas de aula projetadas e construidas com as
especificidades arquiteténicas adequadas ao funcionamento de uma Instituicdo de Ensino Superior
e em quantidade suficiente para atender as demandas de seus cursos. As salas de aulas da FADIP
atendem as finalidades de seus usos, possuindo dimensdes compativeis com as normas da ABNT
para acomodar confortavelmente o nimero de alunos por turma. Das 29 salas de aula da FADIP, 5
foram projetadas para comportar até 60 alunos e as outras 24 para comportar até 40 alunos.

Dessa maneira, atendem tanto as necessidades institucionais quanto as do curso em
questao.

Todas as salas apresentam manutencédo periddica, a qual é feita ao longo do dia, uma
vez que o periodo de maior circulagéo de alunos na Instituicao é o noturno. As salas sé@o confortaveis,
uma vez que possuem amplas janelas, ventiladores, boa acustica, piso antiderrapante de cor clara,
guadro branco, quadro de avisos, carteiras com pranchetas espacosas, mesa do professor com
cadeira, iluminacdo natural e artificial adequada e acessibilidade plena.

As salas de aula possuem recursos de tecnologia da informacdo adequados as
necessidades dos docentes, a saber, datashow instalados, com controle remoto e cabos HDMI
prontos para serem ligados ao lado da mesa do professor. Os datashows instalados permitem tanto
a projecao da imagem quanto a reproducdo do som. Nas mesas também h& tomadas ou extensfes
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para que os computadores pessoais dos docentes possam ser ligados de maneira rapida e
confortavel. H4 também computadores fixos em algumas salas e notebooks a serem solicitados na
secretaria, caso os docentes prefiram nao utilizar os seus proprios. Ha também sinal de internet wifi,
sendo uma rede especifica para os discentes e uma rede especifica para os docentes. As salas
maiores possuem microfones tipo head set ja instalados. Para as outras, os microfones podem ser
solicitados na Recepcéo.

No sentido de favorecer diferentes situagdes de ensino-aprendizagem, existem ainda
salas de aula com configuracbes espaciais distintas. Algumas dessas salas contam com mesas
redondas, lousa interativa, quadros nas laterais e cadeiras dispostas em configuracbes nao
tradicionais, com bancadas de trabalho centrais, favorecendo atividades diferenciadas, como
dindmicas de grupo, confeccéo de trabalhos manuais e execucao de trabalhos em equipe. Tais salas
podem ser reservadas pelo docente junto a secretaria, possibilitando aos alunos a mudanca de
ambiente.

Ainda no sentido de favorecer diferentes situacdes de ensino-aprendizagem, mas
também de possibilitar ao aluno cuidado integral, podem ser citados trés recursos diferenciais, que
ja funcionam h& algum tempo na FADIP e, por isso mesmo, podem ser considerados exitosos.

O primeiro deles é o uso dos colchonetes especificos para exercicios, que podem ser
empregados em atividades diversas, como dinAmicas de grupo ou exercicios. Esse recurso ja é
usado semanalmente pelos alunos que participam das aulas de loga ofertadas na FADIP. Para
participar, basta que o discente se inscreva na secretaria. Como diversos estudos sobre mindfulness
indicam, tal recurso contribui para o bem estar, melhorando a concentracdo e diminuindo a
ansiedade.

Um segundo recurso diferencial que pode ser utilizado nas salas de aula é o quadro
auxiliar, que permite a criacdo de mapas mentais compartilhados ao longo das aulas. O mapa mental
€ um recurso comprovadamente exitoso, que auxilia na memorizacdo de informagdes. Compde-se
de um diagrama que, por ser visual, contribui para a memorizacao de diferentes informacgdes. A partir
do quadro auxiliar o mapa mental é criado em conjunto pelo docente e pelos discentes e fica fixado
na parede da sala enquanto aquele assunto estiver sendo tratado. Sempre que quiser, 0 aluno pode
copia-lo, seja refazendo-o em seu caderno ou notebook, seja simplesmente tirando uma foto a partir
do seu smartphone.

O terceiro recurso utilizado € o microfone do tipo head set (aqueles microfones que se
coloca na cabeca, como um arco, para deixar as maos livres). Tais microfones permitem ao professor
ficar com as maos livres ao mesmo tempo em gue reproduz 0 som de sua voz, enquanto uma masica
é ligada juntamente com uma imagem no Datashow, por exemplo. Esses recursos favorecem a
construcdo de atividades diferenciadas com os discentes, como dindmicas de grupo que exigem
barulho ou mesmo atividades que envolvam musica e, ao mesmo tempo, orientacdo do professor.

O laboratério de informética também tem sido exitosamente utilizado como sala de aulas
pelos alunos de Fisioterapia, para participacdo de aulas por video conferéncia. Durante esses
momentos 0s alunos podem participar ativamente do processo utilizando a tecnologia, seja por chat
ou por audio e video.
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3.5. ACESSO DOS ALUNOS A EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

Pode-se observar que o laboratério de informatica da Faculdade Dinamica — FADIP
atende as necessidades tanto do curso de Fisioterapia, quanto da Instituicdo como um todo, uma
vez que, mesmo em horarios de pico de utilizacdo do laboratério, alguns equipamentos ficam
ociosos. Além disso, os computadores e demais equipamentos atendem bem as aulas ofertadas
nesse ambiente. No laboratério de informatica, além dos computadores para uso dos discentes, ha
um computador conectado a televisdo para uso do professor, o qual pode projetar o conteddo
ministrado nos momentos de uso didatico do espaco.

O laboratério apresenta espaco fisico adequado para a funcdo a que se presta, €
equipado com bancadas resistentes e cadeiras que se encontram em 6timo estado de conservacao.
O mobiliario é adequado do ponto de vista ergondmico, oferecendo conforto e acessibilidade aos
estudantes que o utilizam. O laboratdrio é climatizado e bem iluminado.

A Biblioteca da FADIP também dispde de computadores que podem ser utilizados pelos
alunos para pesquisas sobre o acervo bibliogréafico, acesso a dados institucionais ou mesmo para
buscas na internet. Cabe ressaltar que os servigos da Biblioteca podem ser acessados remotamente.

A velocidade de acesso a internet é a melhor disponivel na cidade de Ponte Nova,
apresentando boa estabilidade e velocidade adequada dentro dos padrfes da cidade. Todas as
instalagBes da Faculdade oferecem internet por rede wifi, uma vez que a grande parte dos alunos da
Instituicdo acessa o0 conteudo desejado a partir de seus proprios notebooks e/ou smartphones.

A FADIP conta com os servigos de funcionario técnico administrativo, com formacao em
computacdo, o qual supre as necessidades basicas de manutencdo, atualizacdo, formatacdo e
instalagcéo de softwares e hardwares nos computadores, permitindo que os mesmos estejam sempre
atualizados e em boas condi¢fes de funcionamento.

A FADIP conta ainda com Planos de Atualizagdo Tecnolégica e Manutengdo de
Equipamentos e Softwares. Quando o problema apresenta uma complexidade maior, a Instituicdo
utiliza dos servicos de uma empresa terceirizada.

O acesso dos alunos a equipamentos de informética passa, ainda, por avaliacdo
periddica, colhendo sugestdes e registrando problemas, sempre no sentido de adequar o Sistema
de Informacao da Instituicdo as necessidades discentes. Foi a partir de uma dessas avaliagbes que
se pbde, por exemplo, observar e atender a demanda de aumentar 0 nimero de computadores
disponibilizados na biblioteca.

3.6. BIBLIOGRAFIA BASICA POR UNIDADE CURRICULAR

Cada Unidade de Ensino da matriz curricular do curso de Fisioterapia da Faculdade
Dinamica - FADIP — possui, no minimo, 3 (trés) titulos para as obras da bibliografia basica, as quais
tém multiplicidade de exemplares por unidade de ensino, estdo devidamente informatizados e
tombados junto ao patrimdnio da Instituicao.

Atendendo as exigéncias dos programas analiticos das unidades de ensino e 0s
contetdos descritos no Projeto Politico Pedagoégico - PPC, o acervo da Biblioteca da FADIP é
atualizado a partir das indicacdes dos professores, Coordenador do Curso e Nucleo Docente
Estruturante. A Politica de aquisicdo, expanséao e atualizacdo prevé que ao final de cada semestre,
os professores apresentem para a Coordenacdo do Curso a relacdo de livros que precisam ser
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adquiridos para compor a bibliografia atualizada das disciplinas. A Coordenac¢do submete a relacao
ao NDE e, ap6s as consideracfes do Nucleo, encaminha a relacdo consolidada para a Direcdo da
Instituicdo, que providencia a compra.

Vale destacar que a FADIP visa atender as necessidades reais dos estudantes,
procurando também satisfazer aos padrdes de qualidade exigidos no que se refere ao numero de
exemplares por vaga autorizada. Todavia, percebe-se que as vagas disponiveis pela Instituicdo nao
estdo sendo preenchidas, o que vem gerando efetivamente um nimero ainda maior de exemplares
para o ndmero de alunos matriculados. O relatorio elaborado e assinado pelo NDE comprova
disponibilidade de exemplares suficientes para atendimento do processo ensino-aprendizagem, com
gualidade.

Também encontram-se disponiveis na Biblioteca da Instituicdo exemplares de periddicos
especializados, que suplementam o contetdo ministrado nas unidades curriculares; além disso, 0s
alunos sdo orientados e estimulados a explorar os artigos livres que constam nos portais de
periodicos de saude na rede mundial de computadores.

No site da FADIP, através do link para a Biblioteca da Instituicao, o usuério pode acessar,
via internet, as informacdes do acervo e das novas aquisi¢coes.

A relacdo de Bibliografias Basicas por Unidade Curricular encontra-se no Anexo |,
Estrutura Curricular, Ementario e Bibliografias do Curso.

3.7. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR POR UNIDADE CURRICULAR

Para todas as unidades de ensino presentes na matriz curricular do curso de Fisioterapia,
além da bibliografia basica, foram indicados, no minimo, 5 (cinco) titulos para as obras da bibliografia
complementar, as quais tém, no minimo, 2 (dois) exemplares e estdo devidamente informatizados e
tombados junto ao patrimbnio da Instituicdo. O Nucleo Docente Estruturante elabora e assina
relatorio que comprova disponibilidade de exemplares suficientes para atendimento do processo
ensino-aprendizagem, com qualidade.

Atendendo as exigéncias dos programas analiticos das unidades de ensino e o0s
contetdos descritos no PPC, o acervo da Biblioteca da FADIP ¢ atualizado a partir das indicacdes
dos professores, Coordenador do Curso e NDE. A Politica de aquisi¢éo, expanséo e atualizagdo, da
mesma forma como para a bibliografia basica, prevé que ao final de cada semestre, os professores
apresentem para a Coordenacdo do Curso a relacdo de livros que precisam ser adquiridos para
compor a bibliografia atualizada das disciplinas. A Coordenacao submete a relacao ao NDE e, ap0s
as considerac6es do Nucleo, encaminha a relagédo consolidada para a Dire¢édo da Instituicdo, que
providencia a compra.

Também encontram-se disponiveis na Biblioteca da Instituicdo exemplares de periddicos
especializados, que suplementam o contetdo ministrado nas unidades curriculares; além disso, o0s
alunos sédo orientados e estimulados a explorar os artigos livres que constam nos portais de
periédicos de saude na rede mundial de computadores.

No site da FADIP, através do link para a Biblioteca da Instituicao, o usuario pode acessar,
via internet, as informacdes do acervo e das novas aquisi¢coes.

A relacdo de Bibliografias Basicas por Unidade Curricular encontra-se no Anexo |,
Estrutura Curricular, Ementario e Bibliografias do Curso.
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3.8 LABORATORIOS DIDATICOS DE FORMACAO BASICA

O desenvolvimento de atividades préticas é essencial para o aprendizado do aluno, em
gualquer fase de sua formacéo académica.

No ensino superior, especialmente na area das ciéncias biolégicas e da saude, as aulas
praticas em laboratérios de formacdo basica consolidam o aprendizado do referencial tedrico
explanado em sala de aula, integrando teoria-pratica, permitindo que o aluno visualize acgdes,
reagbes, estruturas micro e macroscopicas, além de executar e vivenciar, de forma real,
procedimentos e técnicas, levando-os a desenvolver efetivamente as habilidades e competéncias
inerentes a sua formacao profissional. Por outro lado, os laboratérios de praticas, como todos os
laboratérios da saude, requerem atencdo e cuidados especiais, por serem locais complexos e
dindmicos, estando em constante adaptacao para adequar-se as demandas exigidas pela frequente
atualizacéo das técnicas utilizadas nessa éarea.

Os laboratorios didaticos sdo os espagos fisicos dinamizados e modernos, onde se
desenvolvem, prioritariamente, atividades praticas académicas relacionadas com o0s cursos de
Graduacdao e Pds-graduacao ofertados pela Faculdade Dinamica - FADIP.

Os laboratérios da FADIP estdo implantados de acordo com suas respectivas normas de
funcionamento, utilizacdo e segurancga. A infraestrutura de cada laboratério estd diretamente
relacionada com as atividades ali desempenhadas, permitindo sua utilizagdo em atividades de
ensino, pesquisa e extensdo, proporcionando ao académico uma total coeréncia com cenarios
praticos, facilitando o processo ensino-aprendizagem.

As boas praticas de utilizagdo e as normas de biosseguranca sdo importantissimas para
a utilizacdo segura e responsavel dos laboratérios no que diz respeito aos equipamentos e materiais
de aulas préticas, sem colocar em risco a saude de seus usuarios, visando ainda a conscientizacao
guanto as questdes ambientais e ao correto manejo e gerenciamento dos residuos gerados nos
laboratérios. Os laboratérios possuem normas operacionais aplicaveis a cada um deles, de acordo
com suas especificidades, e com a descrigdo das atribui¢cdes e responsabilidades de todos os atores
envolvidos na sua utilizagcdo, como pessoal técnico administrativo, professores e estudantes.

Cada laboratério possui area fisica adequada para atender de forma confortavel a 30
(trinta) alunos por aula pratica, devidamente mobiliados com bancadas, banquetas, quadro branco,
recursos audiovisuais, ar condicionado, escaninhos, extintor de incéndio e equipamentos de protecéo
coletiva. Conta ainda, com um conjunto de equipamentos, utensilios e instrumentais, além de moveis
hospitalares, necessérios ao estudo e contextualizacdo das diversas areas de atuagcdo do
profissional da Fisioterapia. Todos os insumos estao listados e passam por rigorosa conferéncia, no
gue diz respeito aos prazos de validade e quantidade, para verificar a necessidade de aquisi¢éo de
Novos insumos para a realizacédo das aulas praticas.

Os laboratérios sdo avaliados periodicamente pela Comissdo Propria de Avaliacdo
guanto aos servicos prestados e a qualidade dos mesmos e os resultados sdo analisados para
melhoria deste ambiente fundamental para o processo de ensino-aprendizagem. Além disso, ao final
de cada semestre a Gestao de Laboratério se reline com as coordenacdes para uma avaliacao por
curso e com o objetivo de planejamento de aquisi¢oes.

As normas operacionais dos laboratorios e as atribuicdes e responsabilidades do seu
pessoal técnico administrativo sdo descritas em manual préprio. A equipe € formada por um
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coordenador, trés técnicos de laboratério e um auxiliar de limpeza exclusivo, responsavel pela
limpeza de pisos, bancadas e mobiliario. Os técnicos ficam responsaveis pela limpeza dos
equipamentos, vidrarias e conservacédo de toda a infraestrutura dos laboratérios.

O fluxo das atividades é estruturado com base na programacdo encaminhada pelos
docentes e coordenadores no inicio de cada periodo letivo (semestre) e semanalmente para preparo
do ambiente solicitado. A programacdo semanal detalha os insumos, equipamento e disposicao
espacial do ambiente laboratorial necessario para a realizacdo da aula (via formulério proprio do
setor). Assim, existe uma maximizacdo dos insumos e espacos fisicos e, sobretudo, o
compartilhamento dos equipamentos, de forma a possibilitar a utilizacdo de todos os ambientes por
todos 0s cursos.

A Faculdade Dinamica estd sempre atenta para equipamentos mais sofisticados e
versdes mais atualizadas de sistemas e programas. Nesse sentido, tem entendido a tecnologia como
importante instrumento para potencializar um solido processo de formagéo e possui um Plano de
Atualizagdo Tecnoldgica e de Manutencdo de Equipamentos que indica as linhas gerais para a
constante atualizacdo e manutencdo dos recursos, a fim de garantir a eficiéncia dos mesmos. A
rapidez das mudancgas tecnoldgicas e o aprimoramento de equipamentos e programas exigem
constante atualizagéo.

A FADIP dispbe dos seguintes laboratorios para a realizacdo das aulas praticas e
pesquisas que podem atender as necessidades do curso de Fisioterapia:

Laboratério Anatomia e Fisiologia

O laboratério de Anatomia apresenta uma éarea fisica de 111 m2 que é dividida em
almoxarifado, &rea de armazenamento dos cadaveres e uma ampla sala de aulas praticas, onde sao
realizadas atividades didaticas como complementacdo do contetdo tedrico abordado na disciplina.
O datashow instalado no ambiente da aula pratica de anatomia € de uso exclusivo do laboratério,
possibilitando a projecéo de slides concomitante ao estudo das pecas e/ou sintese e elaboragéo de
esquemas com auxilio do quadro branco. O objetivo das aulas praticas envolve a capacitacdo do
aluno no entendimento dos métodos de estudo da Anatomia, dos elementos anatémicos internos e
externos, dos planos e eixos do corpo humano, além do conhecimento dos diversos 6rgdos e
sistemas com as suas respectivas fungoes.

Laboratério Multidisciplinar |

O laboratério Multidisciplinar | foi desenvolvido com o objetivo primordial de ensino,
pesquisa e extensao, permitindo aos académicos reconhecerem e aplicarem os conhecimentos no
escopo das areas biol6gicas. Possui area de aproximadamente 60 m2 e esta devidamente mobiliado.
Esta equipado com 34 microscopios, sendo um de projecédo, e caixas de laminas que permitem aos
estudantes reconhecerem e aplicarem os conhecimentos da Biologia Celular e Molecular, Animal e
Vegetal. As aulas préaticas desenvolvidas no laboratorio podem ser realizadas com auxilio do quadro
branco para sintese e elaboracdo de esquemas e/ou projecao de slides concomitante ao estudo das
laminas. O datashow instalado no ambiente da aula préatica € de uso exclusivo do laboratorio.

Laborat6rio Multidisciplinar 11

O laboratério de Multidisciplinar Il foi desenvolvido para atender as disciplinas do escopo
das ciéncias exatas, possui area de aproximadamente 60 m2, devidamente mobiliado. Esse
laboratoério possui uma série de equipamentos e utensilios que possibilitam a realizacdo de analises
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guimicas, bioquimicas, fisico-quimicas, fisicas e toxicoldgicas, além da realizacdo de exames
laboratoriais no campo das analises clinicas e moleculares.

Dessa forma, os laboratérios didaticos atendem as necessidades do Curso de
Fisioterapia, seu PPC e DCN’s, com normas de funcionamento, utilizacdo e biosseguranga,
apresentam conforto para o nimero de alunos, manutencédo periédica, servicos de apoio técnico,
administracao propria, e disponibilidade de equipamentos tecnolégicos de informatica e comunicacao
adequados as atividades a serem desenvolvidas. Possuem insumos, materiais e equipamentos
condizentes com os espagos fisicos e 0 numero de alunos, havendo avaliacdo periddica, sendo os
resultados utilizados pela gestdo académica para planejar as acdes de melhoria continua.

3.9 LABORATORIOS DIDATICOS DE FORMACAO ESPECIFICA

Os laboratérios de ensino do Curso de Fisioterapia destinam-se prioritariamente ao
desenvolvimento das atividades de ensino das disciplinas do Curso de Fisioterapia da Faculdade
Dinamica - FADIP, podendo ser utilizados, ainda, para atividades de pesquisa e extensao do curso,
permitindo que alunos desenvolvam os conhecimentos, as competéncias e as habilidades proprios
da sua area de formacdo. Os laboratorios especificos sdo fundamentais para a formacao do
Fisioterapeuta de acordo com o preconizado pelas DCN’s e pelo Projeto Pedagdgico do Curso - PPC.

Os laboratérios da FADIP estdo implantados de acordo com suas respectivas hormas de
funcionamento, utilizacdo e segurancga. A infraestrutura de cada laboratério esta4 diretamente
relacionada com as atividades ali desempenhadas, permitindo sua utilizagdo em atividades de
ensino, pesquisa e extensdo, proporcionando ao académico uma total coeréncia com cenarios
praticos, facilitando o processo ensino-aprendizagem.

As boas praticas de utilizagdo e as normas de biosseguranca sdo importantissimas para
a utilizacdo segura e responsavel dos laboratérios no que diz respeito aos equipamentos e materiais
de aulas préticas, sem colocar em risco a salde de seus usuarios, visando ainda a conscientizagéo
guanto as questdes ambientais e ao correto manejo e gerenciamento dos residuos gerados nos
laboratérios. Os laborat6rios possuem normas operacionais aplicaveis a cada um deles, de acordo
com suas especificidades, e com a descrigdo das atribuicdes e responsabilidades de todos os atores
envolvidos na sua utilizagcdo, como pessoal técnico administrativo, professores e estudantes.

Cada laborat6rio possui area fisica adequada para atender de forma confortavel a 30
(trinta) alunos por aula pratica, devidamente mobiliados com bancadas, banquetas, quadro branco,
recursos audiovisuais, ar condicionado, escaninhos, extintor de incéndio e equipamentos de protecao
coletiva. Conta ainda, com um conjunto de equipamentos, utensilios e instrumentais, além de méveis
hospitalares, necessérios ao estudo e contextualizacdo das diversas areas de atuagcdo do
profissional da Fisioterapia. Todos 0s insumos estao listados e passam por rigorosa conferéncia, no
gue diz respeito aos prazos de validade e quantidade, para verificar a necessidade de aquisicédo de
Novos insumos para a realizacdo das aulas praticas.

Os laborat6rios séo avaliados periodicamente pela Comisséo Prépria de Avaliacdo — CPA
- quanto aos servigos prestados e a qualidade dos mesmos e os resultados sdo analisados e
documentados para planejamento de ac¢Bes de melhorias deste ambiente, fundamental para o
processo de ensino aprendizagem. Além disso, ao final de cada semestre a Gestédo de Laboratorio
se reline com as coordenagdes para uma avaliagao por curso e com o objetivo analisar os resultados,
planejar acGes e novas aquisicbes de acordo com a necessidade do curso.

As normas operacionais dos laboratorios e as atribuicdes e responsabilidades do seu

pessoal técnico administrativo sdo descritas em manual préprio.
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O fluxo das atividades é estruturado com base na programac¢do encaminhada pelos
docentes e coordenadores no inicio de cada periodo letivo (semestre) e semanalmente para preparo
do ambiente solicitado. A programacdo semanal detalha os insumos, equipamento e disposicao
espacial do ambiente laboratorial necessario para a realizagdo da aula (via formulério proprio do
setor). Assim, existe uma maximizacdo dos insumos e espacos fisicos e, sobretudo, o
compartilhamento dos equipamentos, de forma a possibilitar a utilizacdo de todos os ambientes por
todos 0s cursos.

A Faculdade Dinamica estd sempre atenta para equipamentos mais sofisticados e
versdes mais atualizadas de sistemas e programas. Nesse sentido, a FADIP tem entendido a
tecnologia como importante instrumento para potencializar um sélido processo de formacao e possui
um Plano de Atualizac@o Tecnoldgica e de Manutengdo de Equipamentos que indica as linhas gerais
para a constante atualizacdo e manutencao dos recursos, a fim de garantir a eficiéncia dos mesmos.
A rapidez das mudancas tecnolbgicas e o aprimoramento de equipamentos e programas exigem
constante atualizagéo.

Os laboratérios especializados estdo equipados com materiais € insumos necessarios e
condizentes com o nimero de alunos do curso, disponiveis em namero suficiente ao estudo das
diversas areas de atuacgdo do profissional Fisioterapeuta. Todos 0s insumos estéo listados e passam
por rigorosa conferéncia, no que diz respeito aos prazos de validade e quantidade, para verificar a
necessidade de aquisi¢cdo de novos insumos para a realizacéo das aulas praticas.

Para assegurar o treinamento e a qualidade do processo ensino-aprendizagem optou-se
pela instalacdo e funcionamento de dois laboratérios de Ensino/Habilidades em Fisioterapia. Esses
laboratérios constituem pilares do curso, uma vez que atendem as disciplinas de fundamentos e
especialidades da Fisioterapia, e demais disciplinas aplicadas, compreendendo o ensino de
atividades elementares e de experimentacdo dos varios niveis de complexidade; instrumentalizando
os alunos, desde o primeiro periodo, para a aquisicdo de habilidade, destreza e agilidade nos
procedimentos e técnicas a serem executados, capacitando-os para a pratica profissional.

Dentro de uma filosofia de sustentabilidade, os laboratérios foram planejados como
unidades multiuso do Curso de Fisioterapia, se prestando como ambientes para a execucao de
atividades praticas de diferentes matérias. Essa simultaneidade é possivel a partir de um
planejamento rigoroso da participacdo de cada componente curricular nos espacgos fisicos
relacionados. O setor especifico, gerencia e organiza a disponibilidade de equipamentos,

instrumentais, materiais e apoio técnico necessario para cada aula planejada.

S&o objetivos especificos desses laboratorios: realizar anamnese, avaliacdo, diagnéstico
funcional e planejamento do tratamento do paciente como um todo; vivenciar e analisar 0s
equipamentos e técnicas fisoterapéuticas e biomecéanicas adequadas ao diagnéstico funcional e ao
tratamento do paciente; conhecimento da tecnologia assistiva e de acessibilidade, através da
indicacéo, confeccao e treinamento de dispositivos, adaptacdes, orteses, proteses.

Os laboratorios especificos estdo devidamente equipados, com recursos tecnolégicos e
inovadores. Ressalta-se o uso de simuladores que vem se destacando na educacdo nos ultimos
anos. No ambiente protegido da simulacdo, o estudante tem a oportunidade de reconhecer as
lacunas de seu conhecimento, desenvolver novas fundamentacdes cognitivas e aprimorar suas
capacidades de intervencdo. Além disso, pode experimentar novos conceitos e ideias que estariam
além das possibilidades de se testar na pratica; e verificar o funcionamento de algum sistema real
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em um ambiente similar, considerando a variabilidade do sistema e demonstrando o que acontecera
na realidade de forma dinamica.

Dessa forma, a FADIP conta com laboratorios especificos e multidisciplinares em
conformidade com suas DCN’s e com o PPC, permitindo a abordagem dos diferentes aspectos
celulares e moleculares das ciéncias da vida, possuindo recursos e insumos necessarios para
atender a demanda discente e apresentam recursos tecnolégicos comprovadamente inovadores,
como softwares de avaliagcdo, simuladores e equipamentos de realidade virtual.

Assim, os laboratérios especificos do curso de Fisioterapia, atendem as necessidades do
curso, seu PPC e as DCN'’s, com normas de funcionamento, utilizagao e biosseguranca, apresentam
conforto para o himero de alunos, manutencao periddica, servicos de apoio técnico, administracao
propria, e disponibilidade de equipamentos tecnoldgicos de informética e comunicacdo adequados
as atividades a serem desenvolvidas. Possuem insumos, materiais e equipamentos condizentes com
0s espacgos fisicos e o numero de alunos, havendo avaliacdo periddica, sendo os resultados
utilizados pela gestdo académica planejar as agdes de melhoria continua.

3.10 LABORATORIOS DE ENSINO PARA A AREA DE SAUDE

Os laboratérios de ensino para a saude, especificos e multidisciplinares, da Faculdade
Dinamica - FADIP sdo espacos fisicos, tedricos e metodologicos de ensino-pesquisa-extensao, com
vistas a intervencdo para a promog¢do em saude, considerando que a mesma é uma questao que
permeia a existéncia humana e é uma teméatica que abrange todos os segmentos sociais, bem como
as definicbes sobre saude das disposi¢Bes gerais contidas na Lei n°® 8080/90 que preconiza o
Sistema Unico de Saude (SUS), no Brasil.

Segundo o Relatério Jacques Delors, relatério para a UNESCO da Comisséo
Internacional sobre Educacdo para o século XXI, a Educacdo € um tesouro a se descobrir; um
processo de formagao para o aprender a ser, aprender a conhecer, aprender a fazer e aprender viver
juntos, que séo pilares essenciais para a formacdo de uma sociedade.

Os processos de educacdo em saude constituem fundamentos das praticas profissionais
e de um conjunto de competéncias, que os profissionais de saude utilizam para responder os
problemas de saude da populagéo.

Em consonancia com o Projeto Pedagogico do Curso (PPC) e as DCN’s, sao
considerados Laboratérios de Educacédo para Saude do Curso de Fisioterapia da FADIP todos os
laborat6rios multiusos, de habilidades e especificos, que agrupam experiéncias de ensino-
aprendizagem, pesquisa e extensdo conforme a estruturacdo do curriculo de Graduacdo em
Fisioterapia e as competéncias e habilidades do Fisioterapeuta.

Para atingir os objetivos do PPC, com relacdo a aquisi¢éo de habilidades e competéncias
no campo pratico, as atividades de laboratério foram dimensionadas com robustez. Os componentes
curriculares com natureza pratica sdo ministrados em Laboratérios de Ensino para area de saude,
aparelhados com 0s equipamentos, iNSUMOS € recursos necessarios para a compreensdo dos
conteudos e treinamento das habilidades relacionadas, atendendo as demandas discentes. Dentro
de uma filosofia de sustentabilidade, os laboratérios foram planejados como unidades multiuso, se
prestando como ambientes para a execucao de atividades praticas de diferentes matérias. Essa
simultaneidade é possivel a partir de um planejamento rigoroso da participagédo de cada componente
curricular nos espacgos fisicos relacionados. Um setor especifico, gerencia e organiza a
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disponibilidade de equipamentos, instrumentais, materiais e apoio técnico necessario para cada aula
planejada.

A Faculdade Dinamica estd sempre atenta para equipamentos mais sofisticados e
versfes mais atualizadas de sistemas e programas nos seus laboratoérios. Neste sentido, a FADIP
tem entendido a tecnologia como importante instrumento para potencializar um sélido processo de
formacédo e possui um Plano de Atualizacdo Tecnoldgica e de Manutencdo de Equipamentos que
indica as linhas gerais para a constante atualizagdo e manutencdo dos recursos, a fim de garantir a
eficiéncia dos mesmos. A rapidez das mudancas tecnoldgicas e o aprimoramento de equipamentos
e programas exigem constante atualizacao.

Os laboratdérios de ensino para a area de salude tém como objetivo promover abordagem
dos diferentes aspectos celulares e moleculares, instrumentalizar os alunos para a aquisicdo de
habilidade, destreza e agilidade nos procedimentos e técnicas a serem executados, capacitando-os
para a pratica profissional. Os alunos tém a oportunidade de contextualizagdo multiprofissional das
diversas areas de atuacgdo, principalmente aquelas inerentes aos servigos, destinados ao
paciente/familia/comunidade.

Dentro das metodologias inovadoras destacam-se as problematizadoras, ou seja, a
Problematizagdo e a Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP) s@o propostas que trabalham
intencionalmente com situagdes problemas para o desenvolvimento dos processos de ensinar e
aprender e sdo apoiadas na aprendizagem por descoberta e significativa. Ambas valorizam o
"aprender a aprender", utilizando uma sequéncia de conteldos organizados para facilitar a
percepc¢ao do todo e utilizadas em laboratorios de ensino pratico ou em campos de pratica clinica.

O uso de simuladores na educagédo vem se destacando nos Ultimos anos. No ambiente
protegido da simulagdo, o estudante tem a oportunidade de reconhecer as lacunas de seu
conhecimento, desenvolver novas fundamentacfes cognitivas e aprimorar suas capacidades de
intervencdo. Além disso, pode experimentar novos conceitos e ideias que estariam além das
possibilidades de se testar na pratica; e verificar o funcionamento de algum sistema real em um
ambiente similar, considerando a variabilidade do sistema e demonstrando o que acontecera na
realidade de forma dinamica.

Dessa maneira, a Faculdade Dindmica conta com laboratérios especificos e
multidisciplinares em conformidade com suas DCN’s e com o PPC, permitindo a abordagem dos
diferentes aspectos celulares e moleculares das ciéncias da vida, possuindo recursos e insumos
necessarios para atender a demanda discente e apresentam recursos tecnoldgicos
comprovadamente inovadores, como softwares de avaliagdo, simuladores e equipamentos de
realidade virtual.

3.11 LABORATORIOS DE HABILIDADES

Nos Laboratoérios de Habilidades para o Curso de Fisioterapia, os alunos desenvolvem
os conhecimentos, as competéncias e as habilidades proprios da sua area de formacao, conforme
estabelecido nas DCN's e no PPC. Assim, desenvolvem acdes que os habilite a trabalhar com a
prevencdo, promocao e recuperacdo da saulde individualmente e em grupo, de forma integrada.
Trabalham a sua capacidade de resolver problemas, estimulando a avaliagdo, sistematizacéo e
tomada de decisdo baseadas nas evidéncias, além de trabalhar a lideranga, o gerenciamento e
administracdo de recursos fisicos, a comunicacéo de forma geral, fazendo que o aluno compreenda

a necessidade e seja capaz de aprender a aprender.
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Os Laboratérios de Habilidades I, II, 1l e IV tém como objetivo instrumentalizar os alunos
para a aquisicdo de habilidade, destreza e agilidade nos procedimentos e técnicas a serem
executados, capacitando-os para a prética profissional devido a possibilidade de contextualizagéo
das diversas &reas de atuacdo, principalmente aquelas inerentes aos servi¢os, destinados ao
paciente/familia comunidade, desde os primeiros periodos do Curso de Fisioterapia.

Os laboratdrios séo os espacos fisicos dinamizados e modernos onde se desenvolvem,
prioritariamente, atividades praticas académicas relacionadas com os cursos da Faculdade
Dinamica. Estédo implantados de acordo com suas respectivas normas de funcionamento, utilizacdo
e seguranca. A infraestrutura de cada laboratério esta diretamente relacionada com as atividades ali
desempenhadas, permitindo sua utilizacdo em atividades de ensino-pesquisa-extensao,
proporcionando ao académico uma total coeréncia com cendrios préticos, facilitando o processo
ensino-aprendizagem.

As boas praticas de utilizag@o e as normas de biosseguranca sdo importantissimas para
a utilizacdo segura e responsavel dos laboratorios no que diz respeito aos equipamentos e materiais
de aulas préticas, sem colocar em risco a salde de seus usuarios, visando ainda a conscientizagédo
guanto as questdes ambientais e ao correto manejo e gerenciamento dos residuos gerados nos
laboratérios. Os laboratérios possuem normas operacionais aplicaveis a cada um deles, de acordo
com suas especificidades, e com a descrigdo das atribuigdes e responsabilidades de todos os atores
envolvidos na sua utilizagdo, como pessoal técnico administrativo, professores e estudantes. Além
disso, as normas operacionais dos laboratorios e as atribuicdes e responsabilidades do seu pessoal
técnico administrativo sdo descritas em manual proéprio.

Cada laboratério possui area fisica adequada para atender de forma confortavel a 30
(trinta) alunos por aula pratica devidamente mobiliados com bancadas, banquetas, quadro branco,
recursos audiovisuais, ar condicionado, escaninhos, extintor de incéndio e equipamentos de prote¢céo
coletiva. Conta ainda, com um conjunto de equipamentos, utensilios e instrumentais, além de méveis
hospitalares, necessérios ao estudo e contextualizacdo das diversas areas de atuagcdo do
profissional da Fisioterapia. Todos os insumos estao listados e passam por rigorosa conferéncia, no
gue diz respeito aos prazos de validade e quantidade, para verificar a necessidade de aquisicdo de
Novos insumos para a realizagdo das aulas praticas.

O fluxo das atividades é estruturado com base na programag¢do encaminhada pelos
docentes e coordenadores no inicio de cada periodo letivo (semestre) e semanalmente para preparo
do ambiente solicitado. A programacdo semanal detalha os insumos, equipamento e disposi¢ao
espacial do ambiente laboratorial necesséario para a realizagdo da aula (via formulério proprio do
setor). Assim, existe uma maximizagdo dos insumos e espagos fisicos e, sobretudo, o
compartilhamento dos equipamentos, de forma & possibilitar a utilizacdo de todos os ambientes por
todos 0s cursos.

A Faculdade Dindmica estd sempre atenta para equipamentos mais sofisticados e

versfes mais atualizadas de sistemas e programas. Possui um Plano de Atualizacdo Tecnoldgica e
de Manutencdo de Equipamentos que indica as linhas gerais para a constante atualizacdo e
manutencgdo dos recursos, a fim de garantir a eficiéncia dos mesmos. A utilizagcdo da tecnologia na
Fisioterapia € uma grande inovagdo, desde que seus recursos sirvam para desenvolver uma melhor
compreensdo e construgcdo de conhecimento, caso contrario, refletird apenas seu uso como
facilitador de tarefas e ndo ir4 contribuir para o processo de transformacdo da realidade, para a
formacdo do homem social e a renovacdo da pratica pedagoégica e docente; deve-se criar um
ambiente interativo que proporcione ao aluno a investigacdo, levantamento de hipoteses,
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guestionamentos e respostas para ideias com intuito principal de construir seu préprio conhecimento,
através de aprendizado construtivo.

Atualmente, existem inimeros softwares e tecnologias que auxiliam e aumentam a
qualidade das atividades desenvolvidas por profissionais da salde, tais como equipamentos para
exames e avaliacBes, prontuario eletrénico, software para pesquisas etc. A inclusdo dessas
tecnologias de informacado e comunicag¢do agrega mais competéncias ao profissional, promovendo a
construcdo do conhecimento de forma mais dindmica e interativa, aproximando o aluno do processo
de ensino — aprendizagem.

O uso de simuladores na educac¢éo vem se destacando nos ultimos anos. No ambiente
protegido da simulacdo, o estudante tem a oportunidade de reconhecer as lacunas de seu
conhecimento, desenvolver novas fundamentacfes cognitivas e aprimorar suas capacidades de
intervencdo. Além disso, pode experimentar novos conceitos e ideias que estariam além das
possibilidades de se testar na pratica; e verificar o funcionamento de algum sistema real em um
ambiente similar, considerando a variabilidade do sistema e demonstrando o que acontecera na
realidade de forma dindmica. Os laboratérios de habilidades contam com uma série de equipamentos
gue provocam a simulacao.

No ambito do curso de Fisioterapia da FADIP, nos laboratérios de habilidades Il e V, os
alunos sédo estimulados a utilizarem aplicativos de avaliagdes diversas, como é o caso do PHAST
para avaliacao pré-temporada de atletas e a predi¢do de risco de lesdo. Foram também adquiridos
softwares de avaliacao de eletromiografia (Miotec Suite) e de forca e endurance respiratoria (Power
Breath K5).

Um conjunto de aplicativos de realidade virtual (RV) pode ser utilizado na area de ensino-
aprendizagem, treinamento técnico e reabilitacdo. No campo da reabilitacdo, a RV apresenta uma
real oportunidade de complementar a terapia convencional em pessoas que convivem com variadas
limitacBes fisicas e cognitivas. RV, que consiste em um sistema imersivo e interativo, facilita a
entrada e saida de informagbes ao cérebro, podendo ser utilizada em conjunto com outras
intervencdes terapéuticas para aumentar a complexidade das tarefas. Dessa forma, € possivel
melhorar a capacidade funcional do sujeito, ou seja, deixa-lo apto a realizar suas atividades diarias,
como tomar banho sozinho, trocar de roupa e se alimentar. Essa metodologia também é adotada no
curso de Fisioterapia da FADIP.

Os laboratérios sdo avaliados periodicamente pela Comissao Prépria de Avaliacao
guanto aos servicos prestados e a qualidade dos mesmos e os resultados sao analisados para
melhoria deste ambiente fundamental para o processo de ensino aprendizagem. Além disso, ao final
de cada semestre a gestédo de laboratorio se reine com as coordenagfes para uma avaliagdo por
curso e com o objetivo de planejamento de aquisicdes.

3.12 UNIDADES HOSPITALARES E COMPLEXO ASSISTENCIAL CONVENIADOS

A maior parte dos municipios da Microrregido de Ponte Nova ndo possuem unidades
hospitalares, sdo eles: Acaiaca, Amparo do Serra, Barra Longa, Diogo de Vasconcelos, Jequeri,
Oratérios, Piedade de Ponte Nova, Rio Doce, Santa Cruz do Escalvado, Santo Anténio do Grama,
Sao Pedro dos Ferros, Sem-Peixe e Urucania. Os municipios de Abre Campo, Alvinépolis, Dom
Silvério, Guaraciaba, Raul Soares, Rio Casca possuem uma unidade hospitalar, que somam 198
leitos (dos quais 159 s&o leitos SUS), enquanto Ponte Nova conta com dois hospitais gerais, com
237 leitos, dos quais 162 s&o leitos do Sistema Unico de Satde (SUS).
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O modelo SUS de hierarquizacdo do sistema e de referéncia e contrarreferéncia do
paciente procura garantir ao cidaddo acesso aos servi¢cos do sistema publico de saude - desde o
mais simples até o mais complexo -, de acordo com as reais necessidades do tratamento.

Referéncia representa o maior grau de complexidade, para onde o usuario é
encaminhado para um atendimento com niveis de especializacdo mais complexos, 0s hospitais e as
clinicas especializadas. Ja a contrarreferéncia diz respeito ao menor grau de complexidade, quando
a necessidade do usuario, em relagdo aos servigos de saude, € mais simples, ou seja, “o cidadao
pode ser contrarreferenciado, isto € conduzido para um atendimento em nivel mais primario”,
devendo ser esta a unidade de saude mais proxima de seu domicilio.

O SUS hierarquiza o sistema publico de salde em trés niveis: baixa (unidades basicas
de saude), média (hospitais secundarios e ambulatérios de especialidades) e alta complexidade
(hospitais terciarios). O paciente € atendido nas unidades de salde de um ou outro nivel, conforme
a necessidade e a complexidade de seu quadro clinico.

Assim, pacientes de alta complexidade atendidos, por exemplo, em unidades basicas de
saude ou em hospitais secundarios, podem ser encaminhados (referéncia) para hospitais de alta
complexidade (hospitais terciarios).

Depois de ter sua necessidade atendida e seu quadro clinico estabilizado, o paciente é
reencaminhado (contrarreferéncia) para uma unidade de menor complexidade, para dar seguimento
ao tratamento.

Um dos principais hospitais do municipio de Ponte Nova é o Hospital Arnaldo Gavazza
(HAG), que tem, hoje, varias instancias internas para dinamizar setores e equacionar projetos.
Existem as seguintes Comiss@es Hospitalares onde os discentes da Faculdade Dindmica podem
atuar de forma multidisciplinar e multiprofissional: Etica Médica; Etica de Enfermagem; Projetos 100%
Saude e Viva Sem Cigarro; Controle de Infeccdo Hospitalar; Nucleo de Seguranca do Paciente; de
Prontuarios; Obitos; Gerenciamento de Risco; Comité Transfusional; Curativos:; Controle de Eventos
Adversos; Padronizagdo de Medicamentos; Humanizagédo; Controle da Mortalidade Materna e
Infantil, Doacdo de Orgdos e Tecidos para Transplante, Comiss&o Interna de Prevencdo de
Acidentes.

O Hospital Arnaldo Gavazza é referéncia hospitalar do SUS em Atendimento de Urgéncia
e Emergéncia; tem a referéncia publica como hospital captador de 6rgéos e oferece servigos de alta
complexidade em cirurgias cardiacas, em neurocirurgias, no tratamento oftalmol6gico, oncoldgico,

da Aids e na Nutricdo Enteral e Parenteral. O complexo hospitalar atende a populacdo de 54
municipios que compde a regido Macro Leste do Sul, num total de 697 mil habitantes.

Como Instituicdo reconhecida como de hospital de média e alta complexidade, o sistema
de referéncia e contrarreferéncia, que assegure a integralidade da atencdo e a resolubilidade dos
problemas existentes, é pratica no Hospital Arnaldo Gavazza, utilizado como campo hospitalar para
as atividades do estagio obrigatorio nessa area, para os alunos dos cursos da area de saude da
Faculdade Dinamica, possibilitando aos mesmos que participem do atendimento ambulatorial, bem
como gue acompanhem o doente que seja referido ao hospital de mais alta complexidade. Possui
118 leitos distribuidos da seguinte forma: Sistema Unico de Saude/SUS (70), particular/convénio
(36), Centro de Terapia Intensiva - SUS (10) e Particular/Convénios (2).

Os discentes do curso de Fisioterapia do 10° periodo terdo como cenario de estagio as
enfermarias, apartamentos e unidade de terapia intensiva do HAG. Tal situacdo privilegiada

possibilita colocar o estudante do curso de Fisioterapia da FADIP em contato direto com 0s usuarios
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do Sistema Unico de Saude (SUS), de forma multidisciplinar e multiprofissional, onde poderdo
vivenciar de forma intensa as atividades da pratica profissional com nivel de complexidade crescente.

3.16 COMITE DE ETICA EM PESQUISA (CEP)

O Comité de Etica em Pesquisa da Faculdade Dinamica — CEP-FADIP, encontra-se
homologado pela Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) e pertence a propria FADIP,
além de prestar atendimento a comunidade externa. O CEP-FADIP mantém ainda parceria com a
Secretaria Municipal de Saude (SEMSA) de Ponte Nova na realizacdo de diversas pesquisas.

O CEP-FADIP encontra-se devidamente implantado e em atividade na FADIP, possuindo
sala e secretaria préprias, contando com membros preparados para avaliacdo dos projetos
submetidos e com cadastro na Plataforma Brasil. Além disso, o CEP-FADIP recebe projetos externos
da comunidade cientifica em geral para a realizagdo dos procedimentos de analise e emisséo de
pareceres sobre os mesmos.

Dados da Instituicdo Cadastrados na Plataforma Brasil:
Numero de Registro do CEP na Plataforma Brasil: 8063
Nome: — Faculdade Dinamica do Vale do Piranga — FADIP
Telefone: (31)3817-2010 Fax:

e-mail: cep@faculdadedinamica.com.br

Regido: SUDESTE

UF: MG

Municipio: Ponte Nova

Endereco: Rua G, 205

Bairro: Paraiso

CEP: 35.430-302

3.17 COMITE DE ETICA NA UTILIZAGAO DE ANIMAIS (CEUA)

Como o PPC nao contempla a utilizac&o de animais em suas pesquisas, o Indicador NAO
SE APLICA ao presente processo.

3.18 AMBIENTES PROFISSIONAIS VINCULADOS AO CURSO

Por se tratar de indicador exclusivo para cursos a distancia, 0 mesmo NAO SE APLICA
ao presente processo.

CONSIDERAGOES FINAIS
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O curso de fisioterapia da FADIP esta centralizado na triade ensino-pesquisa-extenséo, de
modo a contribuir na formacao de um profissional generalista, humanista, critico, criativo, reflexivo e
ético, capaz de atuar nos diferentes niveis de ateng¢do a saude. O curso busca contribuir para as
trocas de experiéncias entre os demais cursos da area de saude da instituicdo, permitindo uma rede
interdisciplinar entre os docentes e discentes. De forma integrada, as atividades desenvolvidas
permitem ao académico da graduagcdo o contato precoce com as atividades profissionais do
fisioterapeuta, o desenvolvimento de conhecimentos especificos da profissdo e vivéncias de
atividades multiprofissionais.

Com relacdo a organizacdo didatico-pedagdgica objetiva-se ofertar aos discentes
conhecimentos tebrico e pratico, cientificamente estabelecido de modo a garantir 0 exercicio
profissional adequado em todos os niveis de atencao a saude, permitindo que o fisioterapeuta possa
atuar na sociedade atendendo as mais variadas demandas, seja elas sociais, éticas, cientificas, de
conhecimento e cidadania. Com isso, a estrutura curricular do curso estabelece sintonia e coeréncia
entre o curriculo a ser praticado pelo curso com seus componentes curriculares organizados e
dispostos com base nos campos interligados de formacéo (Conhecimentos Sociais e Humanos,
Conhecimentos Biologicos e da Saude, Conhecimentos Biotecnolégicos, Conhecimentos de
Fisioterapia, Estagio Supervisionado), e o perfil desejado do egresso, alinhados com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para 0 curso.

Para tanto, tem-se profissionais atualizados nas areas que lecionam, engajados na pesquisa,
e que estabelecem continuamente relacdo com a extensédo. O corpo docente tem elevado grau de
cultura e conhecimento, para além da correlagéo teoria e pratica, favorecendo a interdisciplinaridade,
considerando os conteudos curriculares do curso. Os docentes estdo inseridos nas mais diversas
areas do mercado de trabalho, o que Ihes permite, dessa forma, agregar sua experiéncia profissional
a formacao/titulagdo com foco no pleno desenvolvimento do egresso. Ainda nesta dimenséo, o curso
possibilita uma gama de oportunidades aos discentes por meio dos estagios oferecidos, convénios
estabelecidos, programas de pesquisas e extensao, dentre outras iniciativas.

No que diz respeito a infraestrutura o curso de fisioterapia conta com excelentes laboratérios,
gue servem para o aprendizado pratico dos alunos, que conseguem colocar em pratica toda a teoria
aprendida em sala de aula, fazendo com que o aprendizado seja consolidado. O curso conta ainda
com equipamentos de alta tecnologia disponiveis para o aprendizado académico. O espaco fisico &
amplo, sendo capaz de atender as necessidades dos discentes e docentes.
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4 ANEXOS

4.1 ANEXO | — ESTRUTURA CURRICULAR, EMENTARIO E BIBLIOGRAFIAS DO CURSO

A Estrutura Curricular esta representada abaixo, com o ementario e bibliografias dos periodos

existentes na sequéncia.

1° PERIODO

12 PERIODO |
cODIGO UNIDADES DE ENSINO IC.H.
FTP 101 Socioantropologia B6
FTP 102 Metodologia da Pesquisa B6
FTP 201 Biologia 72
FTP 202 Biofisica 72
FTP 203 Anatomia 72
FTP 401 Fundamentos de Fisioterapia 72

TOTAL 360
SOCIOANTROPOLOGIA

Apresentar aos discentes as principais discussdes que permeiam as Ciéncias Saociais, especialmente
em relagdo aos objetos da Sociologia e da Antropologia, abordando seus conceitos classicos, seu
processo de emergéncia enquanto campos do conhecimento cientifico e sua relacdo com a area da
Saude. Discutir os conceitos basicos da teoria antropoldgica tais como cultura, sociedade e individuo;
diversidade e relativismo cultural; fundamento simbolico da vida social. Conceitos classicos da
sociologia, tais como estrutura e organizacdo social, instituicbes sociais; desigualdades;
globalizacao; movimentos sociais e agao coletiva. Principios gerais de antropologia e sociologia da
saude: a construgéo social do corpo, da enfermidade e das estratégias terapéuticas. Relacdes entre
medicina oficial e medicina popular: aspectos da integracdo da clientela aos sistemas de saude.
Medicina popular no Brasil: concep¢des populares sobre doenga e cura; religido, enfermidade e
processos terapéuticos. Educacdo das relagdes étnico-raciais e ensino de historia e cultura Afro-
Brasileira, Africana e Indigena.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. GIDDENS, Anthony. Sociologia. Traducao de Ronaldo Cataldo Costa. 62 ed. Porto Alegre: Penso, 2012.

2. LAPLANTINE, F. Aprender antropologia. S&o Paulo: Brasiliense, 2005.

3. HELMAN, Cecil G. Cultura, Salude e Doenga. Tradugdo Ane Rose Bolner. 5. Edicdo. Porto Alegre:
Artmed, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. QUINTANEIRO, T.; BARBOSA, M. L. de O.; OLIVEIRA, M. G. M. de. Um Toque de Classicos. 2. ed. rev.
e amp. Belo Horizonte: UFMG, 2002.

2. COHN, Gabriel. Weber — Sociologia. 7. ed. S&o Paulo: Atica, 2006.

3. DEMO, P. Introducéo a sociologia: complexidade, interdisciplinaridade e desigualdade social. S&o
Paulo: Atica, 2009.

4. EMILE, D.; RODRIGUES, J. A. Sociologia. 9. Ed. S&o Paulo: Atica, 2006.

5. ALVES, P. C.; RABELO, M. C. (orgs). Antropologia da saude: tracando identidade e explorando
fronteiras[online]. Rio de Janeiro: Editora FIOCRUZ; Rio de Janeiro: Editora RelumeDumara, 1998.
Disponivel ~em:  https://pt.scribd.com/doc/124925286/Antropologia-da-saude-tracando-identidade-e-
explorando-fronteiras

METODOLOGIA DA PESQUISA

Metodologia cientifica: conceitos, objetivos e importancia. Tipos de conhecimento e ciéncia. Génese e
tipos de métodos cientificos. Caracterizacao e tipos de pesquisa. Tipos de trabalhos cientificos e normas
de elaboragdo técnica. Introdugdo & pesquisa cientifica: integracdo entre pesquisa guantitativa e
gualitativa. Planejamento da pesquisa. Exercitagdo em elaboracdo e apresentacdo de trabalhos
cientificos: resenha, resumo, monografia e artigo.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. ANDRADE, M. M. Introducéo a Metodologia do Trabalho Cientifico. 8 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
2. RUDIO, F. V. Introducao ao projeto de pesquisa cientifica. 41.Ed. Petropolis: Vozes, 2013.

3. DEMO, P. Metodologia Cientifica em ciéncias sociais. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. MARCONI, M. A;; LAKATOS, E. M. Metodologia Cientifica. 5. ed. S&o Paullo: Atlas, 2010.

2. DIEHL, A. A.; TATIM, D. C. Pesquisa em ciéncias sociais aplicadas: métodos e técnicas. Sdo Paulo:
Prentice Hall, 2004.

3. GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

4. GOLDENBERG, M. A arte de pesquisar: como fazer pesquisa qualitativa em ciéncias sociais. 6 ed. Rio de
Janeiro: Record, 2004.

5. MINAYO, M. Cecilia de Souza (org.) Pesquisa social: teoria, método e criatividade, 25. Ed. Petrépolis:
Vozes, 2007.

6. PADUA, E. M. M. Metodologia da Pesquisa: abordagem tedrico-pratica. 15. Ed. Campinas: Papirus, 2009.

SITES:

http://lwww.cnpq.br/

http://www.capes.gov.br/
http://lwww.periodicos.capes.gov.br/portugues/index.jsp
http://www.abnt.org.br/

BIOLOGIA

Origem e evolugdo das células. Métodos de estudo em biologia celular e histologia. Estrutura e
organizacdo da célula. Os aspectos morfolégicos e funcionais dos componentes celulares.
Membrana plasmatica. Digestdo celular. Producdo e armazenamento de energia (mitocondria).
Processos de sintese na célula. Movimentos celulares (citoesqueleto). Nucleo interfasico. Nucleo em
divisdo. Tecidos Epiteliais: revestimento e glandular. Tecido conjuntivo propriamente dito. Tecido
conjuntivo de propriedades especiais (tecido hemocitopoético, tecido adiposo e tecido mucoso).
Conjuntivos de sustentacao (tecido cartilaginoso e tecido 6sseo). Tecido Muscular. Tecido Nervoso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. JUNQUEIRA, L. C.; CARNEIRO, José. Biologia celular e molecular. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2013.

JUNQUEIRA, L. C. U. Histologia Basica. 12. Ed. Rio de Janeiro. Guanabara Koogan. 2013.

GLEREAN, A. Manual de Histologia: Texto e Atlas para os Estudantes da Area de Saude. Atheneu. S&o
Paulo. 2002.

2.
3.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DE ROBERTIS JR., E. M. F.; HIB, José; PONZIO, Roberto. Biologia celular e molecular. 3. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

2. ALBERTS, Bruce et al. Biologia molecular da célula. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

3. BOLSOVER, Stephen R. Et Al . Biologia celular. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.
325 p.

4. STEVENS, Alan ; GUBERT, Ida Cristina ; LOWE, James . Histologia humana. 2. ed. Barueri:
Manole, 2001. 408 p.

5. EYNARD, Aldo R ; VALENTICH, Mirta A ; ROVASIO, Roberto A . Histologia e embriologia
humanas: bases celulares e moleculares. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011. 696 p.

BIOFISICA

Agua e sua importancia biolégica; Transportes de substancias em sistemas bioldgicos; Transporte e
distribuicdo de solutos; Bioenergética; Bioeletricidade - potenciais bioelétricos; Biofisica da
circulacao; Biofisica da respiracao; Biofisica da contracdo muscular e Radioatividade.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. DURAN, J. E. R. Biofisica: fundamentos e aplicacbes. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2003.
2. GARCIA, EDUARDO. A. C. Biofisica. Sédo Paulo. Sarvier. 2002.

3. HENEINE, IBRAHIM. F. Biofisica basica. 2. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2010.

4. CONSTANZO, L. S. Fisiologia. 5. ed. Rio de janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

5. GUYTON, A. C. Fisiologia Humana. 62. Ed. Rio de Janeiro: Guanabara koogan, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. CAMBRAIA, J.; OLIVEIRA, J. A; RIBEIRO, C.; PACHECO, S. Préticas de Biofisica. Editora UFV. Vicosa,
2012.

2. BERNE, R. M.; LEVY, M. N.; KOEPPEN, B. M.; STANTON, B. A. Fisiologia. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2004.

3. GUYTON, A. C.; HALL, J. E. Tratado de fisiologia médica. 11. Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2017.

4. HEWITT, P. G. Fisica conceitual. 9. ed. Porto Alegre: Bookman, 2008.

5. JACOB, S. W.; FRANCONE, C. A.; LOSSOW, W. J. Anatomia e fisiologia humana. 5. Ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2015.

6. NUSSENZVEIG, H. M. Curso de fisica basica. 4. ed. Sao Paulo: Edgard Bliicher, 2002. V. 2.

7. OKUNO, E.; CALDAS, I. L.; CHOW, C. Fisica para ciéncias bioldgicas e biomédicas. Sdo Paulo: Harbra,
1982.

ANATOMIA

Estudo da Anatomia Humana através de seus sistemas. Histéria da anatomia. Estudo da
nomenclatura anatémica, planos de delimitagdo do corpo humano. Sistema 6sseo, sistema articular,
sistema muscular, sistema respiratério, sistema digestorio, sistema cardiovascular, sistema urinario,
sistemas reprodutores masculino e feminino, sistema enddcrino, sistema nervoso e 6rgaos do
sentido. Todos os sistemas com enfoque na atuagao profissional.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. DANGELO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana: sistémica e segmentar. 2. ed. Sao Paulo: Atheneu,
2007.

2. JACOB, S. W.; FRANCONE, C. A.; LOSSOW, W. J. Anatomia e fisiologia humana. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2015.

3. SLEUTJES, L. F. Anatomia humana. Sdo Paulo: Yendis, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. DANGELDO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana bésica. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2011.

2. GRAY, HENRY; GOSOS, CHARLES MAYO. Anatomia. 29 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.
3. KAWAMOTO, E. E. Anatomia e fisiologia humana. 2. ed. Sdo Paulo: EPU, 2003.

4. MOORE, KEITH.; DALLEY, ARTHUR F.; AGUR, ANNE M. R. Anatomia orientada para a clinica.7 ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

5. OLIVEIRA, NORIVAL SANTOLIN. Anatomia e fisiologia humana. 1. ed. S&o Paulo: EPU, 2002.

6. SLEUTJES, L. F. Roteiro préatico de anatomia moderna. Rio de Janeiro: Alianca, 2006.

7. TORTORA, G. J.; GRABOWSKI, S. R. Corpo humano: fundamentos de anatomia e fisiologia. 8. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2015.

FUNDAMENTOS DE FISIOTERAPIA

Fundamentacéo historica e cientifica da Fisioterapia no Brasil e no mundo. Rela¢cdo das mudancas
de paradigmas com o objeto de estudo da Fisioterapia. Legislacdo, Codigo de Etica, autarquias e
entidades representativas da classe Fisioterapia. Campos de atuacdo e mercado de trabalho.
Introducéo a politica profissional.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. CARVALHO et. Al. Fundamentos de Fisioterapia.12ed. Sdo Paulo. Medbook, 2014.

2.  SULLIVAN, S.B.; SCHIMITZ,T.J. Fisioterapia: Avaliacdo e Tratamento. 32 ed. S&do Paulo: Manole, 2003.
3. VECINA Neto,G; Malik, AM. Gestéo em Saude. 2.ed. S6 Paulo: Guanabara Koogan, 2016.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. Resolucdes relacionadas a todas especialidades reconhecidas pelo COFFITO. www.coffito.org.br

2. STARKEY, C. Recursos terapéuticos em fisioterapia: termoterapia, ultrassom e terapias manuais. Sao
Paulo: Manole, 2001.

3. AGNE, Jones E. Eletrotermofototerapia. 2 ed. Santa Maria: Orium, 2015.

4. BELANGER, A-Y. Recursos Fisioterapéuticos: evidéncias que embasam a pratica clinica. 2. ed. S&o
Paulo: Manole, 2014.

5. SUS: o que vocé precisa saber sobre o sistema Unico de saude. Sdo Paulo: Atheneu, 2007. 256 p.

7. www.crefito4.org.br

8. www.assobrafir.com.br

9. www.sonafe.com.br

2° PERIODO

22 PERIODO |
cODIGO UNIDADES DE ENSINO C.H.
FTP 103 Linguagem e Tecnologia de Comunicagdo 72
FTP 204 Anatomia Muscular e Palpatdria 72
FTP 205 Fisiologia 72
FTP 206 Bioquimica 72
FTP 207 Embriologia e Genética 72

TOTAL 360

LINGUAGEM E TECNOLOGIA DE COMUNICACAO

Compreender a importancia da leitura e da escrita como ferramentas indispensaveis na formagao
profissional/pessoal, utilizando técnicas para interpretar, refletir e construir diferentes tipos de textos
orais e escritos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ANDRADE, Maria Margarida de ; HENRIQUES, Antdnio. Lingua portuguesa: nocdes bésicas
para cursos superiores. 9 ed. Atlas, 2010.

2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima graméatica da lingua portuguesa. 48 ed. Sao
Paulo: Companhia Editora Nacional, 2008.

3. MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental: de acordo com
as atuais normas da ABNT. 29 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CALANZANI, José Jodo. Manual pratico de lingua portuguesa: obra destinada a estudantes
de direito, advogados, promotores e juizes. 2 ed. Belo Horizonte: Del Rey, 2003.

2. CAMARA JUNIOR, Joaquim Mattoso. Estrutura da lingua portuguesa. 37 ed. Petrépolis:
Vozes, 2005.

3. CIPRO NETO, Pasquale;INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. Sédo Paulo:
Scipione, 2008.

4. CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo.3 ed.
Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2001.

5. HENRIQUES, Anténio. Pratica da linguagem juridica. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

ANATOMIA MUSCULAR E PALPATORIA

Introducéo ao estudo da anatomia humana e dos seus componentes anatdémicos e estruturais dos
diversos elementos que compdem o Aparelho Locomotor, sendo este composto pelo Sistema
Esquelético, Articular e Muscular. Habilidades utilizadas para identificar a relacdo das estruturas com
a superficie e a arte da palpacgédo da pele.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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1. DANGELO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana: sistémica e segmentar. 2. ed. Sdo Paulo:
Atheneu, 2007.

2. PAULSEN, F.; WASCHKE, J. Sobotta. Atlas de Anatomia Humana. 23. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan. 2012. V. VI, Vil e VIII.

3. SLEUTJES, L. F. Anatomia humana. Sao Paulo: Yendis, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. DANGELDO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana basica. 2. ed. Sao Paulo: Atheneu, 2011.

2. HERLIHY, B.; MAEBIUS, N. K. Anatomia e fisiologia do corpo humano saudéavel e enfermo. Sao
Paulo: Manole, 2002.

3. JACOB, S. W.; FRANCONE, C. A.; LOSSOW, W. J. Anatomia e fisiologia humana. 5. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.

4. MOORE, K. L.; DALLEY, A. F.; AGUR, A. M. R. Anatomia orientada para a clinica. 7. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2014.

5. SLEUTJES, L. F. Roteiro préatico de anatomia moderna. Rio de Janeiro: Alianca, 2006.

FISIOLOGIA

Introducdo ao estudo da Fisiologia. Fisiologia Celular. Homeostase. Sistema Neuromuscular.
Transmissédo de impulsos nervosos. Fisiologia do Sistema Cardiovascular. Ciclo cardiaco e pressao
arterial. Sistema Respiratdrio. Ventilacdo e transporte dos gases respiratorios. Sistema Digestorio.
Movimentacgéo do alimento dentro do trato, absorcao e fluxo sanguineo. Sistema Renal. Regulacao
do equilibrio e formacao da urina. Sistema Enddcrino. Fisiologia do eixo hipotalamo-hipdfise, tireoide,
pancreas e adrenais. Sistema Reprodutor Masculino e Feminino.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. GUYTON, A. C.; HALL, J. E. Tratado de fisiologia médica. 12. Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

2. JACOB, S. W.; FRANCONE, C. A.; LOSSOW, W. J. Anatomia e fisiologia humana. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2015.

3. TORTORA, G. J.; GRABOWSKI, S. R. Corpo humano: fundamentos de anatomia e fisiologia. 8. ed. Sdo
Paulo: Artmed, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BERNE, R. M.; LEVY, M. N.; KOEPPEN, B. M.; STANTON, B. A. Fisiologia. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2004.

2. DAVIES, A.; BLAKELEY, A. G. H; KIDD, C. Fisiologia humana. Porto Alegre: Artmed, 2002.

3. KAWAMOTO, E. E. Anatomia e fisiologia humana. 3. ed. S&o Paulo: EPU, 2009.

5. OLIVEIRA, Norival Santolin. Anatomia e fisiologia humana. [S.l.]: Martins Fontes, 2002. 106 p.

6. WIDMAIER, Eric P. Vander fisiologia humana: os mecanismos das fungbes corporais. 12 ed. [S.I]:
Guanabara Koogan, 2013. 774 p.

BIOQUIMICA

Carboidratos. Lipidios. Acidos nucléicos. Bioenergética. Aminoacidos. Proteinas. Enzimas. Vitaminas
e coenzimas. Catabolismo de carboidratos. Oxidagbes biologicas. Catabolismo de lipidios.
Catabolismo de compostos nitrogenados. Biossintese. Biossintese de acidos nucléicos e proteinas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. LEHNINGER, A. L. Principios de Bioquimica. 62 Ed. Editora Sarvier, 2014.

2. ALBERTS, B.; JOHNSON, A.; LEWIS, J.; RAFF, M.; ROBERTS, K.; WALTER, P. Biologia
molecular da célula. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

3. VOET, D; VOET, J. G. Bioquimica - 42 Ed. 2013 — Editora Artmed
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

WATSON, J. D. et al. Biologia Molecular do Gene. 52 Ed. Porto Alegre, Editora Artmed, 2006.

MARZZOCO, A; TORRES, B. Bioquimica basica. 32 ed. Editora Guanabara, Rio de Janeiro,

2007.

3. CAMPBELL, M. K.; FARRELL, O. S. Bioquimica. 8. Ed. Sdo Paulo, Cengage Learning, 2016

4. MOTTA, V. T. Bioguimica Clinica para o laboratério. 22 ed. Editora MedBook, 2011.

5. JUNQUEIRA, L. C.; CARNEIRO, J. Biologia celular e molecular. 9. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2013.

6. ALBERTS, B. et al. Fundamentos da biologia celular. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

7. ROBERTIS, E. M. F.; HIB, J. DE ROBERTIS. Bases da biologia celular e molecular. 4. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

8. COOPER, G. M.; HAUSMAN, R. E. A célula: uma abordagem molecular. 3. ed. Porto Alegre:

Artmed, 2007.

N

EMBRIOLOGIA E GENETICA

Estudo e desenvolvimento humano. Primeira, segunda e terceira semanas de desenvolvimento, da
quarta a oitava semana de desenvolvimento, da nona ao nascimento. Placenta e anexos
embrionarios. Herancga biolégica e ambiente, a base cromossémica da hereditariedade, genética
Mendeliana, padrdes da heranca monogénica, estrutura e funcdo dos genes, expressao génica,
mutagdes, grupos sanguineos e outros polimorfismos do sangue, polimorfismos do sistema
microssomal hepdtico, tipos especiais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. BROWN, T. A. Genética: um enfoque molecular. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1999.

2. GRIFFITHS, A. J. F.; WESSLER, S. R.; LEWONTIN, R. C.; CARROL, S. B. Introducéo a genética. 9. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

3. MOORE, K. L.; PERSAUD, T. V. N. Embriologia clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. ALBERTS, B. et al. Biologia molecular da célula. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

2. ALBERTS, B. et al. Fundamentos da biologia celular. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

3. BORGES-OSORIO, M. R.; ROBINSON, W. M. Genética humana. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.

4. COOPER, G. M.; HAUSMAN, R. E. A célula: uma abordagem molecular. 3. ed. Porto Alegre: Artmed,
2004.

5. JUNQUEIRA, L. C.; CARNEIRO, J. Biologia celular e molecular. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2013.

6. ELLO, R. A. Embriologia humana. Sdo Paulo: Atheneu, 2000.
7. MOORE, K. L.; PERSAUD, T. V. N. Embriologia basica. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.
8. ROBERTIS, E. M. F.; HIB, J. De Robertis. Bases da biologia celular e molecular. 4. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2016.
3° PERIODO
32 PERIODO |
CODIGO | UNIDADES DE ENSINO C.H.
FTP 208 Fisiologia do Exercicio 72
FTP 209 Microbiologia B6
FTP 210 Neuroanatomia 72
FTP 211 Parasitologia B6
FTP 402 Movimento e Desenvolvimento Humano 72
FTP 403 Farmacologia aplicada a Fisioterapia 72
FTP 501 Pratica Assistida | B6
TOTAL 396

FISIOLOGIA DO EXERCICIO
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Fundamentos do movimento e do esforc¢o fisico. Adaptacgdes fisioldgicas ao exercicio. Efeitos agudos
e cronicos do esforco. Adaptacdes dos sistemas cardiorrespiratorio e musculoesquelético ao
exercicio. Efeitos fisiologicos de treinamento. Influéncia do exercicio fisico sobre os demais sistemas
organicos. Prescricao de exercicios.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. McARDLE, W. Fisiologia do exercicio: energia, nutricdo e desempenho humano. 7 ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.

2. WILMORE, J. H.; COSTILL, D. L. Fisiologia do esporte e do exercicio. 5 ed. Sdo Paulo:
Manole, 2013. 709p.

3. KRAEMER, Willian J.; FLECK Steven J.; DESCHENES Michael R. Fisiologia do Exercicio-
Teoria e Pratica. 1 ed. Guanabara Koogan, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. WIDMAIER, Eric P. Vander fisiologia humana: os mecanismos das fungbBes corporais. 12 ed. [S.I]:
Guanabara Koogan, 2013. 774 p.

2. ROBERTIS, E. M. F.; HIB, J. DE ROBERTIS. Bases da biologia celular e molecular. 4. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

3. COOPER, G. M.; HAUSMAN, R. E. A célula: uma abordagem molecular. 3. ed. Porto Alegre: Artmed,
2007.

4. DASILVA JV; VASCONCELOS, RGM; BORGES, GF. Presséo arterial pds-exercicio em jovens saudaveis
submetidos a um teste ergométrico a elevada temperatura. RBPFEX - Revista Brasileira de Prescricdo e
Fisiologia do Exercicio, [S.l.], v. 11, n. 69, p. 642-649, set. 2017. ISSN 1981-9900. Disponivel em:
<http://www.rbpfex.com.br/index.php/rbpfex/article/view/1235>. Acesso em: 29 Jan. 2018.

5. CAMPOS, LMC; PAIXAO, MPCP; COLAR V. Acompanhamento nutricional de grupo de atletas amadores
de corrida de rua. Revista Brasileira de Nutricdo Esportiva. Vol.11 N° 67, 2017. Disponivel em:
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6306055 . Acesso em 29 Jan. 2018.

6. BRANDALIZE, Danielle et al. Efeitos de diferentes programas de exercicios fisicos na marcha de idosos
saudaveis: uma revisdo. Fisioterapia em Movimento, [S.l.], v. 24, n. 3, set. 2017. ISSN 1980-5918.
Disponivel em: <https://periodicos.pucpr.br/index.php/fisio/article/view/21115>. Acesso em: 29 Jan. 2018.
doi:http://dx.doi.org/10.1590/S0103-51502011000300019.

MICROBIOLOGIA

Topicos gerais sobre bactérias, virus, fungos. No¢des gerais de infec¢des e cadeia epidemioldgica.
Consideragfes Gerais sobre as principais doencas infecciosas e/ou contagiosas que acometem o
homem, responsaveis por diferentes doencas de interesse a saude publica. Controle de crescimento
microbiano e genética microbiana.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. TRABULSI, L. R.; ALTERTHUM, F. Microbiologia. 5. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2008.

2. WINN, W. C. et al. KONEMAN. Diagnéstico microbiolégico. Texto e atlas colorido. 6. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2010.

3. MADIGAN, M. T.; MARTINKO, J. M.; PARKER, J. Microbiologia de BROCK. 10. ed. S&o Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. HENRY, J. B. Diagndsticos clinicos e tratamento por métodos laboratoriais. 20. ed. Sdo Paulo: Manole. 2008.
2. JAWETZ, E.; MELNICK, J. L.; ADELBERG, E. A. Microbiologia médica, 24. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2009.

3. MURRAY, P. R. Microbiologia Médica. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

4. RIBEIRO, M. C.; SOARES, M. M. S. R. Microbiologia pratica. Roteiro e manual. Bactérias e fungos.
Sao Paulo: Atheneu, 2007.
5. TORTORA G. J.; FUNKE B. R.; CASE C. L. Microbiologia. 8. ed. Sado Paulo: Artmed, 2008.
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SITES:

http://www.cnpq.br/

http://lwww.capes.gov.br/
http://lwww.periodicos.capes.gov.br/portugues/index.jsp
http://www.abnt.org.br/

NEUROANATOMIA

Anatomia microscopica do Tecido Nervoso. Filogénese, Embriologia e Organizacao Geral Sistema
Nervoso. Sinapses e Tecido Nervoso. Anatomia Macroscépica e Funcional: Meninges, Liquor,
Medula Espinhal, Nervos Espinhais, Tronco Encefélico e Nervos Cranianos, Cerebelo, Diencéfalo,
Telencéfalo. Vascularizagdo do Sistema Nervoso. Sistema Nervoso Autbnomo. Neurobiologia das
Emocdes. Neuroanatomia das Areas Corticais. Nucleos da Base e o Comando Motor.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. MACHADO, A. Neuroanatomia funcional. 3. ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2014.

2. MOORE, K. L.; DALLEY, A. F.; AGUR, A.M.R. Anatomia orientada parra clinica. 6. Ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

3. PAULSEN, F.; WASCHKE, J. Sobotta. Atlas de Anatomia Humana. 23. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan. 2012. V. 1,2 e 3.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

HENRIQUES, GILBERTO. Manual de Neuroanatomia Clinica. Belo Horizonte: Rona Editora, 2014.
SLEUTJES, L. F. Anatomia humana. S&o Paulo: Yendis, 2008.

DANGELO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana basica. 2. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2006.

GRAY, HENRY; GOSOS, CHARLES MAYO. Anatomia. 29 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.
HERLIHY, B.; MAEBIUS, N. K. Anatomia e fisiologia do corpo humano saudavel e enfermo. S&o Paulo:
Manole, 2002.

.JACOB, S. W.; FRANCONE, C. A,; LOSSOW, W. J. Anatomia e fisiologia humana. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2015.
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PARASITOLOGIA

Conceitos gerais em parasitologia humana; relagéo parasito hospedeiro e epidemiologia; definicao e
termos técnicos; classificacdo dos seres vivos; estudos dos principais helmintos, protozoarios e
artropodes transmissores de doencas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1. NEVES,D.P.; MELO, A.L.;LINARDI, P. M.; VITOR, R. W. A. Parasitologia humana. 13. ed. Sdo Paulo:

Atheneu, 2016. )
2. NEVES, D. P.; GOMES, C. F. L.; IGLESIAS, J. D. F.; BARCANTE, J. M. P.; SANTOS, R. C.

Parasitologia dindmica. 3. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2009.
3. REY, L. As bases da parasitologia médica. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. ALMEIDA-FILHO, N.; ROUQUAYROL, M. Z. Introducdo a epidemiologia. 4. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2006.

2. CARLI, G. A. Parasitologia clinica: selecao de métodos e técnicas de laboratério para o diagnéstico
das parasitoses humanas. 2. ed. Belo Horizonte: Atheneu, 2007.

3. CIMERMAN, B.; FRANCO, M. A. Atlas de parasitologia. Artropodes, protozoéarios e helmintos. 3. ed.
S&o Paulo: Atheneu, 2009.

4. HENRY, J. B. Diagnésticos clinicos e tratamento por métodos laboratoriais. 20. ed. Sdo Paulo: Manole,

2008.
5. HINRICHSEN, S. L. DIP. Doengas infecciosas parasitarias. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.
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MOVIMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO

Desenvolvimento humano normal sob as perspectivas tedricas modernas e sua integragdo com 0s
demais aspectos do desenvolvimento global do ser humano: afetivo, social e cognitivo, do periodo
intrauterino até a senilidade. Teorias e mecanismos de controle e aprendizado motor.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. FREITAS, E. V. etal. Tratado de Geriatria e Gerontologia. 3. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2017

2. GALLAHUE, DAVID L.; OZMUN, JOHN C. Compreendendo o Desenvolvimento Motor: bebés,
criancas, adolescentes e adultos. 7ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

3. MAGILL, Richard A. Aprendizagem e controle motor: conceitos e aplicagdes. Sdo Paulo: Phorte,
2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. PAPALIA, DIANE E.; OLDS, SALLY WENDKOS; FELDMAN, RUTH DUSKIN. Desenvolvimento
humano. 12.ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2013.

2.  PERRACINI, M. R.; FLO, C. M. Fisioterapia Teoria e Pratica Clinica: Funcionalidade e
Envelhecimento. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

3.  SHUMWAY-COOK, A. WOOLLACOTT, M.H. Controle Motor: teoria e aplicagbes praticas. Barueri:
Manole, 2010.

4. BORGES-OSORIO, M. R.; ROBINSON, W. M. Genética humana. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.

5. MELLO, R. A. Embriologia humana. Sao Paulo: Atheneu, 2002.

REVISTAS CIENTIFICAS ELETRONICAS (CONTEUDO “FREE”)

1- Fisioterapia em Movimento - www.pucpr.br/revfisio - link:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=0103-5150&Ing=pt&nrm=iso

2- Histéria, Ciéncias, Saude — Manquinhos - www.scielo.br/hcsm

3- Jornal Brasileiro de Pneumologia - www.jornaldepneumologia.com.br

4- Portal de revista cientificas do Cesumar - periodicos.unicesumar.edu.br - acessar a revista salde e
pesquisa

5- Revista Brasileira de Fisioterapia - www.scielo.br/rbfis

6- Revista Brasileira de Medicina do Esporte — www.scielo.br/rbme

7- Revista Brasileira de Terapia Intensiva — AMIB - www.scielo.br/rbti

8- Revista de Motricidade - www.revistamotricidade.com

9- South African Journal of Sports Medicine - www.sajsm.org.za/

10- Universitas: Ciéncias da Saude - publicacoesacademicas.uniceub.br/index.php/cienciasaude

FARMACOLOGIA APLICADA A FISIOTERAPIA

Introducdo ao estudo da farmacologia, conceitos, situacdes especiais, tratamento dos disturbios
metabdlicos, formas farmacéuticas, vias de administracdo. Aspectos farmacocinéticos e
farmacodindmicos. Racionalizacdo terapéutica. Farmacologia aplicada aos Sistemas Nervoso
Auténomo e Central. Analgésicos, Anti-inflamatoérios, Antibiéticos e Bloqueadores Neuromusculares.
Farmacos que atuam nos Sistemas Cardiovascular, Respiratério e Renal. Principais farmacos, sua
acao e seus efeitos colaterais em pacientes portadores de disfuncdes nos diferentes sistemas e que
sdo submetidos a tratamento fisioterapico. Varia¢des individuais e as interacdes entre os farmacos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BRUTON, Laurence L.; CHABNER, Bruce A.; KNOLLMANN, Bjorn C. Bases farmacolégicas da
terapéutica de Goodman & Gilman, as. 122. ed. Porto Alegre: Artmed, 2012. 2079 p.

2. RANG, H.P.; DALE, M.M.; RITTER, J.M. Farmacologia. 7.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2011.
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3. PENILDON, S. Farmacologia. 8. ed. Guanabara Koogan, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CRAIG, C. R.; STITZEL, R. E. Farmacologia moderna com aplica¢ées clinicas. 6. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. 815 p.

2. DESTRUTI, Ana Beatriz C. B.; PHILIPPI, Maria Lucia Dos Santos; ARON, Evanisa Maria.
Introducéo a farmacologia. 8. ed. [S.l.]: Senac, 1999. 110 p.

3. FUCHS, Flavio Danni; WANNMACHER, Lenita; FERREIRA, Maria Beatriz Cardoso. Farmacologia
clinica: fundamentos da terapéutica racional. 3 ed. Guanabara Koogan, 2006. 1074 p.

4. GUYTON, A. C.; HALL, J. E. Tratado de fisiologia médica. 12. Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.
5. KATZUNG, B.G. Farmacologia: Bésica & Clinica. 9.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

PRATICA ASSISTIDA |

Experiéncias praticas e tedricas através de atividades assistidas junto as diversas areas de atuacao.
Observagéo das bases das condutas fisioterapéuticas fundamentais na cinesiologia e cinesioterapia.
Processo de reabilitagdo junto a sociedade. Preparacao para o estagio supervisionado.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1. COOK, CAD E.; HEGEDUS, Eric J. Testes Ortopédicos em Fisioterapia — 2 Ed. Manole.

2015.

2. KISNER Carolyn; COLBY L. A. Exercicios Terapéuticos: Fundamentos e Técnicas — 6 Ed.
Manole.

3. CAMPBELL, Wiliam W. Dejong | O Exame Neurologico, 72 edicdo. Guanabara Koogan,
06/2014

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. MAGEE, David J.; Avaliagdo Musculoesquelética — 52 Ed. Saraiva. 2010

2. BRITO, R.R. Brant, T.C.S; Parreira, V.F. Recursos Manuais e Instrumentais em
Fisioterapia Respiratdria. 2. ed. Sao Paulo: Manole, 2014.

3. SULLIVAN, Susan B. SCHMITZ, Thomas J. Fisioterapia Avaliacdo e Tratamento. 52 Ed.
Manole.

4. AGNE, Jones E. Eletrotermofototerapia. 2 ed. Santa Maria: Orium, 2015.
5. BELANGER, A-Y. Recursos Fisioterapéuticos: evidéncias que embasam a pratica clinica. 2. ed.
Sao Paulo: Manole, 2016.
4° PERIODO
42 PERIODO |
cODIGO UNIDADES DE ENSINO IC.H
FTP-104 Saude, Sociedade, Ambiente e Rel. Etnicos-Raciais B6
FTP 212 Imunologia 72
FTP 213 Fundamentos de Clinica e Cirurgia | 72
FTP 214 Patologia B6
FTP 404 Cinesiologia e Biomecanica 72
FTP 405 Recursos Terapéuticos | 72
FTP 502 Prética Assistida Il B6
TOTAL 396

SAUDE, SOCIEDADE, AMBIENTE E REL. ETNICO-RACIAIS

A formacédo da sociedade brasileira. Desigualdade social no Brasil. Desigualdade, ambiente e
trabalho em saude. Desigualdade social, direitos humanos e salde. RelacbGes étnico-raciais na
sociedade brasileira. Historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena. Etnia, ambiente e trabalho
em saude. Sexo, género e sexualidade. Género, ambiente e trabalho em sadde. O campo da saude
e o cuidado as minorias.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. GIDDENS, Anthony. Sexualidade e Género. In: . Sociologia. Traducdo de Ronaldo Cataldo Costa.
62 ed. Porto Alegre: Penso, 2012.

2. VILLELA, Wilza Vieira. Relagbes de género, processo saude-doenca e uma concepcgao de integralidade.
BIS, Boletim do |Instituto de Saude. (48): 26-30, nov. 2009. Disponivel em:
<http://periodicos.ses.sp.bvs.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1518-
18122009000300005&Ing=pt&nrm=iss

3. ROCHA, Everardo P. Guimaraes. O que é etnocentrismo. 5. ed. — S0 Paulo: Brasiliense, 2012MAIO,
Marcos Chor;

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. HALL, Stuart. A identidade cultural na pés-modernidade. 92 edicdo. Rio de Janeiro: DP&A, 2004.

2. MONTEIRO, John. As “Racgas” indigenas no pensamento brasileiro do Império. In: MAIO, Marcos Chor;
SANTOS, Ricardo Ventura. Raca, Ciéncia e Sociedade. Rio de Janeiro: Fiocruz/ CCBB, 1996, p. 15-22.

3. MAIO, Marcos Chor; SANTOS, Ricardo Ventura. Raga como questao: histéria, ciéncia e identidades
no Brasil. Rio de Janeiro: Editora FIOCRUZ, 2010.

4. SCHWARCZ, Lilia Moritz; STARLING, Heloisa Murgel. Brasil: uma biografia. 12 edi¢do. Sado Paulo:
Companhia das Letras, 2015.

5. SILVA, Eliana Gesteira da; FONSECA, Alexandre Brasil. Ciéncia, estética e raga: observando imagens e
textos no periddico “O Brasil Médico”, 1928-1945. In: Historia, Ciéncias, Saude — Manguinhos, Rio de
Janeiro, v.20, supl., nov. 2013, p.1287-1313. Disponivel em: <http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0104-
59702013000501287&script=sci_abstract&ting=pt>.

6. COVOLAN, Nadia T. Género/raga: topicos para uma reflexdo bioética. Revista Tecnologia e Sociedade,
Curitiba, v.2, p.184-194, 2006. Disponivel em: <https://periodicos.utfpr.edu.br/rts/article/view/2471>

7. SANTOS, Giovanna Cristina Siqueira; SANTOS, Josenaide Engraciados. Narrativas dos profissionais da
atencdo primaria sobre a politica nacional de salde integral da populagdo negra. Satde em Debate. Rio
de Janeiro, v.37, n.99, p.563-570, out/dez 2013. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0103-11042013000400003&script=sci_abstract&ting=pt>

8. BATISTA, Luis Eduardo; Werneck, Jurema e LOPES, Fernanda (orgs.). Saude da populacdo negra. 2.
ed. rev. e ampl., 1. reimpr. Brasilia, DF: ABPN - Associacéo Brasileira de Pesquisadores Negros, 2012.
Disponivel em: <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude populacao _negra.pdf>.

IMUNOLOGIA

Imunidade inata e adaptativa, células do sistema imune e 6rgéos linfoides. Antigenos, moléculas que
reconhecem antigenos, sistema do complemento, inflamacédo, reacdo antigeno-anticorpo.
Hipersensibilidade, imunodeficiéncia, tolerancia imunoldgica e doengas auto-imunes e suas lesdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1- ABBAS, A. K,; LICHTMAN, A. H., PILLAI, S. Imunologia celular e molecular. 8. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2015.

2- DELVES, P. J.; MARTIN, S.J.; BURTON, D. R.; ROITT, I. M. Fundamentos de Imunologia. 12.
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014.

3- MURPHY, K.. Imunobiologia de Janeway. 8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1- BENJAMINI, E.; COICO, R.; SUNSHINE, G. Imunologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2002..

2- FORTE, W. C. N. Imunologia do basico ao aplicado. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.

3- PARSLOW, T. G.; STITES, D. P.; TERR, A. |.; IMBODEN, J. B. Imunologia médica.10. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

4- ROITT, I.; BROSTOFF, J.; MALE, D. Imunologia. 6. ed. Sdo Paulo: Manole, 2003.

5- WEIR, D. M.; STEWART, J. Imunologia bésica e aplicada. 8. ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2002.

FUNDAMENTOS DE CLINICA E CIRURGIA |
Fisiopatologia das principais doencas em Reumatologia e Pneumologia, clinicas e cirargicas.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:
1. HARRISON T R. Medicina Interna. 18.ed. Porto Alegre: ArtMed, 2013. v. 1-2.
2. GOLDMAN, L.; SCHAFER, A. Cecil Medicina. 23.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009. v. 1
3. GOLDMAN, L.; SCHAFER, A. Cecil Medicina. 23.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009. v. -2.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. SULLIVAN, S.B.; SCHIMITZ,T.J. Fisioterapia: Avaliacdo e Tratamento. 32 ed. Sdo Paulo: Manole,
2018.

2. GUYTON, A.C.; HALL, J.E. Tratado de Fisiologia Médica. 10ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2017.

3. PALMER, M.L.; EPLER, M.E. Técnicas de Avaliacdo Musculoesquelética. 22 Ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2015.

4., CAMPBELL, William W. Dejong | O Exame Neurolégico, 72 edicdo. Guanabara KoogaN, 2016.

5. MAGEE, David J.; Avaliacdo Musculoesquelética — 5% Ed. Saraiva. 2010

REVISTAS CIENTIFICAS ELETRONICAS (CONTEUDO “FREE”)

1- Fisioterapia em Movimento - www.pucpr.br/revfisio - link:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=0103-5150&Ing=pt&nrm=iso

2- Histéria, Ciéncias, Saude — Manquinhos - www.scielo.br/hcsm

3- Jornal Brasileiro de Pneumologia - www.jornaldepneumologia.com.br

4- Portal de revista cientificas do Cesumar - periodicos.unicesumar.edu.br - acessar a revista salde e
pesquisa

5- Revista Brasileira de Fisioterapia - www.scielo.br/rbfis

6- Revista Brasileira de Medicina do Esporte — www.scielo.br/rbme

7- Revista Brasileira de Terapia Intensiva — AMIB - www.scielo.br/rbti

8- Revista de Motricidade - www.revistamotricidade.com

9- South African Journal of Sports Medicine - www.sajsm.org.za/

10- Universitas: Ciéncias da Saude - publicacoesacademicas.uniceub.br/index.php/cienciasaude

CINESIOLOGIA E BIOMECANICA

Aspectos histéricos da Cinesiologia e Biomecanica. Anatomia e cinesiologia do movimento humano.
Conceitos basicos de cinesiologia e as altera¢des do aparelho locomotor. Cinesiologia dos membros
superiores, inferiores e coluna vertebral. Cinesiologia de lesGes. Conceitos mecanicos basicos.
Principios de Biomecéanica Alavancas de diferentes ordens. Forca e torque. Centro de gravidade do
corpo humano. Provas e Fun¢des Musculares.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. KENDALL, Florence Peterson. Masculos - Provas e Fun¢des. Com Postura e Dor - 52 Ed. 2007.

2. KAPANDJI. A. L. Fisiologia Articular. 62 edicdo. Guanabara Koogan, 2007. V. 1.

3. NEUMANN, Donald. Cinesiologia do Aparelho Musculoesquelético. Fundamentos Para
Reabilitacdo (Portugués). 22 edigcdo. Elsevier, 2011

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. HAMILL, Joseph. Bases Biomecanicas do Movimento Humano. 42 edigdo. Manole. 2016

2. KAPANDJI. A. L. Anatomia Funcional. 62 edicdo. Guanabara Koogan, 2015. V. 2.

3. KAPANDJI. A. L. Fisiologia Articular. 62 edicdo. Guanabara Koogan, 2016. V.3.

4. DOLORES B. Bertoti; HOUGLUM, Peggy A. Cinesiologia Clinica de Brunnstrom. 62 edicao.
Manole. 2014.

5. HALL, Susan. Biomecanica Béasica - 72 Ed. 2017.

RECURSOS TERAPEUTICOS |

Estudo dos fundamentos biofisicos, bioquimicos e fisiolégicos da eletrotermofototerapia, seus
métodos e técnicas de aplicacao, suas indicacfes, contraindicacdes nas diversas areas de atuacao
da Fisioterapia.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

1.
2.
3.

AGNE, Jones E. Eletrotermofototerapia. 3 ed. Santa Maria: Orium, 2016.

STARKEY, C. Recursos Terapéuticos em Fisioterapia. 42 Ed. Sdo Paulo: Manole, 2017.

BELANGER, A-Y. Recursos Fisioterapéuticos: evidéncias que embasam a pratica clinica. 2. ed. S&o
Paulo: Manole, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DUTTON, Mark. Fisioterapia Ortopédica : Exame, Avaliacdo e Intervencao - 22 Ed. Artmed.
2010.

NEUMANN, Donald. Cinesiologia do Aparelho Musculoesquelético. Fundamentos Para
Reabilitacdo (Portugués). 22 edicéo. Elsevier, 2011.

NELSON, R. M.; HAYERS, K. W.; CURRIER, D. P. Eletroterapia Clinica. 3% ed. Sao Paulo:
Manole, 2003.

SULLIVAN, Susan B. SCHMITZ, Thomas J. Fisioterapia Avaliacdo e Tratamento. 52 Ed.
Manole.

VOIGHT, Michael L. / Hoogenboom, Barbara J. / Prentice, William E. Técnicas de exercicios
terapéuticos: estratégias de intervencdo musculoesquelética. Sdo Paulo: Manole, 2014.

REVISTAS CIENTIFICAS ELETRONICAS (CONTEUDO “FREE”)

1. Fisioterapia em Movimento - www.pucpr.br/revfisio - link:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=0103-5150&Ing=pt&nrm=iso

Historia, Ciéncias, Saude — Manquinhos - www.scielo.br/hcsm

Jornal Brasileiro de Pneumologia - www.jornaldepneumologia.com.br

Portal de revista cientificas do Cesumar - periodicos.unicesumar.edu.br - acessar a revista salde e
pesquisa

Revista Brasileira de Fisioterapia - www.scielo.br/rbfis

Revista Brasileira de Medicina do Esporte — www.scielo.br/rbme

Revista Brasileira de Terapia Intensiva — AMIB - www.scielo.br/rbti

Revista de Motricidade - www.revistamotricidade.com

South African Journal of Sports Medicine - www.sajsm.org.za/

O Universitas: Ciéncias da Saude - publicacoesacademicas.uniceub.br/index.php/cienciasaude
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PATOLOGIA

Conceitos fundamentais em patologia geral. Lesdes reversiveis e morte celular. Calcificacbes e
pigmentos patolédgicos. Alteragbes da circulagdo do sangue. Edema. Inflamagdo. Transtornos do
crescimento e da diferenciacéo celular. Cancer.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1.
2.
3.

FILHO, G. B. Bogliolo. Patologia. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

ROBBINS, S. L. et. al. Patologia. Bases patolégicas das doencas. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.
FARIA, J. L. Patologia geral: fundamentos das doencas, com aplicacdes clinicas. 4. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1.

2.
3.

CAMARGO, J. L. V.; OLIVEIRA, D. E. Patologia geral. Abordagem multidisciplinar. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2007.

ALBERTS, B. et al. Fundamentos da biologia celular.4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

STEVENS, A.; LOWE, J. S. Histologia humana. 2. ed. S&o Paulo: Manole, 2001.
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4. BEHMER, O. A. et al. Manual de técnicas para histologia normal e patoldgica. 2. ed. Barueri: Manole, 2003.

5. JUNQUEIRA, L. C.; CARNEIRO, J. Histologia basica. Texto e atlas. 12. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2013.

6. CORMACK, D. H. Fundamentos de histologia. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

7. GUYTON, A. C.; HALL, J. E. Tratado de fisiologia médica. 13 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.

PRATICA ASSISTIDA I

Experiéncias préticas e tedricas através de atividades assistidas junto as diversas areas de atuacao.
Observagéo das bases das condutas fisioterapéuticas fundamentais na cinesiologia e cinesioterapia.
Processo de reabilitagdo junto a sociedade. Preparacao para o estagio supervisionado.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. COOK, CAD E.; HEGEDUS, Eric J. Testes Ortopédicos em Fisioterapia — 2 Ed. Manole. 2015.

2.  KISNER Carolyn; COLBY L. A. Exercicios Terapéuticos: Fundamentos e Técnicas — 6
Ed. Manole.

3. CAMPBELL, Wiliam W. Dejong | O Exame Neuroldgico, 72 edicdo. Guanabara Koogan,
06/2014

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. MAGEE, David J.; Avaliacdo Musculoesquelética — 52 Ed. Saraiva. 2010

2. BRITO, R.R. Brant, T.C.S; Parreira, V.F. Recursos Manuais e Instrumentais em
Fisioterapia Respiratéria. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2014.

3. SULLIVAN, Susan B. SCHMITZ, Thomas J. Fisioterapia Avaliagcdo e Tratamento. 52 Ed.
Manole.

4. AGNE, Jones E. Eletrotermofototerapia. 2 ed. Santa Maria: Orium, 2015.
5. BELANGER, A-Y. Recursos Fisioterapéuticos: evidéncias que embasam a pratica clinica. 2. ed.
Séo Paulo: Manole, 2016.
50 PERIODO
52 PERIODO |
cODIGO UNIDADES DE ENSINO IC.H
FTP 215 Fundamentos de Clinica e Cirurgia Il 72
FTP 216 Psicologia B6
FTP 301 Exames complementares B6
FTP 406 Cinesioterapia 72
FTP 407 Métodos de Avaliagdo e Diagndstico Funcional 72
FTP 408 Recursos Terapéuticos Il 72
FTP 503 Pratica Assistida 1l B6
TOTAL 396

FUNDAMENTOS DE CLINICA E CIRURGIA I
Fisiopatologia das principais doencas em Uroginecologia, Cardiologia e Neurologia, clinicas e
cirdrgicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. CARVALHO, V. C. P,; LIMA, A. K. P. Fundamentos de Fisioterapia. Rio de Janeiro: Medbook,
2014.

2. GOLDMAN, L.; SCHAFER, A. Cecil Medicina. 23.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009. v. 1.

3. GOLDMAN, L.; SCHAFER, A. Cecil Medicina. 23.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009. v. 2.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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1. SARMENTO, G.J.V. Recursos em Fisioterapia Cardiorrespiratéria 1* Ed. Sdo Paulo: Manole,
2012.

2. GUYTON, A.C.; HALL, J.E. Tratado de Fisiologia Médica. 10ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2002.

3. HARRISON T R. Medicina Interna. 18.ed. Porto Alegre: ArtMed, 2013.v. 1-2.

4. FERREIRA, C. H. J. Fisioterapia na Saude da Mulher: Teoria e Pratica. GUANABARA KOOGAN,
2011.

5. MARTINS, R.; CARRILHO, F.; ALVES, V.; CASTILHO, E.; CERRI, C.; WEN, C.Clinica Médica -
FMUSP. 2.ed. Sao Paulo: Manole, 2016. v. 1-7.

PSICOLOGIA

Introducéo ao estudo da Psicologia. Objeto da Psicologia. Estudo da personalidade. Estresse, estilos
de enfrentamento e manejo. Fundamentos e abordagens psicolégicas na promog¢ao, prevencao e
reabilitacdo em saude, considerando a triade paciente, familia e profissional de salde. Humanizacéo
na saude. Humanizagdo no parto. Relagdo profissional X paciente. O paciente a hospitalizacao.
Reacdes psiquicas do paciente diante da enfermidade terminal/ morte.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. BOCK, Ana Mercés Bahia; FURTADO, Odair; TEIXEIRA, Maria de Lourdes Trassi. Psicologias: uma
introducdo ao estudo de psicologia. 13 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2008.

2. ANGEMARI-CAMON, Valdemar (Org). O Doente, a psicologia e o Hospital. 3 ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2009.

3. FARAH, Olga Guilhermina Dias, SA, Ana Crsitina (Org). Psicologia aplicada a enfermagem. Ed. Manole
Ltda, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. KLUBER-ROSS, Elisabeth; MENEZES, Paulo (Trad). Sobre a morte e o morrer: O que os doentes
terminais tém para ensinar a médicos, enfermeiras, religiosos e aos seus préprios parentes. 9 ed.
Sao Paulo: Ed Martins Fontes, 2008.

2. FADIMAN, James; FRAGER, Robert. Teorias da personalidade. Sdo Paulo: Harbra, 1986.

3. ANGEMARI-CAMON, Valdemar (Org). E a psicologia entrou no hospital. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2012.

4. PESSINI, Leo, BERTACHINI, Luciana(Org.) Humanizacdo e cuidados paliativos. 3 ed. Sdo Paulo:
Edi¢cbes Loyola, 2011.

5. ATKINSON, Rita L.; ATKINSON, Richard C.; SMITH, Edward E.; BEM, Daryl J.; NOLEM-HOEKSEMA,
Susan. Introdug¢do a psicologia de Hilgard. 13. ed. Porto Alegre: Artmed, 2002.

6. COLL, C. et al. Desenvolvimento psicolégico e educacéo: psicologia evolutiva. V.1. 2. ed. Porto Alegre:
Penso, 2004. 472 p.

7. WEITEN, W. Introducdo a Psicologia: temas e variagGes. Tradugdo da 102 Edicdo Norte-americana,
Cengage learning.

8. BRASIL. Ministério da SAude. Politica Nacional de Humanizacdo. Brasilia. 2004. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humanizasus_2004.pdf

EXAMES COMPLEMENTARES
Estudo dos fundamentos e principios fisicos dos métodos de exames por imagens e laboratoriais, e
suas interpretagfes aplicadas a pratica fisioterpica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1. GOODMAN, L.R. Felson: Principios de Radiologia do Térax. Atheneu, 2008.
2. MARCHIORI, Edson e SANTOS, Maria Lucia. Introducédo a Radiologia . 2 ed. Sdo Paulo: Guanabara
Koogan, 2015.
3. SWAIN, J. BUSH, K. Diagnéstico por imagem para Fisioterapeutas. Cia dos Livros, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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1. HOFFBRAND, A. V.; MOSS, P. A. H.. ; PETTIT, J. E. Fundamentos em hematologia. 5. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2013. 400 p.

2. MOREIRA, Fernando E PRANDO, Adilson. Fundamentos de Radiologia e Diagnoéstico por
Imagem. 2 ed. Elsevier: Rio de Janeiro, 2014.

3. MARCOS, L. et al;. Andlise da radiografia de térax de individuos com DPOC e sua correlagdo com os
testes funcionais. Fisioterapia em Movimento, Curitiba, v. 25, n. 3, p. 629-637, set. 2012. Disponivel
em:
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S010039842018000100020&Ing=pt&nrm=iso
&tlng=pt>. Acesso em: 21 Jun. 2018.

4. DOMINGUEZ, M. C.; ALVARES, B. R. Atelectasia pulmonar em recém-nascidos com doencas
clinicamente trataveis submetidos a ventilacdo mecanica: aspectos clinicos e radiolégicos. Radiologia
Brasileira, S&o Paulo, v. 51, n. 1, p. 20-25 fev. 2018. Disponivel em: <
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S010039842018000100020&Ing=pt&nrm=iso&t
Ing=pt>. Acesso em: 21 Jun. 2018.

5. FURONI, R. M. et al. Disturbio do desequilibrio acido-basico. Revista da Faculdade de Ciéncia
Médica de Sorocaba, Sorocaba, V. 12, n. 1, p. 5-12,
2010.Disponivel em:<https://revistas.pucsp.br/index.php/RFCMS/article/viewFile/2407/pdf>. Acesso
em: 21 Jun. 2018.

CINESIOTERAPIA

Histéria e fundamentos do exercicio terapéutico. Exame e avaliacdo do desempenho articular e
muscular. CIF. Mobilizacdo articular. Exercicios terapéuticos: principios, classificagéo, indicagdes,
objetivos e contra-indicagdes. Programa Cinesioterapéutico. Abordagem cinesioterapéutica regional.
Métodos e técnicas cinesioterapéuticas: principios, indicacdes e contra indicacdes. Reeducacgéo
postural. Mobilizagdo e manipulacdo do paciente no leito. Transferéncias.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. COOK, CAD E.; HEGEDUS, Eric J. Testes Ortopédicos em Fisioterapia — 2 Ed. Manole.
2015.

2. KISNER Carolyn; COLBY L. A. Exercicios Terapéuticos: Fundamentos e Técnicas — 6 Ed.
Manole.

3. MAGEE, David J.; Avaliagdo Musculoesquelética — 52 Ed. Saraiva. 2010

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. SULLIVAN, SusaN B. SCHMITZ, THOMAS J. FISIOTERAPIA AVALIAGAO E TRATAMENTO. 52 ED.
MANOLE, 2018

2. VOIGHT, Michael L. / Hoogenboom, Barbara J. / Prentice, William E. Técnicas de exercicios
terapéuticos: estratégias de intervencao musculoesquelética — 12 Edicao — Manole.
2014.

3. DUTTON, Mark. Fisioterapia Ortopédica : Exame, Avaliagdo e Intervencdo - 22 Ed.
Artmed. 2010.

4. KENDALL, Florence Peterson. Masculos - Provas e Fung¢des - Com Postura e Dor - 52 Ed.
2007.

5. NEUMANN, Donald. Cinesiologia do Aparelho Musculoesquelético. Fundamentos Para
Reabilitacdo (Portugués). 22 edicéo. Elsevier, 2011.

METODOS DE AVALIACAO E DIAGNOSTICO FUNCIONAL

Principios da avaliacao fisioterapica. Uso de diferentes fontes de informacé&o e recursos da avaliacao
em Fisioterapia para construir o diagnostico funcional. Métodos de avaliagdo e diagnostico cinético
funcional em fisioterapia. Avaliacao postural. Avaliacao neurofuncional, neuromuscular e esquelética.
Avaliacao cardio-respiratoria. Avaliagdo da marcha. Avaliacdo uroginecoldgica.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

1.
2.

3.

SULLIVAN, S.B.; SCHIMITZ,T.J. Fisioterapia: Avaliacdo e Tratamento. 32 ed. S0 Paulo: Manole, 2018.
PALMER, M.L.; EPLER, M.E. Técnicas de Avaliacdo Musculoesquelética. 22 Ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2015

CAMPBELL, William W. Dejong | O Exame Neuroldgico, 72 edicdo. Guanabara Koogan, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. SWAIN, J. BUSH, K. Diagnéstico por imagem para Fisioterapeutas. Cia dos Livros, 2011.

2. COOK, CAD E.; HEGEDUS, Eric J. Testes Ortopédicos em Fisioterapia— 2 Ed. Manole. 2015.

3. MCARDLE, W. D. Fisiologia do exercicio: nutricdo, energia e desempenho humano. 82Ed.
Guanabara Koogan. 2017.

4. DUTTON, Mark. Fisioterapia Ortopédica: Exame, Avaliacdo e Intervencao - 22 Ed. Artmed. 2010.

5. ORSINI, Marcos. Reabilitacdo nas Doencas Neuromusculares - Abordagem Interdisciplinar.
Guanabara Koogan, 03/2012.

6. SCHENKMAN, Margaret L., BOWMAN, James P., GISBERT, Robyn L., BUTLER, Russell
B. Neurociéncia Clinica e Reabilitagdo. Manole, 2016.

7. Aplicativo de Avaliagdo disponibilizado para os alunos.

8. Software Miotec Suite

9. Software Power Breath K-5

RECURSOS TERAPEUTICOS I

Estudo dos recursos mecéanicos utilizados para avaliacdo e tratamento fisioterapico em suas diversas
areas de atuacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1.

2.

3.

BELANGER, A-Y. Recursos Fisioterapéuticos: evidéncias que embasam a prética clinica. 2. ed. S&o
Paulo: Manole, 2012.

BRITTO, R.R. BRANT, T.C.S; PARREIRA, V.F. Recursos Manuais e Instrumentais em Fisioterapia
Respiratéria. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2014.

SARMENTO, G.J.V., org., Shiguemoto, T.S.; Angheben J.M.M. Recursos em Fisioterapia
Cardiorrespiratdria. Sdo Paulo: Manole, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AABERG, Everett. Conceitos e técnicas para o treinamento resistido. Barueri, SP: Manole, 2002. 223p.
DUTTON, Mark. Fisioterapia Ortopédica : Exame, Avaliacao e Intervencao - 22 Ed. Artmed. 2010.
VOIGHT, Michael L. / Hoogenboom, Barbara J. / Prentice, Willam E. Técnicas de exercicios
terapéuticos: estratégias de intervencdo musculoesquelética. Sdo Paulo: Manole, 2014.

SULLIVAN, Susan B. SCHMITZ, Thomas J. Fisioterapia Avaliacdo e Tratamento. 52 Ed. Manole, 2018.
MACHADO, M.G.R. Bases da Fisioterapia Respiratéria: Terapia Intensiva e Reabilitacdo. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

REVISTAS CIENTIFICAS ELETRONICAS (CONTEUDO “FREE”)

1- Fisioterapia em Movimento - www.pucpr.br/revfisio - link:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=0103-5150&Ing=pt&nrm=iso

2- Histdria, Ciéncias, Salude — Manquinhos - www.scielo.br/hcsm

3- Jornal Brasileiro de Pneumologia - www.jornaldepneumologia.com.br

4- Portal de revista cientificas do Cesumar - periodicos.unicesumar.edu.br - acessar a revista salde e
pesquisa

5- Revista Brasileira de Fisioterapia - www.scielo.br/rbfis

6- Revista Brasileira de Medicina do Esporte — www.scielo.br/rbme

7- Revista Brasileira de Terapia Intensiva — AMIB - www.scielo.br/rbti

8- Revista de Motricidade - www.revistamotricidade.com

9- South African Journal of Sports Medicine - www.sajsm.org.za/
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10- Universitas: Ciéncias da Saude - publicacoesacademicas.uniceub.br/index.php/cienciasaude

PRATICA ASSISTIDA I

Experiéncias préticas e tedricas através de atividades assistidas junto as diversas areas de atuacao.
Observagéo das bases das condutas fisioterapéuticas fundamentais na cinesiologia e cinesioterapia.
Processo de reabilitagdo junto a sociedade. Preparacao para o estagio supervisionado.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. COOK, CAD E.; HEGEDUS, Eric J. Testes Ortopédicos em Fisioterapia — 2 Ed. Manole. 2015.

2.  KISNER Carolyn; COLBY L. A. Exercicios Terapéuticos: Fundamentos e Técnicas — 6
Ed. Manole.

3. CAMPBELL, Wiliam W. Dejong | O Exame Neuroldgico, 72 edicdo. Guanabara Koogan,
06/2014

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. MAGEE, David J.; Avaliacdo Musculoesquelética — 52 Ed. Saraiva. 2010

2. BRITO, R.R. Brant, T.C.S; Parreira, V.F. Recursos Manuais e Instrumentais em
Fisioterapia Respiratéria. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2014.

3. SULLIVAN, Susan B. SCHMITZ, Thomas J. Fisioterapia Avaliacdo e Tratamento. 52 Ed.
Manole.

4. AGNE, Jones E. Eletrotermofototerapia. 2 ed. Santa Maria: Orium, 2015.

5. BELANGER, A-Y. Recursos Fisioterapéuticos: evidéncias que embasam a prética
clinica. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2016.

6° PERIODO

cODIGO UNIDADES DE ENSINO C.H
FTP 409 Fisioterapia Respiratdria 72
FTP 410 Fisioterapia Traumato-Ortopédica 72
FTP 411 Fisioterapia do Trabalho e Ergonomia 72
FTP 412 Fisioterapia na Atengdo Basica 72
FTP 413 Saude Funcional B6
FTP 504 Pratica Assistida IV B6

TOTAL 360

FISIOTERAPIA RESPIRATORIA

Tratamento fisioterapico dos problemas pulmonares crénicos e agudos: técnicas e recursos
fisioterapicos empregados no tratamento clinico e no pré e pés-cirargico de diferentes tipos de
cirurgia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. BRITTO, R.R. BRANT, T.C.S; PARREIRA, V.F. Recursos Manuais e Instrumentais em Fisioterapia
Respiratéria. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2014.

2. SARMENTO, G.J.V,, org., Shiguemoto, T.S.; Angheben J.M.M. Recursos em Fisioterapia Cardio-
Respiratéria. Sdo Paulo: Manole, 2012.

3. MACHADO, M.G.R. Bases da Fisioterapia Respiratéria: Terapia Intensiva e Reabilitacdo. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

125



Dinamica Autorizado pela Portaria- MEC n°. 602/2014, de 30 de outubro de 2014 (DOU)
1. HODGSON, CL et al. Expert consensus and recommendations on safety criteria for active mobilization of
mechanically ventilated critically ill adults. Revista Critical Care, 2014. n. 18 Disponivel em

https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC4301888/pdf/13054 2014 Article 658.pdf

2. DIRETRIZES DE ESPIROMETRIA. Jornal de Pneumologia, 2002. Disponivel em
http://www.jornaldepneumologia.com.br/PDF/Suple 139 45 11%20Espirometria.pdf

3. MARTINS, JA et al. Effect of Slow Expiration With Glottis Opened in Lateral Posture (ELTGOL) on Mucus
Clearance in Stable Patients With Chronic Bronchitis. Respiratory Care. March 2012, v. 57, n. 3, p. 420-426.
Disponivel em http://rc.rcjournal.com/content/respcare/57/3/420.full.pdf

4. RESOLUCAO DO CONSELHO FEDERAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL - COFFITO N2 400 DE 03.08.2011.
Disponivel em http://www.normaslegais.com.br/legislacao/resolucao-coffito-400-2011.htm

5. ACORDAO Ne 38, DE 26 DE JUNHO DE 2015. Disponivel em https://www.coffito.gov.br/nsite/?p=3331

FISIOTERAPIA TRAUMATO-ORTOPEDICA

Estudo clinico das disfuncbes e patologias ortopédicas e traumatolégicas, bem como, as sequelas
oriundas das mesmas. Aten¢éo Primaria nas doengas musculoesqueléticas. Semiologia ortopédica,
traumatolégica e Reumatologica. Exames Complementares nas doengas musculoesqueléticas.
Avaliagdo Cinematico-funcional das patologias musculoesqueléticas. Plano de tratamento das
patologias traumato-ortopédicas. Doencas degenerativas articulares e Lesdes traumaticas
fundamentais. Diagnéstico e complicacdes das afec¢bes ortopédicas e dos traumatismos da coluna
vertebral, membros superiores e inferiores. O fisioterapeuta ha promoc¢ao, prevencéao e reabilitacdo
no ambito das afec¢des musculoesqueléticas. Abordagem clinica e fisioterapéutica nas patologias
reumatoldgicas; Traumaticas e Ortopédicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. SULLIVAN, Susan B. SCHMITZ, Thomas J. Fisioterapia Avaliacdo e Tratamento. 52 Ed. Manole.

2. NEUMANN, Donald. Cinesiologia do Aparelho Musculoesquelético. Fundamentos Para
Reabilitacdo (Portugués). 22 edicdo. Elsevier2011.

3. MOORE, K. L.; DALLEY, A. F.; AGUR, A. M. R. Anatomia orientada para a clinica. 6. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. KAPANDJI. A. L. Fisiologia Articular. 62 edicdo. Guanabara Koogan, 2007. V. 1.

2. KAPANDJI. A. L. Fisiologia Articular. 62 edicdo. Guanabara Koogan, 2007. V. 3

3. KISNER Carolyn; COLBY L. A. Exercicios Terapéuticos: Fundamentos e Técnicas — 6 Ed.
Manole.

4. DUTTON, Mark. Fisioterapia Ortopédica: Exame, Avaliacdo e Intervencdo - 22 Ed.
Artmed. 2010.

5. MAGEE, David J.; Avaliacdo Musculoesquelética — 52 Ed. Saraiva. 2010

FISIOTERAPIA DO TRABALHO E ERGONOMIA

Fisioterapia na promocao da saude. Evolugéo da especialidade. Ergonomia e saude do trabalhador.
Andlise e reorganizacdo do ambiente laboral. Identificacdo dos fatores de risco e medidas
terapéuticas ocupacionais aplicaveis. Atencao ao deficiente. Aspectos juridicos e previdenciarios.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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1. lIDA, I. ERGONOMIA - PROJETO E PRODUCAO. SAO PAULO: EDGARD BLUCHER. 2017

2. BARBOSA, LG. FISIOTERAPIA PREVENTIVA NOS DISTURBIOS OSTEOMUSCULARES RELACIONADOS AO
TRABALHO - DORTS : A FISIOTERAPIA DO TRABALHO APLICADA. RIO DE JANEIRO : GUANABARA
KOOGAN, 2002.

3. CANETE, |. HUMANIZACAO: DESAFIO DA EMPRESA MODERNA : A GINASTICA LABORAL COMO UM
CAMINHO. 2. ED. SA0 PAULO : ICONE, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. KROEMER, KHE; GRANDJEAN, E ; Tradu¢do GUIMARAES, LBM. Manual de Ergonomia: adaptando o
trabalho ao homem /. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.

2. MINISTERIO DA SAUDE DO BRASIL. Doencas Relacionadas ao Trabalho: Manual de Procedimentos
para 0s Servicos de Saude. Brasilia: Ministério da  Saude. Disponivel em:
https://www.paho.org/bra/index.php?option=com_docman&view=download&alias=207-doencas-
relacionadas-ao-trabalho-manual-procedimentos-para-os-servicos-saude-7&category slug=saude-e-
ambiente-707&Itemid=965.

3. DUL, J. Ergonomia Prética. Sdo Paulo: E. Blicher. 2000.

4. FERREIRA, M. C. Ergonomia da Atividade aplicada a Qualidade de Vida no Trabalho: lugar, importancia
e contribuicdo da Andlise Ergonémica do Trabalho (AET). Revista Brasileira de Saude Ocupacional,
Sao Paulo, v. 40, n. 131, p. 18-29, 2015. Disponivel em: < http://www.scielo.br/pdf/rbso/v40n131/0303-
7657-rbso-40-131-18.pdf>. Acesso em: 21 Jun. 2018.

5. MELO, B. F. et al. Atuagdo do fisioterapeuta nos Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador:
indicadores das notificagfes dos Dort. Revista Fisioterapia e Pesquisa, Séo Paulo, v. 24, n. 2, p. 136 —
142, 2017. Disponivel em: < http://www.scielo.br/pdf/fp/v24n2/2316-9117-fp-24-02-00136.pdf>. Acesso
em: 21 Jun. 2018.

6. FERREIRA, L. L. Sobre a analise ergondmica do trabalhou AET. Revista Brasileira de Saude
Ocupacional, S&do Paulo, v. 40, n. 131, p. 8 - 11, 2015. Disponivel em: <
http://www.scielo.br/pdf/rbso/v40n131/0303-7657-rbso-40-131-8.pdf>. Acesso em: 21 Jun. 2018.

FISIOTERAPIA NA ATENCAO BASICA

Politica, economia e saude do Brasil Colbnia até o Brasil Republica. Modelos de atengéo a saude e
nocdes em epidemiologia. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Atencao Primaria.
Estratégia de Saude da Familia. Promocao e prevenc¢do a saude. Compreensao e acdes dos grupos
operativos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. CORDOBA, Elisabete.; SUS e ESF — Sistema Unico de S4ude e Estratégia de Satde da Familia.
12 ed. Santa Catarina: RIDEEL, 2013.

2. AGUIAR, Zernaide Neto. SUS - Antecedentes, percurso, perspectivas e desafios. 2. ed. Sdo Paulo: Editora
Martinari, 2015.

3. VECINA NETO,G; MALIK, AM. GESTAO EM SAUDE. 2.ED. SO PAULO: GUANABARA KOOGAN, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MENDES, Eugénio Vilaca. As redes de atencéo a saude. 22 Ed. Brasilia: OPAS — Representa¢éo Brasil, 2011.
Disponivel em http://cebes.org.br/site/wp-content/uploads/2014/09/mendes_redes-de-atencao.pdf em 01 de
agosto de 2017.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencao Béasica. Brasilia: Ministério da Saude,
2012. (Série E. Legislacao em Saude). Disponivel em
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/pnab em 01 de agosto de
2017.
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BRASIL. Ministério da Saude. Nucleo de Apoio a Saude da Familia. v. 1. Brasilia: Ministério da
Saude, 2014. (Cadernos de  Atencéo Basica, n. 39). Disponivel em
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab39 em 01 de agosto de
2017.

BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes do NASF: Nucleo de Apoio Saude da Familia. Brasilia:
Ministério da Saude, 2010. (Cadernos de Atencdo Basica, n. 27) (Série A. Normas e Manuais
Técnicos). Disponivel em
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab27 em 01 de agosto de
2017.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica nacional de praticas integrativas e complementares no SUS -
PNPIC-SUS: atitude de ampliacdo de acesso. 22 edicdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2015. (Série
B. Textos Bésicos de Saude). Disponivel em
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/pnpic em 01 de agosto de
2017.

SAUDE FUNCIONAL

A Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF) da Organizagdo
Mundial da Saude: Bases Legais, Conceitos, Usos e Perspectivas. Classificacdo Internacional de
Doencas (CID) x CIF: Registro do impacto das condi¢cdes de salude na qualidade de vida dos
pacientes. Interligacdo dos componentes biolégico, individual e social da CIF. Uniformizacdo das
informagdes sobre saude em &dmbito mundial.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. Organizacdo Mundial da Saude. Classificacao internacional de funcionalidade, incapacidade e salude. Sao
Paulo: Edusp; 2003. Disponivel em http://www.inr.pt/uploads/docs/cif/CIF_port_%202004.pdf

2. CIF: Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude: verséo criancas e jovens /
[Centro Colaborador da Organizagdo Mundial da Salude para a Familia de Classifica¢des Internacionais
em Portugués, org.; coordenacgéo da traducdo Cassia Maria Buchalla]. — 2. ed. Sdo Paulo: Editora da
Universidade de S&o Paulo, 2016.

3. COSTA, JRC. Pericia Biopsicossocial: perspectivas de um novo modelo pericial. Caxias do Sul; Editora
Plenun: 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. MARCO, MA. A Face Humana da Medicina: do modelo biomédico ao modelo biopsicossocial. Sdo Paulo:
Casa do Psicélogo, 2003.

2. Organizacdo Mundial da Saude Como usar a CIF: Um manual pratico para o uso da Classificagdo
Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF). Versdo preliminar para discussao.
Outubro de 2013. Genebra: OMS - Disponivel em  http://www.fsp.usp.br/cbcd/wp-
content/uploads/2015/11/Manual-Pra%CC%81tico-da-CIF.pdf

3.  SAMPAIO, RF; MADEL, TL. Funcionalidade e incapacidade humana: explorando o escopo da
Classificacéo Internacional da Organiza¢do Mundial de Saude. Cad. Saude Publica, 2009; 25 (3): 475-
83. Disponivel em http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0102-
311X2009000300002&script=sci_abstract&ting=pt

4. SAMPAIO, RF; MANCINI, MC; GONCALVES, GGP; BITTENCOURT, NFN; MIRANDA, AD; FONSECA,

ST. Aplicacéo da Classificagéo internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Satde (CIF) na pratica

clinica do Fisioterapeuta. Revista Brasileira de Fisioterapia. 2005; 9: 129-36. Disponivel em

http://files.fisioterapiafap.webnode.com/200000012-316bc3265d/CIF%20BASES. pdf

Site da Organizacdo Mundial de Saude - http://www.who.int/classifications/icf/en/

Sistema de busca na OMS - http://apps.who.int/classifications/icfbrowser/

Atualiza¢des em http://www.inr.pt/uploads/docs/cif/CIF_port %202004.pdf

Aplicativo Crefito Mobile para CIF
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PRATICA ASSISTIDA IV

Experiéncias préticas e tedricas atraves de atividades assistidas junto as diversas areas de atuacao.
Observagéo das bases das condutas fisioterapéuticas fundamentais na cinesiologia e cinesioterapia.
Processo de reabilitacdo junto a sociedade. Preparacdo para o estagio supervisionado.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. COOK, CAD E.; HEGEDUS, Eric J. Testes Ortopédicos em Fisioterapia — 2 Ed. Manole. 2015.

2.  KISNER Carolyn; COLBY L. A. Exercicios Terapéuticos: Fundamentos e Técnicas — 6
Ed. Manole.

3. CAMPBELL, William W. Dejong | O Exame Neurolégico, 72 edicdo. Guanabara Koogan,
06/2014

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. MAGEE, David J.; Avaliacdo Musculoesquelética — 52 Ed. Saraiva. 2010

2. BRITO, R.R. Brant, T.C.S; Parreira, V.F. Recursos Manuais e Instrumentais em
Fisioterapia Respiratéria. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2014.

3. SULLIVAN, Susan B. SCHMITZ, Thomas J. Fisioterapia Avaliagcdo e Tratamento. 52 Ed.
Manole.

4. AGNE, Jones E. Eletrotermofototerapia. 2 ed. Santa Maria: Orium, 2015.

5. BELANGER, A-Y. Recursos Fisioterapéuticos: evidéncias que embasam a prética
clinica. 2. ed. Séo Paulo: Manole, 2016.

7° PERIODO
cODIGO UNIDADES DE ENSINO C.H
FTP 302 Ortese, Protese, Tec. Assistiva e Inovagio em 36
Fisioterapia

FTP 414 Fisioterapia Esportiva 72
FTP 415 Fisioterapia Neurofuncional 72
FTP 416 | Etica e Deontologia 36
FTP 417 Fisioterapia na Salde da Mulher/Uroginecoldgica 72
FTP 418 Trabalho de Conclusdo de Curso | 36
FTP 505 Estagio Supervisionado | 224

TOTAL 548

ORTESE E PROTESE

Estudo dos aspectos cinesio-biomecéanicos das préteses e Orteses e os fundamentos Histérico das
proteses e Orteses. Etiologia e tipos de amputacdo. Deformidades e corre¢des ortéticas. Utilizacdo
das préteses. Principios e critérios para indicacfes e confeccdo de proéteses e Orteses, utilizacao,
adaptacao e higiene. Vantagens e desvantagens da utilizacao de orteses. Conhecimentos teorico-
praticos de suas fungoes.

BIBLIOGRAFIA BASICA
1. BARBOSA, R; FONSECA,M.C.R; MARCOLINO, A. M. Orteses e Proteses: Indicacéo e Tratamento.
AGUIA DOURADA LTDA, 2015.
2. CARVALHO, J. A. Orteses — um recurso terapéutico complementar. Sdo Paulo: Manole, 2006.
3.  PERRIN, D. H. Bandagens Funcionais e Orteses Esportivas. ARTMED - GRUPO A 2002.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. LIANZA, S. (Coord.). Medicina de reabilitacéo. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
2. O’SULLIVAN, S. B., SCHMITZ, T. J. FISIOTERAPIA: avaliacdo e tratamento. Sdo Paulo. Manole,
2018.
3. PAULSEN, F.; WASCHKE, J. Sobotta. Atlas de Anatomia Humana. 23. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan. 2012. V. 1.
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4, PAULSEN, F.; WASCHKE, J. Sobotta. Atlas de Anatomia Humana. 23. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan. 2012. V. 2.

5. PAULSEN, F.; WASCHKE, J. Sobotta. Atlas de Anatomia Humana. 23. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan. 2012. V. 3.

FISIOTERAPIA ESPORTIVA

Estudo dos efeitos fisiologicos produzidos pelo esporte, prescricdo adequada de exercicios
terapéuticos para o tratamento das lesGes desportivas bem como a prevencao das mesmas. Atuacao
do fisioterapeuta nas modalidades esportivas. Lesdes causadas pelos exercicios fisicos e o papel da
equipe multidisciplinar nos esportes. Intervencdo preventiva nas lesbes decorrentes da pratica
esportiva. Programa de atendimento pré e poés-cirargico. Controle de dor e da mobilidade.
Intervencdo e orientacdo fisioterapéuticas em praticas desportivas e competicdes. Avaliacéo,
planejamento, implantacéo de programas destinados a recuperacao funcional de atletas. Programas
de assisténcia fisioterapéutica ao atleta de competigéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DELIBERATO, P. C. P. Fisioterapia Preventiva: Fundamentos e Aplicacbes. Sao Paulo: Manole,
2017.

2. DUFOUR. Biomecanica Funcional. Ed Manole, 2016

3. MACARDLE, K & K. Fisiologia do Exercicio Energia Nutricdo e Desempenho Humano. Ed.
Guanabara Koogan.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ZATSIORSKY. Biomecanica no Esporte: PERFORMANCE DO DESEMPENHO E PREVENGCAO DE

LESAO. Ed Guanabara Koogan, 2016.

SOUCHARD, P. Fundamentos do Sga: Rpg a Servico do Esporte. Ed. Realizacdes, 2004.

KAPANDJI. A. L. Fisiologia Articular. 62 edigdo. Guanabara Koogan, 2007. V. 1.

KAPANDJI. A. L. Anatomia Funcional. 62 edicdo. Guanabara Koogan, 2015. V. 2.

KAPANDJI. A. L. Fisiologia Articular. 62 edi¢cdo. Guanabara Koogan, 2016. V.3.

RESOLUCAO N °. 395/2011. Disponivel em https://www.coffito.gov.br/nsite/?p=3158

SILVA, A. A. et al. Andlise do perfil, funcdes e habilidades do fisioterapeuta com atuagdo na &rea esportiva

nas modalidades de futebol e voleibol no Brasil. Revista Brasileira de Fisioterapia, Sdo Carlos, v. 15, n. 3,

p. 219-26, maio/jun. 2011. Disponivel em http://www.scielo.br/pdf/rbfis/v15n3/08.pdf

8. BRUM, G. R. et al. A utilizacdo da bandagem na estabilidade do tornozelo em atletas de basquetebol.
Revista ConScientiae Saude, 2012; v.11. p. 491-497. Disponivel em
http://www.redalyc.org/pdf/929/92923694017.pdf

9. https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC5944552/pdf/medi-97-e0395.pdf

10. https://periodicos.pucpr.br/index.php/fisio/article/view/18524/17958

11. http://www.scielo.br/pdf/rbfis/v16n4/v16n4a07.pdf

Noohr~wh

FISIOTERAPIA NEUROFUNCIONAL

Estudo dos aspectos gerais do funcionamento do sistema nervoso central e periférico. Principais
doencas, mecanismos fisiopatolégicos, quadro clinico e exames complementares necessarios ao
diagnostico. Processo de avaliagdo, prescricdo terapéutica e abordagem do tratamento clinico e
fisioterapéutico na atencéo béasica, média e alta complexidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. VALL, J. Lesdo Medular: Reabilitacdo e Qualidade de Vida. Atheneu. Rio de janeiro: 2014.

2. IWABE-MARCHESE, C. Fisioterapia Neurofuncional - Aspectos Clinicos e Praticos. CRV, 2011.

3. MOORE, K. L.; DALLEY, A. F.; AGUR, A.M.R. Anatomia orientada parra clinica. 6. Ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2013

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. MACHADO, A. Neuroanatomia funcional. 2. ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2014.
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2.  GALLAHUE, DAVID L.; OZMUN,JOHN C.. Compreendendo o Desenvolvimento Motor:
bebés, criangas, adolescentes e adultos. 7ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

3. FREITAS, E. V. et al. Tratado de Geriatria e Gerontologia. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2011.

4.  GALVAO, Maria Luiza Cincoetti et. al. Efeito da Realidade Virtual na Fungdo Motora do Membro
Superior Parético Pds-Acidente Vascular Cerebral. Revista Neurociéncias, v. 23, 2015, p.493-498.
Disponivel em http://www.revistaneurociencias.com.br/edicoes/2015/2304/originais/1038original.pdf.

5. ARRUDA, B. P. et al. Traumatismo cranio encefalico e suas implicacdes cognitivas e na qualidade de
vida. Revista Acta Fisiatrica, 2015. v.22. n. 2. p.55-59. Disponivel em
http://www.revistas.usp.br/actafisiatrica/article/view/114498/112326

ETICA E DEOTOLOGIA

Conceito de Etica, Moral, Deontologia e Bioética. Ato moral e Responsabilidade Profissional. O
fisioterapeuta e a Bioética. O fisioterapeuta e outros profissionais de salde. Legislacdo vigente e
Cadigo de Etica Profissional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA
1. FORTES, P. A. C., ZOBOLI, E. L. C. P. Bioética e Saude Publica. Sdo Paulo: Edi¢des Loyola, 2003.
2. HELMAN, Cecil G. Cultura, Saude e Doenca. Tradugdo Ane Rose Bolner. 5. Edicao. Porto Alegre:
Artmed, 2009.
3. COFFITO, Resolucdo N° 424, de 08 de julho de 2013.CODIGO DE ETICA E DEONTOLOGIA DE
FISIOTERAPIA. Disponivel em https://www.coffito.gov.br/nsite/?page_id=2346

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao Bésica. Politica Nacional de Atencdo Bésica.
Brasilia; Série Pactos pela Saulde, volume 4, 2006. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_atencao_basica_4ed.pdf

2. Cartilha de apresentacdo da atuacdo do Fisioterapeuta e do Terapeuta Ocupacional no Sistema
Unico de Saude. Porto Alegre, 2014. Disponivel em http://www.crefito5.org.br/wp-
content/uploads/2014/04/cartilha_politicas_publicas.pdf

3. GIDDENS, Anthony. Sociologia. Tradug&o de Ronaldo Cataldo Costa. 62 ed. Porto Alegre: Penso,
2012.

4. LAPLANTINE, F. Aprender antropologia. Sao Paulo: Brasiliense, 2009.

5. AGUIAR, Zernaide Neto. SUS - Antecedentes, percurso, perspectivas e desafios. 2. ed. Sao
Paulo: Editora Martinari, 2015.

FISIOTERAPIA NA SAUDE DA MULHER/UROGINECOLOGIA
Estudo e aplicacdo dos procedimentos de avaliagdo e intervencdo fisioterapéutica nos niveis de
atencao a saude da mulher e do homem em todos os ciclos da vida.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. STEPHENSON, REBECCA G. Fisioterapia aplicada a ginecologia e obstetricia. 2 ed. Sdo Paulo:
Manole, 2004.

2. MORENO, A. Fisioterapia em Uroginecologia. 2 ed. Sao Paulo: Manole, 2008.

3. FERREIRA, C. H. J. Fisioterapia na Saude da Mulher: Teoria e Pratica. GUANABARA KOOGAN,
2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. MONTENEGRO, Carlos Antonio Barbosa; REZENDE FILHO, Jorge de. Rezende: Obstetricia
fundamental. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.

MARX, A.G. Fisioterapia no Cancer de Mama. Sao Paulo: Manole, 2017.

MINISTERIO DA SAUDE. Politica Nacional de Atencéo Integral a satde do Homem, 2009. Disponivel em
http://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2014/maio/21/CNSH-DOC-PNAISH---Principios-e-

Diretrizes.pdf

2.
3.
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4. MINISTERIO DA SAUDE. Politica Nacional de Atencéo integral & satide da mulher, 2004. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nac_atencao_mulher.pdf

5. MINISTERIO DA SAUDE. Manual de Atencdo a Mulher no Climatério/Menopausa, 2008. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_atencao_mulher_climaterio.pdf

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO |
Projeto de Pesquisa. Estrutura da Monografia. Normas ABNT. Redacédo e organizacao técnica do
Trabalho de Conclusdo de Curso, de forma orientada, conforme regulamento proprio.

BIBLIOGRAFIA BASICA
1. ANDRADE, M. M. Introducéo & Metodologia do Trabalho Cientifico. 9 ed. Séo Paulo: Atlas, 2009.
2. MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M. Metodologia Cientifica. 5. 132d. Sao Paulo: Atlas, 2007.
3. RUDIO, F. V. Introducao ao projeto de pesquisa cientifica. Petrépolis:Vozes, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DEMO, P.Metodologia Cientifica em ciéncias sociais. 3 ed. Sao Paulo: Atlas, 1995.

2. DIEHL, A. A.; TATIM, D. C..Pesquisa em ciéncias sociais aplicadas: métodos e técnicas. Sao
Paulo: Prentice Hall, 2004.

3. GOLDENBERG, M. A arte de pesquisar: como fazer pesquisa qualitativa em ciéncias sociais. 6
ed. Rio de Janeiro: Record, 2004

4. GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. 132d. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

5. MINAYO, M. C. S. (org.) Pesquisa social: teoria, método e criatividade, 22 ed. Petropolis: Vozes,
2007.

ESTAGIO SUPERVISIONADO |

Planejamento, elaboracdo, execucdo e avaliacdo das estratégias de intervengéo da fisioterapia em
diferentes areas de atuacdo. Utilizacdo de instrumental técnico e tedrico. Analise das intervencdes
fisioterapéuticas realizadas nos diferentes cenarios de estégios.

BIBLIOGRAFIA BASICA
1. ROCHA, Aristides Almeida; CESAR, Chester Luiz Galvdo; RIBEIRO, Helena (Ed.). Saude publica:
bases conceituais. 2. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2013. 414 p
2. VIEIRA, Elisangela dos Anjos Paula. Fisioterapia Vai A Escola: A Interdisciplinaridade na Inclus&o
Escolar. APPRIS EDITORA, 2016.
3. DELIBERATO, P. C. P. Fisioterapia Preventiva: Fundamentos e AplicagBes. S&o Paulo: Manole, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ARANTES, R.C. et al. Processo Saude-Doenca e Promoc¢do da Saude: Aspectos Histéricos e
Conceituais. Rev. APS, v. 11, n. 2, p. 189-198, abr./jun. 2008. Disponivel em:
www.aps.ufjf.br/index.php/aps/article/download/262/99

2. Video: "POLITICAS DE SAUDE NO BRASIL: um século de luta pelo direito & satde". Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/gestor/visualizar_texto.cfm?i dtxt=26232

3. Lei no 8080 de 19 de setembro de 1990. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.htm

4. Lei no 8142 de 11 de dezembro de 1990. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm Indicadores bésicos para a salde no Brasil:
conceitos e aplicacdes / Rede Interagencial de Informacéo para a Saude - Ripsa. ? 2. ed. ? Brasilia:
Organizagdo Pan-Americana da Saude, 2008
http://tabnet.datasus.gov.br/tabdata/livroidb/2ed/indicadores.pdf

5. Instituto para o desenvolvimento da salde. Saude & Cidadania. Principais delineamentos aplicados
em Estudos Epidemiolégicos. Disponivel em:
http://www.saude.sc.gov.br/gestores/sala_de_leitura/saude_e_cida dania/ed_07/pdf/09_03.pdf
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82 PERIODO (2021/2) |

CcODIGO UNIDADES DE ENSINO C.H
FTP 217 | Epidemiologia 72
FTP 419 | Fisioterapia em Terapia Intensiva 72
FTP 420 | Fisioterapia Cardiovascular 72
FTP 421 | Fisioterapia em Gerontologia 72
FTP 506 | Estagio Supervisionado I 224
TOTAL 512

EPIDEMIOLOGIA

Aspectos Gerais e contribuicbes da Epidemiologia para os servicos de saude. Desenvolvimento do
raciocinio epidemiolégico na pesquisa a saude. Desenho e planejamento de estudos
Epidemioldgicos. Medidas de Frequéncia e Associacao e Testes diagnosticos em Saude. Analise de
dados. Rede Nacional de Informacéo em Saude. Sistemas de Informagédo em Saude.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1. PEREIRA, M. G. Epidemiologia: teoria e pratica. 112 Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.
2. ROUQUAYROL, M. Z. Epidemiologia e saude. 72 Ed.Rio de Janeiro: MedBook, 2014.
3. ALMEIDA FILHO, Naomar; ROQUAYROL, Maria Zélia. Introducdo a epidemiologia. 42 Ed. Belo
Horizonte: Guanabara Koogan, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
1. MEDRONHO, Rogério de Andrade; BLOCH, Katia Vergetti. Epidemiologia: caderno de
exercicios. 22 Ed. Belo Horizonte: Atheneu, 2009.
2. JEKEL, James F; ELMORE, Joan G; KATZ, David L. Epidemiologia, Bioestatistica e medicina
preventiva. 22 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.
3. ARMOND, Guilherme Augusto. Epidemiologia, prevencdo e controle de infeccbes
relacionadas a saude. 12 Ed. Rio de Janeiro: 2013.
4. ANDRADE, M. M. Introducédo a Metodologia do Trabalho Cientifico. 8 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.
5. RUDIO, F. V. Introducao ao projeto de pesquisa cientifica. Petropolis: Vozes, 2007.

FISIOTERAPIA EM TERAPIA INTENSIVA

Conhecimentos basicos para a identificagdo e familiarizacdo dos equipamentos e materiais médico-
hospitalares utilizados em terapia intensiva. Avaliagéo e diagndstico clinico, cinético-funcional e por
exames complementares. Prescricdo e tratamento fisioterapico. Administracdo e desmame das
diversas modalidades de ventilagdo mecanica. Percepcao do trabalho em equipe e da humanizagéo
em UTIL.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. SARMENTO, G.J.V. Fisioterapia Respiratéria No Paciente Critico. Sao Paulo: Manole, 2016.
2. SARMENTO , G.J.V. Principios e Préticas de Ventilacdo Mecéanica. 22 Ed. 2014.

3. KNOBEL, E. Condutas no Paciente Grave. 4 a ed. Vol 1. Rio de Janeiro: Atheneu, 2016

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. GUYTON, A. C. Fisiologia Humana. 62. Ed. Rio de Janeiro: Guanabara koogan, 2011

2. MOORE, KEITH.; DALLEY, ARTHUR F.; AGUR, ANNE M. R. Anatomia orientada para a clinica.6 ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014.

3. SARMENTO, G.J.V. Recursos em Fisioterapia Cardiorrespiratdria 12 Ed. Sdo Paulo: Manole, 2012.

4. MACHADO, M.G.R. Bases da Fisioterapia Respiratdria: Terapia Intensiva e Reabilitacdo. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2018.

5. RESOLUCAO DO CONSELHO FEDERAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL - COFFITO N2 403 DE 03.08.2011.
Disponivel em http://www.normaslegais.com.br/legislacao/resolucao-coffito-403-2011.htm
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FISIOTERAPIA CARDIOVASCULAR

Fisiopatologia, semiologia, métodos de diagnostico clinico, cinético-funcional e exames
complementares relacionados as afeccfes cardiovasculares mais comuns. Avaliacdo e tratamento
com recursos fisioterapéuticos os pacientes portadores de cardiopatias e patologias vasculares em
todos os niveis de atencdo a saude.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. PASCHOAL, M.A. Fisioterapia cardiovascular: avaliagdo e conduta na reabilitacdo cardiaca. Manole,
2010.
UMEDA, I.1.LK. Manual de Fisioterapia na reabilitacdo cardiovascular. 2. ed. Manole, 2014.
MACHADO, M.G.R. Bases da Fisioterapia Respiratéria: Terapia Intensiva e Reabilitacdo. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

2.
3.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. ALVES, V.L.S et al. Fisioterapia em Cardiologia: aspectos préticos. 2. ed. Ateneu, 2014.
2. MAFFEI, F. H. A. Doencas Vasculares Periféricas. 3.ed. Rio de Janeiro: Medsi, 2000.
3. RESOLUCAO N2 454, DE 25 DE ABRIL DE 2015. Disponivel em https://www.coffito.gov.br/nsite/?p=3215.
4. REGENGA, Marisa de Moraes. Fisioterapia em cardiologia da UTI a reabilitacdo. S&o Paulo: Roca,
2000.
5. GUYTON. Tratado de fisiologia médica. 42 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

FISIOTERAPIA EM GERONTOLOGIA

Conceito de envelhecimento, longevidade e qualidade de vida. Alteragdes decorrentes do processo
de envelhecimento normal, doencas crdnicas e situacfes peculiares aos idosos. Avaliacao,
elaboracdo e execucdo de um plano de tratamento com métodos e técnicas fisioterapéuticas
direcionadas as condi¢cdes inerentes a senilidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. FREITAS, E. V.; PY, L.; CANCADO, F. A. X. Tratado de Geriatria e Gerontologia. 3 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017.

2. GUCCIONE, A. A. Fisioterapia Geriatrica. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

3. JACOB FILHO, Wilson; KIKUCHI, Elina Kika. Geriatria e gerontologia basicas.2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. PAPALIA, DIANE E.; OLDS, SALLY WENDKOS; FELDMAN, RUTH DUSKIN. Desenvolvimento
humano. 13.ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2013.

2.  RAMOS, L.R.; CENDOROGLO, M.S. Guia de geriatria e gerontologia. Barueri : Manole, 2005.

3.  PAUL, M.C.; RIBEIRO, O. Manual de Gerontologia: aspectos biocomportamentais, psicoldgicos e
sociais do envelhecimento. Lisboa-Porto: Lidel, 2012.

4. ACIOLE, G. G.; BATISTA, L. H. Promocéo da saude e prevenc¢do de incapacidades funcionais dos
idosos na estratégia de salde da familia: a contribuicdo da fisioterapia. Revista Saude em Debate,
Rio de Janeiro, v. 37, n. 96, p. 10 - 19, 2013. Disponivel em:<
http://www.scielo.br/pdf/sdeb/v37n96/03.pdf>. Acesso em: 21 Jun. 2018.

5.  SCHNEIDER, A. R. S. Envelhecimento e quedas: a fisioterapia na promocao e atencdo a saude do
idoso. Revista Brasileira de Ciéncias do Envelhecimento Humano, Passo Fundo, v. 7, n. 2, p. 296-
303, maio/ago. 2010. Disponivel em: < http://seer.upf.br/index.php/rbceh/article/view/414>. Acesso
em: 21 Jun. 2018.

6. Simulador dos Efeitos do Envelhecimento

ESTAGIO SUPERVISIONADO I

134


https://www.coffito.gov.br/nsite/?p=3215
http://www.scielo.br/pdf/sdeb/v37n96/03.pdf
http://seer.upf.br/index.php/rbceh/article/view/414

£D

Dlné m;éa Autorizado pela Portaria- MEC n°. 602/2014, de 30 de outubro de 2014 (DOU)

Planejamento, elaboracéo, execucao e avaliacdo das estratégias de intervencao da fisioterapia em
diferentes areas de atuagdo. Utilizacdo de instrumental técnico e tedrico. Andlise das intervencdes
fisioterapéuticas realizadas nos diferentes cenarios de estagios.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. QUINTANA, D. Protocolos e Rotinas em Fisioterapia: Guia Pratico Para Uti2. AB Editora:
2012.

2. VIEIRA, E. A. P. Fisioterapia Vai A Escola: A Interdisciplinaridade na Inclusdo Escolar. Appris
Editora, 2016.

3. SARMENTO, G. J. V. Fisioterapia em Emergéncias. Sao Paulo: Manole, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DELIBERATO, P. C. P. Fisioterapia Preventiva: Fundamentos e Aplicacbes. Sdo Paulo:
Manole, 2017.

2. ARANTES, R.C. et al. Processo Saude-Doenca e Promocao da Saude: Aspectos Historicos
e Conceituais. Rev. APS, v. 11, n. 2, p. 189-198, abr./jun. 2008. Disponivel em:
www.aps.ufjf.br/index.php/aps/article/download/262/99

3. Video: "POLITICAS DE SAUDE NO BRASIL: um século de luta pelo direito a saude".
Disponivel em: http://portal.saude.gov.br/portal/saude/gestor/visualizar_texto.cfm?i dixt=26232
4. Lei no 8080 de 19 de setembro de 1990. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.htm

5. Lei no 8142 de 11 de dezembro de 1990. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/IB080.htm Indicadores basicos para a saude no Brasil:
conceitos e aplicacdes / Rede Interagencial de Informacdo para a Saude - Ripsa. ? 2. ed. ?
Brasilia: Organizagao Pan-Americana da Saude, 2008
http:/tabnet.datasus.gov.br/tabdata/livroidb/2ed/indicadores.pdf

6. Instituto para o desenvolvimento da saude. Saude & Cidadania. Principais delineamentos
aplicados em Estudos Epidemiologicos. Disponivel em:
http://www.saude.sc.gov.br/gestores/sala_de_leitura/saude_e_cida dania/ed_07/pdf/09_03.pdf

9° PERIODO

CcODIGO UNIDADES DE ENSINO C.H

FTP 422 | Fisioterapia Dermato Funcional 72

FTP 423 | Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia 72

FTP 424 | Terapias Manuais 72

FTP 425 | Tépicos Especiais | 36

FTP 507 | Estagio Supervisionado IlI 224
TOTAL 476

FISIOTERAPIA DERMATO FUNCIONAL

Aplicagdo dos recursos fisioterapéuticos nos disturbios endocrino-metabdlicos, circulatérios,
dermatoldgicos, e musculo-esqueléticos. Patologias do sistema tegumentar, tecido conjuntivo,
muscular e sistema nervoso periférico, incluindo suas definicbes, mecanismos fisiopatolégicos,
quadro clinico, exames complementares, conhecimento dos métodos e técnicas de avaliacao,
prescri¢cdes terapéuticas e realizacao de tratamentos clinico e fisioterapéutico em todos os niveis de
atencao a saude.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GUIRRO, Elaine; GUIRRO, Rinaldo. Fisioterapia dermato-funcional. 32 edicdo. Manole: Séo
Paulo, 2002.
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2. BORGES, F. Dermatofuncional: Modalidades terapéuticas nas disfucdes estéticas. 22 ed. Sao
Paulo: Phorte, 2009.

3. KEDE, M. P. V.; SABATOVICH, O. Dermatologia Estética - 12 Ed. Atheneu: Rio de Janeiro,
2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

4. LEDUC, A. Drenagem Linfatica: Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Manole, 2008.

5. GUYTON. Tratado de Fisiologia Médica. Guanabara Koogan: Rio de Janeiro, 2017.

6. JUNQUEIRA, L. C.; CARNEIRO, José. Biologia celular e molecular. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2013.

7. BRUNTON, Laurence L. ; CHABNER, Bruce A. ; KNOLLMANN, Bjorn C . As bases Farmacologicas da
terapéutica de Goodman & Gilman, 122 ed. 2012.

8. AGNE, Jones E. Eletrotermofototerapia. 2 ed. Santa Maria: Orium, 2015.

FISIOTERAPIA EM PEDIATRIA E NEONATOLOGIA

Estudo das disfuncbes neuro-musculo-esqueléticas congénitas ou adquiridas; métodos, técnicas e
recursos de avaliacdo fisioterapéutica de eleneonatos e criancas. Trabalho interdisciplinar e de
orientacdo familiar. Estudo dos principais disturbios funcionais do desenvolvimento infantil,
congénitos e adquiridos. Tratamento fisioterapéutico em diferentes fases das doencas neonatais e
pediatricas, principalmente de forma preventiva.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. LEVITT, S. Tratamento da Paralisia Cerebral e do Atraso Motor. Sado Paulo: Manole, 2014.

2. SARMENTO, G.J.V. Fisioterapia Respiratdria em Pediatria e Neonatologia. 22 Ed. S&o Paulo: Manole,
2011.

3. PORTARIA N2 930, DE 10 DE MAIO DE 2012. Disponivel em https://www.coffito.gov.br/nsite/?p=3351

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BEHRMAN, R. e cols. Tratado de Pediatria. Ed. Guanabara Koogan , 2002. V. |

2. BEHRMAN, R. e cols. Tratado de Pediatria. Ed. Guanabara Koogan , 2002. V. II

3. Johnston, C. et al. | Recomendacao brasileira de fisioterapia respiratéria em unidade de terapia intensiva
pediatrica e neonatal. Revista Brasileira de Terapia Intensiva, 2012. v. 24. n.2. p.119-129. Disponivel em
http://www.scielo.br/pdf/rbti/v24n2/05.pdf

4. THEIS, R.C.S.R; GERZON, L.R.; ALMEIDA, C.S. A atuacao do profissional fisioterapeuta em unidades de
terapia intensiva neonatal. Revista do Departamento de Educacdo Fisica e Salude e do Mestrado em
Promocéo da Saude da Universidade de Santa Cruz do Sul / Unisc. Ano 17. v. 17. n.2.

5. GALLAHUE, DAVID L.; OZMUN, JOHN C. Compreendendo o Desenvolvimento Motor: bebés, criancas,
adolescentes e adultos. 7ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

TERAPIAS MANUAIS

Estudo das diversas técnicas de terapia manual e a resposta fisiolégica e biomecéanica de sua
aplicacdo no sistema musculo-esquelético e visceral, 0 seu comportamento frente ao stress
mecéanico; fascias, movimentos, cadeias musculares e fluidos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BIENFAIT, m=M. Bases Elementares Técnicas de Terapia Manual e Osteopatia. Summus,
1997.
2. SOUCHARD, P. RPG: Reeducacao Postural Global. Elsevier Medicina Brasil, 2012.
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3. DI GRAZIA, R. C. Postura Corporal, Equilibrio Postural e Disfuncdo Témporo Mandibular.
Paco Editorial, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

RESOLUCAO N2 398 DE 03 DE AGOSTO DE 2011. Disponivel em https://www.coffito.gov.br/nsite/?p=3161
RESOLUCAO N2 399, 03 DE AGOSTO DE 2011. Disponivel em https://www.coffito.gov.br/nsite/?p=3162
STARKEY, Chad. Recursos terapéuticos em Fisioterapia. Barueri: Manole, 2017.

KAPANDJI. A. L. Fisiologia Articular. 62 edicdo. Guanabara Koogan, 2007. V. 1.

KAPANDJI. A. L. Anatomia Funcional. 62 edicdo. Guanabara Koogan, 2015. V. 2.

KAPANDJI. A. L. Fisiologia Articular. 62 edigdo. Guanabara Koogan, 2016. V.3.
www.terapiamanual.com.br

http://www.scielo.br/pdf/rdor/v17n4/pt 1806-0013-rdor-17-04-0303.pdf

. http://fisioterapia.com/wp-content/uploads/2017/05/74-149-1-PB-1.pdf

10. http://www.scielo.br/pdf/rdor/vi3nl/al3v13nl

11. http://local.cnecsan.edu.br/revista/index.php/saude/article/download/230/285

COXNDOAWN P

TOPICOS ESPECIAIS |

Disciplina de contetdo variavel, com abordagem de temas emergentes, visando a flexibilizacao
curricular.

BIBLIOGRAFIA BASICA
1. A serindicada de acordo com a necessidade da disciplina lecionada.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. Aserindicada de acordo com a necessidade da disciplina lecionada.

ESTAGIO SUPERVISIONADO il

BIBLIOGRAFIA BASICA
1. A serindicada de acordo com a necessidade da disciplina lecionada.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. A serindicada de acordo com a necessidade da disciplina lecionada.

10° PERIODO

coDIGO UNIDADES DE ENSINO C.H
FTP 218 | Gestdo de Risco e Segurancga do Paciente 36
FTP 426 | Gestdo e Planejamento em Fisioterapia 72
FTP 427 | Fisioterapia Aquatica 36
FTP 428 | Topicos Especiais Il 36
FTP 429 | Trabalho de Conclusdo de Curso Il 36
FTP 508 | Estdgio Supervisionado IV 224

TOTAL 440

GESTAO E PLANEJAMENTO EM FISIOTERAPIA
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Apresentacdo, conceitos introdutérios e universalidade das funcdes administrativas.
Responsabilidades gerais, fungbes administrativas e tomada de decisdo administrativa. - Preé-
planejamento de uma Clinica ou Servigo de Fisioterapia. - Organizagéo, Direcdo e Controle de um
Servico de Fisioterapia. - Estudo de Casos administrativos. As organizacdes de saulde.
Caracteristicas administrativas dos Sistemas de salude. Gestdo de pessoas; Gestdo de recursos
materiais; Gestéo de recursos ambientais e documentacdo. Gestéo de recursos humanos. Sistemas
de Qualidade em Saude

BIBLIOGRAFIA BASICA

12. MARTINS, Eliseu ; IUDICIBUS, José Carlos ; GELBCKE, Ernesto Rubens ; SANTOS, Ariovaldo dos.
Manual de Contabilidade Societaria. 22 ed. Editora Atlas, 2013.

13. HISRICH, Robert D. ; PETERS, Michael P. ; SHEPHERD, Dean A. Empreendedorismo. 92 edicéo.
Editora MC Graw Hill Education, 2014.

14. ERNARDI, Luiz Antonio . Manual de empreendedorismo e gestéo. 12 edigdo. Editora Atlas, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. PADOVEZE, Clovis Luis. Sistemas de Informac¢des Contdbeis. 72 edi¢do. Editora Atlas,
2015.

2. ANDRADE FILHO, Edmar Oliveira. Imposto de renda das empresas. 82 edicdo. Editora Atlas,
2011.

3. HOJI, Masakazu. Administracdo Financeira. 42 edicdo. Editora Atlas, 2003.

4. CHIAVENATO, Idalberto. Planejamento estratégico fundamentos e aplicacdes. Editora
Campus, 20009. )

5. ASHLEY, Patricia Almeida. Etica e responsabilidade social nos negdécios. 22 edicao Editora
Saraiva, 2005.

FISIOTERAPIA AQUATICA

Conhecimento, estudo e discussdo da utilizagdo da agua e suas propriedades como agente
terapéutico. Discussao de valor clinico, efeitos fisiolégicos, indicagdes e contra-indicacdes e a prética
na utilizacdo de métodos e técnicas para fisioterapia aquatica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. COHEN, M. Fisioterapia Aquética. Sdo Paulo, Manole, 2011.

2. CAMPION, Margaret Reid. Hidroterapia: principios e préatica. Manole, 2000

3. KISNER, Carolyn; COLBY, Lynn Allen. Exercicios terapéuticos: fundamentos e técnicas. 4. ed. Barueri:
Manole, 2005.

BIBILIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. Resolucéo 443, de 03 de setembro de 2014. Disponivel em
http://www.crefito2.gov.br/legislacao/resolucoes-coffito/resolucao-443--de-03-de-detembro-de-2014-
1240.html

STARKEY, Chad. Recursos terapéuticos em Fisioterapia. Barueri: Manole, 2017.

KAPANDJI. A. L. Fisiologia Articular. 62 edicdo. Guanabara Koogan, 2007. V. 1.

KAPANDJI. A. L. Anatomia Funcional. 62 edicdo. Guanabara Koogan, 2015. V. 2.

KAPANDJI. A. L. Fisiologia Articular. 62 edicdo. Guanabara Koogan, 2016. V.3.

SILVA, DM et al. Efeitos da fisioterapia aquatica na qualidade de vida de sujeitos com doenga de
Parkinson. Revista Fisioterapia e Pesquisa. 2013. v. 20. nl. p:17-23. Disponivel em
http://www.scielo.br/pdf/fp/v20n1/04.pdf

7. SARMENTO, G.S; PEGORARO, A.S.N; CORDEIRO, R.C. Fisioterapia aquatica como modalidade de
tratamento em idosos nao institucionalizados: uma revisao sistematica. Revista Einstein. 2011. v. 9. p:84-
9. Disponivel em http://www.scielo.br/pdf/eins/v9nl/pt 1679-4508-eins-9-1-0084.pdf
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8. VIGNOCHI, C; TEIXEIRA, P.P; NADER, S.S. Efeitos da fisioterapia aquatica na dor e no estado de sono
e vigilia de recém-nascidos pré-termo estaveis internados em unidade de terapia intensiva neonatal.
Revista Brasileira de Fisioterapia, Sdo Carlos, v. 14, n. 3, p. 214-20, maio/jun. 2010. Disponivel em
http://www.scielo.br/pdf/rbfis/v14n3/13.pdf.

9. RIZZI, P.R.S.; LEAL, R.M.; VENDRUSCULO, A.P. Efeito da hidrocinesioterapia na forca muscular e na fl
exibilidade em idosas sedentérias. Revista Fisioterapia Movimento, Curitiba, v. 23, n. 4, p. 535-543,
out./dez. 2010. Disponivel em http://www.scielo.br/pdf/fm/v23n4/a04v23n4.pdf

10. https://periodicos.pucpr.br/index.php/fisio/article/view/20679/19939

11. https://ac.els-cdn.com/S0482500416300687/1-s2.0-S0482500416300687-main.pdf? tid=bféb70eb-b0Ode-
4a63-9dbf-954c263ccd76&acdnat=1529693240 121a6438a18791054bee45f3d86cdb7e

12. https://www4.uninove.br/ojs/index.php/saude/article/view/6938/3500

GESTAO DE RISCO E SEGURANGCA DO PACIENTE

Alianca mundial para a seguranca do paciente, legislacdo federal, gerenciamento de riscos,
indicadores de seguranca. Insercdo do fisioterapeuta na equipe interdisciplinar na gestéo de risco e
seguranga do paciente.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. KNOBEL, E. Condutas no Paciente Grave. 4 a ed. Vol 1. Rio de Janeiro: Atheneu, 2016.

2. KNOBEL, E. Condutas no Paciente Grave. 4 a ed. Vol 2. Rio de Janeiro: Atheneu, 2016.

3 Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). Disponivel em BRASIL. Ministério da Saude.
Portaria N° 529, de 1° de abril de 2013. Institui o Programa Nacional de Seguranca do Paciente
(PNSP). Disponivel em http://www.saude.mt.gov.br/upload/controle-infeccoes/pasta2/portaria-
msgm-n-529-de-01-04-2013.pdf

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. FREITAS, E. V,; PY, L.; CANCADO, F. A. X. Tratado de Geriatria e Gerontologia. 3 ed. Rio de Janeiro:
GuanabAra Koogan, 2017.

2. DONALDSON, L.; PHILIP, P. Patient Safety — a global priority. Bulletin of the World Health Organization,
Editorials, V. 82, n. 12, 2004. Disponivel em
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC2623103/pdf/15654400.pdf

3. Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo.
Gerenciamento de Riscos e Seguranca do Paciente. Ribeirdo Preto: 2010. Disponivel em
http://www.sbrafh.org.br/site/public/temp/510f0a460507f.pdf

4. BOHOMOL E, FREITAS MAO, CUNHA ICKO. Ensino da seguranga do paciente na graduacéo em saude:
reflexes sobre saberes e fazeres. Interface, 2015. Disponivel em
http://www.scielo.br/pdf/icse/2016nahead/1807-5762-icse-1807-576220150699. pdf

5. OLIVEIRA, R.M. et al. Estratégias para promover seguranca do paciente: da identificacdo dos riscos as
praticas baseadas em evidéncias. Escola Anna Nery Revista de Enfermagem. v. 18. N.1. Jan-Mar 2014.
Disponivel em http://www.scielo.br/pdf/ean/v18n1/1414-8145-ean-18-01-0122.pdf

TOPICOS ESPECIAIS I

Disciplina de conteudo varidvel, com abordagem de temas emergentes, visando a flexibilizacdo
curricular.

BIBLIOGRAFIA BASICA
1. A serindicada de acordo com a necessidade da disciplina lecionada.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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2. Aserindicada de acordo com a necessidade da disciplina lecionada.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO |
Monografia. Normas ABNT. Redacdo, organizacdo técnica e submissdo a banca do Trabalho de
Concluséo de Curso, de forma orientada, conforme regulamento préprio.

BIBLIOGRAFIA BASICA
1. ANDRADE, M. M. Introducao a Metodologia do Trabalho Cientifico. 9 ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.
2. MARCONI, M. A,; LAKATOS, E. M. Metodologia Cientifica. 5. 140d. S&o Paulo: Atlas, 2007.
3. RUDIO, F. V. Introducao ao projeto de pesquisa cientifica. Petropolis:Vozes, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DEMO, P.Metodologia Cientifica em ciéncias sociais. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1995.

2. DIEHL, A. A.; TATIM, D. C..Pesquisa em ciéncias sociais aplicadas: métodos e técnicas. Sao
Paulo: Prentice Hall, 2004.

3. GOLDENBERG, M. A arte de pesquisar: como fazer pesquisa qualitativa em ciéncias sociais. 6
ed. Rio de Janeiro: Record, 2004

4. GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. 140d. S&o Paulo: Atlas, 2009.

5. MINAYO, M. C. S. (org.) Pesquisa social: teoria, método e criatividade, 22 ed. Petropolis: Vozes,
2007.

ESTAGIO SUPERVISIONADO IV

Planejamento, elaboracdo, execucao e avaliacado das estratégias de intervencdo da fisioterapia em
diferentes areas de atuacao. Utilizacdo de instrumental técnico e tedrico. Andlise das intervencdes
fisioterapéuticas realizadas nos diferentes cendrios de estagios.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. Aserindicada de acordo com a necessidade da disciplina lecionada.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. A serindicada de acordo com a necessidade da disciplina lecionada.
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4.2 ANEXO Il = REGULAMENTO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO DO CURSO DE FISIOTERAPIA

CAPITULO | - INTRODUGAO

Estagio € o conjunto das atividades de ensino-aprendizagem relacionadas ao meio social,
profissional, cultural e didatico-pedagogico, proporcionadas ao aluno pela participacdo em situagdes
reais de vida e trabalho, realizado na comunidade em geral, e junto a pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

O Estagio é uma atividade curricular obrigatoria que se configura a partir da insercao do aluno
no espaco sbcio-ocupacional, objetivando capacita-lo para o exercicio profissional, o que pressupde
supervisao sistematica.

Os estéagios obrigatérios sdo componentes curriculares relevantes no processo de formacao
de profissionais de saude, uma vez que oferecem a oportunidade do exercicio da préatica profissional
durante a graduacéo, possibilitando que os estudantes vivenciem realidades diversas nos servicos,
apoderando-se dos problemas locais de saude da populagéo e inserindo-se nas relagdes de trabalho
multiprofissional.

A FADIP possui convénio estabelecido com diferentes instituicdes de direito publico e privado,
destaca-se a parceria com o0 sistema publico de saude local, que coloca o estudante em contato
direto com os usuéarios do Sistema Unico de Saude (SUS), em diferentes cenarios, onde os
académicos podem vivenciar a pratica profissional.

O curso de Fisioterapia, em parceria com o Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF), por
meio de convénio firmado com a Prefeitura Municipal e a Secretaria Municipal de Saude, bem como
com diversas clinicas e hospitais, proporciona aos estudantes atividades inerentes a pratica clinica
fisioterapéutica nos diversos niveis de complexidade.

O Estagio do Curso de Fisioterapia € desenvolvido através da frequéncia e aproveitamento
nas disciplinas de Préticas Assistidas, ofertadas ao longo de 4 semestres, e através das disciplinas
Estagios Supervisionados, também disponibilizadas em 4 semestres, conforme matriz curricular, e
distribuidas segundo o quadro abaixo:

CODIGO DISCIPLINA CH
FTP 501 Préaticas Assistidas | 36 h
TOTAL 36 h
4° PERIODO
CODIGO DISCIPLINA CH
FTP 502 Praticas Assistidas Il 36 h
TOTAL 36h

5° PERIODO
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CODIGO DISCIPLINA CH
FTP 503 Praticas Assistidas IlI 36 h
TOTAL 36 h
CODIGO DISCIPLINA CH
FTP 504 Préaticas Assistidas IV 36 h
TOTAL 36 h
CODIGO DISCIPLINA CH
FTP 505 Estagio Supervisionado | 36 h em sala de aula

188 h nos estagios praticos

TOTAL 224 h
CODIGO DISCIPLINA CH
FTP 506 Estagio Supervisionado |l 36 h em sala de aula

188 h nos estégios praticos

TOTAL 224 h
9° PERIODO
CODIGO DISCIPLINA CH
FTP 507 Estagio Supervisionado | 36 h em sala de aula

188 h nos estégios praticos

TOTAL 224 h
CcODIGO DISCIPLINA CH
FTP 508 Estagio Supervisionado IV 36 h em sala de aula

188 h nos estagios praticos

TOTAL

224 h
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CARGA HORARIA TOTAL 1040 h

A carga horéria do estagio é distribuida entre as atividades observacionais _ Praticas
Assistidas, e atividades reais _ Estigios Supervisionados.

O objetivo geral presente na politica de Estagio da Faculdade Dinamica é garantir a realizacdo
das Préticas Assistidas e dos Estagios Supervisionados, qualificando os académicos
profissionalmente para atender as necessidades do mercado e da sociedade.

O Estégio visa contribuir para a formacdo discente, no sentido de oferecer os elementos
necessarios para capacitar o aluno ao exercicio profissional critico, comprometido, competente e
criativo.

Praticas Assistidas

As Praticas Assistidas tém como objetivo introduzir o discente na realidade da sua futura area
de atuacao, através do processo de visitas técnicas e periodos observacionais da atuacao de
profissionais do mercado e/ou do Curso de Fisioterapia da FADIP, nos mais diversos ambientes e
nos diferentes niveis de atengéo a saude.

Estagios Supervisionados

Os estagios supervisionados tém como objetivo geral permitir ao discente a préatica da
assisténcia fisioterapéutica nos diferentes niveis de atencdo a saude e nas diferentes fases do ciclo
da vida.

Art. 1° - Possui como objetivos especificos:

I- Desenvolver as capacidades critica, reflexiva e humanistica necessérias a formagao
profissional, embasados nos principios bioéticos da autonomia, da beneficéncia e da
nao-maleficéncia ao prestar a assisténcia de fisioterapia;

- Adquirir e aprimorar competéncias e habilidades para aplicar conceitos, métodos e
técnicas fisioterapéuticas, in locu, que favorecam a promocao, prevencdo e
reabilitacdo da saude do individuo e da coletividade nos diferentes niveis de atengéo
a saude e nas diferentes etapas de seu ciclo de vida;

- Propiciar um espaco de investigacdo e producédo cientifica,;

V- Refletir sobre a realidade social e buscar a transformacao da mesma, através de
acOes educativas e de pesquisa, visando a produ¢édo de novos conhecimentos.

CAPITULO Il - DAS OBRIGA(;C)ES DA INSTITUI(;AO DE ENSINO
Art. 2° - A Instituicdo de Educacédo Superior devera:

| - coordenar e criar condi¢des para o efetivo aprimoramento dos docentes nos estagios, como
parte da sua formacéao profissional;

Il - ter o instrumental necessério para gerir e regulamentar todos os processos referentes a
atividade de estagio, a saber: suporte administrativo, centralizacdo das informacdes, administracao,
organizacao e controle dos relatdrios e avaliagdes sobre estagios e viabilizacdo do relacionamento
com as empresas, mediante negociacdo de convénio, contrato e outras parcerias;
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Il - investir em um relacionamento com o mercado regional, que permita aos docentes o
engajamento em posi¢cdes nas organizacdes publicas e privadas, de modo a potencializar o seu
aprendizado.

CAPITULO IIl - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

Art. 3°. A Politica de Estdgio do Curso de Bacharelado em Fisioterapia da Faculdade
Dinamica foi elaborada de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacéo
em Fisioterapia, em consonancia com o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI), Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), Projeto Pedagégico do Curso (PPC), Regimento e Resolucdes
do Conselho de Ensino.

Art. 4°. O presente regulamento de Estagio do Curso de Fisioterapia da Faculdade Dinamica
do Vale do Piranga (FADIP) tem como fundamentos legais a Lei Federal n® 11.788/2008, as Diretrizes
Curriculares Nacionais de Saude e estdo em conformidade com a legislagdo vigente e a Resolugéo
431 de 27 de setembro de 2013 do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional -
COFFITO.

CAPITULO IV — DA CARGA HORARIA E CENARIO DO ESTAGIO

Art. 5°. O estagio do Curso de Fisioterapia é parte integrante do curriculo pleno dos cursos
de graduacéo e deve ser cumprido pelo aluno para a integralizagcao da carga horaria total exigida;
como as demais disciplinas, esta sujeito as normas estabelecidas pela Faculdade Dinamica.

Art. 6°. A implementacdo do Estagio Obrigatorio é realizada pelo Coordenador de Estagio,
Supervisor Pedagogico, Docentes/Preceptores/Supervisores de estagio e Discentes Estagiarios.

Art. 7°. Compete ao Supervisor Pedagdgico assessorar o Coordenador de Estagio e os
Docentes/Preceptores/Supervisores em suas atividades, acompanhando-os e aos alunos estagiarios
em suas demandas e necessidades.

Art. 8°. O estagio poderéa ser desenvolvido nos periodos matutino: das 7h as 12h, vespertino,
das 12h as 18h, ou ainda noturno, de 18h as 22h, de acordo com 0s servicos conveniados; e sao
realizados na Atencdo Primaria a Saude, em Ambulatérios e Clinicas com diversas especialidades e
em Hospitais.

Art. 9°. As Préticas Assistidas do Curso de Fisioterapia, obrigatérias para graduacao, tém
carga horaria total de 144 horas, subdivididas em 36 horas/aula para cada Pratica Assistida (I, II, Il
e 1V) no 3°, 4°, 5° e 6° periodos do curso, respectivamente. O cenario das praticas € constituido por
areas abrangentes e conveniadas ao Estagio obrigatério, tendo o discente a liberdade de realiza-las
em areas de atuacdo ndo conveniadas a FADIP, desde que legalmente registradas no CREFITO e
demais 6rgéos de fiscalizagéo.

Art. 10°. Os Estégios Supervisionados do Curso de Fisioterapia, pratica obrigatoria para
graduacédo, tém carga horéria de 896 horas, subdivididas em 224 (duzentas e vinte e quatro)
horas/aula para cada Estagio obrigatério (I, I, 1l e IV), no 7°, 8° 9° e 10° periodos do curso
respectivamente. Cada periodo de 224 horas/aula dos estagio obrigat6rio serdo compostos de 36
horas tedricas em sala de aula, e 188 horas de carga horaria de atividades praticas nos cenarios
abaixo:
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PERIODO DISCIPLINA LOCAL
DO CURSO
7° Periodo Estagio Supervisionado | Unidades Basicas de Saude
8° Periodo Estagio Supervisionado I Clinicas Especializadas e Nucleos de Apoio

a Saude da Familia (NASF)

9° Periodo Estagio Supervisionado I Unidades de Internacdo e Clinicas
Especializadas

10° Periodo | Estagio Supervisionado IV Unidades de Internacdo

CAPITULO V - OPERACIONALIZACAO - ORGANIZACAO DIDATICA E
ADMINISTRATIVA DO ESTAGIO

Art. 11°. O Estagio ocorre sob supervisdo académica direta e presencial dos
Docentes/Preceptores/Supervisores Fisioterapeutas da Instituicdo de Ensino Superior FADIP,
podendo ser no caso das Praticas Supervisionadas por profissionais Fisioterapeutas devidamente
registrados no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional CREFITO-4. A escolha dos
campos de estagio é de responsabilidade da Coordenacéo do Curso.

Art.12°. Em cada campo de estagio ha um Docente/Preceptor/Supervisor responsavel pelo
acompanhamento dos alunos, adequado as normas da instituicdo conveniada e a regulamentacao
em vigor.

Art. 13°. O Docente/Preceptor/Supervisor € assessorado pelo Coordenador de Estagios, que
remete suas decisdes ao Coordenador do Curso de Fisioterapia.

Art. 14°. Os estagios abrangem as diversas areas de atuacao da fisioterapia, comprometendo-
se com a formagé&o generalista do egresso.

Art. 15°. As seguintes normas devem ser consideradas para realizacéo do estagio:

81° Somente sao admitidos no Estagio Supervisionado, os alunos aprovados nos
componente(s) curriculares prévios a area do estagio obrigatério do 7°, 8°, 9° e 10°
semestres.

8§2° Os Estagios Supervisionados acontecem de forma sequencial, sendo permitido
cursar dois estagios no mesmo semestre.

83° Serd tolerado atraso de 15 minutos no inicio das atividades, devendo ser
justificado ao Supervisor quando da chegada ao local de estagio. O aluno que atrasar
mais que duas vezes, serd advertido pelo professor. Ap6s essa tolerancia, sera
consignada falta, que devera ser reposta, mas que implica na sua avaliacao. Neste
caso, o0 aluno ndo podera permanecer no campo de estagio.

84° Sera permitida a participagdo do aluno em uma atividade cientifica (congresso,
curso ou outros), ndo proporcionada pela instituicdo, desde que apresente, com
antecedéncia de 30 dias, a solicitacdo para a Coordenacdo de Estagios para
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avaliacdo. O discente devera entregar o comprovante de participacdo do evento ao
Coordenador de Estégios;

85° As faltas devidamente justificadas e analisadas pela Coordenacao de Estagio, e
caso necessario, pelo Coordenador do Curso serdo repostas de acordo com
compatibilidade de horarios, disponibilidade de vagas no mesmo semestre em que
ocorreram;

a) A gestante, nos termos da Lei n.°6202/75 ou da lei que estiver em vigor no pais:
deverd apresentar requerimento, por si ou por procurador, dentro de 48 horas a
partir do impedimento, através de laudo médico ao érgdo competente;

b) O discente que possui vinculo empregaticio ou exerce atividade como profissional
liberal, tera o direito de ausentar-se por motivos profissionais, desde que negocie
sua substituicdo por um colega ou solicite uma posterior reposicdo. Em ambas as
situacbes, a autorizagdo para a troca deve ser solicitada e analisada
antecipadamente pela Coordenagdo de Estagio. O discente devera entregar o
comprovante da atividade profissional a Coordenacao de Estagios

§6°. E obrigatério o cumprimento de 100% da carga horéria (188 horas) das
atividades praticas , € no minimo de 75% da carga horaria tetrica (36 horas)
do estagio em sala de aula. O ndo comprimindo deste item implicara na

reprovacao do aluno que néo a cumprir.

CAPITULO VI-DO PROCESSO DE AVALIACAO DO ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO

Art.16°. O processo de avaliagdo guarda intima relagdo com a natureza da disciplina sendo
parte integrante do processo de aprendizagem que consiste na analise continua do desempenho do
aluno estagiario, permitindo detectar as dificuldades, observar os avangos e promover os ajustes
guando necessario.

Art. 17°. Os critérios avaliativos variam conforme a categoria da atividade: atividades
observacionais _ Praticas Assistidas, e atividades reais _ Estagios Supervisionados. Os
mesmos estao dispostos abaixo e disponiveis nos apéndices 1,2,3,4 e 5.

Praticas Assistidas

Os critérios avaliativos das Praticas Assistidas seguem o exposto abaixo:

Periodo do Curso | Disciplina Forma Avaliativa

3° periodo Pratica Assistida | Ficha de Controle das Visitas
Técnicas (Apéndice 1) e relatério
(Apéndice 2)

4° periodo Pratica Assistida Il Ficha de Controle das Visitas
Técnicas (Apéndicel) Relatérios dos
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periodos Observacionais (Apéndice
2)
59 periodo Pratica Assistida Il Ficha de Controle das Visitas

Técnicas (Apéndicel) Relatorios dos
periodos Observacionais

6° periodo Pratica Assistida IV Relatérios/ Discussbes e Praticas
Baseadas em Evidéncias
relacionados as observacdes

As avaliacbes das Préaticas Assistidas séo realizadas ao longo do semestre pela
Coordenadora de Estagio, totalizando um conceito Unico — SUFICIENTE OU INSUFICIENTE,
lancado ao final do periodo letivo.

Estagios Supervisionados

Os critérios para avaliacdo dos Estagios Supervisionados seguirdo termos qualitativos e
guantitativos, abaixo expostos.

Art.18°. A Avaliagdo Qualitativa, o Docente/Preceptor/Supervisor de estagio realiza a
avaliacdo considera os seguintes critérios: Pontualidade, Frequéncia, Demonstracdo de Interesse e
Proatividade, Postura e comunicacdo com o supervisor de estdgio, com os funcionarios do setor,
com o paciente / usuario / cliente, Habilidade na resolucdo de problemas e no desenvolvimento das
atividades propostas, Capacidade de aprendizagem, Conhecimentos préaticos e tedricos,
Comprometimento e responsabilidade (APENDICE 3).

Art.19°. A Avaliagdo Quantitativa é realizada através de seminarios, relatdrios, ou outras
atividades a critério e sob avaliacdo do Professor das Disciplinas de Estéagio obrigatério LIl e IV,
conforme critérios constantes no apéndice 4. Os temas podem ser propostos pelo
Docente/Preceptor/Supervisor, que envolvam ou ndo pacientes e situacdes vivenciadas no estagio.

Art. 20°. O discente realiza sua Autoavaliagdo de acordo com o apéndice 5.

Art. 21. As avaliacdes dos Estagios Supervisionados sao realizadas ao longo do semestre
pelos Docentes/Preceptores/Supervisores e pela Coordenadora de Estagio, totalizando um conceito
Unico — SUFICIENTE OU INSUFICIENTE, langado ao final do periodo letivo.

Art. 22° Aos académicos que cumprirem suas atividades de Praticas Assistidas nas
instituicdbes conveniadas ou autorizadas pela Coordenagédo de Estagio, seré atribuido o conceito
satisfatorio (S), desde que, cumulativamente:

| — cumpram a carga horéria estabelecida neste regimento para as Praticas Assistidas;
Il — cumpram as atividades estipuladas e solicitadas pelo Coordenador de Estagio;

[l — entreguem seus relatérios referentes as visitas técnicas e observacdo referentes as
disciplinas de Praticas Assistidas em que estiverem matriculados.
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Art. 23°. Aos académicos que cumprirem suas atividades de Estagio Obrigatorio nas
instituicdes conveniadas, sera atribuido o conceito satisfatério (S), desde que,
cumulativamente:

| — integralizem a carga hordria estabelecida neste regimento para os Estagios
Supervisionados;

Il — obtenham conceito Fraco, Regular, Bom ou Muito Bom nas avaliacBes qualitativas
realizadas pelos Docentes/Preceptores/Supetrvisores;

Il — obtenham conceito Fraco, Regular, Bom ou Muito Bom nas apresentacbes dos
seminarios referentes as disciplinas de Estagio obrigatorio em que estiverem matriculados.

Art. 24°, A atribuicdo do conceito insatisfatorio () se dara nos seguintes casos:

| — descumprimento de qualquer das condi¢des especificadas nos artigos 22 e 23 do presente
Regulamento;

Il — descumprimento de qualquer das regras comportamentais, éticas e de postura previstas
no Regimento da FADIP;

Paragrafo Unico. Considerado Insatisfatorio (1), sujeita-se o aluno a repeticdo do estagio, até
a obtencdo da mencao Satisfatorio (S).

Art. 25°.0s casos individuais relacionados as Praticas Assistidas e aos Estagios
Supervisionados, que ndo constem nesse Regulamento serdo resolvidos em Conselho de Classe,
gue sera composto dos seguintes segmentos: Professor de Estagio da Disciplina, Coordenador dos
Estagios, Docente/Preceptor/Supervisor do referido aluno, e do Coordenador do Curso, que presidira
o Conselho.

Paragrafo Unico: Durante a realizacdo do Estagio serdo dadas quantas devolutivas forem
necessarias (minimo de duas) aos alunos, considerando-se contetdos atitudinais, conceituais e
procedimentais.

CAPITULO VI -DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR DO ESTAGIO

Art.26°. A Coordenacédo de Estagio funciona como 6rgdo encarregado de supervisionar as
atividades de estagio dos alunos do Curso de Fisioterapia, conforme seu Regulamento, pelo
Coordenador de Estagios, registrado e designado por Portaria de Nomeac&o especifica (APENDICE
6).

Art. 27°. Compete ao Coordenador de Estégio do curso de Fisioterapia da FADIP:

I. Assessorar a Coordenacado de Curso de Fisioterapia em assuntos relativos aos estagios
obrigatorios;

Il. Fixar calendario de reunibes com Professores/Preceptores/Supervisores, Discentes
Estagiarios e responsaveis técnicos das unidades concedentes dos estagios, sempre que
necessario;

[Il. Cumprir e fazer cumprir as determina¢c6es do Regulamento de Estagio;
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IV. Encaminhar o Regulamento de Estagio para os Docentes/Preceptores/Supervisores de
estagio de cada éarea, e orientad-los quanto ao planejamento, execucdo e avaliacdo do
processo de estagio;

VI. Definir, com a coordenacdo de curso, as unidades de estagio que serdo utilizadas e
intermediar as relacbes entre a administracao das unidades, 0s
Docentes/Preceptores/Supervisores, o0s discentes e as instancias da coordenacdo e da
secretaria académica;

VII. Reunir-se com os Docentes/Preceptores/Supervisores, ao longo do semestre, para a
avaliacdo das estratégias utilizadas no estagio obrigatério e para a avaliacdo individual de
cada discente;

VIII. Reunir-se com os discentes ao longo, bem como ao término de cada semestre letivo,
para a avaliagdo das estratégias utilizadas no estéagio obrigatorio;

IX. Reunir-se com 0s responsaveis técnicos das unidades concedentes dos estagios no inicio
e ao término de cada semestre letivo, para planejamento e avaliacdo das estratégias
utilizadas no estagio obrigatorio;

X. Apresentar as consideracdes proprias, como também dos
Docentes/Preceptores/Supervisores, discentes e responsaveis técnicos das unidades
concendentes dos estagios sobre o estagio obrigatorio, para a Coordenagdo do Curso de
Fisioterapia;

Xl .Encaminhar e/ou manifestar-se em assuntos relativos aos estagios curriculares
obrigatérios no ambito da unidade concedente do estagio;

XIl .Manter contato com instituicdes publicas e privadas, visando a ampliagdo dos campos de
estagios, conforme as necessidades do curso;

Xlll. Realizar visita “in loco”, periodicamente, para abertura de novos campos de estagio
obrigat6rio, bem como para assegurar a qualidade dos estagios realizados.

XIV. Manter documentacéo referente ao estagio arquivada;

XV. Encaminhar oficios de solicitacdo de continuidade de estagio para as Unidades, com
antecedéncia, considerando o inicio do semestre.

CAPITULO VII - DAS ATRIBUICOES DO DOCENTE/PRECEPTOR/SUPERVISOR DO
ESTAGIO

Art. 28°. Compete aos Docentes/Preceptores/Supervisores dos estagios:

l. Informar aos estagiarios sobre as normas, procedimentos e critérios de avaliagdo dos
estagios, segundo as especificidades do curso de Fisioterapia;

Il. Cumprir e fazer cumprir o Regulamento de Estagio e o Cadigo de Etica Profissional,
orientando o discente;

Il. Exigir e manter a ordem durante o periodo do estégio;

V. Controlar a frequéncia dos Discentes Estagiarios (apéndice 10) previstas no
cronograma.
V. Exigir e fiscalizar o cumprimento das normas para o bom andamento do estagio

(vestimenta e uso do cracha); e coibir a participacdo no estagio do discente que nao
cumprir as referidas normas;
VI. Registrar no livro de ocorréncias do estagio situacées emblematicas;
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Informar e encaminhar a Coordenacéo de Estagio qualquer ocorréncia referente ao
nao cumprimento de alguma norma contida neste regimento, apos registro no livro de
ocorréncias;
Planejar, em conjunto com os Profissionais de Saude do servigo (nos casos em que
se aplica), as atividades a serem desenvolvidas no estagio;
Orientar o estudante, individualmente ou em grupo, na elaboracdo do plano de
atividades a serem desenvolvidas, em dias e horarios previamente determinados, bem
como observar o0 seu cumprimento, nos casos em que se aplica;
Supervisionar a atividade prética do discente e dirigir as reunides clinicas da area;
Orientar e avaliar a elaboracéo de trabalhos académicos escritos dos discentes, nos
casos em que se aplica;
Apresentar o relatério de avaliacdo de estdgio, ao final do periodo, fornecendo
elementos que possam ser encaminhados para 0s gestores dos servi¢os, no sentido
de proporcionar a manutencdo da qualidade e a implantagdo de melhorias continuas
e o fortalecimento da relacdo servigo-ensino;
Participar da reunido com todos os Docentes/Preceptores/Supervisores e 0
Coordenador de Estagio, ao término de cada etapa do semestre letivo, para a
avaliacdo das estratégias utilizadas no estagio obrigatorio e para a avaliagéo individual
do discente;
Participar das reunides dos Supervisores de Estagios da area da Saude, pré-
estabelecidas, ou quando solicitado, pelo Coordenador do Curso;
Solicitar o material de consumo, equipamentos, acessorios e manutengdo, quando
necessario;
Solicitar previamente nos locais de estagios, o uso de equipamentos, ambientes e
salas individuais;
Garantir que a carga horaria de sua responsabilidade seja cumprida, realizando
reposi¢des no caso de ndo cumprimento total;
a) As reposi¢cdes devem ocorrer no proprio campo de estagio.

Art. 29. E vetado ao Supervisor do Estagio:

Usar da autoridade para beneficiar estagiarios, usuarios e outros;
Realizar empréstimos para usuarios de qualquer tipo de material e/ou equipamento da

Instituicdo ou da unidade de estagio, sem autorizag@o escrita do Responséavel Técnico da
Clinica Escola de Fisioterapia;

Ausentar-se da unidade sob sua responsabilidade durante o periodo do estagio.

CAPITULO VIIl - DAS ATRIBUICOES DO DISCENTE ESTAGIARIO

Art. 30. Compete ao discente estagiario:

Informar-se e cumprir rigorosamente as normas do Regimento Interno da FADIP,
deste regimento e das demais entidades onde se realizam estagios supervisionados;
Providenciar e apresentar a documentacdo necessaria para o inicio do estagio
conforme o capitulo IX , artigo 32 deste regimento, & Coordenacao de Estagio.

Estar devidamente uniformizado: (i) calca branca comprida ou saia branca abaixo do
joelho que permitam a realizacdo da assisténcia fisioterapéutica necesséria (ii) blusa
branca sem decotes profundos e que nao permita transparéncia ou demarcacéo do
corpo (iii) jaleco branco com mangas compridas e bolsos, com o logotipo da FADIP e
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nome do aluno (iv) sapato fechado branco com altura conveniente e silencioso, como
mocassins, ténis e sapatos com saltos baixos (2,5 a 4,0 cm), (v) cabelos presos
guando compridos, unhas cortadas com esmaltes claros (vi) ndo sera permitido o uso
de acessorios como brincos, corddes e pulseiras, apenas relégio e alianca de
casamento quando permitido pelas normas da instituicdo de saude. Caso alguma
unidade ambulatorial ou hospitalar exija uniformizacdo especifica, o aluno devera
adaptar-se a ela.

Portar o cracha fornecido pela FADIP e/ou CREFITO devendo trazer consigo sua
carteira de identidade, ou identificacbes confeccionadas nas unidades de salde, em
casos especificos desta exigéncia.

Providenciar carimbo onde conste nome, niumero de matricula e indicacdo de
categoria (académico de Fisioterapia da FADIP) que devera ser utilizado para
identificar a autoria de todos o0s registros feitos durante as atividades de estagio.
Estar em dia com as recomendacdes da Comissdo de Biosseguranga da Instituicao
conveniada, inclusive com relacdo as vacinas, além de participar de todos os
cursos/orientacdes/ imersdes exigidas pelas unidades concedentes;

Portar o material para avaliagdo de pacientes, condizente com as necessidades de
cada area de estagio (esfigmomandmetro, estetoscopio, fita métrica, oximetro de
pulso, gonibmetro e equipamentos de protecéo individual);

Tomar conhecimento com o Docente/Preceptor/Supervisor sobre o periodo, 0 campo
e as condi¢gbes para o cumprimento do estagio, conforme as normas internas do
servigo;

Respeitar e obedecer as normas estabelecidas pela unidade concedente de estagio,
agindo de acordo com 0s principios éticos;

Integrar-se ao processo de trabalho da equipe e da comunidade das unidades do
estagio;

Assinar a frequéncia do estagio, devendo ser absolutamente assiduo e pontual,
respeitando os dias e horarios, conforme o cronograma das atividades determinado
pelo Docente/Preceptor/Supervisor e outros Profissionais de Saude do campo de
estagio.

Encaminhar, em caso de falta, comunicado com justificativa para analise de possivel
reposicao a Coordenacao de Estagio.

Zelar pelo nome e imagem da instituicdo de ensino e da instituicdo concedente do
estagio durante a realizacdo das atividades;

Manter a préatica dentro dos preceitos éticos profissionais, respeitando o sigilo das
informag0es individuais aos seus cuidados, bem como das instituigoes.

Respeitar 0s colegas estagiarios, Coordenacdo dos Estagios, Professores,
funcionarios, usuarios e familiares/ acompanhantes;

Buscar atualizar seus conhecimentos nas areas em que estdo sendo realizados os
estagios;

Receber o paciente indicado pelo Supervisor e com ele discutir a avaliagcdo e conduta
fisioterapéutica;

Preencher a ficha de avaliacéo, a caneta;

Fazer a avaliacao fisioterapéutica e dar alta fisioterapéutica, somente com autorizacao
do Supervisor;
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Levar as dificuldades tedrico-praticas encontradas no Estagio obrigatério ao
Docente/Preceptor/Supervisor, para analise e discussdo das alternativas de
assisténcia.
Controlar e incentivar a pontualidade no que diz respeito aos dias e horérios de retorno
do paciente;
Manter rigorosamente atualizadas e assinadas as anotacdes na ficha de avaliacao
fisioterapéutica a ser arquivada, que permanece a disposi¢do do Supervisor;
Manter atualizado, no local do estagio, os prontuarios dos pacientes, para estudo,
pesquisas, andlise, avaliacdo e controle do Supervisor;
Deixar em perfeita ordem, limpo e higienizado, o ambiente de estagio e equipamentos
utilizados, ao término de cada atendimento;
Solicitar material de consumo e instrumental esterilizado ao Supervisor responsavel
pelo setor, quando necessario. Restitui-lo apds o uso, nos moldes das recomendacdes
da Comisséo de Biossegurancga da Instituicdo onde o estagio é realizado;
Depositar o material infectado em local pré-estabelecido pela Comissdo de
Biosseguranca da Instituicao onde o estagio € realizado;
Solicitar imediatamente a presenca do Supervisor, ao detectar quaisquer
irregularidades no local de estagio e/ou nos equipamentos;
Comunicar ao Supervisor a falta do paciente, colocando-se a sua disposi¢ao;
Solicitar devolutivas dos seu desempenho durante o processo de estagio do aluno,
independente dos momentos pré-estabelecidos para tal.

E vetado ao Estagiario:

Frequentar ou realizar trabalhos nos locais de estagio, fora de horario, sem a
autorizacdo do Supervisor ou Coordenador dos Estagios;

Cobrar, aceitar, ou receber honorarios por servigcos prestados ao paciente, mesmo na
forma gorjetas, gratificagdes, ou formas assemelhadas e que tenham a finalidade de
contraprestacdo ou de manifestacdo de agradecimento por parte do paciente ou
responsavel,

Ausentar-se do local de estagio, sem a autorizagdo do Supervisor do Estagio;

Fumar e/ou ingerir bebidas alcodlicas nas dependéncias dos estagios;

Fotografar os pacientes, sem consentimento do paciente ou responsavel, por escrito,
nos moldes de um termo de autorizag@o de uso das imagens (apéndice 8);

Utilizar celular, filmadora, gravadores durante o periodo do estagio; em casos
especiais, o aluno devera comunicar ao supervisor sobre sua necessidade;

Realizar empréstimos de qualquer tipo de material e/ou equipamento da Instituicdo de
Ensino ou unidade em que estagia, sem prévia autorizacao do responsavel;
Encaminhar o paciente para outros servigcos ou profissionais, sem autorizacdo do
Supervisor;

Entregar ao paciente, laudo, endereco, sugestdes por escrito, ficha de avaliagcdo ou
gualguer documento relacionado com o atendimento fisioterapéutico, sem autorizagéo
do Supervisor;

Solicitar exames complementares, sem autorizacdo do Supervisor.
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CAPITULO IX - DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA INICIAR O ESTAGIO

Art. 32 S&0 necessarios os documentos abaixo para iniciar o Estagio:

| . Convénio de Estagio com a instituicdo concedente, assinado e arquivado na FADIP;

Il .Termo de Compromisso de Estagio, contrato de estagio constando a assinatura das 03
partes envolvidas (FADIP, estagiario e empresa concedente), sendo 01 copia para
cada parte.

a) A FADIP se resguarda do direito de ser a ultima parte a assinar o Termo de
Compromisso; o prazo para devolucédo € de 7 (sete) dias Uteis.

b) O estagio somente terd inicio apdés a assinatura de todas as partes e a cépia
encaminhada a coordenacéo do curso;

[ll . Contratacdo de seguro contra acidentes pessoais.

Art. 33. Sao necessarios 0s seguintes documentos para acompanhamento e avaliacdo do
Estagio:

| - Ficha de frequéncia de estagio (apéndice 10);

lI- Ficha para Registro dos Dados Pessoais, do Estagio e das Atividades Desenvolvidas
(apéndice 9);

IV - Documentos de Avaliacdo do Estagiario de acordo com a categoria de Estagio

(apéndice 1,2,3,4 € 5).

CAPITULO X - CONSIDERACOES FINAIS

Com a Politica de Estagio obrigatério, a Faculdade Dinamica visa propiciar um campo de
experiéncias e conhecimentos que venha possibilitar a articulagdo teorico-pratica e estimular a
inquietagdo intelectual de seus académicos. Na sua pratica, deve possibilitar o desenvolvimento de
habilidades, habitos e atitudes pertinentes, necesséarias a aquisicdo de novas competéncias
profissionais; incentivar o interesse pela pesquisa e pelo ensino, que sdo as bases dessas novas
competéncias. Neste sentido, estara colaborando para o exercicio do papel profissional e da
cidadania plena, por criar um espaco de transi¢cdo entre a vida académica e a vida profissional.

Ponte Nova - MG, 20 de janeiro de 2018.

JOSE CLAUDIO MACIEL DE OLIVEIRA

Presidente do Conselho de Ensino
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JOCIMAR AVELAR MARTINS

Coordenadora do Curso de Fisioterapia
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APENDICE 1

FICHA DE CONTROLE DAS VISITAS TECNICAS

Dinamica
Ficha de Controle das Visitas Técnicas da Pratica Assistida

Aluno:

Matricula:

Local da Observacéo:

Profissional Fisioterapeuta Responsavel:

Data Horério Assinatura do Ft.

1° Visita

2° Visita

3° Visita

4° Visita

5% Visita

6° Visita

7° Visita

8° Visita

9° Visita

10°
Visita
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APENDICE 2

MODELO DE RELATORIO OBSERVACIONAL DAS PRATICAS ASSISTIDAS

I CAPA

Il. SUMARIO: discriminac&o das partes do relatério com as respectivas paginas.

1- INTRODUCAO: apresentacdo do relatério, informando onde foi feita a pratica
assistida, em que periodo, carga horaria e qual o profissional responsavel (nome e
CREFITO), em que area, e o nome do professor da disciplina de Pratica Assistida.
Mencionar o paciente escolhido, usando iniciais ficticias do seu nome, idade,
diagnéstico clinico e fisioterapico.

2- DESENVOLVIMENTO: descritivo de anatomia, fisiologia e fisiopatologia do
guadro/paciente escolhido- avaliacao feita pelo fisioterapeuta — testes, etc — evolugéo
— Discussao com dois artigos relacionados. Planejamento do tratamento e evolugéo
do paciente. Relacionar esse desfecho com pelo menos dois artigos cientificos

3- CONCLUSAO: apreciacao critica quanto a validade deste modelo de estagio (Pratica
Assistida) para a sua formagé&o profissional.
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APENDICE 3

FICHA DE AVALIACAO QUALITATIVA DO ESTAGIARIO
NOME DO ESTAGIARIO: Turma:
AVALIACAO QUALITATIVA DO ESTAGIO OBRIGATORIO

SUFICIENTE (S) INSUFICIENTE(l)

Muito Observacges
bom Bom | Regular | Fraco Muito Fraco
QUESITO
(entre09e | 08 07 06 (inferior a 06)
10)

Pontualidade

Frequéncia

Demonstracéo de
Interesse e
proatividade

Postura e
comunicagao com o
supervisor de
estagio

Postura e
comunicagao com
os funcionarios do
setor

Postura e
comunicagao com o
usuario

Habilidade na
resolucéo de
problemas

Habilidade,
empenho e
compromisso no
desenvolvimento
das atividades
propostas
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Capacidade de
aprendizagem

Conhecimentos
préticos e tedricos

Comprometimento e
responsabilidade

PARECER DO SUPERVISOR

MEDIA

Assinatura do Supervisor do Estagio

Ponte Nova _, de

de 20_.

Assinatura do professor
Faculdade Dinamica

do Estagio -

Assinatura do Coordenador de Estagio

ASSINATURA DO COORDENADOR DO CURSO

158




£D

Dlné m;ca Autorizado pela Portaria- MEC n°. 602/2014, de 30 de outubro de 2014 (DOU)
APENDICE 4

FICHA DE AVALIACAO QUANTITATIVA DO ESTAGIO OBRIGATORIO

NOME DO ESTAGIARIO: Turma:

AVALIACAO QUANTITATIVA DO ESTAGIO OBRIGATORIO -----

INSUFICIENT
SUFICIENTE (S)
E(I)
Muito Requla Observacges
bom Bom g Fraco | Muito Fraco
QUESITO r
(entre 08 07 06 (inferior a 06)
09 e 10)

1. Contribuicdo Pessoal —
desenvolve idéias
préprias sobre o tema,
nao se restringindo a
reproduzir as teorias
estudadas

2. Apresenta tépicos
gerais e proporciona
exposicao da revisao da

Literatura

3. Estabelece conexao
entre o caso e o conteudo
desenvolvido em aula

4. Demonstra Dominio do
contetdo - demonstra
conhecimento sobre o
contetudo apresentado

5. Utiliza exemplos
relevantes — demonstra
capacidade de vincular a

pesquisa a pratica

6. Utilizacdo significativa
de recursos de ensino e
aprendizagem

7. Comunicabilidade e
auto controle
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PARECER DO PROFESSOR/SUPERVISOR | MEDIA

Assinatura do Professor da Disciplina de Estagio obrigatério

Ponte Nova __, de de 20__.

Assinatura do professor do Estadgio - | Assinaturado Coordenador de Estagio
Faculdade Dinamica

ASSINATURA DO COORDENADOR DO CURSO
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APENDICE 5

FICHA DE AUTOAVALIACAO DAS ATIVIDADES DO ESTAGIO OBRIGATORIO

T
>
o]

Faculdade Dinamica do Vale do Piranga

Curso de Fisioterapia

Dinamica ESTAGIO OBRIGATORIO
FICHA DE AUTOAVALIACAO

ALUNO:

TURMA:

DISCIPLINA:

CENARIO DE PRATICA:

SUPERVISOR:

FORMACAO SUPERIOR:

RUBRICA
DIA DATA MANHA TARDE CH/DIA bo
ESTUDANT
E
—————————————————————— Entrada Saida Entrada Saida

1-ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

2- REFLEXAO/AUTOAVALIACAO
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3- SUGESTAO DE CONTRIBUICAO (paciente, familia, comunidade e/ou cenério de prética

4- REGISTRO (foto, material didatico utilizado)

Carga horaria parcial Assinatura do professor de estagio — Faculdade
Dinamica

Carga horéria total

Carga horaria excedente

ASSINATURA DO COORDENADOR DO CURSO
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APENDICE 6

PORTARIA DE NOMEACAO DO COORDENADOR DE ESTAGIO

Portaria FADIP Nomeacgao de Coordenadora de Estagio do Curso de
Fisioterapia da Faculdade Dindmica do Vale do Piranga.

ATO DE NOMEAGCAO

O Presidente do Conselho de Ensino e Diretor Geral da Faculdade
Dinamica do Vale do Piranga, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

) Nomear para o cargo de Coordenador de Estagio do Curso de Fisioterapia da
Faculdade Dinamica, a professora Junea Pinto Fontes, brasileira, divorciada,
fisioterapeuta e professora universitaria, portadora da cédula de identidade RG n°® MG-
4.365.677, inscrita no CPF sob o numero 674.260.006-30, para exercer as atribuicdes
regimentais referentes ao estagio, pelo periodo de dois anos, em regime de tempo
integral, permitido uma reconducéao por igual periodo.

1)) Determinar, ainda, que o inicio do mandato se dé a partir de 01 de janeiro de 2018.

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Ponte Nova, 01 de janeiro de 2018.

José Claudio Maciel de Oliveira

Presidente do Conselho de Ensino e Diretor Geral
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APENDICE 7

PORTARIA DE NOMEAGCAO DOS DOCENTES/PRECEPTORES/SUPERVISORES DE ESTAGIO

Portaria FADIP Nomeagdo dos Docentes/Preceptores/Supervisores de
Estagio do Curso de Fisioterapia da Faculdade Dinamica do Vale do Piranga.

ATO DE NOMEACAO

O Presidente do Conselho de Ensino e Diretor Geral da Faculdade
Dindmica do Vale do Piranga, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

) Nomear para o cargo de Docente/Preceptor/Supervisor de Estagio do Curso de
Fisioterapia da Faculdade Dinamica, os professores: professora Emilia Pio da
Silva, brasileira, casada, fisioterapeuta e professora universitaria, portadora da
cédula de identidade RG n° MG 8.480.324, inscrita no CPF sob o nUumero
046.147.896-09, e professor Julio Ribeiro Bravo, brasileiro, casado, fisioterapeuta
e professor universitario, portador da cédula de identidade RG n° MG 7.523.447,
inscrita no CPF 027.488.876-97 sob o numero ,para exercer as atribuicdes
regimentais referentes ao estagio obrigatério, pelo periodo de dois anos, em
regime de tempo parcial, permitido uma recondugéo por igual periodo.

1)} Determinar, ainda, que o inicio do mandato se dé a partir de 01 de fevereiro de
2018.

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Ponte Nova, 10 de janeiro de 2018.

José Claudio Maciel de Oliveira

Presidente do Conselho de Ensino e Diretor Geral
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APENDICE 8

MODELO DE TERMO DE AUTORIZAGCAO DE USO DE IMAGEM

Eu, , portador da Cédula de
Identidade n° , inscrito no CPF sob n° , residente a
Rua , ne , na cidade de

, AUTORIZO o0 uso de minha imagem (ou do menor
sob minha responsabilidade) em fotos ou filmes, sem
finalidade comercial, para ser utilizada no processo de aprendizagem do estagio do curso de
Fisioterapia da Faculdade Dindmica. A presente autorizagdo é concedida a titulo gratuito,
abrangendo o uso da imagem acima mencionada em todo territério nacional. Por esta ser a
expressao da minha vontade declaro que autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a
ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro.

: de de 2018.

Assinatura
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APENDICE 9

FICHA INDIVIDUAL FICHA PARA REGISTRO DOS DADOS PESSOAIS E DO ESTAGIO

IDENTIFICACAO DO(A) ESTAGIARIO(A)

Nome: Matricula: Curso:
Endereco: Complemento | Bairro:
Cidade: Estado: CEP:

Email: Telefone:

IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO CONCEDENTE

Nome/Razao Social:

CNPJ:

Endereco: Complemento: | Bairro:
Cidade: Estado: CEP:
Email: Telefone:

Breve Descricdo do Ramo de Atividade:

IDENTIFICAGAO DO(A) SUPERVISOR(A) DE ESTAGIO

Nome:

Registro Profissional:

Formacgéo Académica:

Cargo:

Setor:

Email:

Telefone:
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ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS PELO ESTAGIARIO

Descrigdo das atividades a serem realizadas pelo(a) estagiario(a):

Como o estagio realizado no setor pode contribuir para a formagéo profissional do

estudante:

SlTUACAO DO ESTAGIO *Preenchido pelo coordenador de estagio (DINAMICA)

Previsao de inicio:

Previsado de término:

[0 Aguardando inicio
[l Em andamento

[1 Concluido

Seguro Contra Acidentes Pessoais:

[JValido [1Venceem

/ / [1 Renovado em / /

Observagdes:

Ponte Nova, de

de

Estagiario(a)

Supervisor de Estagio

Instituigdo Concedente

Instituicdo de Ensino
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4.3 ANEXO |l = REGULAMENTO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO DA FADIP
CAPITULO | - DAS DISPOSIQC)ES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Regulamento tem por finalidade apresentar os procedimentos a serem
adotados nos cursos de graduacdo da Faculdade Dindmica para os quais o Trabalho de
Conclusao de Curso (TCC) consta como conteudo curricular obrigatério.

Art. 2°. O TCC dos cursos de graduacéo da Faculdade Dindmica possui como objetivos:

| - Desenvolver a capacidade de aplicacdo dos conceitos e teorias adquiridas durante o curso
de forma integrada, por meio da execuc¢ao de um projeto de pesquisa.

Il - Desenvolver a capacidade de planejamento e disciplina para resolver problemas dentro
das diversas areas de formacao.

[l - Despertar o interesse pela pesquisa como meio para a resolugéo de problemas.

IV - Suscitar a discussdo em torno das questbes éticas atinentes ao desenvolvimento das
pesquisas académicas.

V - Estimular o didlogo com a sociedade, por intermédio da resolucao de problemas existentes
em seus diversos setores.

VI - Estimular a constru¢éo do conhecimento coletivo.
VII - Estimular a interdisciplinaridade.
VIII - Estimular o espirito critico e reflexivo no meio social onde esté inserido.

Art. 3°. O TCC seréa elaborado em co-autoria com um ou mais professores orientadores do
corpo docente da Faculdade Dinamica, observando-se as Diretrizes Curriculares Nacionais
de cada Curso.

Art. 4°, As atividades desenvolvidas e/ou procedimentos envolvidos com a elaboracdo do TCC
ndo podem ser utilizados simultaneamente, como carga horaria, para a integralizagdo das
atividades complementares ou para outro fim curricular.

Paragrafo Unico: E vedada a convalidacdo de TCC realizado em outro curso de graduaco.

Art. 5°. O TCC sera desenvolvido em dois momentos, um especialmente dedicado a
confeccdo do projeto de pesquisa, realizado em disciplina especifica para este fim,
observadas as disposi¢cfes constantes nas matrizes curriculares de cada curso, e o outro a
realizacdo propriamente dita da pesquisa e, finalmente, a elaboracdo de um relatério do
trabalho, isto é, o TCC em sua forma final.

CAPITULO Il — DA ORIENTACAO

Art. 6°. Para o desenvolvimento do TCC, os estudantes contardo com o apoio de um professor
orientador da Faculdade Dinamica, estando todos os docentes da Instituicdo, em principio,
envolvidos como possiveis orientadores de TCC.

§ 1°. O aluno poderé contar ainda, desde que aprovado pelo orientador e pela Coordenacéo
de Curso, com um professor co-orientador (interno ou externo a Instituicao).
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§ 2°. Em caso de existéncia de um co-orientador, seu nome também deve constar dos
documentos e relatérios entregues pelo aluno, tendo sido previamente registrado conforme
0s apéndices A e B.

Art. 7°. O aluno que nédo encontrar professor para assumir a sua orientacdo, deve procurar a
Coordenacdo de Curso a fim de que esta lhe indique um orientador dentre os docentes do
curso ou de outras areas da Instituicdo que tenha capacidade de auxiliar a construgcédo do
TCC.

Art. 8°. Cada docente pode orientar até 05 (cinco) TCC’s, admitindo-se, no entanto,
excepcionalmente, a possibilidade de flexibilizacdo deste limite.

Art. 9°. A substituicédo do professor orientador deve ser comunicada, pelo discente orientando,
desde que haja aquiescéncia do professor substituido, ou pelo proprio orientador, por meio
de requerimento formal junto a Secretaria Académica.

Art. 10. O professor orientador tem, entre outros, 0s seguintes deveres especificos:
| — participar das reuniées convocadas pelo Nucleo de Apoio aos Cursos (NAC).
Il — prestar atendimento a seus orientandos, em horario previamente fixado.

Il — avaliar e analisar todos os relatérios de atividades que lhes forem entregues pelos
orientandos.

IV — participar das apresentacdes para as quais estiver designado.

V — assinar, juntamente com os demais membros das bancas examinadoras, as fichas de
avaliagdo dos TCC’s e as atas finais das sessbes de apresentacao.

VI — solicitar junto a Coordenagéao do Curso a inclusdo dos TCC’s de seus orientandos na
pauta semestral de apresentacoes.

VII — assinar documento de validacdo de encaminhamento do trabalho para apresentacao.

CAPITULO Il = DO ALUNO

Art. 11. Considera-se aluno em fase de realizacdo do Trabalho de Concluséo de Curso,
aquele regularmente matriculado na disciplina respectiva, pertencente ao curriculo dos Cursos
de Graduagéo da Faculdade Dindmica do Vale do Piranga.

Art. 12. O aluno em fase de realizacdo do Trabalho de Conclus&o de Curso tem, entre outros,
0s seguintes deveres especificos:

| — participar das reunides convocadas pelo seu orientador.

Il — manter contatos frequentes com o professor orientador para discussdo e aprimoramento
de sua pesquisa, devendo justificar eventuais faltas.

[l — cumprir o calendario divulgado pela Faculdade para entrega de projetos, relatérios
parciais e versao final do Trabalho de Conclusdo de Curso.

IV — entregar ao orientador relatérios parciais sobre as atividades desenvolvidas.

V — elaborar a verséo final de seu Trabalho de Concluséo de Curso, de acordo com o presente
Regulamento e as instrugdes de seu orientador.
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VI — comparecer em dia, hora e local determinados para apresentar e defender o Trabalho de
Concluséo de Curso.

Art. 13. E de responsabilidade do aluno a elabora¢do do TCC, o que n&o exime o professor
orientador de desempenhar adequadamente, dentro das normas definidas neste
Regulamento, as atribuicdes decorrentes da sua atividade de orientacéo.

Paragrafo Unico. O ndo cumprimento das obrigacdes dispostas neste Regulamento, por
parte do aluno, sera uma possivel justificativa para o professor desligar-se dos encargos de
orientacdo, por meio de comunicacao oficial a Coordenacédo de Curso.

CAPITULO IV — DO PROJETO DE PESQUISA

Art. 14. Inicialmente, o estudante devera elaborar o projeto de pesquisa referente ao TCC,
isto é, documento que dispde sobre o planejamento do trabalho de pesquisa a ser realizado.

§ 1°. Na elaboracado do projeto, o aluno devera atentar para a escolha de tema pertinente a
area do seu Curso.

§ 2°. A construgdo do referido projeto se darad em disciplina destinada a esta finalidade, sendo
realizada em concomitancia as atividades desenvolvidas junto ao professor orientador.

§ 3°. O estudante apenas podera dar prosseguimento ao processo de formalizagcdo do TCC,
bem como as atividades de pesquisa, se aprovado na disciplina correspondente a fase de
construcao do projeto.

Art. 15. O projeto de pesquisa devera obedecer a seguinte estrutura, atendendo as diretrizes
da ABNT:

| — Capa
Il — Folha de rosto
[l — Sumario

IV — Introducéo (caracterizagdo do tema; questdo-problema; hipdtese(s) — quando couber
(em); objetivos e justificativa)

V — Referencial tedrico

VI — Metodologia (recursos e cronograma)
VIl — Referéncias Bibliograficas

VIII — Apéndice (elemento opcional)

IX — Anexos (elemento opcional)

Art. 16. Nos casos em que a pesquisa preveja o envolvimento com seres humanos, tanto no
que se refere as questdes biomédicas, comuns as Ciéncias da Saude e da Vida, quanto
aquelas que dispem sobre as normas aplicaveis a pesquisas em Ciéncias Humanas e
Sociais, cujos procedimentos metodolégicos envolvam a utilizacdo de dados diretamente
obtidos com os participantes ou de informacdes identificaveis, ou que ainda possam acarretar
riscos maiores do que os existentes na vida cotidiana, o projeto devera ser encaminhado para
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avaliagdo do Comité de Etica em Pesquisa da Faculdade Dindmica (CEP — Dinamica),
observando-se os itens obrigatérios para preenchimento do formulério online (apéndice C).

Art. 17. Para iniciar o processo de formalizacdo do TCC, apds aprovacdo na disciplina
destinada a construcdo do projeto de pesquisa, 0 académico devera protocolar seu projeto na
Coordenacéo de Curso, dentro do periodo definido pelo calendario académico, constando o
nome do orientador do TCC, além de sua assinatura de concordancia com a orientacao
(apéndice D).

81°. devera ser anexado ao projeto, o protocolo de submisséo ao CEP.
§ 2°. 0 projeto devera ser renovado a cada semestre.

§ 3°. somente apls a aprovacdo do projeto de TCC pela disciplina atinente, pelo professor
orientador e pelo Comité de Etica em Pesquisa da Dinamica, se for o caso, é que o autor do
mesmo podera dar inicio a sua execugao.

Art. 18. Em caso de mudancga do tema do projeto de TCC, este devera apresentar novo
projeto, termo de aceite de orientacdo e protocolo de submissdo ao CEP, caso seja
necessario.

Paragrafo unico: caso haja apenas alteragdes que impliguem em mudancas metodoldgicas
do projeto, as mesmas s6 poderao ser realizadas com autorizagéo do orientador e aprovacao
pelo CEP.

CAPITULO V — DAS FORMAS DE APRESENTACAO DO TCC

Art. 19. O TCC poderé ser elaborado em uma das formas previstas por este regulamento, a
saber:

I. Trabalho redigido em formato de artigo cientifico, seguindo normas suscitadas pelas normas
da ABNT, podendo se enquadrar como original (que apresenta temas ou abordagens
originais) ou de reviséo da literatura (que analisa e discute trabalhos ja publicados), contendo,
obrigatoriamente, 0 minimo de 15 e 0 maximo de 25 paginas.

II. Trabalho redigido em formato de monografia, seguindo as normas suscitadas pelas normas
da ABNT, sendo que devera conter, obrigatoriamente, 0 minimo de 25 paginas.

. Artigo original, fruto de pesquisa desenvolvida ao longo do curso, publicado em periédico
académico com registro de ISSN e classificado pela CAPES, cuja aceitacdo sera avaliada por
uma comisséo indicada pela coordenacéo de cada curso de graduacao.

IV. Trabalho redigido em formato diferente daqueles anteriormente previstos, cuja aceitagéo
sera avaliada por uma comisséo indicada pela coordenacédo de cada curso de graduacao.

Art. 20.No caso de ser escolhida a modalidade |, o TCC devera obedecer a seguinte estrutura:
| - Capa

Il - Folha de rosto

Il - Folha de aprovagéo

IV -Titulo, e subtitulo (este se houver) na lingua do texto
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V — Resumo no idioma do texto

VI — Titulo, e subtitulo (se houver) em lingua estrangeira -inglés ou espanhol (opcional)
VIl — Resumo em lingua estrangeira — inglés ou espanhol (opcional)
VIII — Introducéo

IX - Desenvolvimento

X — Consideracdes finais

XI - Nota(s) explicativa(s) (se houver)

Xl - Referéncias

Xl - Glossério (opcional)

XIV - Apéndice (opcional)

XV - Anexo (opcional)

XVI — Agradecimentos (opcional)

Paragrafo Unico: Elementos como apéndices, anexos e agradecimentos sdo opcionais e hao
contam dentro do limite do nimero de paginas do trabalho, assim como a Capa/Folha de
Rosto.

Art. 21. No caso de ser escolhida a modalidade 1l, o TCC devera obedecer a seguinte
estrutura:

| - Capa
Il - Folha de rosto

Il - Ficha catalografica (impressa no verso da folha de rosto) elaborada conforme regras da
Biblioteca da Instituicdo

IV - Errata (opcional)

V - Folha de aprovacgéo

VI - Dedicato6ria (opcional)

VII - Agradecimentos (opcional)

VIII - Epigrafe (opcional)

IX - Resumo e palavras-chave na lingua do texto
X - Resumo e palavras-chave em lingua estrangeira (inglés ou espanhol)
XI - Lista de ilustracdes (opcional)

XII - Lista de tabelas (opcional)

XIII - Lista de abreviaturas e siglas (opcional)
XIV - Lista de simbolos (opcional)

XV - Sumério

XVI - Introducédo
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XVII - Desenvolvimento
XVIII - Concluséo

XIX - Referéncias

XX - Glossério (opcional)
XXI - Apéndice (opcional)
XXII - Anexo (opcional)

Paragrafo Unico: Elementos como apéndices e anexos sao opcionais e ndo contam dentro
do limite do nimero de paginas do trabalho, assim como a Capa/Folha de Rosto.

Art. 22. No caso de ser escolhida a modalidade Ill, o TCC devera obedecer os critérios
indicados para publicacdo no periddico académico no qual o trabalho foi publicado.

Art. 23. Independente da forma de elaboracado escolhida, o TCC a ser encaminhado a banca
examinadora devera ser apresentado seguindo a seguinte formatagéo:

| — espacamento 1,5 (um e meio) entre as linhas, papel tamanho A4, letra tipo Arial ou
equivalente, tamanho 12 (doze).

Il — margens superior e esquerda 3 (trés) cm, inferior e direita 2 (dois) cm.

[l —encadernacgdo em espiral, incluindo copia da Declaragdo de Aprovacdo pelo Comité de
Etica em Pesquisa da Dinamica, nos casos em que a pesquisa apresentou envolvimento com
seres humanos, com assinatura do orientador e do(a) BANCA do CEP, além de um Termo de
Responsabilidade e Autenticidade, assinado pelo autor do trabalho.

Paragrafo unico: Quando realizado na modalidade Il e IV, o TCC devera ser encadernado
seguindo as mesmas normas das demais modalidades, sendo que, no caso da modalidade
lll, devera ser acompanhado de cépia de declaracédo de aprovacao emitida pelo periédico no
qual foi originalmente publicado.

Art. 24. O TCC, em sua forma final, devera ser protocolizado junto ao NAC, em 3 (trés) vias
impressas e uma via digital, em formato “.doc”, sendo o arquivo identificado com o nome do
aluno e o respectivo curso e ano de apresentacao. O protocolo (apéndice E) devera ser
realizado dentro do periodo definido pelo calendario académico para tal fim, constando o aval
do orientador para a apresentacao (apéndice F).

Paragrafo unico: Caso o professor ndo assine o termo de assentimento o estudante, ainda
assim, poderd protocolar seu trabalho assumindo total responsabilidade pelo seu conteudo.

CAPITULO VI — DA CONSTITUICAO DA BANCA EXAMINADORA

Art. 25. A Banca Examinadora de TCC sera composta pelo professor orientador, que a
preside, e por outros 02 (dois) membros responsaveis pela arguicdo e avaliacdo do TCC,
sendo estes designados pela Coordenacao do Curso.

§ 1°. Quando o co-orientador for membro da banca, sera ela composta por 4 (quatro) membros
efetivos.
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§ 2°. Pode fazer parte da banca examinadora um membro escolhido entre os professores de
outros Cursos da Faculdade Dindmica, com interesse na area de abrangéncia da pesquisa,
ou de outras Instituices de Ensino Superior, ou ainda entre profissionais de nivel superior
que exercam atividades afins com o tema do TCC.

§ 3°. Quando da designacdo da banca examinadora deve também ser indicado um membro
suplente, encarregado de substituir qualquer dos titulares em caso de impedimento.

§ 4°. Havendo impossibilidade de comparecimento de algum dos professores originalmente
designados para a banca examinadora, tal fato deve ser previamente comunicado, por escrito,
a Coordenacédo do Curso de forma que esta possa convocar um membro suplente.

§ 5°. Nao havendo o comparecimento do nimero minimo de membros da banca examinadora
fixado, deve ser marcada nova data para a apresentacao.

Art. 26. A Banca Examinadora, no seu julgamento, deve levar em consideracdo o texto escrito,
a exposicao oral e a apresentacdo do aluno, durante a arguicdo e os esclarecimentos finais,
considerando os critérios presentes na ficha de avaliagédo (apéndice G).

CAPITULO VII - DA DEFESA DO TCC

Art. 27. As sessdes de apresentacao dos TCC'’s sao publicas, havendo lista de participacao
para confirmacédo de presenca (apéndice H).

§ 1° Todos os participantes, incluindo candidato, membros da banca e publico presente,
deverdo se atentar as formalidades atinentes a sesséo de apresentacao.

§ 2°. Nao é permitido aos membros das bancas examinadoras tornarem publicos os contetdos
dos trabalhos antes de suas apresentacoes.

§ 3°. O orientador, presidente da banca, ndo podera intervir na apresentacdo do aluno, nem
auxilid-lo durante a arguicao.

Art. 28. O TCC elaborado na modalidade lll, pelo fato de ja ter sido aprovado por corpo de
pareceristas ligados ao periédico académico no qual foi publicado, recebera previamente 59%
da pontuacao total, sendo o restante da pontuacdo (41%) avaliada pela banca examinadora,
observando-se os mesmos critérios de avaliagédo dispensadas as outras modalidades.

Paragrafo Unico: A aprovacdo definitiva do autor optante da modalidade Il depende,
obrigatoriamente, de sua participacdo da sessao de apresentacdo do TCC.

Art. 29. Na apresentacdo do TCC, quando da apresentacdo e arguicdo do académico, 0s
avaliadores devem preencher a Ficha de Avaliagdo (apéndice G).

§ 1°. O aluno tera de 15 (quinze) a 20 (vinte) minutos para apresentar o seu trabalho. Em
seguida, o presidente da banca devera dar a palavra para os membros da banca os quais
procederdo a arguicdo do aluno. Para responder os questionamentos da banca, o aluno terd,
no maximo, mais 20 minutos.

§ 2° Ao final da apresentacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso, apds deliberacdo
reservada pelos membros da banca examinadora, seu Presidente informa o resultado final ao
autor do trabalho por meio da Ata de Defesa (apéndice ), especialmente elaborada para o
ato, devidamente assinada pelos membros da banca e pelo autor do trabalho.
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§ 3°. O estudante devera levar para sessao de apresentagéo a folha de aprovacao da verséo
final para ser assinada pelos participantes da banca.

§ 4°. Terminada a sesséo de apresentagdo do Trabalho de Conclus&o de Curso, o Presidente
da banca de avaliacdo encaminha as Fichas de Avaliacdo e Ata de Defesa de TCC,
devidamente preenchidas, com a indicacdo do resultado e lista de participacdo, para a
Coordenacéo de Curso.

Art. 30. S0 4 (quatro) as possibilidades de resultados que a banca de avaliagdo do Trabalho
de Conclusédo de Curso pode emitir:

| - Aprovado e a nota obtida, deve ser igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.
Il - Aprovado com restricdo, a nota obtida deve ser igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

lll - Encaminhado para reapresentacdo, quando a nota obtida for igual ou superior a 40
(quarenta) e menor que 60 (sessenta) pontos.

IV- Reprovado e a nota obtida deve ser inferior a 40 (quarenta) pontos.

§1°. O TCC aprovado com restricdes devera ser reformulado seguindo as sugestdes da banca
avaliadora antes de ser entregue, na sua versdo final. O professor orientador devera
acompanhar as corre¢des e assinar a versao final como aval das consideragfes da banca, a
fim de garantir a nota alcancada na apresentacao.

§ 2°. O TCC encaminhado para reapresentacdo, depois de atendidas todas as sugestdes
dadas pela banca avaliadora, deve ser submetido a nova apresentagdo, em sua forma
revisada, acompanhado de novo requerimento a Coordenacgéo de Curso, onde deve constar
o aval do orientador para a apresentacao.

§ 3°. O trabalho revisado deveréa ser protocolizado no NAC para reavaliagao, respeitando os
prazos fixados pelo calendario académico.

§ 4° Na nova apresentacdo, o TCC deve ter nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos
para sua aprovagao. Sera considerado aprovado na disciplina, apos a segunda apresentacao,
se o0 estudante obtiver média aritmética entre a nota obtida na primeira apresentacao e a nota
da segunda apresentacao, seguindo 0os mesmos critérios de aprovacdo do exame especial,
de acordo com o Regimento Interno da Faculdade Dinamica do Vale do Piranga.

§ 5° O autor de TCC nado aprovado na segunda apresentacdo ou que deixar de fazer a
apresentacdo sera considerado reprovado no conteudo curricular, tendo que se matricular
novamente a partir do proximo periodo letivo no contetido, na condicdo de dependéncia,
obedecendo o tempo maximo de integralizag&o por curso.

Art. 31. Caso a banca avaliadora do TCC identifique e comprove plagio ou outro mecanismo
gue descaracterize autoria original do documento, sera aberto processo académico para
andlise da situacao, conforme o Regimento da Instituicao.

§ 1°. Configura-se plagio a cépia de partes sem devida referéncia conforme as normas da
Associacao Brasileira de Normas Técnicas ou obra totalmente reproduzida de outra pessoa
como se fosse de sua prépria autoria.
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§ 29, Sera considerado reprovado o TCC que for total ou parcialmente plagiado, tornando-se
invalidos todos os atos decorrentes de sua apresentacdo, sem prejuizo das demais
penalidades cabiveis.

Art. 32. O(a) Coordenador(a) de Curso, apds conferéncia do material, concede o deferimento
na Ficha de Avaliagéo Final do Trabalho de Concluséo de Curso e a nota obtida pelo aluno
pode ser langada no Portal da Faculdade Dinamica.

Art. 33. Encerrado o semestre letivo, o(a) Coordenador(a) de Curso entrega ao NAC, toda a
documentacao relativa ao processo de apresentacdo do TCC para arquivamento.

CAPITULO VIII - DA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DO TCC

Art. 34. Apo6s a apresentacdo do Trabalho de Conclusédo de Curso, o aluno devera realizar as
eventuais corre¢fes sugeridas pela Banca Examinadora e protocolar a versdo final na
Biblioteca juntamente com uma carta de assentimento do orientador (apéndice J), co-
responsabilizando-se de que as corregdes foram realizadas segundo as sugestdes da banca
examinadora. O aluno ainda devera entregar a Coordenagéo de Curso uma copia digital, no
formato “.doc”.

§ 1°. A verséo definitiva devera ser impressa em formato brochura, na cor preta com letras
douradas, para compor o acervo da Biblioteca.

§ 2°. A aprovacao na disciplina de TCC Il esta condicionada a entrega da verséo definitiva.

Art. 35. Os académicos, no momento de entrega do TCC, devem declarar a autoria e
autenticidade do trabalho (apéndice K), ficando reservados os direitos de coautoria a
Faculdade Dinémica.

Paragrafo unico: Decorrido 1 (um) ano do depésito da versao final do trabalho, sem que haja
sua publicacdo, o mesmo podera ser publicado pela Institui¢&o.

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. O autor de TCC que ndo cumprir quaisquer diretrizes indicadas neste Regulamento é
considerado reprovado no conteldo curricular, tendo que se matricular no contetido, a partir
do proximo periodo letivo, na condicdo de dependéncia, obedecendo o tempo maximo de
integralizacéo curricular por curso.

Art. 37. Os casos nao previstos neste Regulamento serao tratados pelo NAC e pelo Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Art. 38. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicacdo, apés aprovacdo do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensado, revogando-se todas as demais disposicbes
existentes sobre a matéria no ambito da Faculdade Dinamica do Vale do Piranga.

176



APENDICE A

@ FACULDADE DINAMICA DO VALE DO PIRANGA
i

e A TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
Dinamica

Termo de Compromisso de co-orientacao de TCC

Eu, , comprometo-me a co-
orientar 0 Trabalho de Concluséo de Curso
intitulado

,do(a)
aluno(a) , do curso de graduagdo em

, da Faculdade Dinamica do Vale do Piranga, orientado pelo(a)

Professor(a)

Nesta oportunidade, declaro ainda conhecer as normas constantes do Regulamento do
Trabalho de Conclusdo de Curso da Faculdade Dindmica do Vale do Piranga (FADIP) e
concordar com as mesmas.

Ponte Nova, de de

Estudante

Professor(a) Co-orientador(a)
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APENDICE B

/ FACULDADE DINAMICA DO VALE DO PIRANGA
- TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

F A CULDADE

Dinamica

Dados cadastrais de co-orientador

Nome completo:

Telefone: () Celular: ()

E-mail:

Instituicdo:

Endereco para contato e correspondéncia:

Formac&o académica:

Graduacgéo:

P6s-Graduacao:
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APENDICE C

FACULDADE DINAMICA DO VALE DO PIRANGA
‘/‘ Z) DIRECAO DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
Dinamica COMITE DE ETICA EM PESQUISA

PROTOCOLO DE PROJETO DE PESQUISA

Responsavel principal: orientador da pesquisa.

Equipe de pesquisa: Se o projeto tiver mais de um membro, colocar o CPF e o nome de
cada um.

Instituicdo proponente:

Contato cientifico: Repetir o nome do orientador ou do pesquisador

Titulo Pablico da Pesquisa:

Titulo Principal da Pesquisa:

Palavras-chave: Inserir de 1 a 5 palavras chave.

Desenho do estudo: explicar o tipo de procedimento que sera dado a pesquisa. Ex.:
Observacéo, Intervencgéo, Tratamento Experimental.

Apoio financeiro: colocar o nome da instituicdo financiadora (se houver). Se ndo houver,
colocar financiamento proprio.

Resumo: deve constar o tema do estudo, o(s) objetivo(s), a metodologia (amostra,
instrumento de pesquisa, a forma de coleta e 0 método estatistico de analise dos dados) e os
resultados esperados.
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Introducdo: Breve revisdo com justificativa do estudo. Maximo de 4.000 caracteres.

Hipotese: o pesquisador deve informar a hipétese do projeto. No caso de ndo haver hipotese
de pesquisa, por uma questdo de perspectiva tedrico-epistemoldgica, o pesquisador deve
informar que “ndo ha hipotese”.

Objetivo primério: inserir o objetivo geral do estudo.

Objetivo secundario :inserir 0s objetivos especificos.

Metodologia proposta: Descrever a metodologia do projeto (de forma sucinta).

Critérios de incluséo (quando se aplica): Explicar de onde virdo e como serdo compostos
0S grupos de sujeitos que tomarao parte na pesquisa.

Critérios de exclusdo (quando se aplica): Explicar os critérios para a ndo inclusdo nos
grupos acima, os sujeitos que nao atendem aos propdésitos da pesquisa.

Riscos: “Toda a pesquisa envolvendo seres humanos envolve risco” (Resolugdo CNS 196/96-
V). Todo o risco, ainda que minimo, deve estar previsto neste item. O pesquisador deve
informar também neste item as formas que serao utilizadas para minimizar os riscos previstos.

Beneficios: Informar quais sdo os beneficios para o sujeito da pesquisa, sejam eles diretos
ou indiretos.

Metodologia de andlise de dados: Escrever o método estatistico (quantitativo e/ou
gualitativo) a ser utilizado para a analise dos dados coletados.

Desfecho primério: Descrever o0s resultados esperados.

Desfecho secundario: Descrever os resultados esperados.

Tamanho da amostra no Brasil: Informar o nimero de sujeitos da pesquisa
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Haverd uso de fontes secundarias de dados (prontuérios, dados demograficos etc.)?
(quando se aplica): A resposta deverd ser sim ou hdo conforme o uso dessas fontes na
pesquisa.

Informe o nimero de individuos abordados pessoalmente, recrutados, ou que
sofrerdo algum tipo de intervencao neste centro de pesquisa:

Grupos em que seréo divididos os participantes da pesquisa neste centro:

O estudo é multicéntrico no Brasil?: Se o estudo for realizado em mais de uma instituicao:
sim. Ou n&o, em caso contrario.

Prop6e dispensa do TCLE? Se sim, apresente justificativa: Normalmente, a resposta é:
ndo. Se vocé escrever a opgao: sim, devera justificar o porqué desta resposta.

Havera retencdo de amostras para armazenamento em banco? (se sim, apresente
justificativa):

Cronograma de execucdao: Inserir o cronograma do estudo.

Orgamento Financeiro: Inserir o orgamento detalhado.

Outras informacdes, justificativas ou consideracfes a critério do Pesquisador:

Bibliografia: Inserir as referéncias, conforme as normas da ABNT.
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APENDICE D

@ FACULDADE DINAMICA DO VALE DO PIRANGA
il

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

F A CULDADE

Dinamica
ACEITE DE ORIENTACAO
Eu, , estudante do
periodo do Curso de , desta
Faculdade, regularmente matriculado sob o nimero , convido e confirmo,
a partir da presente data, o(a) professor(a)
como orientador(a) do meu
Trabalho de Conclusao de Curso, intitulado:
Este documento devera ser renovado a cada semestre.
Ponte Nova, de de

Estudante

Professor(a) Orientador(a)
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APENDICE E

@ FACULDADE DINAMICA DO VALE DO PIRANGA
il

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

F A CULDADE

Dinamica

PROTOCOLO DE ENTREGA DE TCC

Aluno: Matricula:

Curso: Orientador:

Titulo da Monografia:

Documentos entregues:
( ) 3 (trés) vias do TCC encadernadas em espiral

( )1 (uma) cépiado TCC digitalizada em Word enviada para o e-mail:
administracao@faculdadedinamica.com.br (Administrac&o);
contabilidade@faculdadedinamica.com.br (Contabilidade); direito@faculdadedinamica.com.br
(Direito); enfermagem@faculdadedinamica.com.br (Enfermagem);
farmacia@faculdadedinamica.com.br (Farmacia); com copia para
recepcdo2@faculdadedinamica.com.br

()1 (uma)viado Termo de Responsabilidade e Autenticidade

( )1 (uma)viado Termo de Assentimento para Defesa

Data: Assinatura e Carimbo:

PROTOCOLO DE ENTREGA DE TCC

Aluno: Matricula:

Curso: Orientador:

Titulo da Monografia:

Documentos entregues:
( )3 (trés) vias do TCC encadernadas em espiral

() 1(uma)copiado TCC digitalizada em Word enviada para o e-mail:
administracao@faculdadedinamica.com.br (Administracao);
contabilidade@faculdadedinamica.com.br (Contabilidade); direito@faculdadedinamica.com.br
(Direito); enfermagem@faculdadedinamica.com.br (Enfermagem);
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farmacia@faculdadedinamica.com.br (Farmacia); com copia para
recepcao2@faculdadedinamica.com.br

()1 (uma)viado Termo de Responsabilidade e Autenticidade

( )1 (uma)viado Termo de Assentimento para Defesa

Data: Assinatura e Carimbo:
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APENDICE F

@ FACULDADE DINAMICA DO VALE DO PIRANGA
il

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

F A CULDADE

Dinamica

TERMO DE ASSENTIMENTO PARA DEFESA

A

Coordenacao do Curso de

Eu, , ha qualidade de
orientador(a) do(a) estudante , do
Curso de , desta Faculdade, matriculado sob o n°

, por meio deste instrumento, declaro que, mediante
acompanhamento e pré-avaliagdo de seu Trabalho de Conclusédo de Curso, o estudante se
encontra apto a protocoliza-lo a fim de realizar sua apresentacao.

Ponte Nova, de de

Assinatura do(a) orientador(a)

TCC recebido em: / /

Ass. do membro do NAC

Ass. da Coordenacéo
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APENDICE G

Dinamica

Aluno(a):

® FACULDADE DO VALE DO PIRANGA - FADIP
. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO -FICHA DE AVALIACAO DA DEFESA

Titulo do Trabalho:

ASPECTOS A SEREM CONSIDERADOS
NA APRESENTACAO ESCRITA E ORAL

0 a10 (dez) pontos

1. Introducdo: contextualizacdo do tema; relevancia tedrica e, ou pratica do
problema; clareza e articulagdo dos objetivos; justificativa para a
realizacdo da pesquisa.

Avaliador 1

Avaliador 2

2. Referencial Teorico: consisténcia do referencial teérico; clareza e
articulagéo teorica do tema; indicagdo apropriada das fontes e da
apresentagdo das citacoes.

3. Metodologia: adequada a pesquisa realizada; com descricdo e
justificativa dos procedimentos e técnicas de coleta de dados, formas de
organizacao dos dados e apresentacdo dos resultados.

4. Resultados e discusséo: articulagdo entre os resultados e a discusséo;
complexidade e qualidade da andlise apresentada.

5. Concluséo: alinhada aos objetivos e questao-problema; panorama geral
do trabalho, contendo as principais contribuigcdes do estudo.

6. Apresentagdo grafica: estética e padrao técnico/ABNT; observancia as
normas de citacao e referéncias.

7. Coeréncia entre as partes que compdem o trabalho (titulo, questéo-
problema, objetivos, metodologia, referencial teérico, resultados e
discusséo, concluséo).

8. Construcao textual: linguagem clara e objetiva; qualidade das ideias,
informagdes e comentarios.

9. Apresentacéo oral: postura e conteudo.

10. Arguicdo: fidelidade as perguntas e respostas com
sustentagdo/fundamentacao.

TOTAL

186



MEDIA FINAL

Comentarios:

Com base na avaliacdo acima, a banca decide que o TCC:

( ) Esta aprovado (nota obtida igual ou superior a 60 pontos)

() Aprovado com restricao (nota obtida igual ou superior a 60 pontos)
() Estareprovado (nota obtida inferior a 40 (quarenta) pontos)

( ) Devera ser reapresentado para reavaliacéo, até o dia / /

Ass. do (a) presidente da Banca

Ass. do Coordenador (a) do Curso

Ponte Nova, de de
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APENDICE H

FACULDADE DO VALE DO PIRANGA - FADIP

Aluno(a):

LISTA DE PRESENCA

/@ TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
=

Titulo do Trabalho:

Curso: XXXXXXXX

NOME COMPLETO (LEGIVEL)

CURSO

Data:

ASSINATURA
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APENDICE |

@ FACULDADE DINAMICA DO VALE DO PIRANGA
il

N e TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
Dinamica

ATA DE DEFESA

Ata de Defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso em (nome do curso) de nome completo
do aluno.

No dia (data por extenso), reuniu-se a banca examinadora do trabalho apresentado como
Trabalho de Concluséo de Curso em (nome do curso) de NOME DO ALUNO (CAIXA ALTA),
intitulada: “titulo”. Compuseram a banca examinadora os professores nome completo do
orientador (Orientador), nome completo do avaliadorl e nome completo do avaliador 2.
ApGs a exposicao oral, o(a) candidato(a) foi arguido(a) pelos componentes da banca que
reuniram-se reservadamente, e decidiram (aprovar, aprovar com restricdes, reprovar ou
reapresentar) o Trabalho de Conclusdo de Curso. Para constar, redigi a presente Ata, que
aprovada por todos os presentes, vai assinada por mim, (nome do presidente da banca), e
pelos demais membros da banca.

Orientador (a)

Avaliadorl

AVALIADORZ2
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APENDICE J

/ FACULDADE DINAMICA DO VALE DO PIRANGA
£ ‘ R TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
Dinamica

TERMO DE ASSENTIMENTO PARA DEPOSITO DA VERSAO FINAL

A

Coordenacao do Curso de

Eu, , ha qualidade de
orientador(a) do(a) estudante , do
Curso de , desta Faculdade, matriculado sob o n°

, por meio deste instrumento, declaro que, mediante
acompanhamento das corre¢des na pos-avaliagdo de seu Trabalho de Concluséo de Curso,
0 estudante se encontra apto a protocoliza-lo na sua versao final.

Ponte Nova, de de

Assinatura do(a) orientador(a)

TCC recebido em: / /

Ass. do membro do NAC

Ass. da Bibliotecéria:
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APENDICE K

@ FACULDADE DINAMICA DO VALE DO PIRANGA
i

e A TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
Dinamica

Termo de Responsabilidade e Autenticidade
A
Coordenacao de TCC do Curso de

Eu, , inscrito(a) no CPF/MF sob o
n° . . - , portador(a) da CI RG n° , estudante do
Curso de , desta Faculdade, matriculado(a)sob o n°
, Mmediante este instrumento, declaro responsabilizar-me pelo

contetdo do Trabalho de Conclusao de Curso, intitulado
.que foi

elaborado pessoalmente, respeitando os principios da ética e ndo violou qualquer direito de
propriedade intelectual sob pena de responder civil, criminal e profissionalmente pelos meus
atos.

Ponte Nova, de de

Assinatura do(a) académico(a)

TCC recebido em: / /

Ass. do membro do NAC

Ass. da Coordenacéao
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