FACULDADE DINAMICA DO VALE DO PIRANGA

F A C U L D A D E

Dinamica

PROJETO

NUCLEO DE PRATICA JURIDICA
(NPJ)

PONTE NOVA - MG
FEVEREIRO/2010



[ERN

N

w

(621

(o2}

SUMARIO

) IDENTIFICA(;AO [DIO N = (O N ] i 1O T 3
1.1, FINALIDADE DO P ROJETO ettt ettt ettt ns 3
1.2. ENTIDADE MANTENEDORA ...ttt ittt et e e et e et et e et e e e e e e et e e e e en e e reneens 3
L. 3. ENTIDADE M ANTIDA . e ettt et ettt ettt e e e e e e e eeens 3

ANTRODUGAOD ...ttt anes 4

. O NUCLEO DE PRATICA JURIDICA ...oeeeeeeeee oottt 4
B ATIVIDADES REAIS. . enit ittt ettt e e e e e e e e e e 6
3.2. ATIVIDADES SIMULADAS ... et ettt e et e e e e e e e e e e e e e eeeens 7

) OPERACIONALIZAC}AO DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO.....oveeeeeeeeeeeeeeeeeeeen 8

. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO NPJ/FADIP ..., 9

. ANEXOS AO PROJETO DO NPJ-FADIP ... 14
REGULAMENTO DO NUCLEO DE PRATICA JURIDICA (NPJ-FADIP) ..., 15

PORTARIAS DE NOMEACAO: COORDENADOR DO NPJ E DOCENTES ATUANTES NO SAJ.23

REGIMENTO INTERNO DO SERVICO DE ASSISTENCIA JURIDICA (SAJ-FADIP) ............... 26
FICHA DE REGISTRO DE FREQUENCIA DE ESTAGIARIOS......cciiiiiiiee e 34
FICHA INDIVIDUAL DE CLIENTE 1uuuttttiititieeetineeetieeseieeeeasessssesesnsesssneessnneeesnneeesnnesssnnns 36
RELACAO DO ACERVO BIBLIOGRAFICO ...uuiitiiiiiieeiieeieeeeeeieeetneeaeeeaeeeaeeaneesnneenneeeneeens 38
RELACAO DE AUTOS FINDOS DISPONIVEIS NO SAJ . .oniiiiiiii et 41
FICHA DE RELATORIO DE AUDIENCIA ...uiiteiieei et e e e et e e e e e e e e e e e e e e eaneeens 44
FICHA DE AVALIACAO E AUTO-AVALIACAO DO ESTAGIARIO .....cvviviiiniiiiciicieceeee e, 46
RELACAO DE CONVENIOS FIRMADOS ......cciuiiiiiiiieeiieeei e e et ee e e et e e e e e e e e e eennes 48
PROJETOS E PROGRAMAS DESENVOLVIDOS PELO NPJ-FADIP.......coovviiiiiiiiieeeen, 50
PROJETO CIDADANIA DINAMICA .. .couniii et e e e e e e e et eeean s 51
PROJETO DE AUDIENCIAS SIMULADAS ....evtuiieitiieeetieeeeieeesteeesnneessnnesesnnesesneaesnneeennnns 55
PROJETO JURI SIMULADO . ... .cctuueiiieeete e e eteeeet e e e e e st e e e st e e eaa e e eaa e e saneeeaneeeaneeennnns 58
PROGRAMA DE NEGOCIAGCAO, MEDIAGAO E ARBITRAGEM.....ccuuiiiiieiiieiieeeeeeineeieeaneeen 63
PROGRAMA DE VISITAS ORIENTADAS ...uuiiitiititiietetieeeeteeessneessnneessnneeesneeesnneeesnaeennnns 67
AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO DO CURSO DE DIREITO ...uuuuiieieeieieeiiiiiiiieeeeeeeeeaanns 71

CONTRATO SOCIAL DA IMANTENEDORA ...ttt ee e e e et e e eae e e e e e ee e e e eeseenee e aneeaeenns 73



£D

F A C U L D A D E

Dinamica

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

1.1.FINALIDADE DO PROJETO
Credenciamento de Estagio Profissional de Advocacia em Faculdade.

1.2.ENTIDADE MANTENEDORA

SESP - SOCIEDADE EDUCACIONAL SUPERIOR DE PONTE NOVA,
Pessoa Juridica de Direito Privado, constituida sob a forma de Sociedade Civil por
Cotas de Responsabilidade Limitada, com seus atos constitutivos devidamente
registrados no Cartorio de Registro de Titulos, Documentos e Civil das Pessoas
Juridicas da Comarca de Ponte Nova, sob o n° 861 — livro A-11 de 26/06/2002 e
Ultima alteracao contratual registrada na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
sob 0 n° 4068722 de 30/12/2008, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.126.777/0001-10,
com sede na Rua G, n° 205, Bairro Paraiso, Ponte Nova - MG, CEP: 35430-302,
telefone: (31) 3817-2010, website www.faculdadedinamica.com.br, representada por

José Claudio Maciel de Oliveira, brasileiro, casado, portador da Carteira de
Identidade RG n° M-2.942.339, expedida pela SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o n°
597.114.426-04.

1.3.ENTIDADE MANTIDA

A FACULDADE DINAMICA DO VALE DO PIRANGA (FADIP),
localizada no Municipio de Ponte Nova - MG esta vinculada ao Sistema Federal
de Educacéo e oferece o Curso de Bacharelado em Direito, com 120 (cento e
vinte) vagas totais anuais, em turmas de, no maximo, 60 (sessenta) alunos, no
turno noturno, com duracdo minima de 5 (cinco) anos, em regime semestral,
estando o curso autorizado pela Portaria MEC n° 1.336, de 18 de julho de 2006,
publicada no Diario Oficial da Unido de 19 de julho de 2006.

O Curso de Bacharelado em Direito € Coordenado pelo Professor Leilson
Soares Viana, brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade RG n° MG-
6.217.959, inscrito no CPF/MF sob o n° 993.443.946-87.

A Coordenadora do Nucleo de Prética Juridica a Professora e Advogada
Luciana Maroca de Avelar Viana, brasileira, casada, portadora da Cédula de
ldentidade RG n° MG-6.623.158, inscrita no CPF/MF sob o n° 551.392.726-87.
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2. INTRODUCAO

O Nucleo de Pratica Juridica da Faculdade Dindmica do Vale do
Piranga (NPJ-FADIP) visa atender as necessidades curriculares dos académicos
de Direito da Instituicio em periodos de Estdgio Supervisionado, oferecendo
acompanhamento direto e constante no desenvolvimento de atividades

relacionadas a esta fase do Curso de Bacharelado em Direito.

O NPJ-FADIP funciona em sede propria, anexo ao prédio da Instituicdo
de Educacao, sito a Rua G, n° 205, Bairro Paraiso, em Ponte Nova - MG., em
prédio adequado as necessidades especificas do Curso de Direito, dividido em 04
(quatro) ambientes compostos de: Recepcdo dotada de banheiros masculino e
feminino destinados ao publico a ser atendido, inclusive com adaptacfes a
portadores de necessidades especiais, além de sala de triagem e atendimento,
dotada de guichés e computadores individualizados conectados a rede mundial
de computadores, sala de reunibes e audiéncias e gabinete da coordenacao,
sendo todos os ambientes equipados com mobiliario, computadores e sistemas
de computacdo novos e adequados as necessidades dos servigcos. Além disto, 0
NPJ-FADIP dispde de Biblioteca e Secretaria préprias, bem como, arquivos para
organizacdo e conservacdo de documentos relativos aos servicos e aos

estagiarios do Nucleo.

3. O NUCLEO DE PRATICA JURIDICA
O NPJ-FADIP é orgao encarregado de oferecer o Estagio de Pratica

Juridica aos académicos do Curso de Bacharelado em Direito da Faculdade
Dinamica, a ser desenvolvido ao longo dos quatro ultimos periodos académicos,
de modo que, ao alcancar o sétimo periodo do Curso de Bacharelado em Direito,

0s académicos ja iniciem suas atividades praticas simuladas e reais.

O NPJ-FADIP tem por objetivo geral possibilitar ao aluno da Instituicéo
de Educacéo, a integracdo entre a teoria das disciplinas juridicas a préatica das
disciplinas profissionalizantes, proporcionando ao académico uma formacéo

profissional basica e necessaria ao seu ingresso no mercado de trabalho.



Neste sentido, sdo objetivos das atividades reais e simuladas do

Estagio, o desenvolvimento, no académico, das seguintes habilidades:

a) Elaboracdo de textos, especialmente de pecas processuais e
documentos pertinentes ao exercicio das atividades juridicas;

b) Interpretacéo e aplicacdo de normas juridicas;

c) Pesquisa e utilizagéo de leis, jurisprudéncia e doutrina, inclusive por
meios eletronicos informatizados;

d) Fundamentacgéo, argumentacéo e persuasao; e,

e) Desenvolvimento do raciocinio juridico.

Os objetivos especificos serdo objeto de detalhamento posterior, na

descricéo dos projetos de cada uma das atividades.

O NPJ-FADIP funciona, ainda, como ©6rgdo encarregado de
supervisionar as atividades de estagio dos alunos do Curso de Bacharelado em
Direito, com secretaria prépria, sendo composto, conforme seu Regulamento
(ANEXO 1), pelo Coordenador do Nucleo de Pratica Juridica, pelos Professores
Orientadores, todos devidamente registrados e designados por Portaria de

Nomeacao especifica (ANEXO 2) e respectivos estagiarios e monitores.

O Estagio de Prética Juridica do Curso de Direito & desenvolvido
através da frequéncia e aproveitamento nas disciplinas de Estagio
Supervisionado, ao longo de 4 (quatro) semestres letivos, nos quatro ultimos
periodos do curso, conforme matriz curricular do Curso de Bacharelado em Direito

da FADIP, distribuidas da seguinte forma:

7° PERIODO
CODIGO DISCIPLINA C.H
DIR-301 | Estagio Supervisionado - Pratica Juridica | (Civel) 108



8° PERIODO

CODIGO DISCIPLINA C.H

DIR-302 | Estagio Supervisionado - Pratica Juridica Il (Penal) 108
9° PERIODO

CODIGO DISCIPLINA C.H

DIR-303 | Estagio Supervisionado - Pratica Juridica Il (Trabalhista) 108

10° PERIODO
CcODIGO DISCIPLINA C.H

DIR-304 | Estégio Supervisionado - Pratica Juridica IV (Empresarial) 108

CARGA HORARIA TOTAL

A carga horéria total do Estagio € distribuida entre as atividades reais
— Estagio Supervisionado e as atividades simuladas — Pratica Juridica

permitindo o pleno cumprimento de seus objetivos.

3.1.ATIVIDADES REAIS

De acordo com o Regulamento do NPJ-FADIP e o Regimento Interno
do Servico de Assisténcia Juridica da Faculdade Dindmica — SAJ-FADIP (ANEXO
3), as atividades reais do Estagio tém por finalidade desenvolver no académico as
capacidades necessarias ao exercicio de suas atividades profissionais, através da
resolucdo de questdes concretas da realidade social, além da prestagdo, com
eficiéncia e qualidade, de assisténcia juridica gratuita a comunidade carente da
regido, incluindo o municipio de Ponte Nova e municipios vizinhos, dentro dos

limites e possibilidades operacionais do 6rgao.

As atividades desenvolvidas no ambito do SAJ-FADIP s&o orientadas

com a perspectiva de estimular nos académicos:

a) a capacidade de identificar e mediar litigios, valendo-se de formas
judiciais e extrajudiciais de prevencao e solugdo de conflitos individuais e

coletivos;
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b) a conduta ética associada a responsabilidade profissional e social do

profissional da area juridica,;

c) a capacidade de equacionar problemas e buscar solucoes

harmonicas com as demandas individuais e sociais;
d) a capacidade de atuagéo no ambiente forense; e,

e) a capacidade de atuacdo individual, associada e coletiva no

processo comunicativo préprio do exercicio profissional.

Os servigos de assisténcia juridica prestados através do SAJ-FADIP

incluem:

a) a conciliacdo, por meio da celebracdo de convénio com os 6rgaos

competentes;

b) a assessoria juridica gratuita prestada no SAJ-FADIP e que obedece

a horérios especificos;

C) a assessoria juridica gratuita prestada através do desenvolvimento
de projetos como “Cidadania Dinamica” por meio de atendimentos comunitarios,
inclusive em parceria com instituicbes beneficentes e filantropicas, de forma a
estender as atividades da Faculdade Dindmica a sociedade, evidenciando-se

assim, a sua funcao social na comunidade na qual encontra-se inserida,; e,

d) a assessoria juridica gratuita, prestada através do desenvolvimento
de parcerias com entidades publicas e/ou privadas de municipios vizinhos,
localizados na regido da FADIP, priorizando a pratica das atividades juridicas
pelos alunos ndo domiciliados no municipio de Ponte Nova, no ambito de suas

préprias comunidades.

3.2.ATIVIDADES SIMULADAS

As atividades simuladas do NPJ-FADP sdo desenvolvidas com as

seguintes finalidades:
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a) proporcionar ao académico treinamento diversificado, através da
participacdo em procedimentos e processos judiciais e extrajudiciais, de varias

espécies;

b) proporcionar ao académico treinamento em atividades préticas

relacionadas as carreiras juridicas, além de outras estabelecidas em regulamento;

c) ampliar a capacidade de operar com eficiéncia nas atividades reais

desenvolvidas durante o estagio.

A Pratica Simulada inclui atividades préoprias de redacdo de pecas
processuais, audiéncias em todas as searas e também em sessdes de juri,
constantes obrigatoriamente nos programas semestrais, sendo exigidos o0s
respectivos relatérios que integraréo as pastas individuais dos académicos junto a

Secretaria do NPJ-FADIP.

Entre as atividades simuladas incluem-se, ainda, praticas simuladas de

mediacao e arbitragem, assim como estudos acerca de legislacdo especifica.

4. OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO
O Estagio Supervisionado é realizado com a participagdo de um corpo

de professores-orientadores e os académicos, acompanhados pelo Coordenador

do NPJ-FADIP, nos termos do Regulamento proéprio.

Os académicos ficam vinculados aos orientadores, para efeito de
supervisao técnica e controle, inclusive do andamento e resultado final dos

processos.

Para avaliacdo de desempenho, ha registro e controle de atividades
judiciais e extrajudiciais, 0 que € realizado através de programa especifico. Além
disto, sdo elaborados relatorios periddicos sobre as atividades realizadas no
estadgio, nos quais sdo consignados elementos quantitativos e qualitativos

permitindo a avaliagdo do académico e o0 seu aproveitamento.
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Basicamente, sdo considerados elementos qualitativos: respeito,
iniciativa, dedicacdo, boa vontade, interesse, disponibilidade; e elementos
guantitativos: pontualidade, assiduidade, dominio do conteudo, técnica utilizada,

participagcdo nas atividades propostas pelos organizadores.

Todas as atividades de Estagio Profissional em todas as suas variaveis

buscardo sempre a articulagéo entre ensino, pesquisa e extensao.

5. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO NPJ/FADIP
As atividades desenvolvidas pela NPJ-FADIP consistem em:

a) Estudos sobre a Etica Profissional;

b) Pratica real, por meio do atendimento a populacdo carente da regido
de abrangéncia do SAJ-FADIP;

c) As atividades itinerantes do Projeto “Cidadania Dinamica”;

d) Pratica simulada de Tribunal do Juri;

e) Pratica simulada de negociacao;

f) Préatica simulada de mediacao;

g) Pratica simulada de arbitragem;

h) Pratica em audiéncias simuladas;

1) Pratica real da Central de Conciliagéo;

j) Prética de atuacao oral (oratéria);

k) Programa de Visitas Orientadas.

Os académicos impedidos de exercerem as atividades da advocacia,
na forma da legislagdo vigente, e, portanto, impossibilitados de atuarem nas
atividades de prética real no ambito do SAJ-FADIP devem efetivar, para fins de
aprendizagem, atividades praticas simuladas constantes do rol acima, bem como
atividades reais néao vinculadas ao exercicio da advocacia, cumprindo, portanto,

as normas legais estabelecidas.
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A frequéncia dos académicos nas atividades do SAJ-FADIP é controlada
por meio de registro de presenca (ANEXO 4) arquivado na secretaria do NPJ-

FADIP, sendo, posteriormente, efetivada a informacao junto a Secretaria Geral.

Ao ingressarem no SAJ-FADIP no inicio de cada semestre letivo, 0s
académicos receberdo os casos, na medida da demanda, sendo a distribuicdo
efetivada mediante a verificacdo do montante de processos para cada grupo de
académicos que, a partir da entrada do processo, sdo 0S responsaveis pelo
andamento do mesmo, sempre com 0 acompanhamento dos professores-

orientadores.

A partir do recebimento dos casos, 0 académico procedera a abertura
de uma ficha para controle de atos que envolvem o processo (ANEXO 5) que |Ihe
foi confiado e, apds, lanca-lo no sistema de gerenciamento processual, incluindo
relatorio das audiéncias que acompanham, sempre conduzidos pelos professores-

orientadores.

Ao final de cada semestre, o estagiario devera emitir um relatério final
sobre o andamento processual, na fase em que o feito se encontrar, que sera
juntada a sua respectiva pasta pessoal, sem prejuizo da apresentacdo de

relatérios mensais ou quando solicitados pela Coordenacdo do NPJ-FADIP.

Num primeiro momento, o contato com o cliente que ocorrer ao SAJ-
FADIP é efetivado pela Secretaria do Servigo, que o receberd e efetivara os
devidos registros administrativos, realizando a distribuicdo para o grupo de
académicos, considerando-se o0 volume de processos de cada equipe de

estagiarios, com a audiéncia dos professores-orientadores.

O acompanhamento dos processos, e a realizacdo das audiéncias
reais sao efetivados pelos professores-orientadores, acompanhados por seus

académicos-orientandos.

10
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As pecas processuais sao elaboradas pelos académicos e verificadas
pelo professor-orientador responsavel pelos trabalhos da equipe de académicos
sob sua supervisdo. A correcdo das pecas processuais € feita pelo professor
orientador, juntamente com o0s académicos, de modo que possam ser
esclarecidas suas duvidas e sanadas suas deficiéncias, a partir das orientacdes
recebidas. Eventualmente, e em caso de necessidade, a peticdo podera ser

encaminhada para correcdo para um professor especialista do NPJ-FADIP.

Os académicos elaboram, semestralmente, relatério descritivo e critico
das atividades que realizam em sede de estagio, evidenciando situacbes de

relevancia para o estagio e pratica profissional futura.

Os académicos do Curso de Bacharelado em Direito da FADIP séo
acompanhados diretamente por professores-orientadores do SAJ-FADIP, que
verificam os apontamentos efetivados pelos académicos, a tramitacdo e
encaminhamento dos processos. A partir dai, o professor-orientador tera
subsidios necessarios para realizacdo da avaliacdo do desempenho do discente,

de forma qualitativa e quantitativa.

A Biblioteca do SAJ-FADIP é composta pelo acervo atualizado e
otimizado de forma a atender as consultas durante o0s contatos com a
comunidade e elaboracdo das pecas processuais. O acervo € composto pelas
obras constantes do documento anexo (ANEXO 6), sendo, todavia, subsidiado

pelo acervo da Biblioteca Central da Faculdade Dinamica.

Também fazem parte do acervo da biblioteca do SAJ uma colecédo de
autos findos relativos a casos reais (ANEXO 7), processos estes gentilmente
cedidos pelas Dire¢cdes dos Féruns de Ponte Nova/MG e Piranga/MG, para o
acesso e o manuseio dos documentos pelos académicos, possibilitando a
visualizacédo de fases processuais e medidas judiciais que podem ser manejadas

guando de suas atuacoes.

O SAJ-FADIP também j& possui local destinado a organizacdo e
catalogacao de autos findos de processos originarios. Ndo obstante, a medida em

que este arquivo se formar em funcédo das demandas findas, intensificar-se-ao as

11
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consultas, que funcionardo como atividades praticas, sob orientacdo dos
professores-orientadores que atentardo para a relevancia das fases do processo,

juntada dos documentos essenciais agregados ao feito etc.

Ressalte-se que esta atividade serd desenvolvida como prética juridica
efetiva, na medida em que contribui para a melhoria do ensino juridico pratico,
agucando o senso critico do académico estagiario, residindo ai a relevancia de
mais esta atividade pratica desenvolvida no NPJ-FADIP. Atente-se ainda para o
fato de a sistematica adotada para consulta destes autos constitui-se em efetivo

estudo de caso, com comentarios criticos e relatorios.

A pasta de cada académico estagiario do NPJ-FADIP ser& aberta com
uma ficha individual onde constardo seus principais dados pessoais. Na mesma
pasta seréo inseridos dados sobre 0s processos sob a responsabilidade de cada
estagidrio, a descricdo sumaria do andamento do processo, assim como os dados
relativos a sua avaliagcdo. Nao obstante, serdo arquivados também, todos os
documentos relacionados a pratica juridica, como por exemplo, relatorios de jaris
simulados, relatérios de audiéncias etc., que serdao devidamente arquivados nas
respectivas pastas individualizadas e registrados no fichario de audiéncias

(ANEXO 8).

Estas pastas estdo em permanente verificagdo para a devida
atualizacdo, de modo a funcionar como fonte perfeita de consulta acerca dos
referidos processos e acerca do desempenho académico do aluno junto ao
Nucleo de Pratica Juridica, possibilitando, ainda, a avaliacdo e a auto-avaliacao

do académico estagiario (ANEXO 09).

Ainda visando cumprir suas finalidades institucionais, o Nucleo de
Pratica Juridica firmou diversos convénios com entidades publicas e privadas a

fim de propiciar Estagio Supervisionado a seus académicos (anexo 10).

A partir da implantacdo do NPJ-FADIP, decidiu-se que este 6rgdo seria

0 encarregado de organizar, supervisionar e traduzir todas as a¢cdes concernentes

12
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ao estagio profissional

juridico supervisionado dos académicos, sendo
estabelecidas as seguintes metas:

a) Criacdo de

infra-estrutura propria destinada a atender

as
necessidades do Nucleo de Pratica Juridica, equipada com mobilia, servicos de
informatica e telefonia;

b) Formacao da bibliografia basica;

c) Implantacdo de sistema de informacdo especial adequado as
necessidades do estagio supervisionado;

d) Organizacédo e supervisdo de uma secretaria propria, reunindo todos
os dados necessarios ao bom andamento das atividades;

e) Autorizacdo / Reconhecimentos dos Orgéos Fiscalizacdo préprios,
entre eles a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);

f) Inauguracéo oficial do Nucleo de Pratica Juridica;

g) Recepcao dos académicos estagiarios, formacdo dos grupos e
determinacao do tramite para atendimento a populacdo no SAJ.

h) Alcance de demandas proporcionais ao numero de académicos
estagiarios;

i) Implantacdo dos projetos do NPJ;

j) Cronograma de audiéncias.

13
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6. ANEXOS AO PROJETO DO NPJ-FADIP

ANEXO 1:

ANEXO 2:

ANEXO 3:

ANEXO 4:

ANEXO 5:

ANEXO 6:

ANEXO 7:

ANEXO 8:

ANEXO 9:

ANEXO 10:

ANEXO 11:

Regulamento do Nucleo de Prética Juridica — NPJ;

Portarias de Nomeacéo: Coordenador do NPJ e docentes atuantes no
SAJ;

Regimento Interno do Servico de Assisténcia Juridica — SAJ;

Ficha de Registro de Frequéncia de Estagiarios;

Ficha Individual de Cliente;

Relagéo Acervo Bibliogréfico;

Relagéo dos Autos Findos disponiveis no SAJ;

Ficha de Relatério de Audiéncias;

Ficha de Avaliacdo e Auto-Avaliacdo do Estagiério.

Relagdo dos Convénios firmados pela FADIP/NJP com Instituicoes

Publicas e Privadas para efeito de Estagio Supervisionado.

Projetos e Programas desenvolvidos no NPJ-FADIP

ANEXO 12: Autorizacdo de Funcionamento do Curso de Direito — Portaria MEC n°

1.336 de 18 de julho de 2006.

ANEXO 13:Contrato Social da Mantenedora: SESP — Sociedade Educacional

Superior de Ponte Nova Ltda.
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REGULAMENTO DO NUCLEO DE PRATICA JURIDICA (NPJ-FADIP)
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Dinamica
REGULAMENTO DO NUCLEO DE PRATICA JURIDICA — NPJ

FACULDADE DINAMICA DO VALE DO PIRANGA - FADIP

O Ndcleo de Prética Juridica do Curso de Bacharelado em Direito da
FADIP — Faculdade Dinamica do Vale do Piranga, da entidade mantenedora
SESP - Sociedade Educacional Superior de Ponte Nova S/C Ltda., € regido pela
Lei n°® 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional), pela Resolucao
CNE/CES n° 9, de 29/09/04 (Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduacao em Direito), pela Lei n°® 8.906/94 (Estatuto da Advocacia e a Ordem
dos Advogados do Brasil) e pelo Regimento Interno da FADIP (Capitulo Il — Dos
Estagios Supervisionados, artigos 101 a 105), aprovado pelo Conselho de Ensino
da FADIP que constitui o Estagio de Pratica Juridica oferecido pela Instituicdo

como disciplinas obrigatoérias e integrantes do curriculo pleno.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E DISTRIBUICAO CURRICULAR

Art. 1°. Para a conclusdo do Curso de Bacharelado em Direito da FADIP é
obrigatério ao aluno a realizacado do Estagio de Pratica Juridica, com um total de
432 (quatrocentas e trinta e duas) horas/aulas de atividades praticas simuladas e
reais desenvolvidas pelo académico sob o controle e orientacdo do NUCLEO DE
PRATICA JURIDICA da FADIP, doravante denominado simplesmente NPJ-

FADIP, cujas disciplinas observardo a respectiva Matriz Curricular.

Art. 2°. As atividades do Estagio de Pratica Juridica serdo desenvolvidas pelos
académicos matriculados a partir do 7° até o 10° Periodo do Curso de

Bacharelado em Direito da FADIP.
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CAPITULO I
DA ESTRUTURA

Secao |
Das Atribuicdes

Art. 3°. O NPJ-FADIP tem como atribuicdo precipua a coordenacdo geral das
atividades destinadas a proporcionar aos académicos do Curso de Direito

treinamento para o exercicio pratico das profissdes e atendimento ao publico.

Secéo Il
Da Estrutura Administrativa

Art. 4°. O NPJ-FADIP assim se estrutura:
| - Coordenacéo;
Il - Professores de Praticas Juridicas Simulada;
[ll - Professores-Orientadores de Prética Efetiva;
IV — Secretaria;
V — Monitores;
VI — Estagiarios.
Secao lll

Da Estrutura Fisica
Art. 5°. O NPJ-FADIP dispora de instalagcbes adequadas para treinamento das
atividades profissionais de advocacia, magistratura, Ministério Publico, demais

profissdes juridicas e para atendimento publico.

Paragrafo unico: As instalagbes do Servico de Assisténcia Juridica, doravante

denominado simplesmente SAJ-FADIP, integram o NPJ-FADIP.

Art. 6°. Cabe a Direcdo da FADIP, com autorizacdo da mantenedora, providenciar
0s recursos humanos técnico-administrativo, bem como os recursos tecnolégicos
adequados ao bom funcionamento do NPJ-FADIP, o qual, além de sua qualidade

académica, deve primar pela qualidade de atendimento ao publico.
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CAPITULO Il
DO ESTAGIO DE PRATICA JURIDICA

Secao |
Das Atividades

Art. 7°. Os académicos deverdo cursar 432 (quatrocentas e trinta e duas) horas
de atividades praticas, das quais metade é Pratica Juridica (pratica simulada) e a
outra metade é Estagio Supervisionado (pratica efetiva), segundo as diretrizes
curriculares estabelecidas na Matriz Curricular do Curso de Bacharelado em

Direito.

Art. 8°. As atividades do Estagio de Pratica Juridica serdo agrupadas por
periodos, cujas disciplinas ofertadas serdo exclusivamente praticas, incluindo
redacdo de pecas processuais e profissionais, analise de processos findos,

rotinas processuais, assisténcia e atuagao profissional.

Art. 9°. A avaliacdo do Estagio de Pratica Juridica far-se-4 a cada periodo letivo,
com os conceitos satisfatorio (S) e Insatisfatério (1), nele os alunos sujeitam-se a
comprovacdo do aproveitamento e de frequéncia, como atividade regular de

ensino, ficando a cargo do orientador a avaliacao.

Paragrafo Unico. Considerado Insatisfatério (), sujeita-se o aluno a repeticédo do

estagio, até a obtencdo da mencao Satisfatério (S).

Art. 10. Aos académicos que cumprirem suas atividades de estagio junto ao NPJ-

FADIP, sera atribuido o conceito Satisfatério (S), desde que, cumulativamente:

| — cumprirem a carga horaria estabelecida pela coordenacdo para a realizacao
dos plantbes de atendimento aos clientes do NPJ-FADIP;

Il — cumprirem a carga horaria destinada as atividades determinadas pelos
Professores Orientadores do NPJ-FADIP, a serem realizadas fora do NPJ-FADIP,

como a feitura de pecas, pesquisas juridicas e 0 comparecimento em audiéncias;

[l — entregarem seus relatérios de estagios ao final do semestre letivo, com a
comprovacgdo de realizagdo de todas as atividades referentes as disciplinas de

pratica em que estiverem matriculados.
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Art. 11. Aos académicos que cumprirem suas atividades de estagio em Orgaos

conveniados, sera atribuido o conceito satisfatorio (S), desde que, cumulativamente:

| — entreguem seus relatérios de estagios ao final do semestre letivo, a
coordenacdo do NPJ-FADIP, com a comprovacdo de realizacdo de todas as
atividades 14 desenvolvidas e declaracdo de frequéncia, sem prejuizo da
apresentacao de relatérios mensais, ou sempre que solicitado pela Coordenacao
do NPJ-FADIP;

Il — a coordenacdo do NPJ-FADIP decida sobre o aproveitamento das atividades
de estagio na forma do estégio curricular, para fins de cumprimento dos requisitos

das disciplinas de pratica em que estiver matriculado.
Art. 12. A atribuicdo do conceito insatisfatorio (I) se dara nos seguintes casos:

| — descumprimento de qualquer das condi¢cdes especificadas nos artigos 10 e 11

do presente Regulamento;

Il — descumprimento de qualquer das regras comportamentais, éticas e de postura

previstas no Regimento da FADIP;

Il — descumprimento das regras previstas nos ordenamentos que regulam as
atividades de 6rgao em que o académico realiza suas atividades de estagio, caso
cumpridas fora das dependéncias do NPJ-FADIP.

Art. 13. A formatacdo dos relatorios devera seguir as regras de padronizacéo
especificadas pela Coordenacao do NPJ-FADIP;

CAPITULO IV
DA PRATICA JURIDICA EFETIVA (ESTAGIO SUPERVISIONADO)

Secéo |
Das Atividades

Art. 14. As atividades do Estagio de Prética Juridica poderdo ser realizadas no
ambito da propria Faculdade, através do SAJ-FADIP, com Regimento proprio, ou
externamente, mediante convénios com instituicoes diversas, politicas e juridicas

da sociedade civil, dos 6rgdos governamentais e ndo-governamentais.
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Secao Il
Do Servico de Assisténcia Juridica — SAJ-FADIP

Art. 15. O SAJ-FADIP, destinado a pratica juridica efetiva, se desenvolvera no
ambito fisico da FADIP. O exercicio das atividades sera supervisionado pela
Coordenacdo do NPJ-FADIP, que definira normas e procedimentos para 0s
trabalhos a serem desenvolvidos com os professores e estudantes e fiscalizara

seu exato cumprimento.

Art. 16. As atividades desenvolvidas no SAJ-FADIP serdo previstas em seu

Regimento Interno.

Secéao Il
Dos Convénios

Art. 17. As atividades do Estagio de Prética Juridica poderdo ser realizadas
mediante convénio com Instituicdes de Direito Publico, no ambito dos Poderes
Legislativo, Executivo e Judiciario ou Instituicdes de Direito Privado, empresariais,
comunitarias e sindicais que possibilitem a participacdo dos académicos na
prestacdo de servicos de assisténcia e assessoria juridica, devidamente

conveniados, credenciados e supervisionados pelo NPJ-FADIP.

Art. 18. O tempo de estégio realizado em Defensoria Publica da Unido, do Distrito
Federal e dos Estados, na forma do artigo 145, da Lei Complementar n° 80, de
12/01/1994, é considerado para fins de carga horaria do Estagio de Prética

Juridica efetiva de que trata este regulamento.

Art. 19. O NPJ-FADIP, juntamente com a Direcdo da FADIP, pode estabelecer
convénios de intercambio dos alunos e docentes, visando ampliar as

possibilidades de atividades de praticas juridicas para corpo discente da FADIP.

Art. 20. O NPJ-FADIP devera controlar, orientar e avaliar todos e quaisquer
estagios praticados fora de sua sede, a fim de convalidar a nota para a aprovagao

nas disciplinas curriculares.

Paragrafo Unico: A convalidacdo da carga horaria, no total estabelecido pelo
curriculo do curso, é efetivada mediante supervisdo mensal da Coordenac¢édo do

NPJ, o que se fara durante as aulas ministradas para a orientacdo das atividades.
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Art. 21. A carga horaria a ser cumprida corresponde a 432 (quatrocentas e trinta e
duas) horas, sendo 216 (duzentas e dezesseis) horas em atividades simuladas e

216 (duzentas e dezesseis) horas de atividades reais.

Art. 22. O académico devera entregar a Coordenacdo do NPJ-FADIP o Contrato
de Estagio ou Certificado de Admissdo como Estagiario, emitido pela entidade
conveniada, até o primeiro més do semestre letivo ou em outra data designada ou
autorizada pela Coordenacdo do NPJ-FADIP.

Art. 23. Sdo deveres dos estagiarios de convénios:
| — cumprir o Plano de Estégio fixado pela Coordenacao do NPJ-FADIP;

Il — entregar mensalmente ao professor orientador o relatorio de atividades e

declaracdes de frequéncia ou documento equivalente;

[Il = cumprir as determina¢des da Coordenacao do NPJ-FADIP;

IV — participar das aulas de orientacéo;

V — entregar os documentos solicitados pela coordenacao do NPJ-FADIP;

VI — cumprir todo o periodo de estagio estabelecido junto a entidade conveniada.

Secéao IV
Dos Recursos Financeiros

Art. 24. Constituem recursos financeiros do NPJ-FADIP:

| — os valores repassados pela SESP — Sociedade Educacional Superior de Ponte

Nova Ltda., entidade mantenedora da FADIP;

Il — as subvencdes recebidas das entidades com as quais o NPJ-FADIP

mantenha convénios;

[l — os honordrios em que a parte contrdria for condenada nas causas
patrocinadas pelo SAJ-FADIP.
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CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. Eventuais situacdes nao previstas neste Regulamento serdo resolvidas
pela Coordenacao do NPJ-FADIP, o qual podera, também, receber e encaminhar

ao Conselho de Ensino propostas de modificacdes do presente Regulamento.

Art. 26. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo
Conselho de Ensino da FADIP.

Aprovado em 03 de Fevereiro de 2010,

Conselho de Ensino.
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PORTARIAS DE NOMEACAO: COORDENADOR DO NPJ E DOCENTES ATUANTES NO SAJ
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Portaria FADIP n° 01/2010
Nomeacdo de Coordenadora do Nucleo de Préatica Juridica da
Faculdade Dinamica do Vale do Piranga

ATO DE NOMEACAO

O Presidente do Conselho de Ensino e
Diretor Geral da Faculdade Dinamica do
Vale do Piranga, no uso de suas atribuicdes
previstas no artigo 32 do RIFADIP,

RESOLVE:

I) Nomear para o cargo de Coordenadora do Nucleo de
Pratica Juridica da Faculdade Dinamica, a Professora Luciana Maroca de
Avelar Viana, brasileira, casada, Professora Universitaria e Advogada,
portadora da Cédula de Identidade RG n° MG-6.623.158, inscrita no
CPF/MF sob o n° 551.392.726-87, para exercer as atribuicbes regimentais
previstas nos artigos 26 a 34 do RIFADIP, pelo periodo de 2 anos, em
regime de tempo parcial, permitida a reconducéo, nos termos do artigo 32,
81° do mesmo diploma regimental.

II) Determinar, ainda, que o inicio do mandato se dé a partir
de 01 de fevereiro de 2010.

Ponte Nova, 29 de janeiro de 2010.

Jose CLAUDIO MACIEL DE OLIVEIRA
Presidente do Conselho de Ensino
Diretor Geral
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Portaria FADIP n° 02/2010

Designacéo de Professores Orientadores para Servigco de Assisténcia
Juridica, do Nucleo de Pratica Juridica da Faculdade Dinamica do Vale
do Piranga

ATO DE DESIGNACAO

O Presidente do Conselho de Ensino e
Diretor Geral da Faculdade Dinamica do
Vale do Piranga, no uso de suas atribui¢oes,
e com base no artigo 105 do RIFADIP

RESOLVE:

| — Designar os professores, abaixo qualificados, para integrarem,
como professores-orientadores, o Servico de Assisténcia Juridica — SAJ, do
Nucleo de Prética Juridica, nos termos do art. 3°. do Regulamento do SAJ.

LUIZ CESAR DELFINO, brasileiro, solteiro, Professor
Universitario e Advogado inscrito na OAB/MG sob o n° 119.486, portador
da Cédula de Identidade RG n° MG-12.618.829, inscrito no CPF/MF sob o
n° 068.626.096-10;

GISELE GRACIANO DE OLIVEIRA, brasileira, casada,
Professora Universitaria e Advogada inscrita na OAB/MG sob o n° 110.181,
portadora da Ceédula de Identidade RG n° MG-11.814-234, inscrita no
CPF/MF sob o0 n° 013.208.626-32.

Publique-se e cumpra-se.

Ponte Nova, 01 de abril de 2010.

JOSE CLAUDIO MACIEL DE OLIVEIRA
Presidente do Conselho de Ensino
Diretor Geral
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ANEXO 03

REGIMENTO INTERNO DO SERVICO DE ASSISTENCIA JURIDICA (SAJ-FADIP)
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REGIMENTO INTERNO DO SERVICO DE ASSISTENCIA JURIDICA - SAJ-FADIP

FACULDADE DINAMICA DO VALE DO PIRANGA - FADIP

DA CRIACAO DO SERVICO DE ASSISTENCIA JURIDICA E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. Fica criado, o Servico de Assisténcia Juridica na Faculdade Dinamica do
Vale do Piranga (SAJ-FADIP), onde serdo realizadas as atividades de Estagio
Pratica Juridica Real, sendo dotado de instalacbes adequadas para o

desempenho de suas atribuicées.

Paragrafo unico: O SAJ-FADIP tem por finalidade a efetivagcdo do Estagio de
Pratica Juridica dos académicos do Curso de Bacharelado em Direito da FADIP
mediante a assisténcia gratuita aos necessitados da comunidade de Ponte Nova

e Municipios vizinhos, pertencentes a esta Comarca.

DA ADMINISTRACAO
Art. 2°. A direcdo do SAJ-FADIP ficara a cargo da Coordenacdo do Nucleo de
Pratica Juridica (NPJ-FADIP), designado pelo Diretor da FADIP, na forma de seu
Regimento.

DA COORDENACAO
Art. 3°. Sao atribuicbes da coordenacao do SAJ:

| — coordenar e supervisionar as atividades do estagio curricular do Curso de
Bacharelado em Direito, mediante a prestacdo de servicos de consultoria,
assessoria e assisténcia juridica as pessoas pobres, no sentido legal, defesa dos

direitos humanos fundamentais e apoio a projetos comunitarios de cidadania,

Il — coordenar e supervisionar as atividades relacionadas as disciplinas de Estagio
Supervisionado, no ambito de sua competéncia, auxiliando os professores
orientadores nas suas demandas em prol da exceléncia das atividades que se

desenvolverem no SAJ-FADIP;

Il — organizar, semestralmente, as equipes de estagio para o desempenho das

atividades da disciplina de Estagio Supervisionado;
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IV — solicitar ao Diretor e/ou Coordenador do Curso de Direito a formagéao de
equipe de docentes e de equipe técnico-administrativo do SAJ-FADIP;

V — submeter aos professores-orientadores das disciplinas de Estagio
Supervisionado 0s instrumentos necessarios ao acompanhamento de

desempenho e frequéncia dos estagiérios;

VI — adotar técnicas, providéncias e procedimentos com o objetivo de promover a

simplificacéo, a otimizacéo e efetividade dos servi¢cos prestados pelo SAJ-FADIP.

DOS PROFESSORES-ORIENTADORES

Art. 4° Os professores-orientadores do SAJ-FADIP sdo Bacharéis em Direito,
preferencialmente formados ha mais de 3 (trés) anos, de reconhecida idoneidade
moral e capacidade técnica, regularmente inscritos na OAB-MG, escolhidos a
critério do Diretor da FADIP, da Coordenacéo do Curso de Direito da FADIP e da
Coordenacéo do NPJ-FADIP, podendo ser computado o tempo de exercicio como

estagiario-remunerado para complementacao do prazo acima especificado.
Art. 5°. Sao atribuicbes do Professor-Orientador:

| — ministrar aos estagiarios orientacao juridica, tedrica e pratica, necessaria ao

exercicio de suas funcoes;

Il — orientar e assinar todas as pecas necessarias ao exercicio da advocacia,

relativas aos casos confiados ao SAJ-FADIP;

Il = acompanhar os estagiarios em audiéncias e sessdes de julgamento das

acoes a cargo do SAJ-FADIP;

IV — advertir verbalmente o estagiario que incidir em falta prevista neste
Regimento Interno, fazendo a devida comunicacdo a Coordenacdo do NPJ-
FADIP;

V — verificar o cumprimento dos prazos a cargo dos estagiarios comunicando a

secretaria em caso de descumprimento;

VI - participar, junto a equipe de estagiarios, do atendimento aos clientes do SAJ;
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VII — avaliar os estagidrios sob sua responsabilidade, observando sempre as
diretrizes de notas estabelecidas pelo NPJ-FADIP;

VIl — desempenhar as funcbes previstas na Lei n° 8.906/94, assistindo e
acompanhando os académicos nos termos dispostos no § 3°, do artigo 27, do

Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil.

DOS ESTAGIARIOS
Art. 6°. Sdo Estagiarios do SAJ-FADIP os alunos matriculados nas disciplinas de
Estagio Supervisionado I, Il, Il e IV, que optarem pelo cumprimento da pratica
real no ambito interno da FADIP, ministrada nos quatro ultimos semestres do

Curso de Direito.

Art. 7°. Sdo deveres dos estagiarios, além daqueles instituidos nas normas

académicas da FADIP e na legislacao regulamentadora dos Estagios:

| — realizar, sob supervisdo dos Professores-Orientadores os servigcos que lhe
forem confiados, sem distingcdo, defendendo a ordem juridica, os direitos
humanos, a justica social e pugnando pela boa aplicacdo das leis e pela rapida

administracdo da justica, pautando sempre por principios éticos;

Il — observar a orientacdo técnica e instru¢cdes que lhes forem ministradas,
cumprindo, diligentemente, as tarefas que lhes forem atribuidas, sendo-lhes

vedado recusar servigos proprios de suas funcgdes;

Il — acompanhar todos os processos que |Ihes forem confiados, comparecendo a
todas as audiéncias, repartices policiais, administrativas, juizados, tribunais e
onde mais se fizer necessario, cumprindo cabalmente os prazos previstos na
legislacdo vigente e aplicavel aos servicos ou estabelecidos nas normas do
préprio SAJ-FADIP;

IV — cumprir com pontualidade e assiduidade o horario designado para sua

participacdo e comparecimento ao estagio;

V — atender aos clientes na sede do SAJ-FADIP tratando-os com seriedade,
urbanidade e respeito;
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VI — n&o cobrar, aceitar ou receber dinheiro ou qualquer outro valor de clientes,
seja a que titulo for, ainda que sob o pretexto de pagar impostos, taxas ou outros,
devendo qualquer pagamento referente a causa ser feito diretamente pelo cliente,

na reparticdo competente;

VII — ndo desviar clientes para escritérios particulares em que tenham interesse

ou participacao;

VIIl = manter ordem no recinto do SAJ-FADIP, evitando discussdes, brigas e

atitudes prejudiciais ao desenvolvimento do servico;

IX — zelar pela boa conservacado das instalacdes, moveis, equipamentos, livros e

demais objetos, evitando gastos desnecessarios;

X — apresentar mensalmente, ou sempre que lhe for solicitado pela Coordenacéo
do NPJ-FADIP, relatorio de suas atividades, informando minuciosamente o

desenvolvimento das causas sob sua responsabilidade;
XI — observar as instrugdes repassadas nos quadros de avisos do SAJ-FADIP;

XII - realizar pesquisa juridica a partir do sétimo periodo do curso, produzindo, no
minimo, uma peca por periodo, que devera ficar arquivada em sua pasta

curricular;

XIlI = devolver no prazo de dois dias, as peticdes encaminhadas a distribuicdo ou
protocolo.

DOS CLIENTES E NORMAS DE ATENDIMENTO
Art. 8°. O SAJ-FADIP somente tera como cliente pessoa em estado de caréncia
econdbmica ou aquelas inerentes a convénios firmados, que atendam os critérios e
objetivos da FADIP.

Art. 9°. O interessado devera comparecer a sede do SAJ-FADIP, onde, apés
registrada sua presenca, receberd uma senha para ser atendido, que sera

distribuida em namero limitado ao de estagiarios designados para plantao.
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Paragrafo Unico: E expressamente vedado o atendimento de pessoa que n&o
tenha recebido senha, ainda que para simples consulta, ressalvados os clientes de

convénios ou aqueles cujos atendimentos forem autorizados pela Coordenacéo.

Art. 10. Iniciado o atendimento, o estagiario verificara a condicdo de caréncia do
interessado, passando a seguir, se for o caso, a tomar os dados e fornecer ao
cliente a devida orientagéo, sob a supervisdo do Professor-Orientador.

Art. 11. Feito o atendimento e eventualmente chegando-se a conclusdo de que
nao sera necessaria a intervencdo em processo judicial ou administrativo, o
requerimento serd cadastrado no sistema do SAJ-FADIP e, ap0s o visto de um
Professor-Orientador, sera imediatamente arquivado.

Art. 12. Sendo necessaria a intervencdo em processo judicial, o requerimento
sera cadastrado no sistema do SAJ-FADIP e devolvido ao estagiario para
abertura da pasta do cliente, enquanto aguarda documentos e demais

providéncias a cargo do mesmao.

Art. 13. Devidamente instruido o requerimento, o estagiario peticionara e, depois
da peca examinada pelo Professor-Orientador, sera devidamente encaminhada a

distribuicdo ou protocolo no Férum ou érgao competente.

Art. 14. Apés sua distribuicdo ou protocolo, a peticdo devera ser devolvida a
Secretaria do SAJ-FADIP, no maximo em dois dias, que providenciara a ficha

processual do cliente, anotando-se o nimero e todos os dados do processo.

8 1°. O descumprimento do prazo acima consistira em falta do estagiario e

constara de seus registros no SAJ-FADIP, salvo motivo justificado.

8§ 2°. Se no prazo determinado o cliente ndo providenciar as diligéncias
solicitadas, o estagiario, apdés anotar em relatério, oficiara novamente ao
interessado, estipulando novo prazo, sob a adverténcia de cancelamento e/ou

arquivamento.

§ 3°. Transcorrido o prazo estabelecido, sem que o cliente tome as providéncias
requeridas, far-se-a o arquivamento do atendimento, anotando-se o motivo no
sistema do SAJ-FADIP.
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§ 4° - E expressamente vedado o recebimento parcial de documentos.

Art. 15. Quando do atendimento o estagiario entregara ao cliente seu cartdo de

visita onde anotara o dia e horario de seu plantao.

DAS ATIVIDADES DE CONCILIA(;AO, MEDIA(;AO E ARBITRAGEM
Art. 16. As atividades de Conciliacdo, Mediacdo e Arbitragem estdo inseridas
dentro do SAJ-FADIP, tendo como atribuicdo precipua proporcionar aos alunos do
Curso de Bacharelado em Direito da FADIP capacitacdo na referida area, em
praticas simuladas e efetivas, inclusive junto a outras instituicdbes conveniadas

relacionadas com os institutos da conciliacdo, da mediag&o e da arbitragem.

Art. 17. Podera ser instituido o Grupo de Conciliacdo, Mediacdo e Arbitragem
(GCMA) do SAJ-FADIP. Neste caso, somente tera como clientes pessoas em
estado de caréncia econdmica ou aquelas a que se referirem 0S convénios

firmados.

Art. 18. O cliente devera comparecer a sede do SAJ-FADIP, onde, ap4s cumprir
as normas de atendimento do NPJ-FADIP e, havendo possibilidade de se tentar a
conciliacdo, a mediacao ou a arbitragem, serd encaminhado ao Representante do
GCMA, para iniciar o0 processo.

Art. 19. O Representante do GCMA indicara um estagiario para o caso e marcara

a primeira sessao de conciliacdo, mediag&o ou arbitragem entre as partes.

Art. 20. A conciliagdo, a mediagéo e a arbitragem seréo realizadas de acordo com
as normas de procedimento a serem emitidas pelo SAJ-FADIP, através de atos

complementares.

DA AVALIACAO DA DISCIPLINA
Art. 21. Os estagiarios serdo subdivididos em turmas de 10 alunos, no maximo,

sob supervisdo de um Professor-Orientador.

Art. 22. A presenca sera verificada pelo Professor-Orientador, que procedera a
avaliacdo, de acordo com desempenho do estagiario, em cada periodo.
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Art. 23. O estagiario poderd requerer junto a Secretaria Geral, ao final dos
Estagios de Prética Juridica, uma Declaragdo de Conclusdo de Estagio, onde
constardo seus dados pessoais, 0 numero de consultas procedidas, 0 numero dos
processos em que atuou, bem como os conceitos recebidos em cada disciplina

cursada.

Paradgrafo unico: A Declaracdo sera assinado pelo Diretor da FADIP, pela
Coordenacéo do Curso de Direito e pela Coordenacédo do NPJ-FADIP.

Art. 24. As peticbes arrazoados, producdes cientificas sdo de propriedade
exclusiva do SAJ/NPJ-FADIP e constituem a prova material do estagio prestado,

sendo que, em hip6tese alguma poderao ser cedidos a terceiros.

Art. 25. Apbs a colacdo de grau dos estagiarios que estiverem atuando nos
processos, serdo providenciados substabelecimentos a novos estagiarios,
implicando na responsabilizacdo, a partir dai, pelo bom andamento e
prosseguimento dos feitos por parte dos estagiarios que assumirem 0S processos

em decorréncia dos substabelecimentos.

DISPOSICOES FINAIS
Art. 26. Os casos omissos serdo decididos pela Direcdo da FADIP, de comum

acordo com a Coordenacdo do NPJ-FADIP e Professores-Orientadores.

Paragrafo Unico: Em caso de divergéncia de interpretacdo, a questdo sera

apreciada pelo Conselho do Curso de Direito.

Art. 27. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovacao pelo
Conselho de Ensino da FADIP.

Aprovado em 3 de fevereiro de 2010.

Conselho de Ensino.
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ANEXO 4

FICHA DE REGISTRO DE FREQUENCIA DE ESTAGIARIOS
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FICHA DE FREQUENCIA DE ESTAGIARIOS
1° SEMESTRE/2010.
ACADEMICO: Matricula:
HORARIO DE ATENDIMENTO: ; as
AR
.
I
I
I
I/
I/
I/
I/
I/
I/
I/
I/
I/
I/
I/
I/
I
Assinatura do Coordenador do NPJ-FADIP Assinatura do Supervisor de Estagio
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ANEXO 5

FicHA INDIVIDUAL DE CLIENTE

(Para Atendimento no SAJ)
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FICHA INDIVIDUAL DE CLIENTE
Cliente: Pasta:
C.l: CPF/MF Telefone:
Enderego: N°
Bairro: Cidade: Estado: CEP:
Processo: Acéo
Juizo:
Estagiario responsavel:
Parte contraria: Telefone:
Enderecgo: N°
Bairro: Cidade: Estado: CEP:
DATA ANDAMENTO PROCESSUAL ASSINATURA

/ /

/ /

/ /

/ /

/ /

/ /

/ /

/ /

/ /

/ /
Observacoes:
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ANEXO 6

RELACAO DO ACERVO BIBLIOGRAFICO

Livros, Periddicos e Softwares disponiveis no SAJ
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1. RELACAO DO ACERVO BIBLIOGRAFICO DO SAJ
(Bibliografia Basica para Consulta Interna)

BRASIL. CLT. 322 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2005.

BRASIL. Codigo de Processo Civil. 102 ed. Sado Paulo: Revista dos Tribunais,
2005.

BRASIL. Cédigos: Civil, Comercial, Processo Civil e Constituicdo. Obra
Coletiva de autoria da Editora Saraiva. 62 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2010.
Organizacgéo: Antonio Luiz de Toledo Pinto et all.

BRASIL. Constituicdo Federal. 442 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

BRASIL. Estatuto da Advocacia e da OAB e Legislacdo Complementar. Belo
Horizonte: OAB/MG, 2008.

BRASIL. Legislagdo Administrativa. 62 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010.
BRASIL. Legislacao de Direito Internacional. 22 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

Brasil. Vade Mecum. Obra Coletiva de autoria da Editora Saraiva. 72 ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2009. Organizacéo: Antonio Luiz de Toledo Pinto et all.

CANELAS, Alfredo (Org.). Constituicdo Interpretada pelo STF, Tribunais
Superiores e Textos Legais. 32 ed. Rio de Janeiro: Freitas Bastos Editores, 2009.

CARRION, Valentin. Comentarios a Consolidacdo das Leis do Trabalho. 342
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

CARVALHO, Kildare Gongalves. Direito Constitucional. 152 ed. Belo Horizonte.
Del Rey, 2009.

DONIZETTI, Elpidio. Curso Didatico de Direito Processual Civil. 122, Edicao.
Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2009.

ESTEFAM, André. Direito Penal — Parte Geral. Sao Paulo: Saraiva, 2010. Vol. 1.

FIUSA, César. Curso Completo de Direito Civil. 132 ed. Belho Horizonte: Del
Rey, 20009.

MARCATO, Anténio Carlos (Coord.). Codigo de Processo Civil Interpretado.
Séo Paulo: Atlas, 2009.

MARTINS, Sérgio Pinto. CLT Universitéria. 42 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.
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MELLO, Cleyson de Moraes. Codigo Civil Comentado e Interpretado. 22 ed. Rio
de Janeiro: Freitas Bastos Editores, 2009.

NUCCI, Guilherme de Souza. Codigo de Processo Penal Comentado. 62 ed.
Séo Paulo, Revista dos Tribunais, 2007.

NUCCI, Guilherme de Souza. Cédigo Penal Comentado. 92 ed. S&o Paulo,
Revista dos Tribunais, 2009.

PRADO, Luiz Regis. Curso de Direito Penal Brasileiro. 92 ed. S&o Paulo:
Revista dos Tribunais, 2009. Vol. | — Parte Geral — arts. 1° a 120.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Manual de Processo Penal. 122 ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2009.

2. PERIODICOS

Revista Brasileira de Direito Internacional — RBDI (Verséo Eletronica). Editora
Faculdade de Direito da UFPR. ISSN: 1980-2587.

Revista Del Rey Juridica. Editora Del Rey. ISSN 1981-7649.

Revista do Superior Tribunal de Justica. Editora Consulex. ISSN 0103-4286.
Revista do TCE/MG. Editora Imprensa Oficial. ISSN 0102-1052.

Revista dos Tribunais. Editora RT. ISSN 0034-9275.

Revista Eletronica Ciéncia Dindmica. Editora Faculdade Dinamica. ISSN 2176-6509.

Revista Eletronica Virtuajus. Editora Faculdade Mineira de Direito — PUC-MG.
ISSN 1678-3425.

Revista Eletronica ANIMA. Editor Curso de Direito da Faculdade OPET. ISSN
2175-7119

Revista Visao Juridica. Editora Escala. ISSN 1809-7170.

3. SOFTWARE PARA CONTROLE PROCESSUAL

Executtive.Adv 3.5. Versao Desktop.
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ANEXO 7

RELACAO DE AUTOS FINDOS DISPONIVEIS NO SAJ
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RELACAO DE AUTOS FINDOS DISPONIVEIS NO SAJ

PROCESSO ACAO VARA COMARCA
98.00.00400-6 Embargos de Terceiro Un. Civel Piranga
0521.06.047440-5 Execucéo Fiscal 12, Civel Ponte Nova
0521.99.004042-5 Execucéo 12, Civel Ponte Nova
99.00.003597-9 Reparacao de Danos 12 Civel Ponte Nova
0521.08.068243-3 Indenizacao 12, Civel Ponte Nova
0521.07.006275-5 Cobranca 12, Civel Ponte Nova
0521.06.053649-2 Cobranca 12, Civel Ponte Nova
0521.08.068565-9 Alvara Judicial 12 Civel Ponte Nova
0521.07.060262-3 Cobranca 12, Civel Ponte Nova
0521.05.040622-7 Indenizagéo 18, Civel Ponte Nova

9487-04 Busca e Apreenséao Un. Civel Piranga
0521.06.055189-7 Despejo por Falta de Pagamento 12, Civel Ponte Nova
0508.06.000349-0 Arrolamento/Inventario Un. Vara Piranga

3788-97 Execucao Un. Vara Piranga

8455-04 Mandado de Seguranca Un. Vara Piranga

6188-02 Retificacéo de Area Un. Vara Piranga

10315-05 Consignacéo em Pagamento Un. Vara Piranga

7.321-03 Cobranca Un. Civel Piranga

6880-03 Mandado de Seguranca Un. Civel Piranga

352.384-2.00 oo snbrosessocannes) | orgemy | omgemy

8427-04 Busca e Apreensdo Un. Civel Piranga

9093-04 Execucéo Un. Civel Piranga

5657-01 Retificacdo de Area Un. Civel Piranga

7397-03 Declaratéria Un. Civel Piranga

6185-02 Usucapido Un. Civel Piranga

5766-01 Inc. Proc\?:lso liac:{rjllrgglljggagéo a0 Un. Civel Piranga

4369-99 Reivindicatoria Un. Civel Piranga

mosousans | Mol nsinens | Onohel | Fres
0508.07.002819-8 Ordinaria (Obrigacao de Fazer) Un. Civel Piranga
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PROCESSO Acéao Vara Comarca

002608-96 Acdo Anulatdria Un. Civel Piranga
000172.162:0.03 | A9 8 T e | (orgem | ongem
0521.03.023349-3 Monitoria Un. Civel Piranga
0521.07.060263-1 Cobranca 12, Civel Ponte Nova
0508.07.005165-3 Desapropriagio Un. Civel Piranga
28S3L00AG |, e oToosiess | (Gigem | (organ)
0521.99.005578-7 | Criminal (Crime Doloso Contra a Vida) | Un. Crim. Ponte Nova
0355.03.000565-4 | Criminal (Crime Doloso Contra a Vida) | Un. Crim. Jequeri
0521.05.038655-1 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.05.044383-2 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.05.044393-1 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.03.029665-6 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.05.044380-8 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.07.057899-7 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.05.039535-4 Dendncia Criminal Ponte Nova
0521.04.033919-9 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.04.033915-7 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.04.029934-4 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.06.048063-4 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.03.029659-9 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.04.036571-5 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.06.048061-8 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.04.039537-0 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.05.044384-0 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.06.048067-5 Inquérito Policial Criminal Ponte Nova
0521.05.038649-4 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.05.038656-9 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.04.038319-7 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.04.038333-8 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.05.040504-7 Denuncia Criminal Ponte Nova
0521.05.044382-4 Denuncia Criminal Ponte Nova
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ANEXO 8

FicHA DE RELATORIO DE AUDIENCIA
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RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DE AUDIENCIA

Aluno:

Matricula:

Processo n®:

Natureza do Processo:

Acéo:

Autor:

Réu:

Tipo de audiéncia:

Juizo:

Dia:

Horario:

Comarca:

Relatério:

Data da Emissédo do Relatério:

Assinatura do Aluno:

Assinatura do Juiz ou Conciliador (com Carimbo):

Assinatura do Professor Orientador:

Assinatura do Coordenador do NPJ:
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ANEXO 9

FICHA DE AVALIACAO E AUTO-AVALIACAO DO ESTAGIARIO
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FICHA DE AVALIACAO E AUTO-AVALIACAO DO ESTAGIARIO

NOME DO ALUNO:

AVALIACAO RELATIVA AO PERIODO DE:

QUESITO

Muito bom
(entre 09 e 10)

SUFICIENTE (S)
Bom Regular
08 07

Fraco
06

INSUFICIENTE(I)
Muito Fraco
(inferior a 06)

Assiduidade

Responsabilidade

Disponibilidade

Pontualidade

Dominio do tema

Dominio de
informatica

Dominio da técnica
juridica (pecas)

Relacdo com os
professores

Relacdo com os
clientes

Relacdo com os
colegas

Redacéo

Interesse

Parecer do Professor

MEDIA

Ponte Nova, de

de

Assinatura do Professor Orientador

Assinatura do Coordenador do NPJ
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ANEXO 10

RELACAO DE CONVENIOS FIRMADOS

Entre a FADIP/NPJ e Instituicdes de Direito Publico e Privado para efeito de

Estagio Supervisionado
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RELAQAO~ DE CONVENIOS FIRMADOS ENTRE A FADIP/NPJ E
INSTITUICOES DE DIREITO PUBLICO E PRIVADO PARA EFEITO DE
ESTAGIO SUPERVISIONADO

1.

2
3
4.
5
6

~N

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.

Camara Municipal de Ponte Nova

CIEE - Centro de Integragcdo Empresa Escola — MG

Defensoria Publica de Minas Gerais

Delegacia de Policia de Rio Casca

DEMAES — Departamento Municipal de Agua, Esgoto e Saneamento — Ponte Nova

Fundacdo Filantropica e Beneficente de Saude Arnaldo Gavazza Filho —
Ponte Nova

Fundacdo Hemominas

Hospital Arnaldo Gavazza Filho

Klabin S/A — Ponte Nova

Ministério Publico de Minas Gerais

Municipio de Dom Silvério

Municipio de Mariana

Municipio de Ponte Nova

Nogueira e Nogueira Advogados Associados — Rio Casca

Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional MG (Convénio via CIEE)
Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional Minas Gerais

Prefeitura Municipal de Piedade de Ponte Nova

Riauto Veiculos Ltda.

Secretaria Municipal de Saude de Diogo de Vasconcelos

Secretaria Municipal de Saude de Ponte Nova

Secretaria Municipal de Saude de Santo Antbnio do Grama
Secretaria Municipal de Saude de Sem Peixe

Secretaria Municipal de Saude de Urucania

Sindicado dos Trabalhadores da Industria de Extracdo de Ferro de Mariana
Tribunal de Justica de Minas Gerais

Universidade Federal de Vigosa
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ANEXO 11

PROJETOS E PROGRAMAS DESENVOLVIDOS PELO NPJ-FADIP
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PROJETO CIDADANIA DINAMICA

| — IDENTIFICACAO DO PROGRAMA
TITULO DO PROJETO: Cidadania Dinamica

COORDENADORES: Professora Luciana Maroca de Avelar Viana
Professor Leilson Soares Viana

PARTICIPANTES: Académicos do Curso de Direito da FADIP

Il = JUSTIFICATIVA

A Faculdade Dinamica do Vale o Piranga — FADIP, a partir do seu lema
“Formando Pessoas” preocupa-se ndo s6 com a formacao técnica dos seus

alunos, como também com a sua formacéao social e humanistica.

A vista disso, pretende inserir seus alunos ndo apenas no mercado de
trabalho, mas também, no meio social das comunidades nas quais 0s mesmos
fazem parte, englobando o municipio de Ponte Nova- MG, bem como, municipios

vizinhos.

O projeto visa entdo, levar estes académicos ao encontro destas
comunidades, priorizando aquelas mais carentes, fazendo com que o0s
académicos visitem diversas localidades e comunidades, estabelecendo dialogos
e parcerias com Orgaos e instituicdbes publicas e privadas, a fim de oferecer

orientacdo e assisténcia juridica gratuita as populacdes carentes.

Nessas visitas serdo realizadas atividades de atendimento, entrevistas,
prestacdo de servigcos de assisténcia juridica e social, de forma que o académico
nao seja apenas um profissional que atenda as realidades do mercado, mas que
também, e principalmente, esteja atento a realidade de sua comunidade e possa,
efetivamente, agir como um agente transformador da realidade desta

comunidade.
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Neste sentido, projeto Cidadania Dinamica se configura num projeto
imprescindivel ndo apenas a formacéo técnica do académico, como também, a
sua formacdo humana e social, estabelecendo as bases de sua conduta ética,

voltada para as necessidades de sua comunidade.

As acles do projeto poderédo ser realizadas concomitantemente com
outros cursos da FADIP.
Il — TEMA

Atendimento a populacdes carentes no ambito juridico, social e
ambiental.
IV — FORMULACAO DO PROBLEMA

Através da intervencdo dos académicos na esfera social de suas
comunidades, pode-se considerar como problema o seguinte questionamento:
Qual o papel social de uma IES no ambito da comunidade na qual esta inserida?
V - OBJETIVOS

O projeto tem como objetivos:

a) Fornecer subsidios aos académicos do Curso de Direito de modo a

vivenciarem a realidade social das comunidades das quais fazem parte.

b) Possibilitar aos académicos a efetiva compreensédo da dimenséao de

sua atuacao perante a sociedade.

c) Contribuir para a efetiva formacéo juridica dos académicos, por meio

da efetivacéo de relatérios acerca das visitas realizadas.

d) Contribuir para a efetiva formacéao ética profissional dos académicos.

VI - METODOLOGIA.

O projeto sera desenvolvido sob a forma de visitas a instituicdes de

Ponte Nova e municipios vizinhos, previamente agendadas com 0s responsaveis
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por tais instituicbes, quando serdo realizadas entrevistas com pessoas carentes
da localidade, a fim de detectar situacdes de conflito ou necessidade de
intervencoes judiciais, sendo que os atendimentos poderdo ser resolvidos com a
emissdo de pareceres e/ou com 0 ajuizamento das medidas judiciais cabiveis,
sendo que as elaboragdes das pecas processuais necessarias, bem como, dos
pareceres e relatérios dos atendimentos ficardo a cargo dos académicos, sob a

supervisdo dos professores-orientadores.

O projeto também contempla visitas a Instituicbes de Ensino de nivel
Fundamental e Médio, Lares de ldosos, Associacdo de Bairros, Igrejas com
apresentacdo de orientacdes juridico-sociais para alunos, pais, professores,

funcionérios e para a populacdo em geral, sobre temas ligados a:

» Protecdo da Crianca e do Adolescente: direitos e deveres da
crianca e do adolescente; a préatica de atos infracionais e atos de indisciplina no

ambiente escolar; deveres dos pais na criacao e protecdo dos filhos;

» Protecdo ao Meio Ambiente: direitos relacionados a protecdo ao

meio ambiente e praticas de desenvolvimento sustentavel;

» Protecédo aos ldosos: direitos estabelecidos nos termos do Estatuto

do Idoso — Lei n°® 10.741/2003;

» Outros temas: outros temas poderéo ser desenvolvidos conforme a
necessidade apresentada pela Instituicdo que recebera a visita e o interesse dos

académicos envolvidos no projeto de buscar desenvolver outros assuntos.

VIl - ORCAMENTO

Os recursos a serem utilizados na realizacdo do projeto seréo
disponibilizados pela Faculdade Dinamica e pelos parceiros que estiverem

envolvidos na realizagdo do projeto.
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VIIl - CRONOGRAMAS

abril maio | junho | agosto [setembro|outubro|novembro

Definicdo de

convénios e
parcerias

Agendamento
das visitas

Visitas e
atendimentos

Efetivacéo
das medidas
necessarias

Relatorios
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PROJETO DE AUDIENCIAS SIMULADAS

| — IDENTIFICACAO DO PROJETO
TITULO DO PROJETO: Audiéncias Simuladas

COORDENADORES: Professora Luciana Maroca de Avelar Viana
Professora Gisele Graciano de Oliveira
Professor Luiz César Delfino

PARTICIPANTES: Académicos do Curso de Direito da FADIP

LOCAL: Dependéncias do Nucleo de Pratica Juridica

Il = JUSTIFICATIVA

Justifica-se o0 presente projeto pela importancia da simulacdo de
audiéncias reais, possibilitando que o académico se prepare para a participacao
de audiéncias que se efetivardo em sua vida profissional concreta, possibilitando-
Ihe melhor compreensédo e assimilagdo de uma audiéncia real, antes que esta

realmente ocorra.

Além disto, o projeto colabora com a pratica de uma sustentacao oral,
haja vista que serdo os proprios académicos que conduzirdo as audiéncias,
manifestando-se, opinando, defendendo pontos de vista, com base em
entendimentos doutrinarios e jurisprudenciais, podendo vivenciar ainda, as formas

e procedimentos para a producdo de provas orais, ponto alvo das audiéncias.

A partir de casos apresentados pelos professores, os académicos
realizardo a simulacdo de audiéncias relativas aos casos analisados,
apresentando, ao final, relatérios a serem arquivados nas pastas existentes no

NPJ.

Além disto, também serdo realizados julgamentos simulados, a partir

da leitura de bibliografia pertinente.

Dai, a relevancia do projeto para a formacdo profissional dos

académicos do curso de Direito, constituindo-se em atividades iniciais
55



'y

F A C U L D A D E

Dinamica

imprescindiveis a formacdo da cultura juridica do académico e a sua preparagao

para a rotina das lides forenses.

I —OBJETIVOS

O projeto tem como objetivos levar aos académicos do Curso de
Bacharelado em Direito da FADIP a oportunidade de simulacdo de praticas
juridicas pertinentes a realizacdo de audiéncias, a partir de casos analisados e
preparados previamente, dando oportunidade aos académicos de praticarem as

atividades processuais que permearado sua vida profissional.

IV - TEMA

Procedimentos, formalidades e exigéncias legais necessaria a realizacéo

de audiéncias.

V — METODOLOGIA

Serdo propostos aos académicos casos ficticios, cabendo a eles simularem
as audiéncias e julgamentos a eles relativos, a partir de orientacbes dos
professores responsaveis pela disciplina naquele periodo.

Sera realizado controle de presencas, que sera devidamente arquivado no
NPJ-FADIP, para comprovagdo do cumprimento do projeto junto ao escritorio
escola.

Por ocasidao da realizacdo das audiéncias simuladas, os académicos

estardo devidamente paramentados, tal como ocorre numa audiéncia real.

VI - GRUPO DE ATIVIDADE
Professores vinculados ao NPJ-FADIP.

Académicos do Curso de Direito matriculados no semestre da

realizagéo da atividade.
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VIl —= AVALIACAO

A avaliagdo do aproveitamento da atividade sera feita através da analise

dos relatorios elaborados pelos académicos e arquivados junto ao NPJ da IES.

VIIl - ORCAMENTO

Os recursos a serem utilizados na realizacdo do projeto seréo

disponibilizados pela propria Faculdade Dindmica

IX = CRONOGRAMA

O projeto apresenta duas fases, sendo a primeira fase implementada na
sala de aula, requerendo seis horas-aulas para o ensino e explicacdo de todos os
procedimentos pertinentes a realiza¢do das audiéncias para todos os alunos.

A segunda fase sera realizada nas dependéncias do NPJ, com a realizacao
das audiéncias simuladas, a partir das instrucbes e julgamentos dos casos

submetidos a apreciacdo dos alunos.

evereiro|mar<;o‘ abril ‘ maio |junho | agosto ‘ setembro ‘ outubro ‘novembro

Reunibes de
planejamento

Selecéo de
casos
simulados

Distribuicéo
dos casos aos
grupos de
académicos

Preparacéo
dos
conteldos

Simulacdes
propriamente
NETS

Avaliacdo
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PROJETO JURI SIMULADO

| — IDENTIFICACAO DO PROJETO
TITULO DO PROJETO: Jdri Simulado

COORDENADORES: Professora Luciana Maroca de Avelar Viana
Professor Luiz César Delfino

PARTICIPANTES: Académicos do Curso de Direito da FADIP.

Il = JUSTIFICATIVA

Justifica-se o presente trabalho pela importancia da simulacdo de um
julgamento real para que o académico seja inserido em uma nova oOtica sobre o

procedimento previsto em lei.

A partir da reproducdo de um juri e todos 0s mecanismos processuais
gue o cercam, 0 académico tera ampliado o seu campo de visdo sobre o rito
instrumental do jari, visualizando a atuacdo de todos que intervém num
procedimento desta natureza, tal como, juiz, jurados, promotor de justica,
advogados de defesa e serventuarios da justica, verificando, na pratica, todo o

rito, as formalidades, as exigéncias legais que permeiam a realizacao de um juri.

Enfim, a realizag&o de juris simulados possibilitard um encontro entre a
teoria e a pratica, ampliando a visdo do aluno sobre o procedimento, além de

possibilitar-lhe uma visao critica e real do instituto.

O presente projeto visa, a guisa de desenvolvimento empirico e
pragmatico, inserir o académico no complexo procedimento especial do Tribunal
do Juri, constituido de sete juizes populares e um juiz togado, cuja competéncia €
0 julgamento dos crimes dolosos contra a vida, tudo isso, através da reproducao
de um juri, observando-se estritamente a liturgia procedimental estabelecida no
Codigo de Processo Penal e na Constituicdo da Republica, inclusive com as

inovacbes da atual sistematica processual, atuando o académico como 0s
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protagonistas que participam de um jari, através da reproducgdo fiel de um

julgamento do tribunal do jari.

Il — TEMA
Procedimento do Tribunal do Juri

DELIMITACAO DO TEMA: Crimes dolosos contra a vida, da

competéncia do Tribunal do Jari (simulagéo).

IV — FORMULACAO DO PROBLEMA

Os académicos simulardo um julgamento realizado pelo Tribunal do
Juri. Por isso, no presente projeto, sera julgado e analisado um processo que trata
de um homicidio qualificado (art. 121, Paragrafo 2° do CPB). Neste sentido, pode-
se considerar como problema o seguinte questionamento: Quais sdo 0s passos a
serem seguidos no procedimento do Tribunal do Jari nos casos de julgamento por

crimes dolosos contra a vida?

V - OBJETIVOS

Reproduzir fielmente o procedimento processual penal, refazendo cada
fase do rito, para que o académico possa ter uma vivéncia geral e pratica da vida
forense, onde séo julgados os crimes dolosos contra a vida. Com o presente
trabalho, objetiva-se também o conhecimento das atribuicbes dos sujeitos
processuais: juiz togado, jurados, promotor de justica, advogado, serventuarios,

etc.

VI - METODOLOGIA.

A metodologia empregada consiste na reproducgao fiel das fases do
procedimento de um julgamento pelo Tribunal do Juri, previstas no Capitulo I,
Titulo I, Livro Il do Codigo de Processo Penal Brasileiro, que trata do processo
dos crimes de competéncia do Tribunal do Juri, compreendendo os artigos 406 a

497, do referido estatuto processual.
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Aos participantes (académicos do Curso de Bacharelado em Direito)
serdo distribuidas copias de um processo de homicidio qualificado, sendo que os
mesmos estudardo todo o procedimento, inclusive a primeira fase, que
compreende a dendncia até a sentenca de pronuncia, até o momento da sessao
de julgamento do réu no plenario do juari, fase em que ha a submissdo ao

julgamento pelo juri popular.

A simulacdo sera precedida de um estudo completo da instituicdo do
juri, inclusive do procedimento, sendo tal estudo realizado na sala de aula, com a

participagéo de todos os académicos.

Antes da simulacado, serdo sorteados, dentre os académicos que se
inscreverem para atuar no jari simulado, aqueles que exercerdo as seguintes
funcbes: um juiz presidente, dois advogados de defesa, dois promotores de
justica, dois assistentes de acusacdo, um réu, um escrivdo, dois oficiais de
justica, dois policiais, vinte e um jurados, sendo sete jurados sorteados no
momento da realizacdo do juri simulado. De todos os cargos serdo nomeados
também alunos para atuarem como suplentes, substituindo eventuais auséncias

no dia do evento.

A simulacédo sera fidedigna, inclusive com a utilizacdo da indumentaria
de praxe: toga para o juiz, para oS promotores, advogados e assistentes de

acusacao, escrivao e jurados, além da farda para os policiais militares.

Todo o evento sera fotografado e/ou filmado para efeitos de registro e

arquivamento junto a Instituicdo de Ensino Superior.

Os alunos que nao participarem como protagonistas do juri simulado
deverdo estar presentes no julgamento como espectadores e também estardo
obrigados a elaborar relatério completo sobre todo o ocorrido durante o

julgamento realizado no jari simulado.
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Todos os passos do projeto serdo acompanhados e orientados pela
Coordenacdo do NPJ, com a participagcdo de um professor orientador com

militancia na area penal.

VIl - EMBASAMENTO TEORICO.

O presente projeto tem como fonte o procedimento previsto no Cédigo
de Processo Penal, sendo que o mesmo reproduzira, passo a passo, cada
determinacao legal constante nos artigos pertinentes ao procedimento do juri, a
saber: artigos 406 a 497. Em cada fase da simulacgéo, o referido artigo da lei sera

referido e/ou citado, quando pertinente tal mencéao.

Parte-se do principio de que a pratica penal do Tribunal do Juri se faz
imprescindivel no Curso de Direito, visto o0 interesse dos académicos sobre o
tema e a necessidade de se despertar e incentivar o conhecimento mais
aprofundado sobre o procedimento, uma vez que a caréncia de profissionais na

area penal se faz sentir as comunidades do entorno da IES.
VIIl - ORCAMENTO

Os recursos a serem utilizados na realizacdo do projeto seréo
disponibilizados pela prépria Faculdade Dinamica.

IX = CRONOGRAMA

O projeto apresenta duas fases, sendo a primeira fase implementada
na sala de aula, requerendo 6 (seis) horas-aulas para o ensino e explicacdo de

todo o procedimento para todos os alunos.

A segunda fase sera realizada no atrio da FADIP (ou outro local a ser
definido pela Coordenacdo do NPJ-FADIP), sendo necessarias 6 (seis) horas-
aulas para a efetiva realizacdo do juri simulado, com o julgamento de um crime

doloso contra a vida.
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Os Juris Simulados seréo realizados sempre no 2° Semestre de cada
ano letivo em concomitancia com o oferecimento da disciplina Pratica Juridica Il

(Penal).

AGOSTO | SETEMBRO| OUTUBRO |[NOVEMBRO

Reunides de planejamento

Aulas preparatérias

Ensaios

Tribunal do Jari
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PROGRAMA DE NEGOCIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM

| — IDENTIFICACAO DO PROGRAMA
TITULO DO PROGRAMA: Negociacdo, Mediac&o e Arbitragem

COORDENADORES: Professora Luciana Maroca de Avelar Viana
Professora Gisele Graciano de Oliveira
Professor Luiz César Delfino

PARTICIPANTES: Académicos do Curso de Direito da FADIP

LOCAL: Dependéncias do Nucleo de Pratica Juridica

Il = JUSTIFICATIVA

A partir dos anos 1970 e 1980, a sociedade brasileira, passou a
“descobrir” as atribuicdes do Poder Judiciario, tendo sido o direito de agao algado
a condicdo de direito e garantia fundamental na Constituicdo da Republica de
1988, que assegurou a todos o direito de submeter a apreciacdo do Poder
Judiciério, qualquer lesdo ou ameaca de lesédo, a direito seu ou de outrem (art. 5°,

inciso XXXV).

A partir de entdo, o que se viu foi uma jurisdicionalizacdo de direitos,
fazendo com que o cidaddo comum, que jamais houvesse recorrido ao Poder
Judiciério, passasse a vé-lo como a solucdo para seus problemas, as vezes
quotidianos e rotineiros, levando a abarrotar o Poder Judiciario de acdes e
processos, muitas vezes, sem sentido e que poderiam ser resolvidas mediante

mera composicao de interesses entre as partes envolvidas.

Neste contexto, a negociagcdo, mediagcdo e arbitragem, surgem como
instrumentos de solucdo de conflitos de forma mais célere e menos prejudicial a

boa convivéncia social.

A partir disto, pode-se definir negociacdo como sendo o método natural

de resolucdo de qualquer conflito, estando as proprias partes a assumir a
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responsabilidade que é sua somente, buscando a superacao de divergéncias sem

a intervencéo de terceiros.

Ja a mediacao, pode ser conceituada como o ato de terceiro estranho
ao conflito de interesses, que se aproxima das partes e entre elas intervém para
que elas proprias negociem seus conflitos, funcionando o mediador como um

facilitador de tal negociacéo.

Por fim, a arbitragem consiste na técnica procedimental, extrajudicial,
através da qual busca-se solucionar interesses em litigio com a fixacdo de uma
solucéo juridica emanada de um arbitro, com conhecimento da matéria e cuja

solucéo sera adotada pelos interessados.

A partir destas questbes pode-se vislumbrar a relevancia do presente
projeto, que se baseia no fundamento da eficiéncia de métodos pacificos (ndo
contenciosos) com base na autonomia das vontades, para reger a solucdo dos

conflitos.

As condicbes de possibilidade de efetivacdo do projeto se
fundamentam no objetivo principal que é o esclarecimento sobre técnicas de
negociacdo, mediacdo e arbitragem, a partir de explanacdes, culminando com a
execucdo de simulacdes que partem de casos hipotéticos e casos reais, que

envolvam a solucédo por estas técnicas especificas.

Assim, o académico, de forma concomitante ao atendimento do
curriculo pleno, poderd direcionar estudos especificos a area, o que sera

relevante no mercado de trabalho.

O projeto envolvera a atuacao de profissionais que atuem na area de
estudo do presente programa, que procederdo as explanacdes acerca do
exercicio das praticas arbitrais, de negociagdo e mediagdo, atendendo assim, a
uma lacuna verificada em nossos cursos juridicos, no que tange a possibilidade

de solucao de conflitos por meio de instrumentos e mecanismos extrajudiciais.
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I -TEMA

Procedimentos de solucdo extrajudicial de conflitos: a negociacao,
mediacao e arbitragem.
AV FORMULAC}AO DO PROBLEMA

Os académicos simulardo e/ou participardo de procedimentos de
solucédo de conflitos fora do ambito do Poder Judiciario. Neste sentido, pode-se
considerar como problema o seguinte questionamento: Qual a eficacia dos

métodos de solucdo de conflitos com base na vontade das partes?
V - METODOLOGIA.

As atividades serdo desenvolvidas no programa da seguinte forma:

a) Formalizacdo de contato e fixacdo de parceria com escritério de
advocacia especializado em negociacdo, mediacao e arbitragem no municipio de

Ponte Nova ou nao;

b) Formalizacdo de contato e fixacdo de parceria com o juizo arbitral no

municipio de Ponte Nova ou nao;

c) Planejamento das atividades tedricas e praticas especificas da

negociacao;

d) Planejamento das atividades tedricas e praticas especificas da
mediacao;

e) Planejamento das atividades tedricas e praticas especificas da
arbitragem;

f) Elaboracdo de arcabouco doutrinario escrito;

g) Realizacdo de praticas simuladas a partir de estudos de casos

hipotéticos com a participacédo dos académicos;

h) Implantacdo do programa de negocia¢ao, mediagéo e arbitragem no

NPJ-FADIP, como instrumento de resolucdo extrajudicial de conflitos para o
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publico atendido pelo Servico de Assisténcia Judiciaria da Faculdade Dinamica

(SAJ-FADIP);

i) Avaliacdo do aproveitamento do projeto;

VI - ORCAMENTO

Os recursos a serem utilizados na realizacdo do projeto seréo
disponibilizados pela prépria Faculdade Dinamica e pelos parceiros que estiverem

envolvidos na realizacdo do projeto.

VIl - CRONOGRAMA

O projeto sera implementado através da formalizacdo de convénios, além
da elaboracdo de atividades sobre negociacdo, mediacdo e arbitragem,
montagem de material impresso, realizacdo de palestras e de pratica simulada, a

serem executados conforme cronograma.

fevereiro‘ mar(;o‘ abril ‘ maio ‘ junho ‘agosto ‘setembro‘outubro‘novembro

Formalizagéo
de convénio
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PROGRAMA DE VISITAS ORIENTADAS

| — IDENTIFICACAO DO PROGRAMA
TITULO DO PROGRAMA: Visitas Orientadas

COORDENADORES: Professora Luciana Maroca de Avelar Viana
Professora Gisele Graciano de Oliveira
Professor Luiz César Delfino

PARTICIPANTES: Académicos do Curso de Direito da FADIP

Il = JUSTIFICATIVA

A Faculdade Dinamica do Vale o Piranga, através do seu Nucleo de
Pratica Juridica — NPJ-FADIP, pretende criar oportunidades para que seus
alunos, que estejam nos periodos finais do curso, possam observar mecanismos,
procedimentos, finalidades e papel de diversos érgaos e instituicbes publicos

oficiais, a fim de otimizar a compreenséo acerca de seus funcionamentos.

O projeto atende as diretrizes internas da matriz curricular e também as
diretrizes externas como as indicacdes das instituicbes competentes, de forma
que as visitas a serem realizadas atenderdo a complementacao dos conteudos de
diversas disciplinas da matriz curricular, além de possibilitar ao académico o
contato com realidade de oOrgéos e instituicbes que fazem parte da estrutura
politica e juridica do pais, até mesmo para ampliar o leque de conhecimento dos

académicos acerca das possibilidades de carreiras juridicas que podera seguir.

Desta forma, o NPJ-FADIP pretende reforcar o aprendizado dos
académicos, através da implementacdo do presente projeto, que trara em sua
estrutura o aperfeicoamento da prética juridica, contribuindo para a compreensao
do aluno acerca dos diversos organismos que compdem o Estado, bem como,

acerca da atuacado e importancia destes 0rgdos na estrutura deste Estado.
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- TEMA

Atuacédo e importancia de 6rgaos e entidades que compdem o Poder

Publico do Estado.

IV — FORMULACAO DO PROBLEMA

Os académicos visitardo diversos Orgdos e entidades que compdem a
estrutura estatal, englobando Poder Judiciario, Executivo e Legislativo. Neste sentido,
pode-se considerar como problema o seguinte questionamento: Qual a importancia e a

competéncia de cada um dos 6rgdos que compdem a estrutura estatal?

V - OBJETIVOS
O projeto tem como objetivos:

a) fornecer subsidios aos académicos do Curso de Direito de modo a

vivenciarem a pratica dos 6rgdos publicos que compdem a estrutura do Estado.

b) possibilitar aos académicos a efetiva complementacdo dos
conteudos desenvolvidos no curso de graduacdo, por meio da vivéncia dos

mecanismos dos 6érgaos oficiais.

c¢) contribuir para a formacgéo juridica dos académicos, por meio da

efetivacdo de relatorios acerca das visitas realizadas.

VI - METODOLOGIA

O projeto sera desenvolvido sob a forma de Vvisitas-orientadas,
estabelecendo-se um planejamento a ser cumprido ao longo da formacgao pratica

do académico.

Neste sentido, propde-se a aplicacdo da teoria previamente adquirida
em sala de aula acerca dos diversos orgdos oficiais, sendo contemplados
académicos de diversos periodos do curso, com prioridade para aqueles que ja
tenham cursado as disciplinas de Direito Administrativo e que estejam absorvendo

as nocdes de Prética Juridica I, Il, 11l e IV, estando na fase final do curso, sendo
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que ao final de cada visita, os relatorios respectivos serdo arquivados nas pastas

individuais dos alunos.

VIl - ORCAMENTO

Os recursos a serem utilizados na realizacdo do projeto estaréo
condicionados aos precos praticados por ocasido de cada viagem, a serem
custeados pelos alunos, ressalvada a possibilidade de contribuicdo da Faculdade

Dinamica.
VIl - CRONOGRAMAS

fevereiro‘ margo‘ abril ‘ maio ‘ junho ‘agosto ‘setembro‘outubro‘novembro

Publicacéo do
cronograma

Realizacédo das
inscricbes

Visitas

Relatérios

IX = RELACAO DE ORGAOS A SEREM VISITADOS

PROFESSOR(A) ENTREGA DO

Férum da Comarca

de Ponte Nova Professora Luciana Maroca de Avelar Viana Apos Visita

Presidio de Ponte

Nova Professora Luciana Maroca de Avelar Viana Apos Visita

Cadeia Publica de

Ponte Nova Professora Luciana Maroca de Avelar Viana Apos Visita

Prefeitura Municipal

de Ponte Nova Professora Luciana Maroca de Avelar Viana Apos Visita

Cémara Municipal

de Ponte Nova Professora Luciana Maroca de Avelar Viana Apos Visita

Tribunal de Justica de
Minas Gerais (BH)

Professor Luiz César Delfino Apos Visita

Tribunal de Conta de

Minas Gerais (BH) Professor Luiz César Delfino Apos Visita
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Tribunal de Etica de

DINEIIIGERISELENER Professor Luiz César Delfino
OAB/MG (BH)

Assembleia Legislativa
de Minas Gerais (BH)

Cidade Administrativa

Gerais (BH)

Supremo Tribunal
Federal (Brasilia)

Superior Tribunal

de Justica (Brasilia)

Congresso Nacional

Apos Visita

Professor Luiz César Delfino Apos Visita

I NEIINIIERVINES Professora Gisele Graciano de Oliveira Apos Visita
Professora Gisele Graciano de Oliveira ApOs Visita

Professora Gisele Graciano de Oliveira Apoés Visita

Professora Gisele Graciano de Oliveira Apoés Visita

(Brasilia)
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ANEXO 12

AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO DO CURSO DE DIREITO

PORTARIA MEC N° 1336 DE 18 DE JULHO DE 2006
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DOU 19/07/2006 - P4g. 28 - Secdo 1 - Diario Oficial da Unido Page 1 of 1

Ministério da Educacao
GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N° 1.336, DE 18 DE JULHO DE 2006

O Ministro de Estado da Educacéo, Interino, no uso de suas atribuicdes
legais, em conformidade com o Art. 73, do Decreto n° 5.773, de 9 de
maio de 2006, e tendo em vista o Parecer n° 86/2006, da Camara de
Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacdo, conforme
consta dos Processos n°s 23000.017746/2002-28 e
23000.009850/2002-49, Registros SAPIEnS n°s 2002300 0184 e
701100, do Ministério da Educacéo, resolve:

Art. 1° Credenciar a Faculdade Dinamica do Vale do Piranga, mantida
pela Sociedade Educacional Superior de Ponte Nova S/C Ltda., ambas
com sede na cidade de Ponte Nova, no Estado de Minas Gerais.

Art. 2° Autorizar o funcionamento do curso de Direito, bacharelado, a ser
ministrado a Avenida Custodio Silva, n°® 988, na cidade de Ponte Nova,
no Estado de Minas Gerais, pela Faculdade Dinamica do Vale do
Piranga.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

RONALDO MOTA

http://www.jusbrasil.com.br/diarios/658058/dou-secao-1-19-07-2006-pg-28 09/06/2010
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ANEXO 13

CONTRATO SOCIAL DA MANTENEDORA

SESP - SOCIEDADE EDUCACIONAL SUPERIOR DE PONTE NOVA
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