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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO-TCE
OBRIGATÓRIO
Pelo presente documento a Instituição de Ensino e a Unidade Concedente, abaixo discriminadas, celebram este Termo de Compromisso de Estágio (TCE) com o(a) Estudante designado(a), convencionando as cláusulas e condições seguintes em conformidade com a Lei do Estágio nº 11.788/2008:
UNIDADE CONCEDENTE: (NOME DA EMPRESA/INSTITUIÇÃO), com sede (ENDEREÇO), (CEP), na cidade de (CIDADE, ESTADO), Telefone (NÚMERO), inscrita no CNPJ/MF sob o n° (NÚMERO), associada à INSTITUIÇÃO DE ENSINO a partir do convênio nº (NÚMERO DO CONVÊNIO DE ESTÁGIO), neste ato representada por seu (NOME E CARGO DO REPRESENTANTE), inscrito no CPF/MF sob o n° (NÚMERO). 
INSTITUIÇÃO DE ENSINO: FACULDADE DINÂMICA DO VALE DO PIRANGA (mantida pela SESP – Sociedade Educacional Superior de Ponte Nova), Instituição de Ensino Superior com sede na Cidade de Ponte Nova, Estado de Minas Gerais, na Rua G, n° 205, lote 11, Bairro Paraíso, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.126.777/0001-10, neste ato representada pelo seu Diretor Acadêmico Sr. Leilson Soares Viana, portador da Carteira de Identidade RG nº M-6.217.959, expedida pela SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o nº 993.443.946-87.
ESTAGIÁRIO: (NOME DO ALUNO), (NACIONALIDADE), (ESTADO CIVIL), portador da Carteira de Identidade RG n° (NÚMERO), expedida pela SSP/(SIGLA DO ESTADO), inscrito no CPF/MF sob o n° (NÚMERO), telefones (NÚMEROS DE TELS.), e-mail (ENDEREÇO DE E-MAIL), matriculado e frequente no curso de (NOME DO CURSO). 
CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO 

O presente TCE reger-se-á pelas disposições da Lei n° 11.788/08 e tem o objetivo de proporcionar experiências práticas ao ESTUDANTE por meio da realização de Estágio, sendo entendido como uma estratégia de profissionalização por complementar o processo de ensino-aprendizagem, NÃO CONFIGURANDO VÍNCULO EMPREGATÍCIO.

CLÁUSULA SEGUNDA – CARACTERIZAÇÃO
O estágio objeto do presente TERMO DE COMPROMISSO é caracterizado por ser OBRIGATÓRIO, sendo aproveitado como disciplina do curso.
CLÁUSULA TERCEIRA – CONDIÇÕES DO ESTÁGIO 
Fica acertado entre as partes que:

a) Este TCE terá previsão de vigência entre (___ / ___/ _______) e (___ / ___/ _______), observando-se o limite máximo de 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiário portador de deficiência, nos termos do artigo 11 da Lei 11.788/08. 
b) Em qualquer hipótese, o estágio não poderá ultrapassar o último dia do semestre do ano fixado para a conclusão do Curso de Graduação do(a) Estagiário(a).

c) O Estágio terá início na data da assinatura do presente TCE, podendo ser denunciado a qualquer momento, unilateralmente, mediante comunicação escrita, com antecedência mínima de 10 (dez) dias, obedecendo, ainda, as condições estabelecidas nas alíneas a e b.
d) O estágio poderá ser prorrogado de comum acordo entre as partes, mediante a celebração de termo aditivo, limitado, porém, ao período total máximo de 02 (dois) anos. 

e) As atividades do estágio serão cumpridas de (DIA DA SEMANA) à (DIA DA SEMANA) das (HORÁRIO DE INÍCIO) às (HORÁRIO DE TÉRMINO), totalizando (TOTAL DE HORAS) horas semanais.
f) A jornada de estágio será compatível com os horários de aula da INSTITUIÇÃO DE ENSINO;

g) O estagiário fará jus a um período de 30 (trinta) dias de recesso ou proporcional para cada 12 (doze) meses de estágio. Se remunerado o estágio, o estagiário fará jus, ainda, a remuneração do período de gozo do recesso.

h) O recesso deverá coincidir, preferencialmente, com o período de férias escolares do ESTAGIÁRIO.

i) O ESTAGIÁRIO atuará no Setor de (ESPECIFICAR O SETOR/UNIDADE DE ATUAÇÃO).
j) O estagiário terá direito a uma bolsa auxílio mensal no valor de R$ 000,00 (valor por extenso) e a vale-transporte, em conformidade com o art. 12 e §§ da Lei n° 11.788/08;

CLÁUSULA QUARTA – OBRIGAÇÕES DA INSTITUIÇÃO DE ENSINO
São obrigações da Instituição de Ensino INTERVENIENTE em relação aos estágio de seus alunos nos termos do art. 7° da Lei 11.788/08:
a) Avaliar as instalações da parte CONCEDENTE do estágio e sua adequação à formação cultural e profissional do educando;

b) Indicar professor orientador, da área a ser desenvolvida no estágio, como responsável pelo acompanhamento e avaliação das atividades do estagiário, sendo este o(a) Prof. (NOME DO PROFESSOR ORIENTADOR), CPF (NÚMERO DO CPF), (NÚMERO DE REGISTRO PROFISSIONAL, quando necessário); 

c) Exigir do educando a apresentação periódica, em prazo não superior a 6 (seis) meses, de Relatório das Atividades; 

d) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estágio, reorientando o estagiário para outro local em caso de descumprimento de suas normas; 

e) Comunicar ao concedente do estágio, no início do período letivo, as datas de realização de avaliações escolares ou acadêmicas. 

CLÁUSULA QUINTA – OBRIGAÇÕES UNIDADE CONCEDENTE
São obrigações da UNIDADE CONCEDENTE nos termos do art. 9° da Lei 11.788/08:

a) Ofertar instalações que tenham condições de proporcionar ao discente atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, em condições de formação prática e de relacionamento humano, compatíveis com o seu curso;
b) Indicar funcionário de seu quadro de pessoal, com formação ou experiência profissional na área de conhecimento desenvolvida no curso do estagiário, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiários simultaneamente; 

c) Contratar em favor do estagiário Seguro Contra Acidentes Pessoais, proporcionado pela Apólice de nº (LANÇAR NÚMERO DA APÓLICE), da Seguradora (NOME DA SEGURADORA), cujo período de vigência se inicia (___ / ___/ _______) e termina em (___ / ___/ _______).
d) Por ocasião do desligamento do estagiário, entregar termo de realização do estágio com indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da avaliação de desempenho; 

e) Manter à disposição da fiscalização documentos que comprovem a relação de estágio; 

f) Enviar à INSTITUIÇÃO DE ENSINO, com periodicidade mínima de 06 (seis) meses, relatório de atividades, com vista obrigatória ao estagiário.

CLÁUSULA SEXTA – OBRIGAÇÕES DO ESTAGIÁRIO
São obrigações do ESTAGIÁRIO no desenvolvimento das atividades:

a) Cumprir com todo empenho e interesse a íntegra da programação estabelecida para o estágio;

b) Cumprir as normas e regulamentos da UNIDADE CONCEDENTE bem como outras eventuais recomendações ou requisitos ajustados, por escrito, entre as partes, preservando o sigilo das informações que tiver acesso;
c) Elaborar relatório detalhado sobre o Estágio realizado, entregando-o ao(à) Supervisor(a) de Estágio da Empresa.
d) Responder pelas perdas e pelos danos consequentes da inobservância das normas de trabalho estabelecidas.

CLÁUSULA SÉTIMA – RESCISÃO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGO
Constituem motivos para a rescisão automática do TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO: 

a) A conclusão ou abandono do Curso ou Faculdade, ou Trancamento de matrícula;

b) Transferência para Curso ou Faculdade que não tenha relação com o serviço da Empresa / Instituição;

c) Descumprimento com o convencionado no presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO.

CLÁUSULA OITAVA – DISPOSIÇÕES FINAIS
Para dirimir qualquer dúvida suscitada na execução e interpretação do presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO, não resolvida entre os partícipes, fica eleito o Foro da Comarca de Ponte Nova, Estado de Minas Gerais, com exclusão de qualquer outro por mais privilegiado que o seja.

Por estarem de pleno e comum acordo com as condições aqui estabelecidas, os partícipes assinam o presente TCE em 03 (três) vias de igual teor e forma.
(CIDADE), (DIA) de (MÊS) de (ANO).
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Nome do Estagiário
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Nome do Concedente
Nome do representante legal

Cargo
	__________________________________

Faculdade Dinâmica de Ponte Nova

Leilson Soares Viana
Direção Acadêmica
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