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EDITAL Ne°. 01, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2023.
TRABALHO INTERDISCIPLINAR EXTRACLASSE/2023 DOS CURSOS DE GRADUACAO DA
FACULDADE DINAMICA DO VALE DO PIRANGA - FADIP

O Nducleo de Apoio aos Cursos — NAC torna publico o Edital sobre os procedimentos para o
desenvolvimento do Trabalho Interdisciplinar Extraclasse 2023.1, obrigatorio para os discentes
dos cursos de graduacéo da FADIP.

O presente Edital tem por finalidade regulamentar as propostas para execucdo dos Trabalhos
Interdisciplinares Extraclasse no primeiro semestre de 2023 e atender ao que se estabelece o
Parecer CNE/CES n° 608/2018, homologado pela Portaria MEC n°® 1.350 de 14 de dezembro de
2018 e, publicada no DOU de 17 de dezembro de 2018 e, com a Resolugcdo n° 7 de 18 de
dezembro de 2018, que trata da curricularizagdo da extensdo. As atividades das turmas
concluintes dos cursos de graduacao serdo definidas pela Coordenacédo do Curso.

1. DO PERIODO DE REALIZAGAO

O Trabalho Interdisciplinar Extraclasse tem carater anual. No primeiro semestre de 2023 seréo
elaborados os respectivos projetos, conforme cronograma (APENDICE 1). No segundo semestre
de 2023 serdo desenvolvidas as atividades relativas ao projeto e elaborados os relatérios do
Trabalho, cujas disposicfes sobre os procedimentos serdo publicadas em Edital proprio, em
agosto de 2023.

2. DOS OBJETIVOS

Este Edital tem por objetivo orientar o desenvolvimento do Trabalho Interdisciplinar Extraclasse —
1° semestre/2023, no sentido de fortalecer a politica de integracdo ensino, iniciacdo cientifica e
extensado e incentivar a producéo intelectual e a participacdo em evento cientifico da comunidade
académica.

3. DA ORGANIZACAO

As atividades referentes ao Trabalho Interdisciplinar Extraclasse sdo organizadas na Faculdade
pelo Nacleo de Apoio aos Cursos — NAC, tendo em vista as peculiaridades de cada formacao.

A realizagéo do Trabalho Interdisciplinar Extraclasse, conforme diretrizes fixadas pelo Conselho
de Ensino da Faculdade Dinéamica, também complementa a carga horaria dos cursos, em
atendimento & Resolugdo CNE/CES n° 2 de 18 de junho de 2007 e Resolu¢cdo CNE/CES n° 3 de 2
de julho de 2007, que estabelece que a carga horaria minima dos cursos superiores seja
mensurada em horas (60 minutos) de atividades académicas e de trabalho discente efetivo.
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Para o primeiro semestre letivo de 2023, o Trabalho Interdisciplinar Extraclasse consistira
na elaboracdo de um Projeto de Extensdo gue deve atender uma das linhas de atuacao
descritas na Politica de Extensdao (ANEXO 1).

O Projeto dever& ter cunho social ou académico, implicando na pratica e (re) construcao de
conhecimentos adquiridos em sala de aula, que deverd ser executado no segundo
semestre de 2023.

4. DOS TRABALHOS ACADEMICOS

Os Projetos serdao orientados pelos professores de cada Curso, que conduzirdo os alunos,
inicialmente, ao conhecimento do Cronograma Institucional de Atividades para Desenvolvimento
do Trabalho Interdisciplinar Extraclasse (APENDICE 1) e a definicdo de um Plano/Esquema de
Trabalho (APENDICE 2), de forma que eles sejam capazes de produzir um trabalho de extens&o

propondo beneficios para o meio social em que a Faculdade Dindmica esté inserida.

O professor orientador definira, previamente, pelo menos 2 (dois) encontros ao longo do
semestre, presencial ou remoto via plataforma Microsoft Teams, para a elaboracdo e construcao
do projeto. Cada encontro devera ser registrado em ficha de acompanhamento de atividades e
orientacdes do Trabalho Interdisciplinar Extraclasse 1°/2023 (APENDICE 3), que devera ser
entregue pelo professor ou pelo representante de turma através do e-mail:
nac@faculdadedinamica.com.br.

Cada turma desenvolvera um trabalho, com o minimo de 5 (cinco) e maximo de 10 (dez) paginas,

devendo conter:

- Introducdo (apresentagcdo do tema, justificativa técnica-cientifica-social, possiveis
beneficios do projeto);

- Objetivos (geral e especificos);

- Metodologia (etapas do projeto, acdes a serem realizadas, publico alvo, local de realizagao,
cronograma, recursos humanos e financeiros, orcamento e fontes de financiamento,
parcerias);

- Referéncias

O Projeto deve ser apresentado considerando a seguinte formatag&do: papel tamanho A4,
margens superior e esquerda 3 cm, inferior e direita 2 cm; letra tipo Arial ou Times New Roman;

tamanho 12 (doze); espagamento 1,5 (um e meio) entre linhas, alinhamento do texto justificado
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(com excecdo da capa que pode conter elementos centralizados); numeracdo de paginas no
canto superior direito.

Ficard a cargo da Coordenacdo de Curso a organizacdo dos grupos, podendo agrupar as

turmas ou dividir em grupos por turma, de acordo com a demanda de cada curso.

E de responsabilidade dos alunos de cada turma se organizarem, definirem suas
atribuicdes, participarem das atividades extraclasse para a complementacdo da carga
horéaria e execuc¢do das atividades de extensdo.

Todos os Projetos serdo executados no segundo semestre de 2023 e os resultados apresentados
no Seminario de Integracdo Académica Dinamica (SIAD), sendo avaliados quanto a sua
relevancia, aplicabilidade e retorno social, de acordo com a execucdo do projeto no seu publico
alvo.

5. DAS RESPONSABILIDADES DOS COORDENADORES DE CURSO
Compete aos Coordenadores de Curso:

5.1. Apresentar e discutir com os docentes as normas para organizacao e desenvolvimento dos
Trabalhos Interdisciplinares;

5.2. Definir a modalidade de trabalho que serd apresentada como segunda opc¢do de
desenvolvimento dos Trabalhos Interdisciplinares pelos alunos concluintes dos cursos,
assim como para aqueles que estao em situacao de dependéncia ou afastamento especial.

5.3. Orientar, acompanhar, avaliar e adotar as providéncias necesséarias para a execucdo do
Cronograma Institucional de Atividades, considerando as peculiaridades de cada Curso
(APENDICE 1);

5.4. Promover encontros com professores e alunos (presencial ou via Microsoft Teams), solicitar
informacg0des adicionais, visando aperfeicoar o sistema de acompanhamento e avaliacdo dos
trabalhos;

5.5. Comunicar, por e-mail, a Coordenacdao do NAC qualquer alteracao relativa a execucdo do
projeto, acompanhada de justificativa, devendo esta ser discutida antes de sua efetivagao.

5.6. Definir os professores orientadores e coorientadores, quando for o caso, especificos do
curso, para cada turma. Em caso de mudanca de orientador o requerimento devera ser
formalizado junto ao Nucleo de Apoio aos Cursos- NAC.

5.7. Definir os professores avaliadores, especificos do curso ou convidados, para cada turma,
gue néo tenha participado da orientacdo do trabalho.

5.8. Definir, acompanhar e avaliar a atividade a ser realizada pelos formandos de cada curso.
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6. DA AVALIACAO DOS TRABALHOS

Os trabalhos serédo avaliados em 10 (dez) pontos, na 32 etapa do semestre, sendo que 5 (cinco)
pontos serao de responsabilidade dos professores orientadores e os outros 5 (cinco) pontos serédo
atribuidos por uma Comissdo Avaliadora constituida por professor especificos do curso e
convidados, sendo obrigatoriamente, pelo menos um professor avaliador da FADIP, e
preferencialmente que ndo tenham participado da orientacéo do trabalho.

O orientador também tera como base para avaliagdo os encontros e as atividades desenvolvidas
pelo aluno.

O orientador devera informar ao NAC (nac@faculdadedinamica.com.br), até o dia 20 de
junho, a situacdo da turma e/ou aluno (s) que tera(ado) avaliacdo diferenciada em funcao do
pouco ou ndo envolvimento e participacdo na realizagdo do trabalho, podendo o orientador
reduzir o valor da nota final do(s) aluno(s) até zero. O orientador devera informar o nome e a
respectiva nota no campo CONSIDERACOES/OBSERVACOES da ficha de avaliacéo
(APENDICE 4), mediante justificativa.

Os resultados das avaliacoes dos trabalhos serdo registrados em todas as disciplinas que
integram o periodo do curso.

O prazo para pedido de revisdo da nota do Trabalho Interdisciplinar € de 2 (dois) dias contados da
divulgacdo do resultado, conforme 8§ 5° do artigo 107 do Regimento Interno da FADIP,
acrescentado pela Resolugao n° 01 de 31/01/2008.

7. DOS TRABALHOS ACADEMICOS

O Plano/Esquema deverd ser entregue, exclusivamente, no formato eletrénico “PDF” para o e-
mail da coordenacdo de curso, com coépia para: nac@faculdadedinamica.com.br, conforme
Cronograma (APENDICE 2).

A redacdo final do Trabalho Interdisciplinar devera ser entregue, exclusivamente, no formato
eletrénico “PDF” para o e-mail da coordenacdo de curso, com coOpia para o e-mail:
nac @faculdadedinamica.com.br, conforme Cronograma (APENDICE 1).

O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos no cronograma acarretara em perda de 2,0 pontos,
sendo 1,0 ponto referente & entrega do Plano/Esquema (APENDICE 2) programada para o dia 03
de abril e 1,0 ponto referente a entrega da redacao final do Trabalho Interdisciplinar programada
para o dia 30 de maio.

8. DO ENRIQUECIMENTO DE ATIVIDADES

Durante o periodo de realizacdo dos Trabalhos Interdisciplinares poderdo ser desenvolvidos
(presencial ou via Microsoft Teams) encontros, ciclos de estudos, oficinas, entre outros, com
temas pertinentes ao conteddo e norma com o objetivo de contribuir para a execuc¢ao do Projeto.
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9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Considerar a importancia de cumprimento de prazos e datas para orientacdo, producao e
entrega dos trabalhos, conforme cronograma institucional de atividades;

9.2. Apobs o dia 02 de junho ndo serdo mais aceitas redacgdes finais do Trabalho Interdisciplinar
para avaliagdo, sendo computada nota zero.

9.3. Nao havera prorrogacédo do prazo de entrega,
9.4. Os trabalhos copiados no todo ou em parte terdo nota zero;

9.5. Os resultados das avaliacdes dos trabalhos seréo registrados, por turma, em todas as
disciplinas que integram o periodo do curso.

9.6. Ao Coordenador de Curso reserva-se o direito de esclarecimentos e informacfes adicionais
acerca do contetdo deste Edital, resolucdo dos casos omissos e das situagdes nao previstas no
presente Edital, conjuntamente com a Coordenacdo do NAC.

Ponte Nova, 01 de fevereiro de 2023.

JOSE CLAUDIO MACIEL DE OLIVEIRA
Diretor Geral

GISELE GRACIANO DE OLIVEIRA
Nucleo de Apoio aos Cursos - NAC
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APENDICE 1

CRONOGRAMA INSTITUCIONAL DE ATIVIDADES PARA DESENVOLVIMENTO DO
TRABALHO INTERDISCIPLINAR EXTRACLASSE — 1° SEMESTRE/2023

ATIVIDADES

DATAS

Tornar publico o Edital sobre os procedimentos para a realizacdo de
Trabalhos Interdisciplinares Extraclasse dos cursos de graduacado da
Faculdade Dinamica do primeiro semestre/2023.

17 de fevereiro/2023

Data limite para entrega do Plano/Esquema do Trabalho Interdisciplinar
Extraclasse (APENDICE 2), exclusivamente, no formato eletrénico “PDF”
para o e-mail da coordenacdo de curso, com coOpia para o NAC
(nac@faculdadedinamica.com.br)

03 de abril/2023

Data limite para entrega da redacao final do trabalho interdisciplinar
extraclasse, exclusivamente, no formato eletrénico “PDF” para o e-mail
da coordenacdo de curso, com cOpia para o0 NAC
(nac@faculdadedinamica.com.br)

30 de maio/2023

Data limite para entrega do Plano/Esquema e da redacédo final do

Trabalho Interdisciplinar em atraso, com penalidade de 1,0 ponto para 02 de junho/2023
cada item. Apoés o dia 02 de junho/2023, serd computada nota zero.
Apreciacdo dos trabalhos pela Comissdo de Professores Avaliadores 12 de junho a

(critérios de avaliagcdo conforme ficha APENDICE 4).

16 de junho/2023

Data limite para os professores orientadores encaminharem a ficha de
avaliacdo (APENDICE 4) para 0 e-malil do NAC
(nac@faculdadedinamica.com.br).

20 de junho/2023

Prazo final de lancamento pelos professores das notas do Trabalho
Interdisciplinar no sistema Académico.

23 de junho/2023
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APENDICE 2
PLANO/ESQUEMA DO
TRABALHO INTERDISCIPLINAR EXTRACLASSE
Curso: Periodo: Turma:
TEMA GERAL

LINHA DE
EXTENSAO

JUSTIFICATIVA /
CONTRIBUICAO

Orientador(a)

(por qué?)
Geral:
OBJETIVOS Especificos:
(para qué?)
PROCEDIMENTOS
METODOLOGICOS
(como?)
Nome:

Comentérios do(a) Orientador(a):

Ponte Nova,

de de 2023.

Parecer do (a)
Coordenador (a) de
Curso
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APENDICE 3

FICHA DE ACOMPANHAMENTO DE ATIVIDADES E ORIENTACOES
TRABALHO INTERDISCIPLINAR 1°/2023

TURMA:

CURSO:

ORIENTADOR:

TEMA:

ATIVIDADES MARCADAS/REALIZADAS

Parecer do Orientador:

Horério de atendimento:

Data: / /

Assinaturas:

Orientador:

Representante de turma:

ATIVIDADES MARCADAS/REALIZADAS

Parecer do Orientador:

Horario de atendimento:

Data: / /

Assinaturas:

Orientador:

Representante de turma:
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APENDICE 4

FICHA DE AVALIACAO DO TRABALHO INTERDISCIPLINAR EXTRACLASSE -1°/2023

CURSO:

Prof.(a)

CONJUNTO DE CRITERIO

Coeréncia entre o tema geral, a justificativa, 0s
objetivos e a metodologia.

PERIODO: TURMA:

( ) Orientador(a)
Avaliador (a

Distribuicdo de pontos:
Item 1: avaliacdo em até 2 (dois) pontos

Item 2 a 4: avaliacdo em até 1 (um) ponto

cada item

Redacdo do trabalho (clareza, corregéo,
atendimento as normas académicas)

Relevancia e/ou Aplicabilidade do trabalho e
Adequacéo a linha de extensdo declarada

4 | Retorno social

TOTAL DE PONTOS/NOTA:

PENALIDADE: DESCUMPRIMENTO DE
PRAZO (CAMPO EXCLUSIVO DO NAC)

(_ 110)

na entrega do plano/esquema

na entrega da redagéo final

TOTAL DE PONTOS (PENALIDADE)

NOTA FINAL DO TRABALHO

CONSIDERACOES/OBSERVACOES:

Ponte Nova, de

de 2023.
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Coordenacao do NAC Professor(a)

ANEXO 1

POLITICAS INSTITUCIONAIS E ACOES ACADEMICO-
ADMINISTRATIVAS PARA A EXTENSAO- 2021

1. INTRODUCAO

A extensdo universitaria € entendida pela Faculdade Dindmica do Vale do
Piranga — FADIP como algo intrinseco a formacéo do estudante, constituindo parte
das matrizes curriculares de nossos cursos e marcada pelo constante diadlogo entre
todos os setores sociais e pela reflexdo ética acerca da necesséria e continua
transformacao social. Para tanto, a extensdo € aqui percebida como um processo
educativo e cientifico que busca articular-se com o ensino e a pesquisa, baseando-
se no artigo 207 da Constituicao Federal/1988, que diz: “As universidades gozam de
autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestao financeira e patrimonial, e
obedecerdo ao principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo”.
Nesse sentido, a Faculdade Dinamica do Vale do Piranga preza pela interlocucéo
entre a Instituicdo e a sociedade, entendendo, assim como preconiza o artigo 43 da
LDBEN/96, a finalidade da educac&do superior e a importancia da extenséo
universitaria como produtora e difusora de conhecimentos, numa relacdo dialdgica,

cooperativa, integradora e transformadora entre a FADIP e a sociedade civil.

Para isso, conta com uma Coordenacgédo de Extensdo e Cultura que tem por
objetivo propiciar e mediar a participacdo dos varios segmentos da comunidade
académica em acdes de extensdo integradas com a comunidade externa, seja ela
de Ponte Nova ou de outras cidades da regido, buscando a formagéo cidada de
todos que delas participam. Nesse mote, conta com a colaboracao da administracéo
da Faculdade, além de parcerias com as administracdes publicas em suas varias

instancias, e com entidades da sociedade civil.

Dessa maneira, em consonancia com o Parecer CNE/CES n° 608/2018,

homologado pela Portaria MEC n° 1.350 de 14 de dezembro de 2018 e, publicada no
10
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DOU de 17 de dezembro de 2018 e, com a Resolucdo n° 7 de 18 de dezembro de
2018, a Faculdade Dinamica entende por atividades de extensdo, acdes que
envolvam e contribuam com toda a comunidade académica e externa, numa
formagdo pautada no carater educacional, humano, cultural, politico, cientifico,
tecnolégico e interdisciplinar; constituida a partir do objetivo de obtencdo de
resultados condizentes com o sentido de responsabilidade social, tornando acessivel
a sociedade o conhecimento e a cultura de dominio da FADIP e, permitindo que este
seja trocado e reconstruido a partir das relagdes existentes em cada acao.

2. OBJETIVO

A partir desta Politica objetiva-se promover e estimular atividades de extensao
tornando acessivel a sociedade, o conhecimento e a cultura de dominio da FADIP,
sejam eles originados de sua prépria producdo ou da sistematizacdo do
conhecimento universal disponivel. Além disso, objetiva-se que estas acdes
propostas atendam uma ampla gama de problemas e pessoas, e em especial
aquelas pessoas da sociedade que ndo tém acesso aos bens cientificos e humanos.
Assim, embasadas nesta politica, competira a Coordenacédo de Extensdo e Cultura

juntamente as Coordenac¢des de Cursos:
v Estimular e facilitar as atividades extensionistas no seu ambito de atuacao;

v Garantir que elas componham o minimo de 10% (dez por cento) de toda a

carga horaria curricular estudantil.
v/ Aprovar as propostas para a realizacdo de cursos e projetos de extensao;

v’ Intermediar a atuacdo da Coordenacédo de Curso sob sua responsabilidade

junto as unidades executoras;
v’ Prestar informac0es e assessoramento sobre assuntos de extensao;
v Registrar e acompanhar a execucao das atividades de extensao;

v/ Realizar a gestao interna e externa na busca dos meios para viabilizar as

propostas aprovadas;
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v Angariar parcerias que também vislumbrem a formacédo de pessoas através

da educacéo, para o desenvolvimento das atividades de extensao.

3. DIRETRIZES

A Extensdo constituir-se-4 numa pratica permanente de interacdo Fadip-
sociedade, dando-se prioridade a iniciativas voltadas para a comunidade extra-
institucional. Suas atividades terdo por escopo (re)construir, socializar e
compartilhar com a comunidade civil e académica o conhecimento ja sistematizado

pelo saber humano e também o produzido pela FADIP.

Dessa maneira, as atividades de extensdo da Faculdade Dindmica estaréo
previstas nas matrizes curriculares de todos os cursos de graduagédo, com uma
disciplina ofertada semestralmente, estando todas estas praticas extensionistas
curriculares, alinhadas a esta politica institucional. Assim sendo, caberd a
Coordenacdo de Extensdo e Cultura, acompanhada pelos Coordenadores dos
Cursos de Graduacado a supervisdo destas acdes, as quais serdo executadas pelos
professores e alunos responsaveis pelos projetos aprovados juntamente a equipe

supracitada.

Nesse mote, estas atividades poderdo ser remuneradas, constituindo-se em
politicas de financiamento estudantil e/ou fonte de receita para a FADIP (desde que,
neste Ultimo caso, as atividades de extensdo tenham carater esporadico e duracao
limitada). Desse modo, todas as atividades de extensdo submeter-se-do aos
registros impressos e fotograficos das Coordenacfes de Cursos de Graduacao e/ou
da Coordenacdo de Extensdo e Cultura. Ressalta-se que, a documentacéo
necessaria para o devido registro do projeto/atividade de extensdo consistira de
formulario préprio de projeto/atividade de extensdo preenchido e assinado pelo
profissional proponente da atividade, pela Dire¢cdo Académica, Coordenagdo de
Curso e Coordenacdo de Extensdo e Cultura; formulario de Relatorio de
projeto/atividade realizados com as respectivas e supracitadas assinaturas, lista de
presenca dos participantes, cartazes, folders (quando necesséario), além de registro

textual e fotogréafico destes.
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N&o obstante, as propostas das atividades de extensdo poderdo originar-se

de solicitacdo da comunidade, ser iniciativa de quaisquer orgaos/cursos da FADIP,

das instituicbes governamentais, competindo primariamente a FADIP a sua

promocao,

execucdo e avaliacdo. Além disso, 0s projetos e/ou atividades de

extensdo terdo a duracdo conforme a demanda da atividade a ser realizada,

podendo ser renovados apos a aprovacao dos relatorios finais, pelas Coordenacdes

de Curso, Direcdo Académica e a Coordenacédo de Extensdo e Cultura de acordo

com a natureza do projeto/atividade.

Todas as atividades de extensao buscaréo especificamente:

VI.

VII.

VIII.

Otimizar as relacdes entre FADIP e sociedade;
Democratizar o acesso ao conhecimento académico e social;

Articular através de programas e projetos, 0 ensino e a pesquisa com as
demandas sociais e culturais da populacdo, consolidando a

indissociabilidade entre o ensino, pesquisa e a extensao;

Preservar e valorizar a cultura e o conhecimento, respeitando a

diversidade cultural;

Fomentar acdes que vao ao encontro de politicas de garantia de direitos

humanos;

Realizar atividades em diversos lugares e com diferentes sujeitos, com

foco na responsabilidade social;
Promover a formacéo da cidadania democratica;

Contribuir no desenvolvimento econdmico da regido, na medida em que

qualificara os profissionais desta;
Ratificar a extensao universitaria como parte do fazer académico;

Estimular o desenvolvimento de atividades que possuam relacéo
transversal com a educagdo racial, direitos humanos e educacao

ambiental.




‘/@ FACULDADE DINAMICA DO VALE DO PIRANGA - FADIP

Faculioaoe NUCLEO DE APOIO AOS CURSOS - NAC
Dinamica

4. ESTRUTURA E RESPONSABILIDADES

Acreditamos que a Instituicdo possa fortalecer a sua responsabilidade social,
estimulando ao maximo, na comunidade académica, a questdo da acao voluntaria e
da cidadania. Nesse sentido, uma série de acdes de carater interno e externo
poderdo ser desenvolvidas e disseminadas com vista a expressar 0 compromisso da
IES com os individuos e com a sociedade, contribuindo com a inclusdo, o
desenvolvimento econdmico e social, a defesa do meio ambiente, o aspecto cultural
e artistico. Nao obstante, a responsabilidade social da Faculdade Dinamica também
se expressara por meio de acdes de promocdo da cidadania e melhoria da
qualidade de vida da populacdo, meio ambiente e infraestrutura urbana local,
desenvolvimento econdmico regional, praticas culturais, de lazer e esportivas que se

relacionam com o ambiente externo.

Dessa maneira, ciente de que o cenario de nosso pais estd marcado pela
exclusdo e desigualdade, e que as a¢bes que as combatem devam estar também
presentes no ambiente educacional e nas atividades de extensédo, a Coordenagao
de Extensao e Cultura da Faculdade Dinamica do Vale do Piranga — FADIP, - ainda
embasada na Resolucéo supracitada, n°® 7 de 18 de dezembro de 2018 -, considera

como atividades de extensao universitaria as seguintes modalidades:

v/ Projetos: Sao conjuntos de acdes extensionistas e de maior amplitude,
envolvendo atividades interdisciplinares eventuais ou permanentes, executados de
acordo com as linhas prioritarias de acdo extensionista definidas pelos Cursos de

Graduacao;

v/ Cursos: Sao atividades de ensino académico, técnico, cultural e artistico,
incluindo-se cursos de capacitacéo, aperfeicoamento e atualizacao;

v' Eventos: Sao acdes que envolvem organizagdo, promocdo ou atuacao,
implicando em apresentacao publica, livre ou para populagdo especifica, objetivando
a difusdo de conhecimentos, processos ou produtos - cientificos, técnicos, culturais
e desportivos, tais como: congressos, semanas académicas, seminarios, feiras,
tecnolégicos, foruns e similares, desenvolvidos, acumulados ou reconhecidos pela
FADIP;
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v/ Servigcos: Sdo atividades de carater permanente ou eventual que
compreendam a execucdo de atendimentos diversos voltados diretamente para a
comunidade; ou, a participagdo em tarefas profissionais fundamentadas em

habilidades e conhecimentos de dominio da FADIP;

v' Assessorias/Consultorias: acompanhamento e parecer a 6rgaos publicos
e comunidades, nas areas de dominio da FADIP e em seus projetos de

responsabilidade social,

v Producgbes Diversas: trabalhos académicos, tais como: Trabalho
Interdisciplinar Extraclasse, estudos, intercambio, confeccdo de video, filmes e
materiais educativos e culturais, prototipos, inventos e similares, voltados para acoes

extensionistas.

Para tanto, e para que consigamos estabelecer com éxito, atividades que
contemplem a nossa politica de extensdo, mas, e principalmente, que nos ajudem a
contribuir na transformacéo daqueles que com elas se envolverdo, acreditamos ser
necessario tracarmos algumas linhas de atuacdo para as atividades extensionistas.
A sequir:

Linhas de Extensao

Preconiza a colaboragcdo na criacdo e
gestdo de pequenas empresas e/ou
empreendedores com acdes voltadas para
a solidificacéo, identificacdo de caréncias e
potenciais, aproveitamento de novas
1. Empreendedorismo _ _
oportunidades e recursos de maneira
inovadora, com foco na criacdo e
manutencdo de empregos e negocios,
estimulando a  pré-atividade e o

desenvolvimento econdmico regional.

Formacéao de professores Objetiva fomentar a valorizacdo e formacéo

(formacao docente) de professores, tanto no aspecto
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pedagdgico, quanto no aprimoramento
profissional, discutindo estratégias e
fundamentos para a organizacdo do
trabalho docente.

3. Gestao institucional

Busca fortalecer estratégias
organizacionais, administrativas e
contabeis, em instituicbes publicas e/ou
privadas, além de entidades

governamentais e ndo-governamentais.

4. Grupos sociais/Juventude

Objetiva fomentar discussdes acerca da
promogéo, defesa e garantia de direitos
humanos, da inclusdo e respeito as
identidades, das questbes de género, raca,
orientagdo sexual e sexualidade, de etnia,
de sustentabilidade ambiental, de
diversidade cultural e religiosa, dentre

outros.

5. Inovacgéao tecnoldgica

Tem como premissa a criagao e insergao de
novos produtos ou processos tecnoldgicos
visando melhorias significativas
implementadas nas variadas areas do

conhecimento.

6. Desenvolvimento de produtos

Ambiciona a producdo de origem
laboratorial, animal, vegetal e mineral; além
da manipulacdo, modificagdo, manipulacgéo,
acomodacéo, conservacgao e

comercializacdo de produtos e subprodutos.

7. Midias

Prioriza a producdo de midias - através de

acOes  educativas-, impressas  e/ou
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eletrbnicas nos variados meios de
comunicacdo (rede social, radio, televiséao,

jornal, revistas, sites de internet, etc);

OrganizacOes da sociedade

Fomentara o apoio a criagdo, organizacao e

desenvolvimento de conselhos, comissoes,

8. civil e movimentos sociais e ) o ,
féruns, associacbées, ONG’s, redes,
populares _ .
cooperativas populares, sindicatos, etc.
Preconiza a assisténcia e promocao da
saude das pessoas, familias e
comunidades; humanizando 0s servigcos
9. Saulde humana prestados, sejam estes em domicilio,

instituicbes,  consultérios, ambulatérios,
laboratorios, clinicas e/ou  hospitais

universitarios;

10 Seguranca alimentar e
' nutricional

Busca promover o consumo consciente de
alimentos saudaveis, incentivando a
producdo caseira em contraponto ao
consumo de produtos industrializados;
promocdo da educacdo nutricional para

pessoas e instituicdes.

11. Terceira idade

Desenvolver e implementar préticas
educativas para ofertar a pessoa idosa,
cuidado integral e holistico, prestando
assisténcia a essa populacdo (educacéo,
saude, assisténcia social, defesa e garantia
de direitos etc), para que 0 processo de
envelhecimento ndo seja sinbnimo de
doenca e de dependéncia, colocando o
idoso numa  situacdo de menor

vulnerabilidade a problemas cronicos de

10
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saude, que podem Ilimita-los na vida

cotidiana.

12.

Uso de drogas e dependéncia

quimica

Trabalhar na realizagdo de acles
educativas permanentes para 0s
profissionais de saude e familiares de
dependentes; Buscar juntamente com
o0rgdos municipais de saude, a realizacao
de atendimentos domiciliares semanais ao
paciente incluindo orientacbes e a
sensibilizacdo sobre a importancia do
tratamento; Promocao de orientagbes sobre
os direitos dos usuarios e das familias,
assim como medidas de prevencdo e
cuidados nos servicos disponiveis da rede;
Prevencdo e limitagdo da incidéncia e do
consumo de drogas; recuperagdo e

reintegracdo social

13.

Progresso regional

Trabalhar na criacdo de indicadores e
diagnésticos locais e de  projetos de
planejamento regional (urbano e rural)
abarcando praticas reservadas a
elaboracdo de planos e  solucdes
sustentaveis para a resolucdo de problemas
e melhoria da qualidade de vida da
populacéo local; colaboracéo e participacéo
em féruns e conselhos regionais, estaduais

e locais de desenvolvimento.

Diante do exposto, atividade ja desenvolvidas como: Projeto “Dia da

Cidadania”; Projeto “Arraia Solidario; Projeto “Conversando sobre a sexualidade”;

Projeto “Redacdo Dinamica”;

Institucional;

Projeto “Dinédmica para a Maturidade”, Mostra

Campanha de Responsabilidade Social; Projeto “Dindmica nas

escolas”; Nucleo de Pratica Juridica; Nucleo de Praticas Gerenciais e Nucleo de

11
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Praticas Contabeis; Consultério Farmacéutico; Clinica de Fisioterapia; Politica de
Educacdo Ambiental, dentre outros, nos fazem acreditar que contribuiram e ainda
contribuirdo para o desenvolvimento de nossa cidade e de nossa regido. Haja vista a
grande possibilidade de envolvimento de professores, alunos, comunidade

académica e sociedade civil.

5. DAS ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
RESPONSABILIDADE SOCIAL

A Coordenacéao de Extensao e Cultura atenta as grandes transformacfes que
estdo a ocorrer no mundo, haja vista o intenso processo de globalizacdo econdémica,
tecnologica, cientifica e cultural, - que atinge diretamente nossa comunidade
académica -, ndo pode isentar-se de seu papel de propulsora de transformacao
social e de conhecimento. Assim, reconhece sua responsabilidade frente a
sociedade, na qual tem em suas atividades, a possibilidade de construir
comunidades socialmente mais responsaveis e economicamente sustentaveis
através do desenvolvimento de mentes humanas proativas e aptas ao exercicio

pleno da cidadania.

Nesse sentido, tratando-se da dimensdo da responsabilidade social, a
Extensdo tem papel capital na promocao de acdes de responsabilidade social, ou
seja, ela concretiza o papel da instituicdo, enquanto local de construgédo de
conhecimento, num processo ininterrupto que interrelaciona ensino, pesquisa e

extensao.

Isto posto, as atividades de extensdo se caracterizam como o elo que liga o
conhecimento construido dentro da InstituicAio as demandas sociais e o0
conhecimento trazido e transformado em seu contato com ela. Logo, possibilita uma
constante troca de saberes e necessidades. Tendo estas, ag0es e processos
construidos com o objetivo de respondé-las, de maneira eficiente e adequada,
especialmente do ponto de vista técnico e ético.

Dessa maneira, acreditamos que atividades extensionistas socialmente
responsaveis assumem um papel de difusoras de transformag&o econdémica e social,

capazes de fortalecer tanto socialmente quanto economicamente uma comunidade,
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pois possibilitam o desenvolvimento da consciéncia critica sobre o mundo no qual
habitam, daqueles que delas participam. Para tanto, dependem de um compromisso
social assumido por aqueles que, assim como a Coordenacdo de Extenséo e
Cultura, entendem estas atividades como possibilidade de troca e (re)construcéo de

paradigmas dentro de um grupo.

6. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

v Parecer CNE/CES n° 608/2018, homologado pela Portaria MEC n° 1.350 de
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