REGIMENTO INTERNO DA COMISSF\O DE ETICA NO USO DE ANIMAIS DA
FACULDADE DINAMICA (CEUA/FADIP)

CAPITULO |
DO OBJETO E SUAS FINALIDADES

SECAO |
DO OBJETO

Art. 1°. A Comisséo de Etica no Uso de Animais da Faculdade Dinamica do Vale do
Piranga (CEUA/FADIP) tem como funcdo analisar e emitir parecer sobre o uso de
animais para fins de ensino, sob regulamentacéo das Leis Federais n°® 11.794 de 2008
e n° 1.153 de 1995, além das legislagcbes complementares pertinentes a todo e

qualquer procedimento que envolva o animal.

Paragrafo Unico. O uso de animais refere-se a experimentacdo com a finalidade de
compreender 0s processos bioldgicos, dentre os quais, podemos destacar, o0s

comportamentais, ecoldgicos, fisioldgicos e /ou patologicos.

Art. 2°. A CEUA/FADIP é um 6rgéo vinculado a Direcéo de Pesquisa e Pés-Graduacao
da Faculdade Dinamica do Vale do Piranga, de carater multidisciplinar,

multiprofissional e auténomao.

Art. 3°. A CEUA/FADIP possui atribuicbes normativas e educativas, permitindo o
dialogo e a reflexao a respeito da ética e do modelo animal, com o objetivo de fazer

cumprir a legislacéo vigente.

SECAO Il
DA FINALIDADE

Art. 4°. A CEUA/FADIP é o instrumento que garante o cumprimento do regulamento

no que tange a experimentacdo animal, visto que é responsavel pela aprovacgéao,



controle e vigilancia das atividades de criacdo e/ou manutencéo de animais, para fins

académicos.

Paragrafo Unico. Para os efeitos deste Regimento, o termo animal compreende

qualquer vertebrado vivo e ndo-humanao.
Art. 5°. Para as finalidades deste Regimento considera-se que:

- Atividades de ensino sdo aquelas relacionadas as ciéncias médicas, bioldgicas
e agro veterinarias, para a visualizacdo e compreensdo de fendmenos
fisiolégicos e/ou comportamentais, aquisicdo de habilidades cirargicas e

zootécnicas que utilizem, para tal, animais vivos.

Art. 6°. A CEUA/FADIP tem por finalidade fazer cumprir, no ambito da FADIP e nos
limites de suas atribui¢des, os procedimentos para o uso de animais, conforme a Lei
N° 11.794, de 08 de outubro de 2008, em seu Capitulo I, Art. 2°.

Paragrafo Unico. As atividades de ensino ou treinamento dever&o ser analisadas pela

CEUA/FADIP para, entédo, serem deliberadas pelo colegiado.

Art. 7°. E vedada a realizac&o de quaisquer atividades especificadas neste regimento,

sem a prévia avaliacdo e aprovacdo da CEUA/FADIP.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO

SECAO | N
DA COMPOSICAO E NOMEAGAO

Art. 8°. A CEUA/FADIP sera composta por:

I. 01 (Um) Coordenador;

[I. 01 (Um) Vice-Coordenador;
[ll. 01 (Um) Médico Veterinario;
IV. 01 (Um) Bidlogo;



V. 01 (Um) Representante do Corpo Docente;
vl. 02 (Dois) Representantes de Sociedades Protetoras de Animais legalmente
constituidas e estabelecidas no pais e em consonancia com as normativas do

Conselho Nacional de Controle de Experimentacdo Animal (CONCEA).

Paragrafo Unico. A CEUA é composta por sete membros titulares e seus respectivos
suplentes e sera constituida por cidadaos brasileiros de reconhecida competéncia
técnica e notorio saber de nivel superior, graduado ou pés-graduado, com destacada
atividade profissional em areas relacionadas ao escopo da Lei n° 11.794, de 08 de
outubro de 2008.

Art. 9°. A escolha dos membros se dara por meio de indicacdo do Coordenador do
CEUA/FADIP.

§ 1°. Os representantes da Sociedade Protetora dos Animais e seus suplentes serdo

convidados pela CEUA-FADIP e indicados pela(s) entidade(s), das quais fazem parte;

§ 2°. A CEUA/FADIP devera comprovar ao CONCEA a apresentacao de convite
formal a, no minimo, trés entidades, na auséncia de manifestacdo oficial para a

indicacdo de representantes da Sociedade Protetora de Animais;

8§ 3°. Na hipotese prevista no 8§ 2° desse artigo, a CEUA/FADIP devera convidar um
consultor ad hoc, com competéncia e experiéncia em experimentacdo ética de

animais;

Art. 10. O representante legal da Instituicio nomeara oficialmente os membros
efetivos e suplentes da CEUA/FADIP, bem como os eventuais substitutos. Cabera ao

Colegiado escolher, entre seus pares, o0 Coordenador e Vice-Coordenador.

§ 1°. Os membros da CEUA/FADIP terdo mandatos de 02 (dois) anos, sendo admitida
a possibilidade de recondugéo com renovagao de, pelo menos, 50% (cinquenta por

cento) deles a cada mandato;



§ 2°. A CEUA/FADIP deverd atualizar as informacdes no Cadastro das Instituicdes de
Uso Cientifico de Animais (CIUCA), quando houver mudancas de algum dos seus

membros, efetivos ou suplentes;

Art. 11. A recomposicdo da Comissdo, em detrimento da vagatura, se dara em

conformidade com o disposto no Artigo 9° desse Regimento.

Art. 12. Em caso de desativacdo do comité, caberd ao CEUA/FADIP informar ao
CONCEA, de forma justificada, o fim das atividades e a indicacdo da CEUA, que ficara
responsavel pelas atividades que se encontravam sob sua responsabilidade. O prazo
maximo € de 30 (trinta) dias apds o encerramento dos servicos, conforme o disposto

no 8§ 2°, do Art. 5° da Resolugdo Normativa N° 1 do CONCEA, quando for o caso.

Paragrafo Unico: Para o cumprimento de suas atribuicdes, a CEUA/FADIP dispora de
secretaria administrativa, cabendo a Instituicdo providenciar espaco fisico,
instalagbes, equipamentos e pessoal necessarios ao correto funcionamento do

Comité.

Art. 13. E estritamente proibido a presenca, nas reuniées da CEUA/FADIP, de autores
diretamente envolvidos no projeto de ensino ou treinamento sob analise, exceto se 0s

mesmos forem devidamente convocados para prestar esclarecimentos sobre o tema.

SECAO II
DO SUPORTE PARA FUNCIONAMENTO

Art. 14. A FADIP e/ou CONCEA proverdo os recursos humanos e técnicos para o
devido funcionamento da CEUA/FADIP.

Art. 15. A CEUA/FADIP devera realizar reuniées ordinarias, pelo menos uma vez a

cada més, e reunides extraordinarias, sempre que necessario.



Paragrafo Unico. Toda reunido devera ser registrada em Ata e, posteriormente, a
mesma devera ser assinada pelos membros presentes e pelo(a) Coordenador do
curso de Medicina da FADIP.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 16. Ao CEUA/ FADIP compete:

| - cumprir e fazer cumprir, no ambito de suas atribuicfes, o disposto na legislacao
nacional e nas demais normas aplicaveis a utilizacdo de animais em ensino e/ou

treinamento;

Il - avaliar os procedimentos de ensino e os procedimentos de treinamento a serem
realizados na Instituicdo, a respeito dos aspectos éticos envolvidos nessas atividades

e da sua compatibilidade com a legislagao vigente;

Il - manter atualizados os procedimentos pedagdgicos realizados na Instituicdo,

enviando copia ao CONCEA, por meio da plataforma CIUCA;

[Il - manter cadastro do veterinario e dos docentes que desenvolvam atividades com
experimentacdo animal, especificadas nesse regimento, enviando cépia ao CONCEA,
por meio do CIUCA,;

IV - propor protocolos e procedimentos referentes ao uso de animais em atividades
de ensino ou treinamento, bem como as instalacdes necessarias para a manutencao

apropriada dos mesmos;

V - uniformizar os formularios e os documentos do processo de submissao e,
posteriormente, a autorizacdo do uso de animais nas atividades especificadas nesse

regimento;

VI - emitir parecer no prazo maximo de 3 (trés) sessodes ordinarias, contadas a partir

da confirmacgé&o do recebimento do requerimento pela CEUA/FADIP;



VII - manter sigilo dos pareceres enviando-0s apenas aos autores;

VIIl - manter os documentos relacionados aos projetos de pesquisa, protocolos de
ensino ou treinamento, submetidos a apreciacdo da CEUA, arquivados de forma
confidencial por, no minimo, 5 (cinco) anos, disponibilizando-os as autoridades

competentes;

IX- informar, imediatamente, ao CONCEA e as autoridades sanitérias competentes,
qualquer intercorréncia envolvendo animais nhas Instituicbes credenciadas,

fornecendo informacdes que permitam acdes saneadoras;

XI - investigar incidentes ocorridos no decorrer das atividades especificadas nesse
regimento e enviar o relatério respectivo ao CONCEA, no prazo maximo de 30 (trinta)

dias, contados a partir da data do evento;

XIl - garantir o funcionamento adequado das instalagbes sob sua responsabilidade,
considerando as normas definidas pelo CONCEA e verificando tais condicfes

anualmente;

XIll - solicitar e manter relatério final dos projetos realizados na Instituicdo, que
envolvam uso cientifico de animais dentro do prazo maximo de até 120 (cento e vinte

dias) apds o término da validade da aprovacéo do projeto;

XIV - garantir o bem-estar dos animais e o uso adequado dos mesmos, avaliando,

para isso, a experiéncia dos envolvidos nos projetos que utilizarem do ensino animal,

XV - tomar decisdes sobre as atividades de ensino especificadas nesse regimento,

em concordancia com as normas em vigor;

XVI - receber e averiguar denancia de abuso, uso indevido do animal ou qualquer
outro fato em desacordo com a legislagéo, decidindo pela continuidade, modificagao

ou suspensao dos projetos aprovadas pela CEUA/FADIP;

XVII - emitir parecer desfavoravel ao prosseguimento das atividades quando

constatada qualquer desconformidade a respeito dos principios éticos no uso de



animais e/ou irregularidades nas instalacées utilizadas para a manutencdo dos

mesmos durante as atividades;

XVIII - assegurar que suas orientacdes e as do CONCEA sejam empregadas pelos

profissionais envolvidos na utilizagdo de animais;

XIX - consultar formalmente o CONCEA sobre assuntos de seu interesse, quando

julgar necessario;
XX - desempenhar outras atribuicdes, conforme deliberacdes do CONCEA,;

XXI - incentivar a adocdo dos principios de aperfeicoamento, de reducéo e até de

substituicdo dos animais por métodos alternativos, quando possivel;

XXII - determinar a paralisacdo de qualquer procedimento que esteja em desacordo
com a Lei n® 11.794, de 08 de outubro de 2008, na execucao de atividades previstas
nesse regulamento, até que a irregularidade seja solucionada, avaliando as sancdes

cabiveis.

XXIII - avaliar prioritariamente os projetos de interesse da FADIP, de acordo com 0s

principios previstos pelo disposto no inciso Il desse artigo.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

SECAO |
DO COORDENADOR E DO VICE-COORDENADOR DA CEUA/FADIP

Art. 17. Sao atribuicbes do Coordenador da CEUA/FADIP:

| - coordenar e representar a CEUA/FADIP, além de exercer demais atribui¢cdes as

quais o colegiado possa julgar pertinentes a sua funcéo;



Il - ter como base a legislacéo vigente, resolucbes normativas e diretrizes para o
exercicios de suas funcdes com ética e adequacao as leis que envolvem o uso do

animal,

lll - convocar e presidir as reunides ordinarias e/ou extraordinarias do colegiado da
CEUA/FADIP com direito a contagem de sua presenca para quérum e voto de

qualidade;
IV - organizar relatorios anuais e envia-los aos 6rgdos competentes;
V - executar as deliberacées da CEUA/FADIP;

VI - distribuir para analise e emissao de parecer 0s projetos de ensino ou treinamento
ou outros documentos submetidos a CEUA/FADIP, evitando distribuicdo que possa

gerar conflitos de interesse;

VII - assegurar o sigilo dos pareceres enviados a Coordenacgdo relativos aos

processos de ensino e/ou de extensao;

VIIl - assegurar que as atividades ser&o iniciadas somente ap0s decisdo ética e

técnica favoravel da CEUA/FADIP e, quando for o caso, da autorizacdo do CONCEA,

IX - solicitar ao representante legal da Instituicdo a desvinculacao e substituicdo de
membro que faltar a mais de trés reunides consecutivas ou a seis alternadas sem que

tenha sido apresentada ao Coordenador justificativa para registro em Ata;

X - assinar certificados, formulérios, convocacfes e oficios emitidos pela CEUA-
FADIP;

Xl - emitir parecer ad referendum em matérias consideradas urgentes e dar

conhecimento aos membros para deliberacdo na reunido seguinte;

XIl - representar a CEUA/FADIP ou indicar substituto em congressos, foruns,

simpaosios ou outras atividades relacionadas a atuacao da CEUA/FADIP;

XIII - ausentar-se momentaneamente da sala de reuniées quando o colegiado tratar

de assuntos relacionados ao processo sob sua Coordenacao. Nesse caso:



a) outro membro presente assumira a conducao da apreciacdo e deliberacdo

do referido processo;
b) ndo comprometera o quérum.
Art. 18. Sao atribuicbes do Vice-Coordenador:

| - exercer as competéncias previstas no artigo anterior, nos impedimentos ou

afastamentos do Coordenador;
Il - auxiliar o Coordenador no desempenho de suas func¢des;

Il - desempenhar as funcdes que lhe forem delegadas pelo Coordenador;
SECAO II
DO MEDICO VETERINARIO

Art. 19. Um Responséavel Técnico Médico Veterinério, com registro ativo no Conselho
Regional de Medicina Veterinaria da Unidade Federativa da FADIP, devera assistir
aos animais em acdes voltadas para o bem-estar e cuidados veterinarios durante a

pratica cirurgica;

Art. 20. Dentre as atividades realizadas pelo Médico Veterinario pode-se citar:
() garantia da adequacéao das salas cirdrgicas e demais ambientes necessarios;
() garantia dos equipamentos necessarios;

(1) acompanhamento do pré, durante e pds-operatorio;

(IV) eutanasia dos animais apés finalizacdo dos procedimentos.

Art. 21. O bem-estar, manejo e a instalacdo dos animais antes das atividades, bem
como o descarte das carcacas, sera de responsabilidade da empresa terceirizada,

fornecedora de animais vivos.

SECAO I
DOS MEMBROS DA CEUA/FADIP



Art. 22. Sao atribuicbes dos demais membros da CEUA/FADIP:

| - participar das reunifes ordinarias ou extraordinérias, quando convocados;

Il - emitir parecer sobre os protocolos que |lhes forem distribuidos pelo Coordenador;
[l - assegurar o cumprimento das normas de uso ético de animais;

IV - fundamentar-se na legislacdo em escopo nesta portaria, para o exercicio de suas

atividades;
V - auxiliar o Coordenador e Vice-Coordenador no desempenho de suas func¢des;

VI - Ao membro docente, neste caso: submeter a CEUA/FADIP propostas de

atividades, especificando os procedimentos a serem adotados;

a) apresentar a CEUA/FADIP, antes do inicio de qualquer atividade de ensino,
pesquisa e extensdo as informacdes e a respectiva documentacédo, na forma e
no contetdo definidos segundo a Resolucdo Normativa N°. 1 do CONCEA
inserida no Cap. 3, bem como na Diretriz Brasileira de Pratica para o Cuidado
e Utilizacdo de Animais para Fins Cientificos e Didaticos (DBCA), editada pelo
CONCEA em 23/05/13;

b) submeter previamente a CEUA/FADIP, a cada oferecimento de qualquer
disciplina da graduacdo e/ou pOs-graduacdao que utiliza animais vivos, 0
processo para analise e parecer, mesmo que a referida disciplina ndo tenha

passado por qualquer modificacéo;

VII - solicitar a autorizacao prévia a CEUA/FADIP para efetuar qualquer mudanca nos

formularios anteriormente aprovados;

VIII - assegurar que equipes técnicas e de apoio envolvidas nas atividades com
animais recebam treinamento apropriado e estejam cientes da responsabilidade no

trato dos mesmos;

IX - notificar & CEUA/FADIP as mudancas na equipe técnica;



X - comunicar a CEUA/FADIP, imediatamente, todos os acidentes com animais,

relatando as acdes saneadoras porventura adotadas;

Xl - estabelecer junto a Instituicdo responsavel mecanismos para a disponibilidade e
a manutencédo dos equipamentos e da infraestrutura de criacdo e utilizacdo de animais

para ensino e pesquisa cientifica, sempre que esses forem necessarios;

XIlI - fornecer a CEUA/FADIP informag@es adicionais, quando solicitadas, e atender a

eventuais auditorias realizadas;

XIlI - assegurar o sigilo dos pareceres enviados a Coordenacéo relacionados aos

processos de pesquisa, de ensino e/ou de extensao;

XIV - assim como os outros membros, fundamentar-se na legislacdo vigente,

resolucdes normativas e diretrizes para o adequado exercicio de suas atividades;

XV - declinar-se de sua competéncia, ausentando-se momentaneamente da sala de
reunides quando o Presidente da Comissdo tratar de processo sob a sua

responsabilidade. Nesse caso, ndo comprometera o quérum;
XVI - manifestar-se oficialmente quando decidir desvincular-se da CEUA/FADIP.
Art. 23. Sao atribuicGes do secretario da CEUA/FADIP:

| - convocar os membros da CEUA/FADIP para reunides a pedido do Coordenador ou

do Vice-Coordenador;
Il - secretariar as reunides, anotando as discussoes e relatos para constar em Ata;

[Il - montar os processos e ser responsavel pelo seu encaminhamento apos despacho
do Coordenador ou da CEUA/FADIP;

IV - administrar todo tipo de correspondéncia enviada a CEUA/FADIP;

V - desempenhar as fungdes que Ihe forem delegadas pelo Coordenador ou pelo Vice-

Coordenador.



Art. 24. Caso haja qualquer impedimento de algum membro da comissao em analisar
qualquer processo, esse devera manifestar-se por meio de oficio encaminhado a

Coordenacéo da CEUA/FADIP para fins de arquivo;

Art. 25. Os membros da CEUA/FADIP responderdo pelos prejuizos que, por dolo,
causarem as atividades de ensino propostas ou em andamento, conforme Resolucao
Normativa N° 1, de 9 de julho de 2010 em seu Artigo 60, § 3°.

Art. 26. Os membros da CEUA/FADIP, bem como seu secretario(a) administrativo
estdo obrigados a manter sigilo das informagdes consideradas confidenciais, sob pena
de responsabilidade, conforme Resolucdo Normativa n° 2, de 30 de dezembro de 2010

em seu Artigo 60, 8§ 4°.

Art. 27. Os membros da CEUA/FADIP, bem como seu secretario(a) administrativo
estdo obrigados a resguardar os direitos de propriedade intelectual e o segredo
industrial, este sob pena de responsabilidade, conforme Decreto n° 6.899, de 15 de
julho de 2009 em seu Art. 44, Inciso VIII, 8§ 5°.

Art. 28. Quando se configurar a hipétese prevista no inciso XVI do Art. 16, desse
Regimento, a omissdo da CEUA/FADIP acarretara sancdes a instituicao, nos termos
dos Arts. 17 e 20, da Lei n°® 11.794, de 08 de outubro de 2008.

Art. 29. Das decisbes proferidas pela CEUA/FADIP cabe recurso, sem efeito

suspensivo, ao CONCEA.

CAPITULO V
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 30. Os docentes coordenadores de disciplina que envolva a utilizacdo de animais
vivos, deverdo, obrigatoriamente, antes da execugcao de qualquer procedimento,

realizar as respectivas atividades:



| - preencher, imprimir e assinar o “Formulario Unificado para Solicitacdo de

Autorizacao para o uso de Animais”;

Il - elaborar e assinar um oficio de encaminhamento a CEUA/FADIP com o respectivo
titulo;

lll - apresentar, na integra, o programa analitico da disciplina (graduacao e/ou pos-

graduacéo).

Art. 31. O Formulario unificado, submetido a CEUA/FADIP, devera conter todas as

informacdes solicitadas no referido formulario, sob pena de ndo serem analisados.

Art. 32. Os incisos I, Il e 1ll, contidos no Art. 27 sdo de encaminhamento obrigatorio a
CEUA/FADIP.

Paragrafo Unico - Para inicio dos procedimentos de ensino, os docentes responsaveis

deverdo obrigatoriamente aguardar a autorizacdo expressa da CEUA/FADIP.

Art. 33. Os formularios deverdo ser protocolados junto a secretaria CEUA/FADIP

através de e-mail com o protocolo assinado e digitalizado em verséo pdf.

Art. 34. Apds o protocolo, sera aberto um processo e o Coordenador, via secretaria
da CEUA/FADIP, nomeara um dos membros como relator para emissao de parecer

circunstanciado.

Art 35. A CEUA/FADIP devera manter 0s processos por, no minimo, 5 (cinco) anos

apos a emissao do certificado de aprovagéo do parecer circunstanciado.

Art. 36. Os processos sao definidos como o conjunto de documentacao, exigido no
Art. 27., o qual receberd um numero para controle interno acompanhado do ano

vigente, para fins de formalizag&o, arquivamento fisico e eletrénico na CEUA/FADIP.

Art. 37. Os relatores, cuja identidade devera ser sigilosa, terdo um prazo de até 60

(sessenta) dias para apreciar e deliberar sobre os pareceres em reunido de colegiado.

Art. 38. Os processos analisados pela CEUA/FADIP poderédo se enquadrar em uma

das seguintes modalidades:



| - processo aprovado;

Il - processo aprovado sob condicional;

[l - processo ainda ndo aprovado com solicitacdo de ajustes;
IV - processo reprovado.

8§ 1° Quando um processo relativo a Programa Analitico de Disciplina enquadrar-se na
modalidade | - processo aprovado, o Coordenador da CEUA/FADIP recebera
oficialmente uma carta de aprovacdo acompanhada do certificado de aprovagéo,

sendo ambos assinados pelo mesmo;

8§ 2° Quando qualquer um dos processos citados no § 1° enquadrarem-se na
modalidade Il - processo aprovado sob condicional, o Coordenador do mesmo, apos
ter recebido da CEUA/FADIP a resposta oficial, tera um prazo de até 15 (quinze) dias
Uteis para atender o condicionamento deliberado em colegiado e reenvia-lo a

CEUA/FADIP para nova analise e parecer dos demais membros;

§ 3° Quando qualquer um dos processos citados no 8 1° enquadrarem-se na
modalidade Il - processo ainda ndo aprovado com solicitacdo de ajustes, o
Coordenador do mesmo, apés ter recebido da CEUA/FADIP a resposta oficial, tera
um prazo de até 15 (quinze) dias Uteis para atender as solicitacbes e, reenviar o
processo a mesma para uma nova analise pelo mesmo Relator. Esse procedimento
se dara quantas vezes forem necessarias até que o processo seja finalmente

apreciado e deliberado em colegiado;

8 4° Quando qualquer um dos processos citados no § 1° enquadrarem-se na
modalidade IV - processo reprovado, o Coordenador do mesmo sera informado
oficialmente das razdes que fundamentaram tal decisdo adotada pelo colegiado da
CEUA/FADIP;

8 5° O resultado de qualquer um dos processos citados no 8§ 1° com qualquer uma
das modalidades de andlise, ap0s deliberagdo em colegiado, sera entregue

oficialmente, pelo secretario(a) ou presidente da CEUA/FADIP mediante o



recolhimento da assinatura de quem o receber, no caderno de protocolo interno da
CEUA/FADIP;

8§ 6° Quando o coordenador de qualquer um dos processos citados no 8§ 1° for
substituido, apos aprovacdo do mesmo, a CEUA/FADIP devera ser informada

oficialmente.

Art. 39. A aprovacao de qualquer um dos processos citados no § 1° do Art. 32, tera
validade correspondente ao periodo de previsdo constante no Formulério Unificado
on line entregue, podendo ser suspensa ou revogada a qualquer momento, caso

sejam constatadas irregularidades durante sua execucao.

Art. 40. Caso haja necessidade de alteragdo em protocolo experimental de projeto de
pesquisa ou de disciplina ou ainda, de um projeto e/ou atividade de extensdo em
andamento o docente responsavel devera encaminhar a CEUA/FADIP, seguindo o
tramite do capitulo V da presente resolucéo, a solicitacdo de alteracao de protocolo
experimental em andamento, o qual sera avaliado pela CEUA/FADIP em sesséo
plenaria. Apés o julgamento a CEUA/FADIP tera um prazo de 10 (dez) dias Uteis para

comunicar formalmente ao docente responsavel a sua decisao.

Art. 41. Ao término do projeto de pesquisa ou procedimento de ensino, o docente
responsavel devera apresentar um relatério final, o qual sera submetido a apreciacéo
e julgamento da CEUA/FADIP.

Art. 42. ApGs a discussdo e o julgamento do relatério final em sessao plenéria, a
CEUA/FADIP terd um prazo de 10 (dez) dias Uteis para comunicar formalmente ao
docente responséavel a sua decisdo. No caso de aprovacdo, a CEUA/FADIP emitird o

certificado de aprovacdao de relatério final.

Art. 43. Caso haja necessidade de prorrogacdo do prazo para envio de relatério final,
o docente responsavel devera solicitar a CEUA/FADIP, antes que o0 prazo seja
expirado, uma solicitacdo de prorrogacao do prazo para envio do relatorio final,
no qual seguirdo as justificativas e a proposta de um periodo para a conclusdo do

procedimento de ensino.



Art 44. A CEUA/FADIP deverd manter os processos por, no minimo, 5 (cinco) anos

apos a emissao do certificado de aprovacgéo de relatorio final.

Art. 45. A CEUA/FADIP devera cadastrar, por meio do CIUCA junto ao CONCEA,
todas as fontes (instalacdes, laboratérios, biotérios ou ainda outros estabelecimentos)
fornecedoras de animais vivos no ambito da FADIP, com seus respectivos

Coordenadores responsaveis.

8 1° A liberagcdo de qualguer animal vivo pelos responsaveis por estes
estabelecimentos ficard condicionada a prévia apresentacdo oficial da carta de

aprovacao de qualquer processo citado no § 1° do Art. 32.

§ 2° No caso de suspenséao, revogacao ou ainda arquivamento oficial de qualquer
processo citado no 8§ 1° do Art. 32, a fonte fornecedora do animal sera imediatamente
comunicada do fato pela CEUA/FADIP.

Art. 46. Toda proposta de ensino e todo projeto de pesquisa cientifica ou ainda de
extensdo, em associagcdo com a FADIP, a ser conduzida em outra instituicao,
previamente aprovada pela CEUA desta, mas que utilize animais na CEUA, parte da
proposta devera ser analisada pela CEUA/FADIP.

Art. 47. Toda proposta de ensino envolvendo animais, a ser conduzida em outro pais,
em associacdo com a FADIP, devera ser previamente analisada na CEUA/FADIP,
conforme leis federais n° 11.794 de 2008 e n° 1.153 de 1995, além das legislacdes

complementares pertinentes a todo e qualquer procedimento que envolva o animal.

Paragrafo Unico. Em sua manifestacdo, a CEUA/FADIP devera se basear no parecer
da comisséo de ética ou 6rgdo equivalente no pais de origem que aprovou o projeto,
com vistas a verificar a compatibilidade da legislagcéo estrangeira referente ao uso de

animais em ensino com a legislacao brasileira em vigor.

Art. 48. Caso a FADIP venha adquirir instalagbes fora do territério nacional, a
CEUA/FADIP devera observar a legislacao brasileira em vigor referente ao uso de
animais em ensino, conforme leis federais n°® 11.794 de 2008 e n°® 1.153 de 1995, além



das legislacbes complementares pertinentes a todo e qualquer procedimento que

envolva o animal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 49. As atividades da CEUA /FADIP acompanhardo os recessos estabelecidos no
calendério académico dos cursos de graduacdo e programas de pos-graduacao da
FADIP.

Art. 50. A CEUA/FADIP deverd encaminhar anualmente ao CONCEA, por meio do
CIUCA, relatério das atividades desenvolvidas até o dia 31 (trinta e um) de marcgo do

ano subsequente, sob pena de suspenséo das atividades.

Art. 51. A CEUA/FADIP adaptara suas normas de funcionamento as Resolucdes
Normativas do CONCEA quando divulgadas ou de outro 6rgao legalmente constituido

gue venha a sucedé-lo.

Art. 52. A CEUA/FADIP podera subsidiar a FADIP nas definicdes de critérios para a

Politica de Pesquisa Institucional.

Art. 53. A CEUA-FADIP apresentara ao Conselho Universitario da FADIP, quando

necessario, a readequacao do seu Regimento

Art. 54. Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando

revogadas as disposi¢cdes em contrario.



